CUADRO DE MANDO INTEGRAL - CMI

INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO - IDEP

INDICADORES 2018

CUMPLIMIENTO PROMEDIO DE GESTION
TOTAL ENTIDAD

#;DIV/0!

Medir el avance en el desarrollo de la estrategia del

Corte:

31 de enero de 2018

Divulgacion N Subdireccion Avance en el desarrollo de una estrategia de S o " N N N
Comﬁnicacwgn Estratégico Académica DIC-01 | comunicacion, Socializacion y Divuigacion componente 1 Seguimiento a la politica educativa distrital en |Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 1 #iDIV/0!
los contextos escolares
Avance en el desarrollo de una estrategia de Medir el avance en el desarrollo de la estrategia del
Divulgacion y . Subdireccion . Comunicacion, socializacién y divulgacion de componente 2: de i ion, ir ion e N . @ o
Comunicacion Estratégico Académica DIC-02 |5 aiificacion, investigacion e innovacion docente: innovacién docente: comunidades de saber y de practica Sumatoria Trimestral MEVERSISOa) ntre 60% y 79% 1 #DIV/0!
comunidades de saber y de préctica pedagégica i
i i i (& imie del PEDI -P de D 1l
Direccion y Oficina Asesorade | g | SumiPimiefto de fan 16 Desarmolo | e dir el cumplimiento del PEDI Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 100% #DIV/0!
Oficina Asesora de Porcentaje de ejecucion de campafias para la Medir la ejecucion de las campafias que se realicen
Integral C:r:li nuo | Mejoramie n’( o Planeacion MIC-01 |i fomento y ilidad del Sistema i desde la OAP, para la implementacion, fomento |Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 80% 100% #iDIV/0!
graly ) Integrado de Gestion del IDEP. y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestion del IDEP.
Realizar correcta y oportunamente los seguimeintos a los
to y Oficina Asesora de Porcentaje de ejecucion de a element de control idos en la entidad, relacionados N . 9 o o
Integral y Continuo |Mejoramiento | Planeacién MIC-02 | 46 control establecidos en la entidad en el procedimiento PRO-MIC-03-04 Autoevaluacionala | oumatoria Trimestral B | =t 60% v 80% 100% #DIV/0!
Gestién
to g - " N . o " o
Integral y Continuo [Mejoramiento | Planeacién MIC-03 |generadin y medidas 2Pprodueto N | ¢ rtorme, de aceurdo a o desciito en el procedimiento PRO- [SUM2tor Trimestral - |Mayora 6% H Enire 33% y 6% 100% IO
) MIC-03-02 Producto no conforme.
to y Oficina Asesora de Eficaci la atencio licit I Medir la eficacia en la atencion de solicitudes a cambios, N . o o o
Integral y Continuo | Mejoramiento Planeacion MIC-04 icacia en la atencién de solicitudes SIG creaciones o actualizaciones en el SIG Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 80% 100% #;DIV/0!
Determinar el estado de avance de las acciones de mejora
Tto y Oficina Asesora de Cumplimiento de las acciones de mejora (planes de  |(correctivas o preventivas) producto de los planes de ) ) o e .
Integral y Continuo |Mejoramiento | Planeacion MIC-05 | mejoramiento) mejoramiento (institucional y por procesos) para evaluar el | >Umatoria Trimestral B e 35% v 66% 100% #DIV/0!
de acuerdo a lo i
Investigacion y Subdireccion Avance del sistema de seguimiento a la politica
Desarrollo Misional Aza d;‘ciza IDP-01 |educativa distrital en los contextos escolares - SISPED, [Medir el avance del SISPED Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 0,25 #;DIV/0!
Pedagogico ajustado e implementado
Investigaciény | Subdireccion Avance del programa de *Pensamiento Critico" para la |Vedir el avance del programa de "Pensamiento Critico para ; ;
Desarrollo Misional rec IDP-02 |; AL i - SYerEE = 2 Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 1,00 #;DIV/0!
ey Académica e la investigacion e innovacion
Pedagogico
Investigacion y o Realizar 13 estudios en Escuela Curriculo y gledir Iel ge ayar;oe e; eI: realilzaciEédn delos 13 :sllt:t;dios en
Desarrollo Misional Aza d'e,'fg" IDP-03 |Pedagogia, Educacion y Politicas Publicas y P:!l;lljijaas y‘j[""“." b g%"og'n"’('e de‘l"’:w" e Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 3,00 #DIV/0!
bgic Cualificacion D it oon o " e .
[T uaficacion Bocente |Seauimiento a la politica educativa distital en los contextos
sy Realizar 11 estudios en Escuela Curriculo y Medir el avance en la realizacion de los estudios en Escuela
- Subdireccién Pedagogia, Educacién y Politicas Publicas y Curriculo y Pedagogia, Educacién y Politicas Publicas y ) ) oy
Ee:am?n? Misional Acadérica IDP-04 [poneris vy g e Cualificacion Docente del C. 2 Fach Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 2,00 #;DIV/0!
(GREEREEY de saber y de préactica pedagégica investigacion e i ion docente:
Subdireccion
Gestion Administrativa, ;. ; Medir el cumplimiento en el reparto y entrega de la . .
X Efic I I | IDEP. 9 % 9
Documental Apoyo Financiera y de GD-01 icacia en la entrega de la correspondencia del correspondencia interna en el tiempo previsto Promedio Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% #;DIV/0!
Control Disciplinario
Subdireccion
Gestion Administrativa, Eficiencia en la atencién a consultas y requerimientos | Medir la oportunidad en la atencion de consultas y . . o > o
Documental Apoyo Financierayde  |®P%2  |de archivo requerimientos del proceso de Gestion Documental Promedio Trimestral - |Mayora 66% H Enire 33% y 6% 100% IO
Control Disciplinario
e Apoyo Oficha ASesora |01 |Eficiencia en la liquidacién de contratos Medir la eficiencia en la liquidacion de los contratos Promedio Trimestral Mayora 90% |Entre 52% y 90% <4 meses
Gestion Apoyo Oﬁclr\a Asesora GC.02 |Eficiencia en la elaboracién de contratos Medir la oportunidad en la celebracion dg los cpnlralos desde FremEls Trimestral Mayor a 50% 50% <15 dias
Contractual Juridica la etapa hasta su
" o Oficina Asesora Eficacia en la atencion de solicitudes de asesoria Medir la eficacia en la atencion a las solicitudes presentadas I . @ o o
¥ = !
Gestion Juridica  |Apoyo Juridica GJ-01 juridica por parte de las dreas de la entidad de manera oportuna Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% #;DIV/0!
Subdireccion
Atencion al Académica / Porcentaje de requerimientos atendidos Realizar la medicion de la oportunidad en los tiempos de L )
Ciudadano N AT-01 oportunaments de los S de la ci " Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% #;DIV/0!
Oportunidad en la atencion a solicitudes de recursos | Medir la oportunidad en la atencion de solicitudes de recursos " . o o
Sestion do Subdireccion GRF-01 | fisicos. fisicos de las diferentes areas de la entidad Promedio Trimestral (A Eie 33% ¥ 66% A 0o
Recursos Fisicos y | Apoyo Financiera y de
Ambiental Control D\sizip\inario Porcentaje de publicaciones del IDEP con b ol e de del IDEP con més
& i bod 180 di: te i 9 9 9
GRF-02 |permanencia en bodega superior a fasyacto |60 dias de antigiiedad en bodega con resolucion de baja, | "OMedi Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% 100%

administrativo que autoriza su distribucion
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Corte:

31 de enero de 2018

auditorias aprobadas para la vigencia

Subdireccion
I P Administrativa, Porcentaje de ejecucién con compromisos del Medir el porcentaje de ejecucién con compromisos del P q
Gestion Financiera [Apoyo AT e GF-01 Presupuesto de Inversion s d e Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% #iDIV/0!
Control Discipli
Subdireccion 7 a q ? 1
L " . ; y . Medir el porcentaje de ejecucion con compromisos del
. . .  Administrativa, Porcentaje de ejecucion con compromisos del : " » . - .
Gestion Financiera |Apoyo Financiera y de GF-02 Presupuesto de Funcionamiento P:smjlpuesto de Funcionamiento del IDEP para la vigencia Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% #iDIV/0!
Control Discipli e
Subdireccion
I P Administrativa, Porcentaje de giros de reservas presupuestales en la | Medir el porcentaje de giros de reservas presupuestales para P q @ o
Gestion Financiera [Apoyo AT e GF-03 vigencia oA Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% #iDIV/0!
Control Discipli
Subdireccion
A G Administrativa, Porcentaje de Giros de los compromisos del Medir el porcentaje de ejecucién de recursos del presupuesto L .
Gestion Financiera [Apoyo AT e GF-04 presupuesto de inversion b tnerran Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% >90% #{DIV/O!
Control Discipli
Subdireccion
I . Administrativa, Porcentaje de ejecucion del PAC de inversion de la Medir el porcentaje de ejecucion del PAC de inversion en el Onpvery q
Gestion Financiera |Apoyo FrErdEa e GF-05 vigencia R Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% #;DIV/0!
Control Discipli
Subdireccion
L Administrativa, Porcentaje de recursos para la optima ejecucion de las | Medir el porcentaje de ejecucion con compromisos del S .
Gestion Financiera |Apoyo FrErdEm e GF-06 operaciones del IDEP. s e o Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% #;DIV/0!
Control Discipli
Subdireccion
Gestion del Talento| Administrativa, | oy 04 | Gobertura del plan de bienestar e incentivos Medir a eficacia en la ejecucion del plan de bienestar & Promedio Trimestral Mayora 66% |Entre 33% y 66% 100% #DIV/O!
Humano Financiera y de incentivos
Control Disciplinario
Subdireccion
. " Efici | aplicacién de la evaluacin del " "
Gestion del Talento Apoyo Adm\m_stratlva, GTH-02 iciencia en la aplicacion de la evaluacion del De(erm\naf la eficiencia en la aplicacién de la evaluacién del Promedio Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% No Prograrlnado
Humano Financiera y de desempefio desempefio para el Periodo
Control Disciplinario
Subdireccion
Gestion del Talento Administrativa, Cumplimiento del Plan Institucional de C: ion de | D el nivel de del Plan Institucional de " . o o o
Humano Apoyo Financiera y de GTH-03 |, Vigencia Capacitacion de Ia Vigencia Promedio Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% #;DIV/0!
Control Disciplinario
Gestion Oficina Asesora de Eficacia en la atencion de solicitudes por mesa de Medir la eficacia en la atencion de solicitudes por mesa de n q o o o
e Apoyo Planeacién GT-01 ayuda i Promedio Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% >66% #;DIV/0!
Gestion Oficina Asesora de Porcentaje de equipos que cumplen las normas de ficar el je de de las normas sobre . . 5 o o
Tecnologica Apoyo Planeacion GT-02 derecho de autor de software derecho de autor de software en los equipos del Instituto Promedio Trimestral Mayor a 90% |Entre 75% y 90% 100% #DIv/o!
. 2 D inar el nivel de limi del Plan égico de
Sestongy Apoyo Oficina Asesora de | 7.5 | Eficacia en el cumplimiento del PETIC de la vigencia jas dela ion y las Comunicaciones de la | Promedio Trimestral Mayora 66% |Entre 33% y 66% 100% #DIV/o!
Tecnologica Planeacion vigencia
Subdireccion
Control Interno Administrativa, " " la idoneidad y de los procesos . .
01 |P o o o
Disciplinario Apoyo Financiera y do CID-01 |Porcentaje de actos administrativos revisados disciplinarios por parte de la entidad, Promedio Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% #;DIV/0!
Control Disciplinario
F taje de limi de las activi de
y Oficina de Control evaluacion independiente y objetiva del Sistema de De i | de las L . o o o
Control Mejoramiento Interno. EC-0T | Gontrol Intemno enmarcadas en el Plan anual de en el Plan Anual de Auditorias aprobado para la vigencia Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 100% #DIv/o!




