Plan de Desarrollo BOGOTA MEJOR PARA TODOS

Plan de Accion 2016 - 2020 Componente de gestidn e inversion por entidad con corte a 31/12/2016
219 - Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico

Millones de pesos corrientes

) ) - 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL
Pilar o Eje transversal / Programa / Proyectos estratégicos / Metas de producto - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Pilar Igualdad de calidad de vida $2,417 $2,388| 98.78 $3,172 $0| 0.00 $3,690 $0, 0.00 $3,627 $0| 0.00 $3,857 $0, 0.00 $16,763 $2,388| 14.24
06 Calidad educativa para todos $2,417 $2,388| 98.78] $3,172 $0| 0.00 $3,690 $0| 0.00] $3,627 | $0[ 0.00 $3,857 $0| 0.00] $16,763 $2,388| 14.24
[113 Bogota reconoce a sus maestros, maestras y directivos docentes $527 $516] 97.86] $1,836 $0| 0.00 $2.036 s0l 000l $2.036 $0[ 0.00] $2,033)| $0|  0.00] $8.468)|
386 3 Centros de Innovacion que dinamizan las estrategias y procesos de la Red de Innovacion del Maestro $527] $516 97.86\ $1,836| $o{ 0.00 $2,036/ $0| 0.00\ $2,036 | $0| 0.00! $2.033] $0|  0.00| $8,468| $516/ 6.09
(C) 44 Numero de Centros de Innovacién de la Red de Innovacién del Maestro
B Programacion B Ejecucion Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD
2016 0.00| 0.00| 0.00 0.00% 0.000 @
2017 1.00 1.00 0.00 0.00%
2018 2.00) 2.00 0.00 0.00%
2019 3.00] 3.00 0.00 0.00%
2020 3.00 3.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% (%)
Proyecto(s) de inversién |
1079 - Investigacion e innovacién para el fortalecimiento de las comunidades de saber y de practica pedagégica
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas de producto Plan de Desarrollo (**) \
(8)7 Realizar 5 estudios de la Estrategia de cualificacion, investigaci()n e innovacion Magnitud 1.00 1.00| 100.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 5.00 1.00| 20.00
docente: comunidades de saber y de practica pedagégica Recursos $200 $200| 100.00 $486 $0|  0.00 $536 $0|  0.00 $536 $0| 0.00 $533 $0| 0.00 $2,291 $200| 8.73
(S)8  Avanzar en 1 disefio de la Estrategia de cualificacion, investigacion e innovacion ~ Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.25 0.00 0.00 0.25 0.00| 0.00 0.25 0.00|  0.00 0.15 0.00| 0.00 1.00 0.10| 10.00
docente: comunidades de saber y de practica pedagdgica Recursos $100 $100, 100.00 $150 $0| 0.00 $150 $0| 0.00 $150 $0, 0.00 $150 $0| 0.00 $700 $100| 14.29
(8)9 Realizar 11 estudios en Escuela Curriculo y PedagogiaY Educacion y Politicas Magnitud 2.00 2.00| 100.00 3.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 11.00 2.00| 18.18
Publicas y Cualificacion Docente del Componente de Cualificacion, Investigacion e Recursos $227 $216/ 95.04 $300 $0[  0.00 $300 $0|  0.00 $300 $0| 0.00 $300 $0| 0.00 $1,427 $216| 15.12
Innovacién Docente: Comunidades de Saber y de Practica Pedagégica
(K)10 Desarrollar 1 Estrategia de Comunicacion, socializacion y divulgacion de la Magnitud 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
cualificacion, investigacion e innovacion docente: Comunidades de saber y de Recursos $0 $0|  0.00 $900 $0| 0.00 $1,050 $0| 0.00 $1,050 $0| 0.00 $1,050 $0| 0.00 $4,050 $0| 0.00
practica pedagogica
\115 Fortalecimiento institucional desde la gestién pedagoégica $1,890 $1,872| 99.04 $1,336‘ $0|  0.00 $1.654] iO‘ 0.00 $1.591 \ @\ 0 oo} $1 374} $0| 0 00} $8.295 $1 872} 2257
383 Sistema de seguimiento a la politica educativa distrital en los contextos escolares ajustado e $1,890 $1,872| 99.04 $1,336 $0| 0.00 $1,654 $0‘ 0.00 $1,591‘ $0 ‘ 0.00‘ $1.824 $0| 0.00 $8,295 $1,372‘ 22_57‘
imﬁlementado
(S) 41 Numero de sistemas de seguimiento a la politica educativa distrital en los contextos escolares ajustado e implementado
- Programacion » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD
2016 0.10 0.10] 0.10 100.00% 100.00% i
2017 0.25| 0.25 0.00 0.00%
2018 0.25 0.25 0.00 0.00%
2019 0.25 0.25 0.00 0.00%
2020 0.15 0.15 0.00 0.00%
TOTAL 1.00 1.00 0.1 al Plan de Desarrollo 10.00% @
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Se avanzo en la revision y ajuste del Sistema de Monitoreo como insumo al Sistema de Seguimiento a la Politica Publica Distrital en los contextos escolares
Al cierre de la vigencia se cuenta con:
*Tres documentos que dan cuenta de las estrategias de recoleccién de informacion primaria del Sistema de Seguimiento a la Politica Publica Educativa - Fase I.
*Tres documentos que dan cuenta de las estrategias de informacién secundaria del Sistema de Seguimiento a la Politica Publica Educativa - Fase .
*Un documento que da cuenta de la estrategia de recoleccion, andlisis e interpretacion de la informacién que fundamenta el Sistema de Seguimiento a la Politica Publica
*Un documento que da cuenta de la estrategia comunicativa para la aplicacion del Sistema de Seguimiento a la Politica Publica Educativa - Fase .
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas de producto Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo BOGOTA MEJOR PARA TODOS Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2016 - 2020 Componente de gestidn e inversion por entidad con corte a 31/12/2016
219 - Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico

) . . 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL
Pilar o Eje transversal / Programa / Proyectos estratégicos / Metas de producto - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Pilar Igualdad de calidad de vida $2,417 $2,388| 98.78 $3,172 $0| 0.00 $3,690 $0, 0.00 $3,627 $0| 0.00 $3,857 $0| 0.00 $16,763 $2,388| 14.24
Proyecto(s) de inversién \
1079 - Investigacion e innovacion para el fortalecimiento de las comunidades de saber y de practica pedagdgica
Il
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas de producto Plan de Desarrollo (**) \
(S)2  Realizar 5 estudios del Sistema de seguimiento a la politica educativa distrital en ~ Magnitud 1.00 1.00| 100.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00|  0.00 1.00 0.00| 0.00 5.00 1.00| 20.00
los contextos escolares Recursos $200 $200| 100.00 $516 $0| 0.00 $684| $0| 0.00 $621, $0, 0.00 $800) $0| 0.00 $2,821 $200, 7.09
(8)3 Realizar 13 estudios en Escuela curriculo y pedagogfa’ Educacion y po“’ticas Magnitud 4.00 4.00| 100.00 3.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00| 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 13.00 4.00| 30.77
publicas y Cualificacion docente. Recursos $898 $898 100.00 $300 $0| 0.00 $300 $0| 0.00 $300 $0| 0.00 $300 $0| 0.00 $2,098 $898| 42.80
(S)4  Avanzar en 1 disefio del Sistema de seguimiento a la politica educativa distrital en  Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.25 0.00 0.00 0.25 0.00| 0.00 0.25 0.00|  0.00 0.15 0.00| 0.00 1.00 0.10| 10.00
los contextos escolares. Recursos $100 $100 100.00 $200| $0 0.00 $200 $0 0.00 $200 $0 0.00 $150 $0 0.00 $850 $100, 11.76
(K)S Desarrollar 1 estrategia de Comunicacion, socializacion y diVu|gacién_ Magnitud 1.00 0.93| 93.00| 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Recursos $692 $674) 97.39 $320 $0, 0.00 $470 $0| 0.00 $470 $0| 0.00 $574) $0| 0.00 $2,526) $674| 26.68
07 Eje transversal Gobierno legitimo, fortalecimiento local y eficiencia $331 $329| 99.45 $721 $0| 0.00 $438 $0, 0.00 $438‘ $0| 0.00 $438 $0| 0.00 $2,366 $329| 13.90
42 Transparencia, gestion publica y servicio a la ciudadania $331 $329| 99.45] $721 $0| 0.00 $438 $0| 0.00] $438| $0[ 0.00 $438 $0| 0.00] $2,366 $329] 13.90
[184 Fortalecimiento de la gestién educativa institucional $331 $329] 99.45| $721 $0|  0.00 $438 sl 0.00| $438] $0| 0.00] $438|
419 Sostener 100% la implementacion del Sistema Integrado de Gestion $331] $329] 99.45] $721] s0 0.00 $438] $0  0.00] $438| $0| 0.00] $438| s0l  0.00| $2,366] $329| 13.90
| [ indicadorfes) |
(K) 388 Porcentaje del Sistema Integrado de Gestién implementado con sostenibilidad
B Programacion g Ejecucion Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD
2016 100.0Q 100.00 90.00 90.00% 90.00% " |
2017 100.00 100.00 0.00 0.00%
2018 100.0Q 100.00 0.00 0.00%
2019 100.00 100.00 0.00 0.00%
2020 100.0Q 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 18.00% (%)

Retrasos y soluciones: Para el cumplimiento de la meta al 100% se programaron 6 actividades de las cuales 4 tuvieron cumplimiento al 100% y dos de ellas presentaron un avance parcial asi:
1.La actividad programada para la realizacion de un diagnéstico del Subsistema de Seguridad la Informacién -SGSI- avanz6 en un 40% . El diagnostico total sera culminado a 15 de febrero de 2017.2.El disefio del Subsistema de Seguridad y salud en el Trabajo tuvo un avance del 84.4%, que comprendia
las etapas de diagnostico y planificacion, el diagnostico se cumpli6 en su totalidad y en la etapa de planificacion se programaron 8 actividades de las cuales se llevaron a cabo 5,5.
Las actividades pendientes por desarrollar se incluiran en el Plan de Trabajo del Subsistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de la vigencia 2017 con seguimientos bimensuales para garantizar su cumplimiento

Avances y Logros: En el marco de los subsistemas de calidad y control interno se suscribieron todos los planes de mejoramiento de los procesos de la Entidad como resultado del ciclo de auditorias interno para la vigencia 2016, en este sentido la entidad fortaleci6 el acompafiamiento a lideres de proceso y equipos operativos
en la orientacion metodolégica para la formulacion de dichos planes. Se fortalecio la cultura del autocontrol mediante acompafiamiento a lideres de proceso y equipos operativos en el seguimiento de mapas de riesgos e indicadores de gestion por procesos. Seguimiento periédico y puesta en marcha de
actividades necesarias para dar cumplimiento a la Ley 1712 de 2014.

Los espacios de la pagina WEB de la Entidad en donde se publica la informacion del SIG se mantuvieron actualizados durante la vigencia.

El Subsistema Interno de Gestion documental avanzo en la elaboracién de un plan accién para iniciar las mesas de trabajo con las dependencias del IDEP, con el fin de formular unas tablas de retencién preliminares y de esta forma avanzar en la elaboracién de los anexos de las mismas.

Con relacion al Subsistema de seguridad de la Informacion se avanzé en el diagnéstico del Modelo de la Seguridad y Privacidad de la Informacion (MSPI), que sirve como base para plantear el redisefio y renovacion de la infraestructura tecnolégica del Instituto. Se da inicio a compafias de concientizacion
sobre la importancia del modelo MSPI, haciendo uso del boletin de noticias, capacitacion en el manejo de herramientas en la nube, entro otros. Renovacion de las licencias del Firewall, para mantener actualizadas las firmas de antivirus y ataques informaticos.

Para el Subsistema de Gestion Ambiental se concert6 el PIGA 2016-2020, el 9 de diciembre de 2016 con la Secretaria Distrital de Ambiente -SDA- y se formul6 y radic6 para aprobacién de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos UAESP el Plan de Accion Interno para el aprovechamiento
de residuos - PAI- para la vigencia 2017

La Entidad ha venido cumpliendo a la luz de las materias fundamentales de Responsabilidad mediante el desarrollo de las actividades asociadas a los subsistemas de gestion ambiental, seguridad en el trabajo, gestion de calidad, control interno. Se realiz6 la autoevaluacion inicial del SG-SST en una
herramienta proporcionada por la ARL indicando que el SG-SST ¢requiere de una moderada intervencion ya que las actividades que se realizan son tan solo regulares para prevenir los Accidentes de Trabajo y las Enfermedades Profesionales ¢ ATEP-¢,.Planificacion: de acuerdo con el Plan de trabajo de la
etapa de planificacion proporcionado por el profesional responsable del SG-SST se programaron 8 actividades para la vigencia 2016 de las cuales se llevaron a cabo 5,5 que corresponde a un 34,4% de ejecucion.

Proyecto(s) de inversién |
1039 - Fortalecimiento a la gestién institucional

|
H Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas de producto Plan de Desarrollo (**) \

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas de producto Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI Fecha de impresion 09-AUG-2017 11:01 Pagina 2 de 4
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Plan de Desarrollo BOGOTA MEJOR PARA TODOS

Plan de Accion 2016 - 2020 Componente de gestion e inversion por entidad con corte a 31/12/2016
219 - Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico

Millones de pesos corrientes

) ) - 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL
Pilar o Eje transversal / Programa / Proyectos estratégicos / Metas de producto - - - - - -
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
(K)l Sostener 100 porciento la imp|ementacio’n del Sistema |n[egrado de Gestidon Magnitud 100.00| 90.00| 90.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00| 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
Recursos $331] $329] 99.45 $721] $0| 0.00 $438 $0| 0.00 $438 $0, 0.00 $438 $0| 0.00 $2,366) $329| 13.90
TOTAL 219 - INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO $2,748 $2,717] 98.87| $3,893 $0| 0.00] $4,128 $0|  0.00] $4,065 $0| 0.00] $4,295 $0|  0.00] $19,129 $2,717] 14.20)

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas de producto Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

Fecha de impresion 09-AUG-2017 11:01
Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (20161006)
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CALCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGUN TIPO DE ANUALIZACION

SUMA
A la vigencia Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan ~ Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan
CONSTANTE
La ejecucion es independiente en cada vigencia
A la vigencia Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Promedio Ejecutado de los afios programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
Plan de Desarrollo Promedio Ejecutado de los afios programados / Promedio Afios Programados del Plan

CRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el dltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Ultima ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Ultima ejecucion del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - Linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Al transcurrido del Plan  (Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - linea base)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Plan de Desarrollo (Ultima Ejecucién del Plan - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)

DECRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Programado Vigencia / Uljrima Ejecucion a la Vigencia
Al transcurrido del Plan Programado vigencia / Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Programado para el Plan / Ultima Ejecucién

DECRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el tltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado sera cero.
Si el resultado del célculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Al transcurrido del Plan  (linea base - Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe) / (linea base - Programado en la Vigencia del Informe)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima ejecucién a la Vigencia del informe - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Plan de Desarrollo (Iinea base - Ultima ejecucién del Plan) / (linea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

@ <=40% M\ > 40% y <= 70 W >T70%y <=90 % % >90 %

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas de producto Plan de Desarrollo de este Programa, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa del Plan de Desarrollo.

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
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