219 - Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico

Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/03/2021

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $4,031 $4,031| 100.00 $5,704 $2,392| 41.94 $12,138 $0| 0.00 $12,138 $0| 0.00 $2,117 $0| 0.00 $36,129 $6,424| 17.78
16 Transformacion pedagégica y mejoramiento de la gestion educativa. Es con los maestros y maestras $4,031 $4,031 100.00\ $5,704 $2,392| 41.94 $12,138 $0\ 0.00\ $12,138 $0| 0.00 $2,117 $O\ 0.00\ $36,129 $6,424| 17.78
\ 0 N/A $4,031 $4,031 100.00\ $5,704 $2,392| 41.94 $12,138| &0‘ 0.00 $12,138 $0, 0 OO} $2 117} $0| 0 00} $36,129 $6,424| 17.78
107 Reconocer y apoyar la labor de 7.000 docentes y directivos docentes a través de programas de formacion, $2,474 $2,474| 100.00 $4,291 $1,539| 35.86 $8,574 $0 0.00 $8,574 $0| 0.00 $1.509 $0| 0.00 $25,422 $4,013| 15.78
de la generacion de escenarios que permitan su vinculacion a redes, colectivos, semilleros escolares,
grupos de investigacion e innovacion, creando una estrategia que promueva capacidades de investigacion
y desarrollo, ademas del reconocimiento social a su labor, distribuidos asi: 5.000 maestros, maestras y
directivos docentes en estrategias de formacion posgradual, especialmente en maestrias y 2.000 en
estrateiias de reconocimiento, formacién permanente, innovacion e investigacion
(S) 115 Numero de maestras, maestros y directivos docentes apoyados en estrategias para la formacion, el fortalecimiento de redes, semilleros, grupos de investigacion, la innovacién educativa y, el reconocimiento a su labor
B Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 164.00 166.00 166.00 100.00%
2021 580.00 578.00 0.00 0.00% @ 22.31% @
2022 600.00 600.00 0.00 0.00%
2023 600.00 600.00 0.00 0.00%
2024 56.00 56.00 0.00 0.00%
TOTAL 2,000.0 2,000.00] 166.0 al Plan de Desarrollo \ 8.30% \ @
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Para beneficiar los docentes que participan como apoyo al desarrollo de competencias pedagdgicas e investigativas se inicié con los procesos precontractuales cumpliendo con la conformacion y estructuracién del equipo y se encuentran en estructuracion los procesos contractuales de las personas
juridicas. Se realiz6 el lanzamiento de la convocatoria Maestros y Maestras que Inspiran para participar como Mentores e Inspiradores y se avanz6 en el disefio curricular por competencias. Adicionalmente, se realizé el avance en el documento de estrategia de actualizacion de informacién de redes y
colectivos. Se redactd el texto de invitacién para redes, colectivos y semilleros a utilizar los servicios del IDEP para divulgacién de eventos académicos y se creé el formulario para la solicitud de apoyo para los eventos de redes y colectivos de docentes.
108 Reducir la brecha de calidad educativa entre colegios publicos y privados, a través de la transformacion $1,558 $1,558| 100.00 $1,413 $853| 60.40 $3,564 $0 0.00 $3,564 $0| 0.00 $608 $0| 0.00 $10,707 $2,411| 2252
curricular y pedagdgica del 100% de colegios publicos, el sistema multidimensional de evaluacion y el
desarrollo de competencias del siglo XXI, que incluye el aprendizaje autbnomo y la virtualidad como un
elemento de innovacion
(S) 635 Programa de investigacion para el cierre de brechas y transformacién pedagégica
- Programacion B Ejecucién Avance
Aflo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10] 0.10] 0.10 100.00%
2021 0.20] 0.20 0.03 15.00% @ 43.33% £
2022 0.25 0.25 0.00 0.00%
2023 0.25 0.25 0.00 0.00%
2024 0.20 0.20 0.00 0.00%
TOTAL 1.0 1.00 0.1 al Plan de Desarrollo \ 13.00% ‘ @
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Para el programa de investigacion para el cierre de brechas y transformacion pedagdgica se inicié con los procesos precontractuales cumpliendo con la conformacion y estructuracién del equipo y se encuentran en estructuracion los procesos contractuales de las personas juridicas. Se avanza en la
ejecucion de 5 investigaciones socioeducativas para contribuir al cumplimiento de las metas sectoriales de cierre de brechas y de transformacion pedagdgica en el marco del ODS 4 (1. Investigacion Nuevas Tecnologias, ensefianza, aprendizajes: Profes en accion 2021 2. Investigacion Corporeidad,
Técnicas somaticas y socioemocionalidad. 3. Investigacién Modelos Flexibles 2021 4. Recursos Convenio Centro de Memoria - CNMH 391 de 2020 "Investigacién Pedagogias de la memoria 2021" 5. Investigacién Educacion, desarrollo integral y j6venes 2021. Asi mismo, se avanza en la ejecucion de 2
investigaciones para optimizar la gestién de la informacién y el conocimiento producido a través de los procesos de seguimiento a la politica sectorial para su uso y apropiacion por parte de los grupos de interés: 1. Investigacion indice derecho a la educacion 2021 y 2. Investigacion educacion al derecho
2021. Por Ultimo, se la realizé la primera reunién del afio del comite de ciencia, tecnologia e innovacién del IDEP, acompafimiento a actualizacion de CVLAC de miembros de la Subdireccion Académica, la planeacion de actividades de la escuela de maestros y maestras investigadores y el
acompafiamiento al grupo de investigacion Serendipia en el ajuste de su plan estratégico y proyeccién de modelo de prediccién de los dos grupos de investigacion del Idep.
TOTAL 219 - INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO $4,031 $4,031] 100.00] $5,704 $2,392 41.94 $12,138 0| 0.00] $12,138 $0|  0.00] $2,117 $0| 0.00] $36,129 $6,424] 17.78

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:

(S) Suma

(K) Constante

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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CALCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGUN TIPO DE ANUALIZACION

SUMA
A la vigencia Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan ~ Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan
CONSTANTE
La ejecucion es independiente en cada vigencia
A la vigencia Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Promedio Ejecutado de los afios programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
Plan de Desarrollo Promedio Ejecutado de los afios programados / Promedio Afios Programados del Plan

CRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el dltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Ultima ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Ultima ejecucion del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - Linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Al transcurrido del Plan  (Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - linea base)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Plan de Desarrollo (Ultima Ejecucién del Plan - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)

DECRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Programado Vigencia / Uljrima Ejecucion a la Vigencia
Al transcurrido del Plan Programado vigencia / Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Programado para el Plan / Ultima Ejecucién

DECRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el tltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado sera cero.
Si el resultado del célculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Al transcurrido del Plan  (linea base - Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe) / (linea base - Programado en la Vigencia del Informe)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima ejecucién a la Vigencia del informe - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Plan de Desarrollo (Iinea base - Ultima ejecucién del Plan) / (linea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

@ <=40% M\ > 40% y <= 70 % W >T70%y <=90 % % >90 %

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accién 2020 - 2024. Componente de inversion por entidad con corte a 31/03/2021
219 - Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdégico

Millones de pesos corrientes

Propésito / Programa General / Proyecto / Metas (****)

2020

2021

2022

2023

2024

TOTAL

Programado

Ejecutado

%

Programado

Ejecutado

%

Programado

Ejecutado

%

Programado

Ejecutado

%

Programado

Ejecutado

%

Programado

Ejecutado

%

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica

$4,031

$4,031

100.00

$5,704

$2,392

41.94

$12,138

$0

0.00

$12,138

$0

0.00

$2,117

$0

0.00

$36,129

$6,424

17.78

16 Transformacion pedagégica y mejoramiento de la gestion educativa. Es con los maestros y maestras

$4,031

$4,031

100.00

$5,704

$2,392

41.94

$12,138

$0

0.00

$12,138

$0

0.00

$2,117

$0

0.00

$36,129

$6,424

17.78

7553 Investigacion, innovacién e inspiracion: conocimiento, saber y practica pedagégica para el cierre de brechas de

la calidad educativa. Bogota

$4,031

$4,031

100.00

$5,704

$2,392

41.94

$12,138

$0

0.00

$12,138

$0

0.00

$2,117

$0

0.00

$36,129

$6,424

17.78

1 Producir 25 Investigaciones Socioeducativas Para Contribuir Al Cumplimiento De Las
Metas Sectoriales De Cierre De Brechas Y De Transformacion Pedagdgica En El
Marco Del Ods 4

Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 31/03/2021): Para la Investigacion Nuevas tecnologias, ensefianza,
aprendizajes: Profes en accién 2021. Se avanza en la planeacion de la investigacion y se realizé la identificacion
de grupos de investigacion de categorias A y Al segun el Ranking de Minciencias que realicen investigaciones
asociadas al objetivo de la investigacion, lo que permitié seleccionar el grupo Urbanitas de la Universidad
Catolica Luis Amig6, especialistas en comunicacion - educacion (0.15)

Para la Investigacion Corporeidad, Técnicas somaticas y socio emocionalidad. Se realiza la planeacién de la
investigacion, incluyendo el plan de trabajo y el cronograma de actividades para cada uno de los
investigadores (0.15)

Para la Investigacion Modelos Flexibles 2021. Se realiza la planeacién de la investigacion y se define el plan de
trabajo que se va a realizar en convenio con Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud
IDIPRON (0.15).

Para los Recursos Convenio Centro de Memoria - CNMH 391 de 2020 "Investigacién Pedagogias de la memoria
2021" se realiz6 la planeacion de la investigacion. En cuanto a las actividades investigativas se realizé el meta-
analisis de las experiencias pedagdgicas relacionadas con pedagogias de la memoria y conficto armado
interno en Bogota. Se realizé un webinar el 26 de marzo de 2021, con la tematica "Experiencias pedagégicas en
Bogota: memoria histérica, ensefianza de la historia reciente y confiicto armado”, se realizé la construccion del
documento preliminar del informe final (0.40)

Investigacion Educacion, desarrollo integral y jovenes 2021. Se avanza en la planeacion de la investigacion y se
realizo la identificacién de grupos de investigacion de categorias A y Al segun el Ranking de Minciencias que
realicen investigaciones asociadas al objetivo de la investigacion, lo que permitié seleccionar al grupo de
Educacién Ciudadana, Etica y Poltica para la Paz de la Universidad de la Salle, especialistas en el tema de
educacion ruraly e

RESERVAS (a 31/03/2021): Linea de base de condiciones de calidad de educacion inicial con enfoque de
Atencion integral a la Primera Infancia 2020-0.3

Propuesta para la formulacion de iniciativas para el mejoramiento de los entornos educativos 2020-0.4
Cuerpo, arte, educacion, decoloneidad-0.7

Tipo de anualizacion

Suma

Magnitud

4.00

2.60

65.00

6.40

2.40

37.50

7.00

8.00

1.00

25.00

5.00

20.00

Recursos

$934

$934

100.00

$591

$310

52.55

$2,400

$0

0.00

$2,400

$0

0.00

$300

$0

0.00

$6,624

$1,244

18.78

2 Producir 10 Investigaciones Para Optimizar La Gestion De La Informacion Y El
Conocimiento Producido A Través De Los Procesos De Seguimiento A La Politica
Sectorial Para Su Uso Y Apropiacién Por Parte De Los Grupos De Interés

Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 31/0312021): Para la Investigacion indice derecho a la educacion 2021
se realiz6 la fase de planeacién de la investigacion (0.5) y se esta desarrolando la fase de desarrollo de procesos
investigativos (0.1), con la elaboracién de las de hojas de ruta y la realizacién de la tercera Nota de politica
publica "La importancia de los recursos educativos y la conectividad en la promocién de la caldad educativa” (
0.15).

Para la Investigacion educacion al derecho 2021 se realiz6 la fase de planeacién de la investigacion (0.5) y se
esta desarrolando la fase de desarrollo de procesos investigativos (0.1): se elaboré el cronograma en el equipo
de investigacion y se ha avanzado en la revision documental y busqueda bibliografica de los productos.
Adicionalmente, se elaboraron 22 infografias para el termémetro de la Educacion (0.15).

Tipo de anualizacion

Suma

Magnitud

1.00

1.00

100.00

2.00

0.30

15.00

3.00

3.00

1.00

10.00

1.30

13.00

Recursos

$458

$458

100.00

$532

$404

76.07

$684

$0

$684

$0

0.00

$228

$0

0.00

$2,586

$863

33.36

3lImplementar 1 Estrategia Para Aumentar El Nivel De Transferencia Del Conocimiento
Producido Por El Idep Al Campo Educativo Y Del Sector

Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 31/03/2021): En la estrategia para aumentar el nivel de transferencia del
conocimiento producido por el IDEP, se avanzé en la fase de planeacion de la estrategia mediante la
elaboracion de planes de trabajo y cronograma de actividades (0.05). Para la segunda fase (0.1), se realizé la
elaboracién de términos de referencia de la convocatoria para la organizacién académica de grupos de
investigacion escolares que pretendan reconocerse ante Minciencias, la hoja de ruta del desarrolo de la
convocatoria y del acompafiamiento a los grupos de docentes. Se realizé la primera reunién del afio del comité
de ciencia, tecnologia e innovacion del IDEP. Se ha realzado el acompafiamiento a la actualizacion de los
CVLAC de los miembros de la Subdireccién Académica. Se avanza en la planeacién de actividades de la
escuela de maestros y maestras investigadores y en el acompafamiento al grupo de investigacion Serendipia
con el ajuste de su plan estratégico y la proyeccién del modelo de prediccién de los dos grupos de
investigacién del IDEP (0.15).

Tipo de anualizacién

(*) Constante

Magnitud

1.00

1.00

100.00

1.00

0.15

15.00

1.00

1.00

1.00

0.00

Recursos

$166

$166

100.00

$291

$139

47.71

$480

$0

0.00

$480

$0

0.00

$80

$0

0.00

$1,497

$305

20.35

41mplementar 1 Estrategia Articulada De Promocion Y Apoyo A Colectivos, Redes Y
Docentes Investigadores E Innovadores De Los Colegios Publicos De Bogota

Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 31/03/2021): En la estrategia articulada de promocién y apoyo a
colectivos, redes, y docentes investigadores e innovadores se cuentan con los siguientes avances: se realizé la
fase de planeacion de la estrategia (0.05). Para el componente de Componente Fomento a Redes, Colectivos
de Maestros y Semileros de Investigacion, se realiz6 el avance en el documento de actualizacién de

informacion de redes y colectivos, se redact6 el texto de invitaciéon para redes, colectivos y semileros a utiizar los
servicios del IDEP para divulgacion de eventos académicos y se cre6 el formulario para realizar la solicitud de
apoyo para los eventos (0.05). Para el componente de Programa profes en accién 2021, el 15 de marzo se inicié
la convocatoria con una campaifia de expectativa, que incluyé una imagen en la pagina de inicio del IDEP y la
divulgacién de un mensaje por las redes sociales. Para realizar la campafia de expectativa se gestioné el envio
de los archivos editables de las imagenes del juego en linea y se realizaron cuatro videos promocionales (0.05).
(0.15)

Tipo de anualizacion

(*) Constante

Magnitud

1.00

1.00

100.00

1.00

0.15

15.00

1.00

1.00

1.00

0.00

Recursos

$860

$860

100.00

$1,985

$183

9.24

$1,800

$0

0.00

$1,800

$0

0.00

$300

$0

0.00

$6,745

$1,043

15.47

5Implementar 1 Estrategia De Desarrollo Pedagégico Permanente Y Situada, Para La
Investigacion, La Innovacion Y La Sistematizacion De Las Practicas Con Enfoque
Territorial

Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 31/03/12021): Para la implementacion de la estrategia de desarrollo
pedagégico permanente y situada, para la investigacion, la innovacion y la sistematizacién de las practicas con
enfoque territorial, se realizé a Fase I: Planeacion general de la estrategia (0.05) mediante |la estructuracion del
equipo de trabaijo, planeacién y cronograma. Se avanz6 en la Fase Il: Disefio y planeacién de acciones (0.04) se

Tipo de anualizacion

(*) Constante

Magnitud

1.00

0.99

99.00

1.00

0.15

15.00

1.00

1.00

1.00

0.00

Recursos

$813

$813

100.00

$643

$208

32.30

$2,701

$0

$2,701

$0

0.00

$530

$0

0.00

$7,388

$1,021

13.81

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacion de la Inversién / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

(*) Meta proyecto de inversion con tipo de anualizacion diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.
(****) La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden Unicamente a la vigencia actual.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accién 2020 - 2024. Componente de inversion por entidad con corte a 31/03/2021
219 - Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdégico

Millones de pesos corrientes

Propésito / Programa General / Proyecto / Metas (****)

2020

2021

2022

2023

2024

TOTAL

Programado

Ejecutado

%

Programado

Ejecutado

%

Programado

Ejecutado

%

Programado

Ejecutado

%

Programado

Ejecutado

%

Programado

Ejecutado

%

6 Implementar 1 Estrategia Eficaz Y Efectiva De Socializacion, Divulgacién Y Gestién
Del Conocimiento Derivado De Las Investigaciones Y Publicaciones Del Idep Y De
Los Docentes Del Distrito

Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 31/03/2021): Para la estrategia 6 de comunicacion, socializacién y
gestion del conocimiento, encaminada a promover y circular la produccion del IDEP y sus acciones misionales:
se realizé la fase de planeacion de la estrategia (0.05). En cuanto a la fase de desarrollo de procesos
comunicativos (0.1): se alimentd la parrila sesmanal de redes durante todo el mes, donde se divulgaron 198
mensajes distribuidos en Facebook, Twitter e Instagram y se dieron a conocer 13 eventos, 3 convocatorias,4
publicaciones del IDEP y 2 campafias. Se gestiond 2 entrevistas con medios de comunicacion masiva: Entrevista
del Director General del IDEP, Alexander Rubio Alvarez con Revista Dinero sobre modelo de alternancia en
colegios. Entrevista del Subdirector Administrativo Camilo Blanco con El Periédico del Jurista sobre alternancia en
colegios. Se estableci6 la estructura editorial del Magazin Aula Urbana 121. Se elaboraron 8 productos
periodisticos y se realiz el registro audiovisual para 4 eventos del IDEP. Se brindé respuesta oportuna a los
mensajes remitidos por los usuarios a través de las redes sociales, durante el mes y se elaboré y divulgé el boletin
informativo externo No. 1 (Reporte periodo 0.1, Reporte Acumulado 0.15).

Tipo de anualizacién
(*) Constante

Magnitud

1.00

1.00

100.00

1.00

0.15

15.00

1.00

1.00

1.00

0.00

Recursos

$328

$328

100.00

$752

$392

52.16

$2,400

$0| 0.00

$2,400

$0

0.00

$400

$0

0.00

$6,280

$720

11.47

7 Implementar 1 Estrategia Para El Fortalecimiento Institucional

Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 31/03/2021): Se establecieron y se dio inicio a todos los planes
asociados a cada una de las politicas que integran el MIPG, se realizaron los seguimientos a las herramientas
que miden el avance de la gestién del IDEP en cada una de sus politcas y procesos. se aprobé el Plan
Estratégico vigencia 2020-2024. Se realizé la audiencia de rendicion de cuentas vigencia 2020. Se realiz6 el reto
participa en la formulacién del plan de accién y Plan Anticorrupcion. Se abrié la convocatoria a postular
articulos a la revista. Se revisaron las Series Documentales de Circulares y Contratos de los tres periodos que
cubren las Tablas de Valoracion. Se realizaron los comités de conciiacion programados. Se estan revisando las
TRD aprobadas en 2020. Se realizé el 30% del banco terminol6gico. Se publicé el acervo producido en la
vigencia anterior en los repositorios del IDEP. Se realizaron sensibiizaciones y socializaciones en temas
ambientales y de gestion de residuos. Se cumplié con las actividades del Plan de Seguridad y Privacidad de la
Informacién - PSP, riesgos y las de del PETIC. Se realizé el mantenimiento. Se cumplieron 16 actividades del plan
anual de auditorias. Se cumplié con las adecuaciones y brigadas de aseo planteadas en el plan de
mantenimiento. Se realizaron actividades de promocién y prevencién sobre estios de vida saludable y
prevencion del riesgo cardiovascular, inspecciones a botiquines, camilas y extintores y seguimiento a las
condiciones de salud en el marco de la Emergencia Sanitaria. Se realizaron 7 capacitaciones en Induccién,
Gestion Documental, Gestion documental, Derecho de peticidn y contratos. Se inici6 la planeacion de las
actividades de bienestar y capacitacion. Se envié la informacion actualizada a la fecha del talento humano al
DASCD.

Tipo de anualizacién
(*) Constante

Magnitud

1.00

1.00

100.00

1.00

0.18

18.00

1.00

1.00

1.00

0.00

Recursos

$472

$472

100.00

$912

$756

82.88

$1,673

$0| 0.00

$1,673

$0

0.00

$279

$0

0.00

$5,009

$1,228

24.52

TOTAL ENTIDAD 219-INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO

$4,031

$4.031‘ 100.00‘

$5,704

$2,392‘ 41.94‘

$12,138

$o‘ o.oo‘

$12,138

0.00‘

$2,117

o.oo‘

$36,129

$6,424

17.78

(*) Meta proyecto de inversion con tipo de anualizacion diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia. ULTIMA VERSION OFICIAL

(****) La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden Unicamente a la vigencia actual.
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