Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestiéon por entidad con corte a 30/09/2021

219 - Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico

Millones de pesos corrientes

Proneeito /P Goneral | N/A / Motas Sectori [ 2020 2021 2022 2023 [ 2024 TOTAL
roposito [ Programa Genera etas Secloriales Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
16 _Ti acion bgica y 1to de la gestion educativa. Es con los maestros y maestras $4,031 $4,031| 100.00: $5,704 $4,532| 79.45) $5,875| $0| 0.00 $12,138 $0| 0.00 $2,117| $0| 0.00 $29,866 $8,563| 28.67|
0 NA $4,031 $4,031| 100. $5.704 $4 S0l 000 $121 sol 0o00| $2.117| sol o
107 Reconocer y apoyar la labor de 7.000 docentes y directivos docentes a través de programas de formacion, $2,474 $2,474| 100.00; $4,174| $3,214| 77.01 $4,281 $0 0.00| $8,574 $0 0.00 $1.509) $0| 0.00 $21,012] $5,688| 27.07|
de la generacion de escenarios que permitan su vinculacion a redes, colectivos, semllleros escolares,
grupos de investigacion e innovacion, creando una ia que promueva deir i
y desarrollo, ademas del reconocimiento social a su labor, distribuidos asi: 5.000 maestros, maestras y
directivos docentes en estrategias de formacion posgradual, especialmente en maestrias y 2.000 en
estrateiias de reconocimiento, formacion permanente, innovacion e investigacion
(S) 115 Numero de maestras, maestros y directivos docentes apoyados en para la el for to de redes, semilleros, grupos de investigacion, la innovacién educativa y, el reconocimiento a su labor
~ Programacion ” Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De Ia Vigencia Transcurrido PD
2020 164.0q 166.01 166.01 100.00°
20: 580.09 578.0 367.0 63.49% 71.644
0: 600.09 600.0 0.00 0.00%
0: 600.09 600.0 0.00 0.00%
024 56.00 56.00 0.00 0.00¢
TOTAL 2,000.0 2,000.00] 533.00 _al Plan de Desarrollo | 26.65% [ @
Retrasos y soluciones:
/Avances y Logros: Para beneficiar los docentes que participan como apoyo al desarrollo de competencias pedagogicas e investigativas a la fecha fueron seleccionados 9 maestros mentores y 110 maestros inspiradores del Programa Maestros y Maestras que Inspiran, participando en encuentros de formacion y desarrollando
procesos de acompafamiento. Se avanza en las comunidades de formacion beneficiando a 96 docentes especificamente con la asistencia a talleres del componente de conexion y el desarrollo de Edulab. Adicionalmente, se han beneficiado 134 maestros de la Escuela de Maestros y Maestras que
investigan e innovan a través del acompafiamiento en 10 talleres y 2 webinar del proyecto global El Arte Escucha y del acompafiamiento a docentes investigadores de preescolar, basica y media para la publicacion de articulos cientificos producto de ir es en en revistas i y
otras publicaciones reconocidas por Minciencias y en el registro en el SNCT. Por otra parte, se realizo la entrega de 18 Incentivas (10 del Programa Profes en Accion y 8 del Programa Maestros y Maestras que Inspiran)
108 Reducir la brecha de calidad educativa entre colegios publicos y privados, a través de la transformacién $1,558 $1,558[ 100.00; $1,530| $1,318] 86.11 $1,594] Y 0.00| $3,564 $0| 0.00 $608| $0| 0.00 $8,854| $2,875| 32.47
curricular y pedagégica del 100% de colegios publicos, el sistema multidimensional de evaluacion y el
desarrollo de competencias del siglo XXI, que incluye el aprendizaje auténomo y la virtualidad como un
elemento de innovacion
(S) 635 Programa de investigacion para el cierre de brechas y transformacion pedagogica
~ Programacion ” Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De Ia Vigencia Transcurrido PD
020 0.1 0.1 100.00%
0: 0.2 0.2 0.15 75.004 83.33%
0: 0.2 0.2 0.00 0.00%
0: 0.2! 0.2 0.00 0.00¢
024 0.2 0.20 0.00 0.00¢
TOTAL 1.0 1.00] 0.29 al Plan de Desarrollo_| 25.00% [ @

Retrasos y soluciones:
/Avances y Logros:

Técnicas

Para el programa de investigacion en su fase de disefio y formulacion, se planteo la armonizacion y puesta en marcha de la agenda de investigaciones del IDEP y de su reconocimiento en el campo y el sector. Esta agenda contempla varias investigaciones para el cierre de brechas y la transformacion
pedagogica, entre las cuales se encuentran: la Investigacion Pedagogias de la memoria donde se construyo6 el metaanalisis documental sobre pedagogias de la memoria histérica del conflicto armado interno en Bogota. Adlclonalmeme se avanza en 4 investigaciones socioeducativas: 1 Nuevas
Tecnologias, ensefianza, aprendizajes: Profes en accion donde se cuenta con el estado del arte, desarrollo tedrico, conceptual y metodologico y el disefio de la primera entrada al trabajo de campo. 2 C y

desarrollo de 7 talleres y la primera toma de muestras de laboratorio. 3 Modelos Flexibles se disefiaron los Instrumentos para la recoleccion de la informacion y se culminé del trabajo de campo y 4 Educacion, desarrollo integral y jovenes se estructuraron los criterios y la seleccion de dos IED y un
normograma, asi como los Instrumentos para la recoleccion de la informacion. Adicionalmente, la agenda cuenta con 3 investigaciones: indice del Derecho a la Educacion, Educacion al Derecho y la Caracterizacion y Diagnostico del Sector Educativo Privado de Bogota para optimizar la gestion de la

alidad se cuenta con el disefio de intervencién, el

informacién y el conocimiento producido a través de los procesos de seguimiento a la politica sectorial para su uso y apropiacioén por parte de los grupos de interés. Donde se cuenta con 6 notas de politica publica, la construccion de la propuesta para la realizacion de un estudio comparado que analice la
carrera docente y la estructura del documento de caracterlzaclon de coleglos pnvados Por ultimo, se avanzoé en el desarrollo de capacidades de |nvest|gac|on del IDEP Y de los maestros a través las actividades de apoyo realizadas para la escuela de maestros y ir i ores, la 6n de

talleres y acompaii a docentes ir res en la pu 6n de articulos en revistas ir la divulgacion de tips i delain 6n edi la construccion de un documento de orientacion para politica del reconocimiento del estatuto del maestro investigador y la
introduccion al manual de certificaciones.

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(*) Proyecto de inversion que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestiéon por entidad con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

219 - Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico
Propésito / P & 1/ NIA / Metas Sectorial 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
roposito [ Programa Genera etas Secloriales Programado { Ejecutado { % Programado { Ejecutado { % Programado [ Ejecutado { % Programado { Ejecutado { % Programado { Ejecutado { % Programado { Ejecutado { %
TOTAL 219 - INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO $4,031] $4,031] 100.00 $5,704| 54,532 79.45] $5,875] 50| 0.00 12,138 50 0.00) 52,117 50| 0.00 $29,866| 58,563 28.67

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversion que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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CALCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGUN TIPO DE ANUALIZACION

SUMA

Ala vigencia Ejecutado vigencia / Programado Vigencia

Al transcurrido del Plan ~ Su

ma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe

Plan de Desarrollo Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan

CONSTANTE
La ejecucion es independiente el
A la vigencia

n cada vigencia
Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia

Al transcurrido del Plan  Promedio Ejecutado de los afios programados a la vigencia seleccionada / Promedio Pr a la Vigencia

Plan de Desarrollo

CRECIENTE SIN LINEA BASE

Promedio Ejecutado de los afios programados / Promedio Afios Programados del Plan

La ejecucion, es el Gltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia

Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia

Al transcurrido del Plan Q\tima ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe

Plan de Desarrollo

CRECIENTE CON LiNEA BASE

Ultima ejecucion del Plan / Programado para el Plan

La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

La linea base debe ser menor o

igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado sera cero.

Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

Ala vigencia

Al transcurrido del Plan

Plan de Desarrollo

DECRECIENTE SIN LINEA BASE

(Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - Linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
(Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - linea base)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
(Ultima Ejecucion del Plan - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)

La ejecucion, es el tltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

Ala vigencia
Al transcurrido del Plan
Plan de Desarrollo

DECRECIENTE CON LINEA BASE

Programado Vigencia / Ul}ima Ejecucion a la Vigencia
Programado vigencia / Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe
Programado para el Plan / Ultima Ejecucion

La ejecucion, es el ltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

Ala vigencia

Al transcurrido del Plan

Plan de Desarrollo

(Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)

Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:

(Ejecutado Vigencia - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)

(linea base - Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe) / (linea base - Programado en la Vigencia del Informe)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima ejecucion a la Vigencia del informe - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)

(linea base - Ultima ejecucion del Plan) / (linea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

@ <=40%

MA>40%y<=70 % S >70%y<=90% * >90%

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(*) Proyecto de inversion que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subs:
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGI

ecretaria de Planeacion de la Inversién / DPSI
PLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accion 2020 - 2024. Componente de inversion por entidad con corte a 30/09/2021

219 - Instituto para la Investigacién Educativa y el Desarrollo Pedagégico Millones de pesos corrientes
2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL

Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $4,031 $4,031| 100.00 $5,704 $4,532| 79.45 $5,875 $0| 0.00 $12,138 $0[ 0.00 $2,117 $0| 0.00 $29,866| $8,563| 28.67

16 Transformacion pedagl')gica y mejc de la gestion Es con los maestros y maestras $4,031 $4,031| 100.00 $5,704 $4,532| 79.45 $5,875 $0 0.00 $12,138 $0 0.00 $2,117 $0[ 0.00| $29,866| $8,563| 28.67

7553 Ir i ion e ir saber y practica pedagégica para el cierre de brechas de $4,031 $4,031| 100.00 $5,704 $4,532| 79.45 $5,875 $0[ 0.00 $12,138 $0 0.00 $2,117 $0[ 0.00| $29,866| $8,563| 28.67
la calidad educatlva Bogota
1 Producir 25 Investigaciones Socioeducativas Para Contribuir Al Cumplimiento De Las Tipo de anualizacion | Magnitud 4.00 2.60[ 65.00 6.40 5.40| 84.38 5.00 10.00 1.00 25.00 8.00[ 32.00

metas gelctggalis De Cierre De Brechas Y De Transformacion Pedagégica En EI Suma Recursos $934 $934| 100.00 $579 $578| 99.84 $863 $0|  0.00 $2,400 $0| 0.00 $300 $0| 0.00 $5,076 $1,512| 29.79
larco Del S

Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 300912021): Investigacion Nuevas Tecnologias, ensenanza,
aprendizajes Profes en accion-0.75: Planeacion (0.05), identiicacion de grupos de investigacion de categorias A
¥ A1 Rankng Minciendias (0.1) Plan de trabajo y formulacion dl anteproyeclo (0.2). Estado dl arte, desarrolo
teorico, conceptual y metodologico: diseno y entrada al trabajo de camp
Invesigacion Corporeida, Tecncas somaiicas y somoemomonaidad 0.75: Piarieacion (0.09), pian de uabajo
©.1). el lal y el observatorio (0. 1) Realla:mr\
taleres Con 8 grUp0s d docentes (0,1) Dseno e rcdonts y ( 1)
Construccion de la plataforma MOODLE (0.1). Primera toma de muestras de borstai (0.0 Deacion o6 1
metodologia para la sistematizacion y el ejercicio colectivo (0.1).
Investigacion Modelos Flexibles-0.75: Planeacion (0.05) Plan de trabajo (0.1) Definicion de recursos y equipo de
trabajo (0.1). Diseno metodolégico y conceptual (0.1) Mapeo sobre modielos pedagogicos (0.1) Seleccion del
colegio Gerardo Paredes (1.E.D) para hacer el estudio de caso comparado con el modelo flexible de IDIPRO!
(0.1). Instrumentos para la fecoleccion de la informacion y su vaidacion (0.1). Culminacion del trabajo de
campo (0.1
Investigacion Pedagogias de la memoria-1: Se construyo el Metaanalisis documental sobre pedagogias de la
memota hstorica diel Sonficto ammado intero: tendencias Y ejes de Uabajo en las auas de a educacion incial
a'y media en Bo

Invesugac\on Eatacacin, desarolo ntegral y jovenes-0.75: Paneacion (0.05) \denuﬁcamcn de los grupos de
investigacion de categorias A y g Minciencias (0.1) Definicion die recursos y equipo de trabajo (0.1).
Marco metodoldgico (0.2) estado e o6 Sobre o S st mbdrs e pais (0.1). Cmenos seleccion de dos
LED. ). Tecricas e Instrumentos para recoleccion de informacion
RESERVAS (5 30082021): Linear e base de condicionts de caidad de educadon meial con enfodue de
Atencion integral a la Pimera Infancia 2020-0.3
Propuesta paraa omuacion do iniciativas para o meoramiento de los entormos educativos 2020-0.4

ierpo, arte, educacion, decoloneidad-0.7

Propoésito / Programa General / Proyecto / Metas (****)

2Producir 10 Investigaciones Para Optimizar La Gestion De La Informacion Y EI Tipo de anualizacion | Magnitud 1.00 1.00| 100.00 3.00 1.75| 58.33 2.00 3.00 1.00 10.00 2.75| 27.50

Conocimiento Producido A Través De Los Procesos De Seguimiento A La Politica Suma Recursos $458 $458| 100.00 $661 $603| 91.27 $394. $0| 0.00 $684. $0[ 0.00 $228 $0| 0.00 $2,425 $1,061| 43.77
Sectorial Para Su Uso Y Apropiacion Por Parte De Los Grupos De Interés

Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 300912021): Investigacion Indice Derecho a la Educacion-0.75: Fase I
Procesos precontractuales (0.05). Fase II: Desarolo de procesos investigativos (0.44), notas de poltica pubica
No.3, 4.5y 6y 7 sTrayectorias educativas en Bogotd: Factores determinantes para la equidad”. Se estructuro la
.8 “Ciudadania global y biinguismo”. Fase 11l: Elaboracion y entrega de documentos finales
consolidadios (0.04) Se avanzo enla conceplualzacion del documento final del IDE 2021 y se han proyectado
entes de informacion y estructura metodlologica. Fase IV: Desarrolo de sesiones y eventos de visibiizacion
circulacion (0.22), se realizo webinar “Uso de evidencias enla escuela. Bl papel del acompanamiento para la
sformacion pedagogica
Investigacion Educacion al Derecho 2021-0.75: Fase I: Procesos precontractuales (0.05). Fase Il: Desarolo dle
rocesos investigativos (0.33) se reviso la teratura sobre carrera docente en America Latina para la elaboracion
de una propuesta de estudio comparado, se elaboraron 3 infografias sobre la campana "Nuestros docentes en
las locaidades” tomando datos delinforme estadistico de la SED por localidad. Fase IIl: Elaboracion d
documentos (0.31) se avanzo en la construccion de la propuesta para la reaizacion de un estudio comparado
nalice la carrera docente. Fase IV: Entrega de documentos finales consoidadios (0.06) se avanzo enla
correccion de estio sobre el régimen salarial y esta en revision el primer capitulo sobre régimen prestacional
Investigacion Caracterizacion y Diagndstico Sector Educativo anado de Bogotd 2021- n 25: Fasa : Procesas
e ll:

X de
Desarrolo de procesos investigativos (0,22) se elaboro el pln de Ua bap la estructura dd oo e
caracterizacion de colegios privados y se solcito y

e fuentes secunc

3Implementar 1 Estrategia Para Aumentar El Nivel De Transferencia Del Conocimiento Tipo de anualizacion | Magnitud 1.00 1.00| 100.00! 1.00 0.75| 75.00 1.00 1.00 1.00 0.00

Producido Por El Idep Al Campo Educativo Y Del Sector (*) Constante | Recursos $166 $166/ 100.00 $290 $136| 46.93 $337 $0|  0.00 $480 $0| 0.00 $80 $0| 0.00 $1,353] $302| 22.31
Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 30/[!932[!21' Fase | (0.05) Planeacion de la Estrategia y contenido para
la pagina web del IDEP. Fase I (0.1) Hoja de ruta y cuatio sesiones con grupos de mvesngac\on \nscmos en Ia
convocatoria para el acompanamiento a grupos de docentes que investigan desde la escuela y el ue
pretenden regsstrarse en el sstema de CyT de Minciencias y publicacion en YouTube. Fase 11l (0. 1; Ho}a de Tuta,

el grupo de Serendipia y contenido para la pagina
web del IDEP. Fase IV (0.3) Plan de accion 2021 de la Escuela de Maestros y Maeslvas que mvesngan einnovan:
dos charlas para afianzar una cullra de a investigacion. Dos onvites peciagogicos sobré stuaciones
educativas de coyuntura, cuatro encuentros ¢ Hacia una poltica de fortalecimiento de la investigacion desde la
ascueiay y caracieizacion. Acompanamients en 13 talerds y 2 webinar el provecto gobal El Ate Escucha. Un
taller sobre "Formacion general. SNCTI y Redes Académicas” para el programa Maestros que Inspiran.

6 preescolar, bsca y media pata la publcacion da articuos
cientificos producto de investigaciones en educacion, en revistas indexadas y otras publicaciones reconocidas
por Minciencias en convenio con la U. de los Andes. Divulgacion de 6 tips sobre aspectos \n!ovmawos de la
investigacion educativa, disefio de curso con capacidad instalada y caracterizacion de convenios. Propuesta

ento dlel estatuto del
maestro investigador, documento de balance de escuelas de maestros en Colombia, introduccion al manual de
certificaciones y se abre el canal de Youtube de la escuela. Alianzas para transferencia del conocimiento con: i)
tudios sobe Trabajo Docente), i) la Red Intemacional Labuvaluvm de Historia Global y Ciberespacio
i) convenio con PNUD. Fase V (0.2) Disenio del Fondo

4 Implementar 1 Estrategia Articulada De Promocion Y Apoyo A Colectivos, Redes Y Tipo de anualizacion| Magnitud 1.00 1.00| 100.00 1.00 0.75| 75.00 1.00 1.00 1.00 0.00
Docentes Investigadores E Innovadores De Los Colegios Publicos De Bogota () Constante | Recursos $860 $860| 100.00 $1,880 $1,246| 66.28 $1,844 $0| 000 $1,800 $0[ 0.00 $300 $0| 0.00 $6,684 $2,106| 31.51

Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 300912021): Para la estrategia ariculada de promocion y apoyo a
cmecwas redes, y docentes investigadores e innovadores de los colegios publcos de Bogota se cumpm a
ola) (0.05) Para ol Programa de apovo a docente: 022)

(*) Meta proyecto de inversion con tipo de anualizacion diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia. ULTIMA VERSION OFICIAL
(****) La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior seguin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden tnicamente a la vigencia actual.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accion 2020 - 2024. Componente de inversion por entidad con corte a 30/09/2021

219 - Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagogico Millones de pesos corrientes
2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL

Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
5Implementar 1 Estrategia De Desarrollo Pedagogico Permanente Y Situada, Para La Tipo de anualizacion| Magnitud 1.00 0.99| 99.00 1.00 0.75| 75.00 1.00 1.00 1.00 0.00

Investigacion, La Innovacion Y La Sistematizacion De Las Practicas Con Enfoque (*) Constante | Recursos $813 $813| 100.00 $641 $486| 75.81 $753 $0|  0.00 $2,701 $0| 0.00 $530 $0| 0.00 $5,439 $1,299| 23.89
Territorial

Observachnes sagukrierto: VIGENCIA (2 300812021): Pars la implementackin da 1 esiatogia de dessmoly
siuada, par: la innovacion y la de las practicas con
nfoque teritorial, se cumpio la Fase I emp;. contractual (0.05). Fase Il Diseno y planeacion de acciones de la
estategia (0.04) con ellanzamiento de la convocatoria de este programa y se fealzaron las hojas de ruta del
a Maestros y Maestras que Inspiran 2021-Mq|. Se realiz6 el diseno de las actividades del Seminario
Ietmadional Smposo, EGuCambs, Semniafo Intemacional. se cumpio a Fase 1 Etapa oo conceptuaizacion
(0.1), se estructuro el diseno curicuiar por competencias definiendo protocolos. Se hicieron evaluaciones para la
seleccion cle 9 Maestros Mentores y 110 Maestros Inspiraciores del programa. Se cumpi la Fase IV: Etapa
metodologica (0.30), con la inauguracion del programa Ml 2021, conformacion del equipo de maestroslas que
hacen parte del programa, se establecic un método de recoleccion de datos y un plan de seguimiento. Para la
Fase V: Etapa empiica y entrega de productos (0.1) Se ha avanzado un 60% en la enrega de textos de
divuigacion de las 11 Iineas del programa. Para Ia Fase VI: Desarrolo de sesiones y eventos de visibizacion y
ciculacion (seminarios académicos y congreso Ma (0.16). e realzaron por as 11 Ineas del programa, os
imposios: investigacion de maestros y maestras en el at r e innovar dentro del
ke o St imemmasdon ¥ 56 inciaton Ios Ecuiaibs para benelciar ias comundiades de famacion de
lo:

Propoésito / Programa General / Proyecto / Metas (****)

6 Implementar 1 Estrategia Eficaz Y Efectiva De Socializacion, Divulgacion Y Gestion Tipo de anualizacion | Magnitud 1.00 1.00| 100.00! 1.00 0.75| 75.00 1.00 1.00 1.00 0.00

Del Conocimiento Derivado De Las Investigaciones Y Publicaciones Del Idep Y De (*) Constante Recursos $328 $328| 100.00 $741 $635| 85.66 $729] so| 0.00 $2,400 $0|  0.00 $400 $0[ 0.00] $4,598| $963| 20.94
Los Docentes Del Distrito

Qbservaciones segumiento: VIGENCIA (@ 30/08/2021): En La estrategia de comuricacion; sociafzacion y gesien
conocimiento, encaminada a promover y cicular ia produccion del IDEP, Se realizo la fase 1, la etaj
Conractual (0.09) En cuanto a ia fase 2 (0.7) desamolo de procesos comuricavas, se ha Gimentado & parta
s, en la cual se divuigaron mensajes en Facebook, e Instagram y se dieron a conocer los
diferentes eventos, 6l IDEP, s y sneries. So hein Bpoyaco Crentis
acadsmicos, conversatarios y sequimlentos @ la gesidn. o elaboraron 234 piezas grdficas, productos
ticos y registro audiovisual para los eventos desarrolados, se han elaborado registros en medios masivo.
B recinon ) Gvalgaron 105 Boletines Mommatvos sxtemos Gesde No. 1 81 24, los bolethes IMemo No-1 a 105 5 y
2 boletines én prensa. Se brindo respuestas oportunas a las soicitudes remitidos por los usuarios a traves de las
redes socleles yse ha cumpiido con requerimientos de divuigacion y socializacion de las estrategias que hacen
te del proyecto de inversion n cuanto a las pubicaciones, se lanzo el Magazin Aula Urbana interactivo
eum-on No. 121 3,122, se publcd a revisa Educacien y Giudad edicien No. 40 y No 41 y se han pubicadoos
enla uta nivel inicial; , ¢Premio a
la mvesugamon @ Innovacion Educalva, Experiencias zuzuc gResigniicando La Ediicaciin, 12 Reflxiones
de ibros de Mae: May

7 1 Para El For 1to Institucional Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00. 1.00{ 100.00 1.00. 0.77| 77.00 1.00. 1.00 1.00 0.00
Observaciones seguimiento: VIGENCIA (a 300912021): En la implementacion de las actividades asociadas a las *) Constante
dimensiones MIPG, e permitieron biener Una caffcacion dé 92 punios de 100 on el indice do Desempero O Recursos 8472 $472{ 100.00 $912 $848| 92.95 $955 $0|  0.00 $1.673 ol 0.00 $279 $0| 0.00 $4.291 $1.320) 30.76
Institucional para la Dimension evaluacion de resultados se continuo con el seguimiento a las herramientas que
miden el avance dela gestion del IDEP de acuerdo cona programacion realzada en el marco del
cumpimiento del Plan Estratégico, aprobado para los anos 2020-2024 y en Control interno se realizaron la
Gidhonas 2105 Procesos. £ Talento HUMaNo 56 Contnus 105 planes ODIGAIDos estableckios por Loy y 56 o la
ejecucion, del Plan de Gestion de la integridad, se realizaron 48 capacitaciones fortaleciendo la cultura
y en desarrolo la 4 del Distito con 4 vacantes. En gestion con valores
resutados se abrieron espacios en la formulacion de planes (accion y anticomupcion) y postulacion de articulos
a la revista, co-creacion en proyectos especiicos de reguiacion y e el seguimiento y Control presentamos la
gestion de la vigencia 2020 y espacio de dialogo cludadano con Indice Detecho aa Educacir,
adicionalmente, en Gobiemo y seguridad digital la implementacion de los planes Tratamiento de Riesgos,
Soguriad y Pivacidad de 1 Inoimacion y SsTatéqico de tecndogas G a niormacion conjuntamente se
desarolaron sesiones del comité de concliacion. En Direccionamiento Estratégico y Planeacion se inicio el
proceso de planeacion 2022 para a solclud de presupuesto ante a SDH. En informacion y comunicacion so
cualzo ol reposkoro cighal con el acervo producido por el DEP y las heramientas de geston documental as
de estas, o e revicio tae operaciones estadisiicas a cargo
del IDEP. en estion el comatmibnt 5o Fsron 8 comverios qus contibuyen a la gestonar ol conocimiento
en el IDEP, C se n el Plan Insliuciona

TOTAL ENTIDAD 219-INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO $4,031 $4,031| 100.00| $5,704, $4,532| 79.45| $5,875 $0| 0.00| $12,138 $0| 0.00| $2,117 $0| 0.00| $29,866| $8,563| 28.67

(*) Meta proyecto de inversion con tipo de anualizacion diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia. ULTIMA VERSION OFICIAL
(****) La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior seguin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden tnicamente a la vigencia actual.
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