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La Escuela de Maestras y Maestros que Investigan e Innovan -
EMMI — hace parte de la Estrategia 3 del proyecto de inversion
2020-2024 gue tiene como propdadsito: “Potenciar el reconocimiento
y la valoracion de la produccion investigativa del IDEP y de la
Escuela, en el campo intelectual de la educaciéon y en el Sistema de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion del pais” (IDEP, 2022).

La EMMI tiene la intencion de potenciar la formacidon permanente
para la investigacion pedagogica y la innovacion educativa, con
el fin de promover en la ciudad el desarrollo pedagogico. Para
ello, busca ofrecer a las maestras y maestros una oferta de
formacion especializada que se base en su pleno
reconocimiento como intelectuales de la educacion y como sujetos
de saber pedagadgico.

OBJETIVOS

1. Fortalecer la incidencia del IDEP en las instancias de decision de la
politica de formacion docente de la ciudad y del pais.

2. Fomentar estudios, innovaciones y evaluaciones de la formacion
docente en la ciudad, gue permitan aportar de forma rigurosa 'y
sistematica al desarrollo pedagdgico de la escuela y de la ciudad.

3. Promover rutas de formacioén permanente que fortalezcan la
articulacion y coordinacion de la investigacion e innovacion
pedagdgica con las trayectorias profesionales de los docentes y
directivos, sus practicas pedagogicas y de gestion, y con los saberes,
disciplinas y ciencias escolares, en y desde los territorios
pedagogicos.
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OFERTA

La ruta de formacion de la EMMI en el primer semestre de 2023, ofrece
seis estaciones de formacion:

1. Inteligencia artificial, gamificacion, big data y educacion: una
inmersion practica. (Modalidad virtual con sesiones de formacién
por videoconferencia).

2. Habilidades comunicativas para la educacion: TEDEd.
(Modalidad semipresencial).

3. Laboratorio de escrituras académicas y creativas. (Modalidad
semipresencial).

4. Creacion de videos educativos con el teléfono celular. (Modalidad
virtual de aprendizaje autogestionado).

5. Sistematizacion de experiencias pedagogicas: un viaje por
el ser,el sentiry el hacer de los maestros y maestras.
(Modalidad virtual de aprendizaje autogestionado).

6. Curso practico para el registro de docentes que investigan e

Innovan en el Sistema Nacional de Ciencia. (Modalidad virtual de
aprendizaje autogestionado).

A continuacion, se describen estas seis estaciones de formacion:
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INTELIGENCIA ARTIFICIAL, GAMIFICACION, BIG DATA Y EDUCACION: UNA
INMERSION PRACTICA

Modalidad: estacién virtual con sesiones de formacién por
videoconferencia

Cupo maximo: 80

Horas de formacion: 50 horas -10 horas semanales-

Objetivo: los maestros y maestras aprenderan fundamentos del
analisis de datos, gamificacion e inteligencia artificial a partir del uso de
un sistema de tutoria inteligente.

Metodologia: el proceso de formacion se desarrollara a travées de 5
maodulos virtuales:

Modulo 1: Inteligencia artificial, gamificacion y big data
Modulo 2: Sistemas de tutoria inteligentes: herramientas
pedagdgicas

Modulo 3. Introduccion al analisis de datos

Modulo 4. Manos a la obra: analisis con datos de sus
estudiantes

Modulo 5. Socializacién de resultados

Al finalizar esta estacion de formacidn las maestras y los maestros
participantes estaran en capacidad de:

« Comprender la relevancia del analisis de datos, la gamificacion y la
Inteligencia artificial para la ensefianza en la escuela.

- Entender el funcionamiento de los sistemas de tutoria inteligentes y
sus impactos sobre el desempefio académico de los estudiantes.
Analizar e interpretar indicadores de aprendizaje, utilizando hoja de
calculo, para tomar decisiones pedagogicas.
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Horario:
'Modulo Sesion  |Fecha |Hora
Inteligencia artificial, Virtual 23 de mayo |Opci6n 1: 8 a 10 am

gamificacion y big data
IOpcic'm 2:6a8pm

Sistemas de tutoria Virtual 30 de mayo |Opcién 1: 8 a 10 am
linteligentes

IOpci()n 2:6a8pm
Introduccion al analisis de|Virtual |6 de junio IOpcién 1: 8 a 10 am
datos

IOpci()n 2:6a8pm
Manos a la obra: analisis |Virtual 13 de junio  |Opcién 1: 8 a 10 am
con datos de sus
estudiantes IOpci()n 2:6a8pm
Socializaciéon de Presencial |20 de junio  |Opcién 1: 8 a 10 am
fresultados

IOpci(')n 2:6a8pm

Duracion de la estacion de formacion: del 23 de mayo al 20 de junio
Criterios de participacion

e Ser docente vinculado a la Secretaria de Educacion del
Distrito

e Durante el curso, los maestros y maestras podran inscribir a
un grupo de estudiantes, de manera gratuita, durante un
mes, en el sistema de tutoria inteligente Bacoa, para
realizar actividades de lectura en linea. Por esta razon,
tendran prelacion los maestros y maestras que cuenten con
la disponibilidad de un grupo de maximo 40 estudiantes (se
recomienda que sean estudiantes de 3 a 9 grado). Los
estudiantes deben contar con celular, Tablet o computador y
conexion a Internet.
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HABILIDADES COMUNICATIVAS PARA LA EDUCACION: TEDEd

Modalidad: semipresencial
Cupos ofertados: 20

Horas de formacion: 28.5 horas

Objetivo: Brindar un programa para el desarrollo de las habilidades
comunicativas a traves de la metodologia de charlas TED.

Metodologia: el proceso de formacion se desarrollara a través de 3
maodulos, con 4 talleres presenciales:

Modulo 1: Descubre
Modulo 2: Desarrolla
Modulo 3. Comparte

Al finalizar esta estacion de formacidn las maestras y los maestros
participantes:

e Contaran con habilidades para desarrollar las habilidades de
introspeccion, argumentacion, oralidad, liderazgo, trabajo en equipo y

creatividad.

e Entraran a formar parte de la comunidad internacional TED.
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Horario: un taller presencial aproximadamente cada dos semanas

|Médu|o Sesidn IFecha Hora

MODULO 0 |Presencial 23 de mayo |Por definir
Descubre. Introduccion al

programa y acercamiento a la
comunidad TED internacional

MODULO 1 |Presencial  [Entre el 23 de mayo |Por definir
Descubre y el 2 de junio

MODULO 2 |Presencial Entre el 5 de junio y |Por definir
Desarrolla el 16 de junio

MODULO 3 |Presencial  |Entre el 19 de junio |Por definir
Comparte y el 23 de junio

Duracion de la estacion de formacion: del 23 de mayo al 23 de junio.
Criterios de participacion:

e Serdocentevinculado ala Secretariade Educacion del Distrito.
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LABORATORIO DE ESCRITURAS

ACADEMICAS YCREATIVAS

Modalidad: estacion hibrida que combina actividades de aprendizaje
virtual con actividades presenciales

Cupos ofertados: 25

Horas de formacion: 40 horas -10 horas semanales-

Objetivo: los maestros y las maestras comprenderan el papel de la
escritura en la construccion del saber pedagogico.

Metodologia: el proceso de formacion se desarrollara a traves de 4
maodulos virtuales:

Modulo 1: ¢Por qué escribir? -Virtual-

Modulo 2. ¢Qué escribir? -Presencial-

Modulo 3: ¢ Como escribir? -Virtual-

Modulo 4. ¢ Cbémo escribir? -Presencial-

Al finalizar esta estacion de formacidn las maestras y los maestros
participantes estaran en capacidad de:

« Comprender que la escritura es necesaria para la construccion del
saber pedagogico porque es el medio privilegiado para reflexionar
de manera sistemética sobre la propia préactica.

« Comprender que la escritura es necesaria para la construccion del
saber pedagogico porque permite que las reflexiones individuales
sean valoradas y discutidas por otros miembros de la comunidad
pedagdgica.
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Horario:
IMédulo Sesion IFecha IHora
¢ Por qué escribir? |Virtual 23 de mayo |6 a8 pm
¢, Qué escribir?  |Presencial 30 de mayo |6 a8 pm
¢ Como escribir? |Virtual |6 de junio [6a8pm
¢, Como escribir? |Presencial 13 de junio |6 a8 pm

Duracion de la estacion de formacion: del 23 de mayo al 16 de junio

Criterios de participacion:

e Serdocentevinculado ala Secretariade Educacion del Distrito.
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CREACION DE VIDEOS EDUCATIVOS CON EL TELEFONO CELULAR

Modalidad: estacion virtual autogestionada
Horas de formacion: 40 horas - 10 horas semanales-
Objetivo: Aprender a usar herramientas de facil acceso para crear videos
educativos.
Metodologia: el proceso de formacién se desarrollaréa a través de 4
maodulos virtuales:

Modulo 1: ¢Por qué crear videos con fines educativos?
Modulo 2: Planeacion de un video educativo

Modulo 3: Produccion de un video educativo

Modulo 4: Post-produccion de un video educativo

Al finalizar esta estacion de formacidn las maestras y los maestros
participantes estaran en capacidad de:

e Comprender los distintos tipos de videos que pueden utilizarse en
contextos educativos.
e Utilizar la camara de video con distintas intencionalidades

comunicativas.
¢ Realizar el proceso de planeacion de un video educativo.
e Apropiarse de conocimientos técnicos que permitan crear
videos con equipos y software de facil acceso.
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Horario: autogestionado por las maestras y los maestros participantes

Duracion de la estacion de formacion: del 23 de mayo al 16 de junio.
Criterios de participacion:

e Serdocentevinculado ala Secretariade Educacion del Distrito.

e Contar con teléfono celular en el que se pueda instalar la
aplicacion CapCut.

e Recomendable: contar con un computador en el que se pueda
instalar el editor de video CapCut.
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SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS
PEDAGOGICAS: UN VIAJE POR EL SER, EL SENTIR Y
EL HACER DE LOS MAESTROS Y MAESTRAS

Modalidad: estacion virtual autogestionada

Horas de formacion: 40 horas -10 horas semanales-

Objetivo: avanzar en la construccion de una cultura investigativa y de
sistematizacion, a partir del reconocimiento de la riqueza del quehacer
pedagogico de las maestras y de los maestros.

Metodologia: el proceso de formacion se desarrollara a través de 3
modulos virtuales:

Modulo 1: Comprendo y pienso mi practica pedagogica desde el
reconocimiento de un saber pedagogico que puede ser reconstruido y
resignificado a través de la sistematizacion.

Modulo 2: Me acerco, con la sistematizacion, a mi practica pedagogica
desde el ser maestra y maestro.

Modulo 3: Descubro y amplio el territorio de mi practica desde el saber —
hacer sistematizado.

Al finalizar esta estacion de formacidn las maestras y los maestros
participantes estaran en capacidad de:

« Apropiar herramientas conceptuales y metodoldgicas de la
sistematizacion, que les permitan a los y las maestras explorary
experimentar su ser, su hacer y su sentir.

+ Comprender de manera profunda y critica las experiencias y
practicas pedagodgicas agenciadas por los y las maestras, como
construcciones historicas que exploran sus multiples sentidosy
saberes.



oo Escuela de

o Maestros y Maestras
. o que investigan e Innovan

. Lograr una produccion intencionada de conocimiento sobre las
experiencias pedagdgicas de las y los maestros, desde el
protagonismo de los sujetos como actores de la experiencia

. Recoger en distintos momentos y desde la mirada de diferentes
actores las multiples lecturas sobre las practicas, por contradictorias
que sean, buscando puntos de encuentro y de fractura, asi como el
tejido de relaciones entre actores.

Horario: autogestionado por las maestras y los maestros participantes
Duracion de la estacion de formacion: del 23 de mayo al 16 de junio

Criterios de participacion:

Ser docente vinculado a la Secretaria de Educacion del
Distrito
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PRACTICO PARA EL REGISTRO DE DOCENTES QUE INVESTIGAN E
N EN EL SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA.

d: estacion virtual autogestionada

formacion: 20 horas

. Guiar el registro en CVLAC para posibilitar el intercambio de
on entre las comunidades académicas de América Latina.
ologia: el proceso de formacion se desarrollara a través de 3
os virtuales:

lo 1: ¢ Como hacer nuestro archivo de productos
€émicos?

dulo 2. ¢Cémo encontrar nuestra huella digital en Internet?
odulo 3: Paso a paso del registro de nuestra historia
académica en CVLAC

lizar esta estacion de formacion las maestras y los maestros
antes estaran en capacidadde:

rar toda su produccién intelectual en el CvLAC.
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Horario: autogestionado por las maestras y los maestros participantes

Duracion de la estacion de formacion: aproximadamente dos
semanas.

riterios de participacion:
e Serdocentevinculado ala Secretariade Educacion del Distrito.
e Después de realizar el proceso de registro el curso es de acceso
libre.
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INSCRIPCION DE MAESTROS Y MAESTRAS

sdocentesinteresados en participar podran registrarse si
plen los siguientes requisitos:

rdocente dela Secretariade Educacionde Bogota

ntar con disponibilidad de tiempo para realizar el proceso de
macion.

ntar con disposicion para trabajar y aprender de manera
onoma usando herramientas tecnoldgicas.

ner conocimientos basicos de computacién: manejar
chivos y carpetas, usar navegadores Web.

ontar con un computador o Tablet en el que pueda ingresar a
a plataforma Moodle y con software de oficina instalado
(procesador de texto, hoja de calculo y presentaciones).

Andlisis de datos, gamificacion e inteligencia artificial
ara evaluar el aprendizaje:

urante el curso, los maestros y maestras podran inscribir a
grupo de estudiantes, de manera gratuita, durante un
en el sistema de tutoria inteligente Bacoa, para

ar actividades de lectura en linea. Por esta razon,

n prelacion los maestros y maestras que cuenten c
nibilidad de un grupo de maximo 40 estudiantes
nda que sean estudiantes de 3 a 9 grado). Los
tes deben contar con celular, Tablet o comput
a Internet.

icipar en el curso de Analisis de datos,
cidon e inteligencia artificial para evaluar el

ontar con un teléfono celular que permita instalar
| editor de video CapCut.

Recomendable: contar con un computador en el
que se pueda instalar el editor de video CapCut.
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|Oferta formativa Periodo de Envio de correo |Periodo de
registro de bienvenida |[formacion

Inteligencia artificial, 2 al 17 de mayo |19 de mayo 23 de mayo al

gamificacion, big data'y 20 de junio

educacion: una
inmersion préctica.

Habilidades 2 al 17 de mayo |19 de mayo 23 de mayo al 23
Icomunicativas parala |de junio
educacion: TEDEd

Laboratorio de escrituras |2 al 17 de mayo |19 de mayo 23 de mayo al
académicas y creativas 16 de junio
ICreacion de videos con |2 al 17 de mayo |19 de mayo 23 de mayo al
fines educativos 16 de junio
Sistematizacion de 2 al 17 de mayo |19 de mayo 23 de mayo al
experiencias 16 de junio

pedagdgicas: un viaje por
el ser, el sentir y el hacer
de los maestros y

maestras
Curso préctico para el |Permanente 24 horas después de |[Permanente
registro de docentes que [realizar la inscripcion

investigan e innovan en
el Sistema Nacional de
Ciencia

FECHA LIMITE DE INSCRIPCION: 17 DE MAYO DE 2023
FECHA DE INICIO DE CURSOS: 23 DE MAYO DE 2023

ACCEDE AESTEENLACE Y COMPLETA LA INFORMACION PARA
FINALIZAR TU INSCRIPCION

https://forms.gle/tKYem4mD1yDGL9wB7

Mas informacion: escuela.emmi@idep.edu.co
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