ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
EDUCACION
Instituto para la Investigacién Educativa y el
Desarrollo Pedagégico

RESOLUCION No. 11 5 de 2022

“Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en el Instituto para la Investigacién
Educativa y el Desarrollo Pedagégico - IDEP?

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO PARA LA,INVESTIGACI('JN EDUCATIVAY EL
DESARROLLO PEDAGOGICO

En uso de sus facultades legales y reglamentarias y en particular las conferidas por el literal a) del articulo
10 del Acuerdo 26 de 1994 del Concejo de Bogota y los literales a) y f) del articulo 16 de la Resolucién No.
01 de 2000 del Consejo Directivo del IDEP, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los érganos y entidades del
estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y el
ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley para
determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los
empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados
mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales, mediante Acuerdo No. CNSC- 20201000004016 del 30 de diciembre de 2020, convocé a
concursos publicos de méritos, Procesos de Seleccién 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria Distrito
Capital 4. identificada con el Cédigo OPEC No. 137804 en la modalidad abierto del Sistema General de
Carrera Administrativa, dentro de las cuales se incluyé una (1) vacante definitiva del empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 222, Grado 03, perteneciente al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto para la Investigacién Educativa y el Desarrollo Pedagégico - IDEP.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio
la Resolucién No. 5200 - 2021RES-400.300.24-5200 del 9 de noviembre de 2021 por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 3, identificado con el Codigo OPEC No. 137804 en
la modalidad abierto del Sistema General de Carrera Administrativa de Ia planta de personal del Instituto
para la Investigacién Educativa y el Desarrollo Pedagdgico - IDEP, Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y
1546 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante radicado CNSC No 20212131502541 del 27 de
noviembre de 2021 y radicado IDEP No. 00106-812-002160 del 01 de diciembre de 2021, comunicé al
Instituto para la Investigacién Educativa y el Desarrollo Pedagdgico — IDEP la firmeza de la lista de
elegibles para el IDEP, con el fin de proceder a efectuar los nombramientos en periodo de prueba en los
empleos convocados a concurso, en estricto orden de mérito y de conformidad con el puntaje obtenido
por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.
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DE BOGOTA D.C.

EDUCACION
Instituto para la Investigacién Educativa y el
Desarmollo Pedagégico

RESOLUCION No. 1 { 5 de 2022

“Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en €l Instituto para la Investigacion
Educativa y el Desarrollo Pedagdgico - IDEP”

Que, conforme lo establece el articulo primero de la Resolucién CNCS —No. 5200 - 2021RES-400.300.24-
5200 del 9 de noviembre de 2021, la sefiora DAILY REYES TRUJILLO, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 52.471.415, ocupé el puesto nimero uno (1) en la lista de elegibles en firme de la
Convocatoria Distrito Capital 4 para proveer una vacante del empleo de carrera administrativa denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 222, Grado 03, bajo el cddigo OPEC No. 137804, en la planta
de personal del Instituto para la Investigacién Educativa y el Desarrollo Pedagégico — IDEP.

Que el IDEP mediante Resolucion No. 154 del 16 de diciembre de 2021 nombré en periodo de prueba a
la sefiora DAILY REYES TRUJILLO, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.471.415, quien tomé
posesion mediante Acta de Posesién No. 03, con fecha de efectividad 17 de enero del 2022 en el cargo
de Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 03 del Instituto para la Investigacién Educativa y el
Desarrollo Pedagdgico — IDEP.

Que mediante oficio con radicado IDEP No. 00106-812-000978 del 13 de junio de 2022, la sefiora DAILY
REYES TRUJILLO, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.471.415 present6 renuncia al empleo
denominado Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 03, a partir del 01 de julio de 2022, renuncia
que fue aceptada por el Instituto para la Investigacion Educativa y Desarrollo Pedagégico — IDEP mediante
la Resolucion 092 del 15 de junio de 2022.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante consecutivo 133948 de Radicado CNSC No.
2022RE138779 del 21 de julio de 2022 autorizo al IDEP el uso de listas de elegibles para la elegible ALBA
MARITZA CAJAMARCA GOMEZ identificada con cédula de ciudadania No. 53.064.993 en el empleo
identificado con el Cédigo OPEC Nro. 137804.

Que el articulo quinto de la Resolucion CNCS —No. 5200 - 2021RES-400.300.24-5200 del 9 de noviembre
de 2021 indica que: "Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de Elegibles
quede en firme, deberan producirse por parte del nominador de la entidad, en estricto orden de mérito, los
nombramientos en periodo de prueba que procedan, en razén al nimero de vacantes ofertadas.”.

Que, en atencidn a lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, es deber del nominador
de la entidad proceder a realizar en estricto orden de mérito, seglin la lista de legibles en firme, los
nombramientos en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso.

Que, en consecuencia de lo anterior, el Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagégico
— IDEP encuentra procedente legalmente expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de
prueba respecto del empleo de carrera administrativa denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
Cadigo 222, Grado 3, conforme a la lista de elegibles que dentro de la Convocatoria Distrito Capital 4, se
encuentre en firme.

En mérito de lo expuesto,
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
EDUCACION
Instituto para la Investigacién Educativa yel
Desarrcilo Pedagégico

RESOLUCION No. ' ' 5 ge 2022

‘Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en el Instituto para la Investigacion
Educativa y el Desarrollo Pedagdgico - IDEP”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba por el término de seis (6) meses contados a partir
de la fecha de posesién de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de Ia Ley 909 de 2004 a Ia sefiora
ALBA MARITZA CAJAMARCA GOMEZ identificada con cédula de ciudadania No. 53.064.993, en el
empleo de carrera administrativa: PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 03, de la planta de
personal del Instituto para Ia Investigacién Educativa y el Desarrollo Pedagégico — IDEP, con una asignacion
basica mensual de: Cuatro Millones Quinientos Cincuenta Y Dos Mil Ochocientos Ochenta Pesos M/CTE
($4.552.880.00), de acuerdo con la parte considerativa de Ia presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluars el desempefio de la
funcionaria. Si el resultado de |a evaluacién de desempefio es satisfactorio o sobresaliente, la empleada

por resolucion motivada.

ARTICULO TERCERO: La sefiora ALBA MARITZA CAJAMARCA GOMEZ identificada con cédula de
ciudadania No. 53.064.993, de conformidad con el articulo 2.2.5.1.del Decreto 1083 de 2015, tendra diez
(10) dias para manifestar su aceptacion o rechazo al nombramiento que refiere el articulo 1 de |a presente
Resolucién y diez (10) dias para posesionarse, los cuales se contardn a partir de la fecha de aceptacion del
empleo.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de Ia fecha de expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 28 UL, 2999

/%é%
LEXANDER R ALVAREZ

Director General
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Apraobd: Martha Liliana Gon/a’lez Martinez— Subdirectora Administrativa Financiera y de Control Disciplinario Q\L_if‘& a
LY -

Reviso: Natalia Sanchez [éartfnez- Jefe Oficina Asesora Juridica

=

Proyecté: | Willson Farfan Suarez -Profesional Especializado Talento Humano

Los abajo firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y dié‘posiciones
@gales yfo técnicas vigentes.

Y
Andrés Felipe Cerén Granados — Contratista Profesional SAFYCD. M’“ @-"”‘ G’
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