ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
EDUCACION

Instituto para la Investigacién Educativa y el
Desarrollo Pedagégico

RESOLUCION No. ( 8 /4 de 2022

“Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO PARA LA JNVESTIGACION EDUCATIVAY EL DESARROLLO
PEDAGOGICO

En uso de sus facultades legales y reglamentarias y en particular las conferidas por el literal a) del articulo 10 del
Acuerdo 26 de 1994 del Concejo de Bogota y los literales a) y f) del articulo 16 de la Resolucion No. 01 de 2000 del
Consejo Directivo del IDEP, y

CONSIDERANDO

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales,
mediante Acuerdo No. CNSC- 20201000004016 del 30 de diciembre de 2020, convocé a concursos publicos de
méritos, Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4. identificada con el
Cdédigo OPEC No. 137804 en la modalidad abierto del Sistema General de Carrera Administrativa, dentro de las
cuales se incluyd una (1) vacante definitiva del empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado
04, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto para la Investigacién Educativa y el
Desarrollo Pedagdgico - IDEP.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié la
Resolucion No. CNCS — No. 11133 2021RES-400.300.24-11133 del 17 de noviembre de 2021 por la cual se
conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo denominado
SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 4, identificado con el Codigo OPEC No. 137807 en la modalidad
abierto del Sistema General de Carrera Adm|n|strat|va de la planta de personal del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO - IDEP, Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y
1546 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante comunicacién No. 20212131502541 del 27 de noviembre de
2021 (radicado CNSC) y No. 00106-812-002160 del 1 de diciembre de 2021 (radicado IDEP) comunicé al Instituto
para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagégico — IDEP la firmeza de la lista de elegibles para la entidad,
con el fin de proceder a efectuar los nombramientos en periodo de prueba en los empleos convocados a concurso,
en estricto orden de meérito y de conformidad con el puntaje obtenido por las personas que ocupan un lugar de
elegibilidad.

Que conforme lo establece el articulo primero de la Resolucién No. CNCS - No. 11133 2021RES-400.300.24-11133
del 17 de noviembre de 2021 el sefior ANDRES FRANCISCO DIMAS DIMAS, identificado con Cédula de Ciudadania
No. 1.015.436.209, ocup6 el puesto nimero uno (1) en la lista de elegibles en firme de la Convocatoria Distrito Capital
4 para proveer una vacante del empleo de carrera administrativa denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo
425, Grado 4, bajo el cdédigo OPEC No. 137807, en la planta de personal del Instituto para la Investigacion Educativa
y el Desarrollo Pedagogico — IDEP.

Que en consecuencia, de lo anterior, el Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico — IDEP
mediante Resolucién No. 156 del 16 de diciembre de 2021 efecttio el nombramiento en periodo de prueba al elegible
ANDRES FRANCISCO DIMAS DIMAS, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.015.436.209 en el empleo de
carrera administrativa denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 04, en la planta de personal del
IDEP el cual fue ofertado en el Proceso de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4
bajo el codigo OPEC No. 137807.
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RESOLUCION No. 0 8 4 de 2022

“Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba”

Que mediante oficio con radicado No. 00106-816-001167 del 20 de diciembre de 2021, el Instituto para la
Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico — IDEP procedié a remitir la respectiva notificacion electrénica
de la Resolucion 156 de 2021 al correo registrado por el sefior ANDRES FRANCISCO DIMAS DIMAS, identificado
con Cedula de Ciudadania No. 1.015.436.209, en el aplicativo denominado Sistema de Apoyo a la Igualdad, Mérito
y Oportunidad - SIMO de la Comisién Nacional del Servicio Civil, en virtud de lo establecido en el articulo 40 del
Decreto Nacional 491 de 2020.

Que mediante oficio con radicado No. 00106-812-002423 del 30 de diciembre de 2021 el sefior ANDRES
FRANCISCO DIMAS DIMAS, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.015.436.209 solicité una prorroga para
tomar posesion en periodo de prueba en el cargo denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Codigo 425, Grado 04,
por el término de noventa (90) dias habiles contados a partir del 30 de diciembre de 2021.

Que mediante oficio con radicado No. 00106-816-000007 del 06 de enero de 2022, el Instituto para la Investigacion
Educativa y el Desarrollo Pedagoégico — IDEP comunicé la aceptacion la solicitud de prérroga para tomar posesion
en el cargo denominado SECRETARIO EJECUTIVO Cadigo 425 grado 04 de la planta de personal del IDEP, por
noventa (90) dias habiles contados a partir del 30 de diciembre de 2021, realizada por el sefior ANDRES
FRANCISCO DIMAS DIMAS, estableciendo fecha de posesion para el dia 11 de mayo de 2022, e informé los
documentos establecidos en el procedimiento PRO-GTH-13-08 de Vinculacién de Servidores, para que el sefior
DIMAS DIMAS los radicara en el IDEP antes de la fecha establecida.

Que mediante comunicacion electrénica del 3 de mayo de 2022 enviada al correo registrado por el sefior ANDRES
FRANCISCO DIMAS DIMAS, el Profesional Especializado con Funciones de Talento Humano del IDEP reiter6 la
fecha establecida para la posesién en el cargo denominado SECRETARIO EJECUTIVO Cddigo 425 grado 04 y
solicit la radicacién de los documentos establecidos en la “Lista de documentos para la vinculacién” FT-GTH13-26
que hacen parte del procedimiento PRO-GTH-13-08 “Vinculacion de Servidores”

Que mediante comunicacion electrénica del lunes 9 de mayo de 2022 y oficio radicado IDEP No. 00106-812-000785
del 16 de mayo de 2022 el sefior ANDRES FRANCISCO DIMAS DIMAS, identificado con Cédula de Ciudadania No.
1.015.436.209 comunicé al IDEP la no aceptacion del nombramiento en periodo de prueba en el cargo denominado
SECRETARIO EJECUTIVO Codigo 425 grado 04 ofertado en el Procesos de Seleccién 1462 a 1492 y 1546 de 2020
Convocatoria Distrito Capital 4 bajo el codigo OPEC No. 137807.

Que el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto Nacional 1083 de 2015, respecto a la derogatoria del nombramiento sefiala lo
siguiente:

“Articulo 2.2.5.1.12. Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el
nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del
empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley o el presente Titulo.” (negrilla propia)

Que en virtud de lo anterior se hace necesario derogar la Resolucién No. 156 del 16 de diciembre de 2021

Que en mérito de lo expuesto,
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
EDUCACION

Instituto para la Investigacién Educativa y el
Desarrollo Pedagégico

RESOLUCION No. (J 8 / de 2022

“Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el nombramiento realizado mediante la Resolucién No. 156 del 16 de diciembre de
2021.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a través de la Subdireccion Administrativa, Financiera y de Control Disciblinario
del IDEP el contenido de la presente Resolucion al sefior ANDRES FRANCISCO DIMAS DIMAS, identificado con
Cédula de Ciudadania No. 1.015.436.209 al correo electrénico sihyta@gmail.com

ARTICULO TERCERO: Tramitar ante la Comisién Nacional del Servicio Civil, a través de la Subdireccion
Administrativa, Financiera y de Control Disciplinario del IDEP, la autorizacién del uso de lista de elegibles para realizar
la provisién del empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Codigo 425, Grado 04, el cual fue ofertado en el
Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4 bajo el cédigo OPEC No. 137807.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion. 3 § MAYD 2029

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

v
ALEXANDE

|\

Aprobo: Martha Liliana Gonzalez Martinez— Subdirectora Administrativa Financiera y de Control Disciplinario GQQ\ A
L A\
Revish: Natalia Sanchez Martinez- Jefe Oficina Asesora Juridica. \\
’ Andrés Felipe Cerén Granados — Contratista Profesional SAFYCD. My
- = . - T {

Proyecto: Willson Farfan Suérez —Profesional Especializado Talento Humano AJL

Los abajo firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado alas normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes.
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PORFAVOR AL CONTESTARCITE EL No. DEL RADICA DO
Correspondencia |DEP- ENVIADAS

Radicado: 00106-816-000439

Fecha: 09/06/2022 - 10:50 AM

Remitente: ALEXANDER RUBIO ALVAREZ

Destinatario: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
No.Folics: 2 Anexps: 13


ventanilla
Sello


nombramiento realizado mediante la Resolucion No. 156 del 16 de diciembre de 2021, razén por la
cual amablemente solicitamos su autorizacion e indicaciones procedimentales para hacer uso de la
lista de elegibles establecida en la Resolucion No. CNCS — No. 11133 2021RES-400.300.24-11133
del 17 de noviembre de 2021.

EI'IDEP, comprometido con el mérito y la aplicacién de las normas de empleo publico en Colombia,
agradece su valiosa ayuda en esta solicitud con la cual pretendemos adelantar prontamente la
provision del empleo ofertado en la OPEC No. 137807.

Sin otro particular,

74

LEXANDER RU

Director Ggner:
Anexo;

Resolucién 156 de 2021

Radicado No. 00106-812-002423 del 30 de diciembre de 2021
oficio Radicado No. 00106-816-000007 del 06 de enero de 2022
Radicado IDEP No. 00106-812-000785 del 16 de mayo de 2022
Resolucién No 084 del 31 de mayo de 2022

A

Aprobé: Martha Liliana Gonzalez Martinez— Subdirectora Administrativa Financiera y de Control Disciplinario ey

Revisé: Natalia Sanchez Martinez- Jefe Oficina Asesora Juridica. ! d {.) Y,
) Andrés Felipe Cerén Granados — Contratista Profesional SAFYCD. =3 -

Proyecto: Willson Farfan Suarez —Profesional Especializado Talento Humano Y

Los abajo firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento

vigentes.

y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicas

INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO, IDEP
Avenida Calle 26 No. 69D - 91. Oficinas 402A, 402B, 805, 806. Torre 2 - Cadigo Postal: 110931
PBX (57-1) 263 0603 - Linea de atencién al ciudadano 195

Bogota DC - Colombia

idep@idep.edu.co

www.idep.edu.co

BOGOT/\
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
FIMMCACION

RESOLUCION No. 156 de 2021

“Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en el Instituto para la Investigacion
Educativa y el Desarrollo Pedagogico - IDEP”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO PARA LA’INVESTIGACI(')N EDUCATIVAY EL
DESARROLLO PEDAGOGICO

En uso de sus facultades legales y reglamentarias y en particular las conferidas por el literal a) del articulo
10 del Acuerdo 26 de 1994 del Concejo de Bogota y los literales a) y f) del articulo 16 de la Resolucion No.
01 de 2000 del Consejo Directivo del IDEP, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los 6rganos y entidades del Estado
son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y el ascenso
en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley para determinar
los méritos y las calidades de los aspirantes.

Los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

La Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales,
mediante Acuerdo No. CNSC- 20201000004016 del 30 de diciembre de 2020, convocd a concursos
publicos de méritos, Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 15646 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4.
identificada con el Cédigo OPEC No. 137804 en la modalidad abierto del Sistema General de Carrera
Administrativa, dentro de las cuales se incluyé una (1) vacante definitiva del empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 3, perteneciente al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagégico - IDEP.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. CNCS — No. 11133 2021RES-400.300.24-11133 del 17 de noviembre de 2021 por la cual
se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo denominado
SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 4, identificado con el Cédigo OPEC No. 137807 en la
modalidad abierto del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO
PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO - IDEP, Procesos de
Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4.

La Comision Nacional del Servicio Civil mediante comunicacién No. 20212131502541 del 27 de noviembre
de 2021 (radicado CNSC) y No. 00106-812-002160 del 1 de diciembre de 2021 (radicado IDEP) comunico
al Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagoégico — IDEP la firmeza de la lista de
elegibles para el IDEP, con el fin de proceder a efectuar los nombramientos en periodo de prueba en los
empleos convocados a concurso, en estricto orden de mérito y de conformidad con el puntaje obtenido
por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
FIMMCACION

RESOLUCION No. 156 de 2021

“Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en el Instituto para la Investigacion
Educativa y el Desarrollo Pedagogico - IDEP”

Conforme lo establece el articulo primero de la Resolucion No. CNCS — No. 11133 2021RES-400.300.24-
11133 del 17 de noviembre de 2021 el sefior ANDRES FRANCISCO DIMAS DIMAS, identificado con
Cédula de Ciudadania No. 1.015.436.209, ocupo el puesto numero uno (1) en la lista de elegibles en firme
de la Convocatoria Distrito Capital 4 para proveer una vacante del empleo de carrera administrativa
denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cadigo 425, Grado 4, bajo el codigo OPEC No. 137807, en la
planta de personal del Instituto para la Investigaciéon Educativa y el Desarrollo Pedagdgico — IDEP.

El articulo quinto de la Resolucion No. CNCS — No. 11133 2021RES-400.300.24-11133 del 17 de
noviembre de 2021 indica que: “Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista
de Elegibles quede en firme, deberan producirse por parte del nominador de la entidad, en estricto orden
de mérito, los nombramientos en periodo de prueba que procedan, en razén al numero de vacantes
ofertadas.”.

En atencidn a lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, es deber del Jefe de la entidad
proceder a realizar en estricto orden de mérito, segun lista de legibles en firme, los hombramientos en
periodo de prueba en el empleo objeto del concurso.

En consecuencia, de lo anterior, Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico —
IDEP encuentra procedente legalmente expedir el acto administrativo de nhombramiento en periodo de
prueba, respecto del empleo de carrera administrativa denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo
425, Grado 4, conforme a la lista de elegibles que dentro de la Convocatoria Distrito Capital 4, se
encuentren en firme.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba por el término de seis (6) meses contados a partir
de la fecha de posesion de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, al sefior
ANDRES FRANCISCO DIMAS DIMAS identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.015.436.209, en el
empleo de carrera administrativa SECRETARIO EJECUTIVO, Cddigo 425, Grado 4, de la planta de personal
del Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico — IDEP, con una asignacion basica
mensual de dos millones cuatrocientos treinta mil doscientos noventa y dos m/l ($2.430.292.00), de
acuerdo con la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara el desempefio del
empleado. Si el resultado de la evaluacion de desempefio es satisfactorio o sobresaliente, el empleado
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
!

RESOLUCION No. 156 de 2021

“Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en el Instituto para la Investigacion
Educativa y el Desarrollo Pedagogico - IDEP”

superara el periodo de prueba y por consiguiente adquirira los derechos de carrera administrativa y el
IDEP tramitara ante la CNSC la solicitud de inscripcion en el Registro Publico de la Carrera Administrativa.
De ser no satisfactoria la evaluacion del periodo de prueba, su nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO TERCERO: El sefior ANDRES FRANCISCO DIMAS DIMAS identificado con Cédula de
Ciudadania No. 1.015.436.209, de conformidad con el articulo 2.2.5.1.del Decreto 1083 de 2015, tendra diez
(10) dias para manifestar su aceptacion o rechazo al nombramiento que refiere el articulo 1 de la presente
Resolucion y diez (10) dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de aceptacion del
empleo.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

Dada en Bogota, D.C., alos 16 DIC. 2021

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/‘/ / '.’,'

. ‘f»d/f'/ T =
ALEXANDER KUBlO ALVAREZ
DIRECTOR GENERAL

Nombre / cargo Firma
Aprobé: Martha Liliana Gonzalez Martinez - Subdirectora Administrativa Financiera y de Control Disciplinario :,i‘_.
A\
Revisé: Juan Manuel Ramirez Montes — Jefe Oficina Asesora Juridica Q!_-,N"I
Proyecté: | Willson Farfan Suarez — Profesional Especializado Talento Humano ’

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
ylo técnicas vigentes.
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PORFAVOR AL CONTESTARCITE EL No. DEL RADICA DO
Correspondencia IDEP- RECIBIDAS

Radicado: 00106-812-002423

Fecha: 30/12/2021 - 03:03 PM

Remitente: ANDRES FRANCISCO DIMAS DIMAS

Duitama Destinatario: ALEXANDER RUBIO ALVAREZ
30-dic-2021 Mo.Folioss 1 Anewns O
Senores

ALEXANDER RUBIO ALVAREZ
Director General

Atn. Sr. WILSON FARFAN SUAREZ

Talento Humano

INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO
PEDAGOGICO - IDEP

Asunto: Aceptacion nombramiento en periodo de prueba y Solicitud de prorroga para
posesion.

Respetado director, reciba un cordial saludo,

A través de la presente comunicacion, estando dentro del término otorgado por el articulo
2.2.5.1.6 del decreto 1083 de 2015, me permito notificar sobre la aceptacion del
nombramiento en periodo de prueba al cual me postulé y gané en el concurso de méritos del
empleo de carrera administrativa denominado Secretario ejecutivo, Codigo 425, Grado 4
de la planta de personal del Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo — IDEP
de Bogota, en el que fui nombrado bajo la resolucion 156 del 16 de diciembre del 2021, la
cual me fue notificada el dia 20 del mismo mes a través de correo electronico con radicado:
00106-816-001167.

Adicionalmente, como fundamento de lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del decreto
1083 del 2015, de manera atenta solicito una prorroga para posesionarme en el periodo de
prueba en el cargo mencionado por termino de 90 dias habiles contados a partir de la fecha
de esta comunicacion. Realizo la presente solicitud debido a que me encuentro con
comprometido laboralmente en la modalidad Mi Familia del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y me encuentro radicado en el municipio de Duitama — Boyaca, sumado
a esto hay cuestiones personales que me impiden posesionarme en un plazo previo.

Agradezco de antemano su atencion y comprension y quedo atento a su respuesta.

Cordialmente,

Andrés Francisco Dimas Dimas
Cc. 1015436209 de Bogota
Teléfono: 3212139957



ventanilla
Sello


i
gﬁ? PORFAVOR AL OONTESTAR CITEEL No. CH. RACICADD

St Comespondendia | CER B-M ADAS
ALCALDIA MAYOR Radcact: O0106-815-000007
DE BOGOTA D.C.
cion

Fedw 054012002 - Q2 15 PR

Remiterte: WIS FARE AN S_UERES

Sefior: Cedirgtmrion ANDCRES FRAMNCISID CIMAS DIMAS
ANDRES FRANCISCO DIMAS DIMAS MoFdice 2 frecs 1

Calle 17a sur # 56 - 42

Teléfono. 321 213 99 57

sihyta@gmail.com

Bogota, D.C.
Asunto: Respuesta Rad 002423/30/12/2021_Aceptacién de nombramiento
Respetado Sefior Dimas:

En atencién su comunicacion de aceptacion al nombramiento en periodo de prueba del empleo
denominado: Secretario Ejecutivo 425 Grado 04, radicada en el Instituto para la Investigacion
Educativa y el Desarrollo Pedagogico IDEP bajo consecutivo 002423 del 30/12/2021, en la cual
plantea:

“de manera atenta solicito una prérroga para posesionarme en el periodo de prueba en el cargo
mencionado por termino de 90 dias habiles contados a partir de la fecha de esta comunicacién. Realizo
la presente solicitud debido a que me encuentro comprometido laboralmente en la modalidad Mi Familia
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y me encuentro radicado en el municipio de Duitama —
Boyaca, sumado a esto hay cuestiones personales que me impiden posesionarme en un plazo previo.”

Me permito mencionarle que el Decreto 1083 de 2015, al regular lo relacionado con la posesion de la
persona nombrada en un empleo publico a través de un concurso de mérito, sefiala:

"Articulo 2.2.5.7.1 Término para la posesion. Dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de
aceptacion de un empleo, la persona designada debera tomar posesion.

Este término podréa prorrogarse si el designado no residiere en el lugar del empleo, o por causa
justificada a juicio de la autoridad nominadora, pero en todo caso la prérroga no podra exceder de
noventa (90) dias y debera constar por escrito".

Asi, quien haya aceptado un empleo publico debera tomar posesiéon del mismo dentro de los diez (10)
dias siguientes a la fecha de aceptacion, dicho término podra prorrogarse si el designado no residiere
en el lugar del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora, pero en todo caso
la prérroga no podra exceder de noventa (90) dias.

De otra parte, la Ley 4a de 1913, al regular lo relacionado con el concepto de dias habiles establecié:

"Articulo 62. En los plazos de dias que se sefialen en las leyes y actos oficiales, se entienden
suprimidos los feriados y de vacantes, a menos de expresarse lo contrario. Los de meses y afios se
computan segun el calendario; pero si el dltimo dia fuere feriado o de vacante, se extendera el plazo
hasta el primer dia habil."

De acuerdo con la normatividad relacionada y atendiendo a los elementos expuestos en su
comunicacion, el Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagégico - IDEP, acepta
la solicitud de prérroga por noventa (90) dias habiles contados a partir de la fecha de su aceptacion,
la cual se realizé el 30 de diciembre de 2021, para tomar posesion en el cargo "Secretario Ejecutivo
Cédigo 425 grado 04 de la planta de personal del IDEP".

Le informo que la fecha de cumplimiento de la mencionada prérroga se estable para el préximo
miércoles 11 de mayo del afio 2022 y de conformidad con el procedimiento PRO-GTH-13-08

INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO, IDEP

Avenida Calle 26 No. 69D - 91. Oficinas 402A, 402B, 805, 806. Torre 2 - Codigo Postal: 110931

PBX (57-1) 263 0603 - Linea de atencioén al ciudadano 195 BOG OTA
Bogota DC - Colombia

idep@idep.edu.co
www.idep.edu.co Pagina 1 de 2


mailto:sihyta@gmail.com
http://www.idep.edu.co/sites/default/files/PRO-GTH-13-08%20Vinculacio%CC%81n%20Servidores_V8.pdf#overlay-context=content/gth-13-proceso-de-gesti%25C3%25B3n-de-talento-humano%3Fq%3Dcontent/gth-13-proceso-de-gesti%25C3%25B3n-de-talento-humano
drodriguez
Sello


izl
57
NS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
EDUCACION
instto para  Invesbgacén Educatva y i
Desarroll Pedaggico

“Vinculaciéon de Servidores” Usted debera radicar los documentos establecidos en la “Lista de
documentos para la vinculacion” FT-GTH13-26 que se relaciona a continuacion:

LISTA DE DOCUMENTOS PARA LA VINCULACION DE FUNCIONARIOS FT-GTH-13-26

Candidato a posesionar:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

)]
h)

Fotocopia de Documento de Identidad.

Hoja de vida (Formato Unico Funcién Publica) — SIDEAP
https://sideap.serviciocivil.gov.co/sideap/privado/modulos/hojaDeVida/index.xhtml
Soportes documentos de estudio y experiencia que acrediten los requisitos del cargo, del mas
antiguo al mas reciente

Formato Unico Declaracién juramentada de Bienes y Rentas (Ley 190 de 1995) / SIDEAP
Certificaciones de afiliacion de Salud (EPS) y Pension.

Certificaciones de afiliacion a fondo de cesantias u oficio donde indique el fondo al cual se
encuentra afiliado.

Declaracion de no tener embargo por alimentos (Articulo 6 de la Ley 311 de 1996)
Certificacion bancaria de titularidad de cuenta para pago de ndmina

Desde el IDEP estaremos atentos a sus inquietudes frente a la entrega de los documentos solicitados y
la toma de posesion del empleo.

Cordialmente,

MA@IMPSON VARGAS
Directora General (E)

Nombre / cargo Firma
QZ:/?:;: Nelson Ricardo Corredor Cruz - Subdirector Administrativo Financiero y de Control Disciplinario (E) ,Wé _
Proyecto: Willson Farfan Sudrez — Profesional Especializado Talento Humano Y

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicds

vigentes.
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Talento Humano - IDEP <thumano@idep.edu.co>

Comunicacion Resolucion 156 de 2021

Talento Humano - IDEP <thumano@idep.edu.co> 3 de mayo de 2022, 15:50
Para: Andrés Dimas <sihyta@gmail.com>

Cc: Martha Liliana Gonzalez Martinez <subd.saf@idep.edu.co>

Cco: Diana Marcela Cortés Fonseca <dcortes@idep.edu.co>

Estimado Andres un cordial saludo.

Me permito recordarle que de acuerdo a la solicitud de prérroga para toma de posesion del empleo: "Secretario Ejecutivo Codigo 425 Grado 04" realizada por
usted mediante Radicado 000007 del 6 de enero de 2022, le fueron aceptados 90 dias a partir de la fecha de aceptacion del nombramiento establecido en la
Resolucién 156 del 16 de diciembre de 2021.

En este sentido, nuevamente le informo que la fecha de cumplimiento de la mencionada prérroga se establece para el proximo miércoles 11 de mayo del afio 2022
y de conformidad con el procedimiento PRO-GTH-13-08 “Vinculacion de Servidores” usted debera radicar los documentos establecidos en la “Lista de documentos
para la vinculaciéon” FT-GTH13-26 que se relaciona a continuacion:

LISTA DE DOCUMENTOS PARA LA VINCULACION DE FUNCIONARIOS FT-GTH-13-26:
Candidato a posesionar:

a) Fotocopia de Documento de Identidad.

b) Hoja de vida (Formato Unico Funcién Publica) — SIDEAP https:/sideap.serviciocivil.gov.co/sideap/privado/modulos/hojaDeVida/index.xhtml
c¢) Soportes documentos de estudio y experiencia que acrediten los requisitos del cargo, del mas antiguo al mas reciente

d) Formato Unico Declaracién juramentada de Bienes y Rentas (Ley 190 de 1995) / SIDEAP

e) Certificaciones de afiliacion de Salud (EPS) y Pension.

f) Certificaciones de afiliacién a fondo de cesantias u oficio donde indique el fondo al cual se encuentra afiliado.

g) Declaracion de no tener embargo por alimentos (Articulo 6 de la Ley 311 de 1996)

h) Certificacion bancaria de titularidad de cuenta para pago de némina

Esta documentacion la puede remitir al correo institucional: idep@idep.edu.co o radicar en nuestras instalaciones en la Transversal 22A No 61B -14. Barrio
San Luis.

Desde el IDEP estaremos atentos a sus inquietudes frente a la entrega de los documentos solicitados y la toma de posesion del empleo.

Con atencion,

V@estidegetTalato Humano
Subdireccion Administrativa, Financiera y de Control Disciplinario
Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico
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La informacion aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el
permiso expreso del Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibi6 esta informacién por
error, por favor contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. El Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico no es responsable por la

informacion contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma.
El jue, 6 ene 2022 a las 19:43, Talento Humano - IDEP (<thumano@idep.edu.co>) escribio:
Cordial saludo,

Remito la comunicacién con radicado IDEP No. 00106-812-000007 del 06/01/2022 de asunto: Aceptacion nhombramiento.

El jue, 30 dic 2021 a las 14:49, Andrés Dimas (<sihyta@gmail.com>) escribio:
Buena tarde

Me permito adjuntar el oficio como respuesta al comunicado de la Resoluciéon 156 del 2021.
Muchas gracias por su acompafiamiento durante el proceso

El lun, 20 dic 2021 a las 13:17, Talento Humano - IDEP (<thumano@idep.edu.co>) escribio:
Cordial saludo,

Remito la comunicacién con radicado IDEP No. 00106-817-001167 del 20/12/2021 de asunto: Nombramiento en periodo de prueba.

Con atencioén,

Gestion del Talento Humano
Subdireccién Administrativa, Financiera y de Control Disciplinario
Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico
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Con atencion,

Gestion del Talento Humano
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PORFAVOR AL CONTESTARCITE EL No. DEL RADICADO
Correspondencia IDEP- RECIBIDAS
Radicado: 00106-812-000785
Fecha: 16/05/2022 - 02:31 PM
D . Remitente: ANDRES FRANCISCO DIMAS DIMAS
ultama Destinatario: ALEXANDER RUBIO ALVAREZ

16-may0-2022 No.Folioss 1 Anexos: 0

Sefiores
ALEXANDER RUBIO ALVAREZ
Director General

Atn. Sr. WILSON FARFAN SUAREZ
Talento Humano

INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO
PEDAGOGICO - IDEP

Asunto: No aceptacion cargo: Secretario Ejecutivo Codigo 425 Grado 04
Respetado director, reciba un cordial saludo,

Mediante la presente comunicacién me permito lastimosamente comunicarles que no me es
posible aceptar el cargo de ""Secretario Ejecutivo Codigo 425 Grado 04" debido a que
como habia informado anteriormente, me encuentro trabajando y no fue posible
desvincularme sin generar inconvenientes y dafios para el proceso que vengo

acompafiando; ademas de esto, me encuentro esperando la respuesta para un tramite
personal primordial, que si llegase a ser positivo tendria que renunciar prematuramente a mi
cargo en IDEP y considero que ésto también pone en riesgo la integridad de los procesos
que ustedes llevan internamente.

Me excuso por la situacion, hice todo lo posible por poderme vincular al IDEP pero se me
sale de las manos.

Mil gracias por su acompafiamiento y disposicion.

Cordialmente,

Andrés Francisco Dimas Dimas
Cc. 1015436209 de Bogota
Teléfono: 3212139957
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