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Nombre del Jefe de Control Interno o
quien haga sus veces:

Hilda Yamile Morales Laverde

Objetivo del Plan Anual de Auditorias:

Evaluar de manera independiente y objetiva el Sistema de Control Interno de acuerdo al Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn, con el fin de medir el grado de eficacia y eficiencia en el cumplimiento de programas, planes, procesos y

procedimientos.

Alcance del Plan Anual de Auditorias:

Evaluacién de manera independiente y objetiva el Sistema de Control Interno y la gestion institucional de acuerdo al ejercicio de priorizacién realizado para la programacién de las mismas, seguimientos, reportes e informes de ley, pruebas
sustantivas y de verificacion especiales en la gestidn de procesos por demanda y especificadas en cada plan de auditoria.

Versién del Plan Anual de Auditorias:

Conformacién del Equipo de Control
Interno:
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AUDITORIA INTERNAS
Auditoria al proceso de Talento Humano Jefe Oficina de Control Interno X X X
Auditoria al Proceso de Gestién Tecnélogica Jefe Oficina de Control Interno X % %
Auditoria Integral al proyecto de inversion Jefe Oficina de Control Interno X
(planeacidn, presupuesto, contratacion, X X X
indicadores de gestion)
Gestidn Financiera lefe Oficina de Control Interno X X X
INFORMES DE SEGUIMIENTO
Realizar la evaluacién independiente sobre la En cumplimiento de lo establecido en la Politica de Administracién del
aplicacién de la politica de administracién del Riesgo X
riesgo
Realizar el seguimiento a la gestidn de los riesgos |En cumplimiento de lo establecido en la Politica de Administracién del
Riesgo X X
Seguimiento a Plan de Mejoramiento Resolucién 036 de 2019 de la Contraloria de Bogotd Art 10y Circular 05
Institucional de 2019 CGR X X
Seguimiento a Plan de Mejoramiento por Literal k del articulo 12 de la ley 87 de 1993 X 5
Procesos.
Arqueos de Caja Menor X X X X X
Seguimiento a la Ley de Transparencia y del
Perecho de Acceso a la Informactczn Publica e Ley 1712 de 2014 X
Indice de Transparencia de Bogota

Oficina de Control Interno
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Informe de seguimiento al Plan Anticorrupciény , . .
de Atericidn'a la Ciudadanta (PAAC) Articulo 73 de la Ley 1474 de 2011; Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del
6 Decreto Nacional 1081 de 2015; Decreto Nacional 124 de 2016, el cual X X X
adopta el documento "Estrategias para la Construccién del Plan
Anticorrupcidn y de Atencién al Ciudadano - Versién 2".
jgeriecde segylimienta ametas Blan Bistital de Paragrafo 5 del Articulo 39 del Decreto Distrital 807 de 2019 X X X
Desarrollo
Infor!'ne Setiestial deilon Instinentostecnicas Paragrafo 6 del Articulo 39 del Decreto Distrital 807 de 2019
del Sistema de Control Interno
(s Pafmancrizads decontiol [nteins Articulo 9 de la Ley 1474 de 2011. Modificado por el Articulo 156 del X X

Decreto Nacional 2106 de 2019

Informe de la Oficina de Control Interno de la
vigencia 2019 (CBN-1038)

Resolucién Reglamentaria 11 de 2014 de la Contraloria de Bogot3d, y sus
modificaciones. Anexo F "Asociacion de formatos y documentos
electrénicos por sujeto y sector”.

Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento
2019 (CB-402SA)

Resolucion Reglamentaria 11 de 2014 de la Contraloria de Bogota,
modificada por la Resolucién Reglamentaria 23 de 2016. Anexo F
""Asociacion de formatos y documentos electrdnicos por sujeto y
sector"". Resolucién Reglamentaria 012 de 2018.

Periodicidad: anual con fecha de corte 31 de diciembre y fecha de
presentacion el décimo primer dia hébil del mes de febrero.
Metodologia: determinada por la Contraloria de Bogota.

Destinatario: Contraloria de Bogota - Despacho de la Secretaria - Lidereza
de proceso."

Informe de Evaluacion Anual del Control Interno
Contable vigencia 2019 (CBN-1019)

Resolucion Reglamentaria 11 de 2014 de la Contraloria de Bogota,
modificada por la Resolucidn Reglamentaria 23 de 2016. Anexo F
"Asociacion de formatos y documentos electrénicos por sujeto y sector".
Resolucidn 193 de 2016, de la Contaduria General de la Nacién

Informe de Evaluacion Institucional de Gestion
por Dependencias

Articulo 39 de la Ley 909 de 2004.
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Articulo 2.2.22.3.10 del Decreto Nacional 1499 de 2017. Teniendo en
Informe de seguimiento a la implementacion del |cuenta que el Decreto Distrital 591 de 2018 establece que el MIPG es el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion marco de referencia para el ajuste del disefio, implementacion y la X
(MIPG) a través del Formulario Unico de Reporte |mejora del SIG, este informe aplica para dar cumplimiento al Articulo 4
y Avance de Gestidn (FURAG). Fecha del Decreto Distrital 215 de 2017. Estos decretos distritales fueron
derogados por el Decreto 807 de 2019, articulo 47
Articulo 76 de la Ley 1474 de 2011.
Periodicidad: Semestral, con cortes 30 de junio y 31 de diciembre. No se
especifica fechas limite de presentacién
En este informe se pueden incluir los criterios establecidos en el Articulo
Inflarre salirequelss, suserendiasy rediamos 76 de la Ley 1474 de 2011, el Articulo 3 del Decreto Distrital 371 de 2010, X X
! la Ley 1755 de 2015, Numeral 34 del Articulo 34 de la Ley 734 de 2002,
Numerales 2 y 3 del Articulo 8 del Decreto Distrital 197 de 2014, Numeral
4 del Articulo 9 del Decreto Distrital 197 de 2014, Articulo 12 del Decreto
Distrital 197 de 2014 y Articulo 13 del Decreto Distrital 197 de 2014.
Informe de seguimiento a la verificacion,
recomendaciones y resultados sobre el Directivas presidenciales 01 de 1999 y 02 de 2002; Circular 17 de 2011 de X
cumplimiento de las normas en materia de la Direccién Nacional de Derechos de Autor.
Derechos de Autor sobre software
Informfe = DI RESERMItERTE Articulo 2.8.4.8.2 del Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015
Austeridad del Gasto.
Informe verificacion del cumplimiento a
directrices para prevenir conductas relacionadas
con incumplimiento de manuales de funcionesy |Directiva 003/2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. X X
de procedimientos y pérdida de elementos y
documentos publicos
Seguimiento al Sistema de Informacién y Gestion |Circular Externa 020 de 2017 del DASCD X
del Empleo Publico "SIDEAP"
Seguimiento al "SUIT"
Informe de Seguimiento al cumplimiento del Decreto 310 de 2010
Decreto 310 de 2010 (Atencidn al ciudadano,
Contratacion y participacion ciudadana) X
Informes periédicos sobre la gestidn de la Oficina
y el proceso de Evaluacién y Seguimiento de
acuerdo a los lineamientos de planificacién de la
entidad (Informe de Gestion, indicadores, plan X X X
operativo anual, seguimiento de riesgos del
proceso)
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ACTIVIDADES DE CONSULTORIA
Elaboracidn, presentacion, actualizacion y "Literal d del Articulo 2.2.21.4.8 ""Instrumentos para la actividad de la
seguimiento del Plan Anual de Auditoria vigencia |Auditoria Interna"" del Decreto Nacional 648 de 2017. X X X
2019 De conformidad con el Paragrafo 2 del Articulo 38 del Decreto Distrital
i e li
Ela.bc.>rar:|on v pr(.eserjta.uon delinforme de la Pardgrafo 4 del Articulo 39 del Decreto Distrital 807 de 2019 X
actividad de auditoria interna .
TE (T del - Articulo 2.2.21.1.5 del Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado por el
Realizar la Secretaria Tecnlc{a el Comité Decreto Nacional 648 de 2017. X X 2
Institucional de Coordinacién de Control Interno
ATENCION A ENTES DE CONTROL
Seguimiento a la Rendicién de la Cuenta a la Resolucién Reglamentaria 11 de 2014 de la Contraloria de Bogot3,
B , ) modificada por la Resolucién Reglamentaria 23 de 2016. Anexo F X X X X X X X X X X X X
Contraloria de Bogota D.C. - SIVICOF i g o X ;
Asociacion de formatos y documentos electrénicos por sujeto y sector".

CONTROL DE CAMBIOS VERSION 1 APROBADO POR ACTA 001 DEL 30/01/ 2020.

&WQ« OJOM le, J7&Q MARCO INTERNACIONAL |
fLDA YAMILE MORALES LAVERDE
Jefe Oficina de Control Interno IDEP

raraia PRACTICA PROFESIONAL §
oe ta AUDITORIA INTERNA §

ALEXANDER RUBIO ALVAREZ
Director General IDEP
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