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ANEXD I: VALORACION DE COMPETENCIAS
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Anux::if 4. Consolidado de evaluacion del Acuerdo de Gestion

Hombre del Gerente Plblico: MALIRICIO ANTONID PAVA LINARES
Arem en la que s desempeiia; JEFE QFICINA JURIDICA
Feacha: enero 16 DE 2023

CONCERTACION, SEGUIMIENTO,
RETROALIMENTACION ¥ EVALUACION DE T
COMPROMIS0S GERENCIALES il
PONDERADD

B0%
WALORACION DE COMPETENCIAS 5,0 0%
PONDERADD 20%
MOTA FENAL 100%
CONCERTACION 5%

I CORPLIMIEN TOE AL 100% ]
é G /{ o ”,-\/ S
Eaafia J o Muu £t
Firma del Supdrvisar Jararguico s Firma del Gerente Publico.
FECHA: enaro 16 de 2023
VIGENCIA: 2022




