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GOOBI PROGRAMACION CONTRATO de selecclén RECURSOS
Rubro NOMBRE CONCEPTO )
LLED Met: Presupuestal ERESURUESTAL Codigos del Contrato = Duracion Responsable Correo electrénico
etas Centro de | Nombre Centro ’ 3 Obijeto del Contrat echa Cédigo
PRODUCTO addi Categoria Nombre Categoria 5 N 5 estimada
Metas Plan de Proyec_:fo ACTIVIDAD o Cédigo PEP CEED NOMBRE POSPRE POA | " ctos de Costos 9 UNSPSC Fechaestimada | estimada | Duracién | == " Modalidaq | Modalidad . Recursos eree s TOTAL
Desarrollo Inversion 2022 TIPO DE de inicio de de eHEeh|| odalida de Transferencias Administrad Destinacion
2020 al 2024 POSPRE apquisicion|  TIPOLOGIA procesode | presentacién | del e | desetecsion | . dministrados
seleccion (mes) do(;f;r;as contrato | % SECOP.
ol
Estudios, andlisis, Contratacion
2. \
@ - Investigaciones Copvenios 2022 Convenios ylo Contratos disefio, recoleccion Aunar esfuerzos para desarrolar la Investigacién de Gestion Junio Julio 6 1 [e9men espedall ooe-11j0a| § 80.000.000 $ 80.000.000 Asesora 105-02 Lcores@idep odu.co
8 2 socioeducatives y PM/0219/0112/ 0232020200885 | 1o 4o nvestigacion 27 (3020320 | RoUSS | 27.7.71 |ntracminstaivos Afo | Corirto | e iemsin. | 80111621 10 s 205 rigmen
o o Investigacién Gestion [produccionde  |22010657553 210 ! 2022 procesamiento,
= h torio: oo Administracion sistematizacion
r3 5 educativa y territorio: |conocimiento a
° ° T i traves de 6 o [ tion
6gi tacion de Prestacion de servicios profesionales para apoyar la gest ) o
g 8 vl o Grupo Misional Senvicios profesionales P nicios administrativa y operativa de la agenda de investigaciones para la Enero Enero 11 1 Contratacion | o 46 | g 27.500.000 $ 27.500.000 |Asesora 105-02 rcortes@idep.edu.co
H £ cierre de brechas 2022 |Investigaciones , PM/0219/0112/ 0232020200883 |tros servicios profesionales, 29 30303 | Subdireccion 21 solo HONORARIOS Contrato profesionaies y | 80111600 : bgica y del proceso de del directa
£ £ 22010657553 990 técnicos y empresariales n.c.p. Académica profesionales 1a gestid IDEP en el campoy el sector.
= = produccién de apoyo a la gestion i
° o imi "ESTOOTOS, amansTs; Contratacion Subdirectora i
2 eI 201 ] " 50.000.000 . subdir.
& H SALDO B i PM/0219/0112/ | 023202020088 W‘Recursos Pagos bajo el Convenio | o |disefio. recoleccion | gy444g0 4 [Aunar esfuerzos para el desarrollo de la agenda de Julio Julio 6 1 directa(con | CCE-05 $ 50.000.000 $
. H @ POR Investigaciones 22010657553 210 Servicios de Investigacion 28 3020422 | L iosen | 2:6-27.16 SED 2022 onven de informacion, parala ofertas)
S L2 RECAUDAR _Investigaci |socioeducativas y Arcicicicasic U e L Contratacion Subdirectora
~ L rves " RS ; ; i b academica@idep.edu.co
X S 2 6n Gestién educativay 72 " i j ise ion Aunar esfuerzos para el desarrollo de la agenda de " li 6 1 directa (con | CCE-05 $ 6.000.000 $ 6.000.000, " > subdir.academi
-] Recursos Pagos bajo el Convenio disefio, recolecci 1 Julio Julio
2 2 territorio: Investigaciones [PM/0219/0112/ | 0232020200885 [otros servicios profesionales, 28 3020422 | egudfs 2.6.27.16 SED 202 Convenio do informacion 8011162 parala 5 6 ofertas)
3 Transformaciones 210 técnicos y empresariales n.c.p. ecibidos en 3
] 3 ransformaciones | socioeducaivas y| 22010657553 ’ — - — e de brochas 2022 $ 107.500.000 | $ 56.000.000 | $ - |8 163.500.000
° s < Total Actividad Estrategia 1: Investigacion Gestion educativa y territorio: Transformaciones Pedagégicas para el cierre de brecha:
© k
° 0 ] — )
) s Investigacion, prestacion de Prestacion de servicios para la orientacion y desarrollo de la . Profesional odu.c
g £ estigacionss Grupo Misional acompariamiento, senicios 011161 | vestigacion:influencia de Ias técnicas sométicas en las Enero Enero 10 1 Contratacion | 16 | § 90.000.000 $ 90.000.000 292.06
s s sockeducativas y PM/0219/0112/ | 0232020200885 | ¢ g Investigacion 30 30303 | Ssubdireccion 23 visibilizacion de Contrato profesionalesy | 8 orécticas pedagdgicas y bienestar emocional en contextos
‘5 = 5 22010657553 210 Académica experiencias a la gestion escolares 2022
2 1] produccién de o poyoalag
s § i i e
® ® a ] s
c s = Z i e prestacion de 1. Prestacién de servicios profesionales para desarrollar y . Profesional " dep.edu.co
3 ° Investigaciones Grupo Misional acompanamiento: sistematizar los procesos de cualificacién en técnicas somaticas " Contratacion | oe 46 | g 30.000.000 $ 30.000.000{E0 s 100 06 u
° g o g visibilizacion de servicios 80111621 ! Enero Enero directa
£ > 'g socioeducativas y| PM/0219/0112/ | 0232020200885 Senvicios de Investigacion 30 30303 Subdireccion 23 experiencias Contrato profesionales y (Biodanza, Método Feldenkrais, Eutonia, entre otros) e
9 produccionde (22010657553 210 Académica 6 la gestio investigacion (mapa somético)
o g 8 pedagogicas, apoyo a la gestion
s < conocimiento a ’ ot
S = 5 o N
) o ! = Investigacion, restacion de 2. Prestacion de servicios profesionales para desarrollar y . Profesional i
2 o delestienicas |12 Grupo Misional acompafiamiento, ? sistematizar los procesos de cualificacion en técnicas somaticas 1 Contratacion | oe 16 | g 30.000.000 $ 30.000.000 20006 edu.c
H] 5 at Investigaciones o iizacio senicios 80111621 o Enero Enero 5 diecta
H somaticas en las g PM/0219/0112/ | 0232020200885 o o oo 1 estgocien 30 30303 | Subdireccion 23 visibilizacién de Contrato profesiondlos y (Biodanza, Método Feldenkrais, Eutona, entre otros) &
£ ] 3 précticas pedagégicas y Socioedueavas v| o 10657553 210 Académica experiencias apoyo ala gestion investigacion (mapa somético)
s o ® bienestar emocional en [produccion edagégicas,
e oo
] H £ escolares a estigacion: -
- 2 o T2 f restacion de de servicios para apoyar las s Profesional "
> ] S 2022 Investigaciones Grupo Misional acompanameno: T aition 1600 | i émicas, y operativas de la Enero Enero 10 4 Conratecen | oo 16| § 103.780.000 $ 103.780.000 22206 educ
3 g socioeducativas y| PM/0219/0112/ | 0232020200885 acion 30 30303 | subdireccion 23 Contrato sionales 80111600 | iuencia de las técnicas soméicas en fas précticas recta
o 3 Servicios de Investig: experiencias profes y
@ @ produccion de 122010657553 210 Académica dagogicas apoyo a la gestion pedagogicas y bienestar emocional en contextos escolares 2022
E % 2 conocimiento a pe agggld -
= 8 través d s i6 i) istrativa, f |
E = = prestacion de Prestacion de servicios de apoyo a la gestién administrativa, ) Profesional e
o % L ::V'esn aciones Grupo Misional Prestacion de servicios servicios 80111600 |oPerativa ylogistica de la investigacion: influencia de las técnicas Enero Enero 10 1 Cozt‘:z::a‘:\on cce-t6 | $ 32.000.000 $ 32.000.000 . 22206
a 8 g tivas PM/0219/0112/ | 0232020200885 Servicios de Investigacion 30 30303 Subdireccion 22 de apoyo administrativo | COMrat0 profesionales y sométicas en las practicas pedagégicas y bienestar emocional en
; A ° brocuccionds. [22010857553 210 Académica apoyo & la gestién contextos escolares, 2022
3 2 $  285780.000 |$ - s - |8 285780000
= 2 K] = o . P : aeni ati acti Ogi i r emocional en contextos escolares 2022 bASLCE
3 £ E Total Actividad Estrategia 1: Investigacion influencia de las técnicas somaticas en las practicas pedagdgicas y bienestal :
H 8 L = ey Convenios y/o Contratos ¥ cenvicios Aunar esfuerzos para desarrollar la Investigacion Educacion Enero Enero 10 4 |resimenespeciall op g | g 90.000.000| §$ g $ 90.000.000|Asesora 105-02 reortes @i
© ° i PM/0219/0112/ | 0232020200885 5 Recursos 7.7.71 | Interadministrativos Afio | Contrato 80111621 Jereos ficat Bogotd 2022 ner con ofertas
o L] ® Investigaciones 210 Senvicios de Investigacion 31 3020320 Entregados en 27.7. nteradmi s profesionales y media y jévenes: experiencias significativas en Bogota
° 2
3 4 ° o  [sostooducativas y| 22010657553 yados @ prostTo Ereaon 30 Sarvios oo A A o e contaaon 14,720,000 |SUbdirectora oo e
2 t £ T Grupo Misional Senvicios profesionals sevicios 6 & i dela Enero Enero 11 1 CCE-16 | § 14.720.000
'E 2 8 mediay jovenes:  |Investigaciones | PM/0219/0112/ | 0232020200883 |Otros senvicios P“”esl“’”a'esv 32 30303 | Subdireccion 2.1 Solo HONORARIOS | Contrato orofesionasy | 80111600 gl:gegcwon ¥ el seguimiento técnico y financiero de directa
= y é .C.p. P - y
F £ experiencias socioeducativas y[22010657553 990 técnicos y empresariales n Académica " -
o = = 5 il restacion de Prestar servicios profesionales para apoyar a la Subdireccion . b demica@idep.cdu co
= o s en Bogota [7 Grupo Misional Servicios profesionales ’ servicios |Académica del IDEP en la conexion académica de estrategias y E 11 1 Contratacion | oop 46 | g 14.000.000 $ 14.000.000 (1 - iomica subdir.academica@idep.edu.
X E £ 2022 Investigaciones 80111600 Enero nero directa
3 i Subdireccion - solo oyectos misionales, asi como en la gestion de alianzas y
x 3 3 socieducatias y PM/OZ;?;%?SZ/ 02320530200883 zgﬁj:;g:z rz;f’aff‘:::a’:ecsp 33 30303 2.1 I H(f)NOR/TRIOS Contrato |\ Jesionales y proye fion de al
o = & 22010 - Académica profesionales apoyo a la gestion convenios
2 w = produccién de s 118.720.000
) © e — 118.720.000 | $ - |8 -720.
. 3 5 Total Actividad E: ia 1: 1 igacion Ed ion media y jo : experiencias significativas en Bogota 2022 $
] 2
3 T 2 restacion de . o ] : \ 5 @idep.edu.c
8 £ £ estgac Grupo Misicnzl acompatiamiento, P erdicis B e are | Enero Enero 4 1 Contratacén | coe-t | § 20.000.000 $ 20.000.000|Asesora 10502 |rcortes@idep edu.co
B 3 8 oo | PMI0219/0112/ 0232020200885 de Investigacion 36 30303 Subdireccion 23 visibilizacion de Contrato rofesionales 80111621 n e experi directa
2 s o Soci0eduCalNES Y| 2010657553 210 Senclos donvestigact Académica experiencias ot conocimiento a través de la Investigacion en la escuela
© i i6 i0 apoyo a la gestior
] < I Investigacion produccién de : apoyo a la gestion
g g s istomatizacion de - Grupo Misional acompafiamiento, Drzset:/?;?gs de 2 Prestaci6n de senvicios profesionales como investigador de [:a Enero Enero 4 ] Contratacion | (oo | o 20.000.000 $ 20.000.000|Asesora 105-02 rcortes@idep.edu.co
experiencias e |Investigaciones | p\/0219/0112/ | 0232020200885 — reccid ilizacion de Contrato 80111621 de de e directa
§ 36 30303 Subdireccion 23 visibilizaci i ’ i
S E produccién de socioeducalivas y |,y 4 naerprs 210 Seniclos de Investigacion ‘Académica experiencias prol es‘l"”a es{’,’ conocimiento a través de la Investigacion en la escuela
E conocimiento a través |produccion de en¢ apoyo ala gestion
o o — : tacion de o iculacién de I 5 @idep.edu.co
° dela enla Investigacion, prest Prestacion de servicios profesionales para la articulacion de las Contratacién $ 72.500.000 |Asesora 105-02 rcortes@idep.e
12. Grupo Misional fi servicios 6 Ei Enero 10 1 CCE-16 $72.500.000
o k: escuela 2022 . ‘ acompafiamiento, 80111621 |investigaciones del programa de investigacion para el cierre de nero directa
H : '"Vﬂiﬂﬁ':ﬂ"v?s y 2"0/ 103;24%13132/ 02320;?500885 Servicios de Investigacion 36 30303 S:::;’:ﬁ‘fc“;” 2.3 visibilizacion de Contrato profesionales y brechas y la transformacién pedagdgica
£ k E soo i apoyo ala gestion 2.500.000
£
s ién de - 2 P 112.500.000( $ -8 ¢ 112.500.
g Total Activi E jia1: igacion Si: izacion de experiencias de produccion de conocimiento a través de la Investigacion en la escuela 2022 $
° = 5
—- prestcioTae 6 105-02 cortes@idep.edu.co
< TZ Grupo Misional acompaiamiento, servicios 80111621 6n de servicios como dela Enero Enero 7 1 Cozt‘:j:‘:\on CCE-16 $42.000.000 $ 42,000.000|Asesora i @idep.
> X X investgaciones [PM/0219/0112/ 0232020200885 | .o e investigacion 34 | 30303 | subdreccion 23 moafanient Contato | seo% Ivestigacion Art, scocacion y Ganero 2002
ducativas y| 22010657553 210 Académica e
socioeducative " ) /
: i Igacién Arts, ucati ESRIGS AR Régimen tes@idep.edu.co
educaciony género 1% Convenios 2022 Convenios ylo Contratos disefio, recoleccion Aunar esfuerzos para desarrolar la Investigacién Arte, educacion Enero Enero 7 1 especial con | CCE-11]103 $196.500.000 $ 196.500.000]Asesora 105-02 reortes@idep.ed
investigaciones - | p/0219/0112/ | 0232020200885 igacio Reourses | 5 7771 | interadministrativos Afio | Convenio | deinformacien, | 80111621 |*" > foras
Servicios de Investigacion 35 3020320 7. y género 202 ofer
k Soci0eduCalNES Y| 2010657553 210 Entregados en 2022 procesamiento,
© " produccion de Administracién 4 $ 238.500.000 $ -l s -l % 238.500.000
3 < = i it i6 énero 2022 L
3 5 S Total A dad Estrategia 1:! Arte, y género
5 o
3 2 - |s  919.000.000
3 3 ) i6 sai del ODS 4 $  863.000.000 | $ 56.000.000 | $ -000.
3 P igaci A i ibui imi i de de ‘macion en el marco del
2 3 Total Meta 1 Producir 5 para contribuir al cumplimiento de las metas sectoriales de cierre y
o p
Estudios, andlsTs, —
: > Aunar esfuerzos para adelantar acciones de ciencia y tecnologia Regimen y e
= Convenios 2022 Convenios y/o Contratos disefio, recoleccién en torno al cumplimiento del derecho a la educacién en Bogotd y Enero Enero 10 1 especial con | CCE-11]103| $ 68.800.000 | $ - s - s 68.800.000 [Asesor 105-02 oballen@idep.edu.co
PM/0219/0112/ | 0232020200885 | ;oo o Investigacion 37 |3020320|  Recursos 27.7.71 | Ineradministativos Ao | Converio | deinformacion, | 80111621 (0. 22 20 e e v o s
2~ g > e '[22010417553 210 egce o 2022 procesamiento, condiciones del Maesiro Investigador
o9 59 imi " igador para la 8 105-02 ballen@idep.edu.co
= o 2 g a Prestacion de servicios profesionales como investigador p: Contratacion $ 79.100.000 $ 79.100.000 |Asesor 105-0: oballer el
” £3 E 3 e Grupo Misional acompafiamiento, seniclos én y desarrollo de la agenda de investigacion cerrando Enero Enero 10 1 direct CCE-16 -100.
Transformacién T3 S 3 ; i PM/0219/0515132/ 023202%00885 Servicios de Investigacion 38 30303 | Subdireccion 23 e Comrato | sy | 80111600 oretacion y desarrol dela 29 jrecta
6gi Qe ndice del ¥[22010417: Académica y A
ica < noe ol st
P.edago.g y 5e se Derecho a la ién [ i o p—" . prestacion de Prestacion de servicios profesionales para apoyar a la Contratacion | e 4o $ 50.000.000 $ 50.000.000 |Asesor 105-02 oballen@idep.edu.co
mejoramiento de >3 S8 2022 y / 85 rupo Misiona Consultoria en disefioy servicios 80111600 ireccio émica en las i fones de la agenda Enero Enero 10 1 directa -000.
la gestion @ T — T = Investigaciones (PM/0219/0112/ | 02320202008 Senvicios de Investigacion 38 30303 Subdireccion 26.29 produceién de proyectos|  COMa® profesionales y Cerrando Brechas.
- > .8 >-8 socieducativas ¥| 22010417553 210 Académica a00v0a 12 gestidn g
educativa. Es con 58 5 g [gasduccian de prestacion de Prestacién de servicios profesionales para apoyar a la Contiatacion | oe g | g 78.000.000 $ 78.000.000 [Asesor 105-02 oballen@idep.edu.co
los maestros y T8e Tos nvestigaciones | ptj0219/0112/ | 0232020200885 v 03 | Crupomisinal |5 5 | Consuteriaendisenoy | sendcios | 0111600 én Académica en los andlsis requeridos | Enero Enero 10 1 niraac .000.
maestras B Ens gns socloeducallas ¥ | 2010417553 210 Sendcios de Investigacion 38 30303 | subd. Académica| 26 produccién de proyectos "mfes‘l”"a'es"f para la agenda de investigacion: Cerrando Brechas —
=g 32 roduccion de apoyo ala gestion T ubdirectora bd educ
E gEE sgE : Convenios 20: studios, analisis, Aunar esfuerzos para el desarrollo de la agenda de " Julio 6 1 directa (con | CCE-05 $ 100.000.000 $ 100.000.000 ; subdir
< €t = T Pagos bajo el Convenio - 80111621 Julio
3 =38 £3938 SALDOPENDIENTE [\© . PM/0219/0112/ | 0232020200885 (.. \ Investigacion 28 |3020422| Recursos | 2.6.27.16 Seb 2099 Convenio dlieqo, recoleccién investigaciones para el cierre de brechas stz —
I s o < POR RECAUDAR 22010417553 210 Benhidese —UrRRRiS: ontratacién ubdirectora subdir.academica@idep.edu.co
PR 228 Investigacion indice del [12° Rocreos Pagos bajo el Convenio disefio, recoleccion 621 |Aunar esiuerzos para el desarrollo de la agenda de Julio Julio 6 1 direota (con | CCE-05 $ 34.000.000 $ 34.000.000, > > ul
3 Sog T m | D o a la Educacion |Investigaciones |PM/0219/0112/ | 0232020200883 [otros senvicios prfesonse, 28 |3020422| Feeursee 56716 Laodl Co Convenio | 90 1o00%00N | 80111 nvectioaciones puta ol e do brechis P
[ S O = 990 técnicos y empresariales n.c.p.
0 2 5L socioeducativas y(22010417553 . = 409.900.000
N 2E D 2ED 2022 . - 5 T N Ed i6n 2022 $ 275.900.000 | $ 134.000.000 | $ $
8 8238 3 % o Total Actividad Estrategia 2: Investigaciéon indice del Derecho a la Educacién
= SE =2 gE=2
—_— E [ =
[} S 3T © 3T Tz Estudios, analisis, d tecnologia é
=D = o u ° Aunar esfuerzos para adelantar acciones de ciencia y logi Régimen g ) dep.ed
° H g ] g Convenios 2022 Convenios y/o Contratos disefio, recoleccién en torno al cumplimiento del derecho a la educacion en Bogota y Enero Enero 10 1 especial con  |CCE-11]03| $ 71.600.000| $ - s - 1% 71.600.000 |Asesor 105-02 oballen@idep.edu.co
o § e 8 racoon o | M0219/012/ 0232020200885 | o o, Investigacion 37 3020320 | . Te”’:“ 27.7.71 | ineragministativos Ao | Contrato | deinformacion, | 80111621 (0 2T 2 2 IS e e e e o R ertas
: T b oo e |22010417553 210 Admiotrasion 2022 procesamiento, condiciones del Maesiro Investigador
29 89 conocim sistematizacion
3o 2 través de
< 3 0 —
85 35 restacion de 5 6 5 Y ballen@idep.edu.co
2 582 £ge _— i } Grupo Misional Servicios profesionales o on Prestacion de servicios pr;)iels\onalez para apoyar ;ac gizt;on Enero Enero 1 1 Contratacion | e 46 | g 27.500.000 $ 27.500.000 |Asesor 105-02 oballen@idep.edu.
> ] 8 5 § | 'nvestigacién Carrera |Investigaciones |pi0219/0112/ 0232020200883 |Otros senvicios profesionles, 39 30303 | Subdireccion 2.1 solo HONORARIOS |  Contrato . 80111600 [administrativa y operativa de la agenda g directa
5 08 g B | Docentey elMasstro |sociosducatvasy|1041 76673 990 tscnicos y empresariales n.c.p. oo . orofesionales profesioneles y Cerrando Brechas y Maestros y Maestras que Inspiran.
3 investigador: i apoyo a la gestion
5 o9 O 9 | investigador: Una ruta [produccion de < < ubdirecion
° ° i i6 tacion d io 6 subdir.academica@idep.edu.co
L 2o 2 S @ & |hacialatrans 12, Grupo Misional Senvicios profesionales przse:/?;::s e Prestacion de servicios profesionales para el apoyo ala £ Enero " 1 Contratacien | oo 46 | g 10.000.000 $ 10.000.000 [Subarectr subdir.academica@idep.edu.co
5 g 3 pedagoégica 2022 Investigaciones [PM/0219/0112/ | 0232020200883 [otros servicios profesionales, 32 30303 Subdireccion 21 s0lo HONORARIOS Contrato orofesiongles y 80111600  [planeacion y el seguimiento técnico y financiero de la nero directa
o =0 =9 990 técnicos y empresariales n.c.p. Académica profesionales A Subdireccion Académica
< 4 S socioeducativas y[ 22010417553 apoyo a la gestion —
© © © ion de restacion de Prestar servicios profesionales para apoyar a la Subdireccion . Subdirectora bai demica@idep.edu.co
S “"‘; ® = . Grupo Misional Servicios profesionales ? senvicios | Académica del IDEP en la conexion académica de estrategias y Enero Enero 1 1 Contratacion | oop 46 | g 9.000.000 $ 9.000.000 |, - semica subdir.academica@idep.
£ =5 a3 oo 0219101121 (029202020088 |ovs rrvccspetmrsts | 53| 3030 | Tomcon | 21 | oonononamos | camo | 3% | go1q1600 [fsknede DEF @ ncormion sttt
H - T ° ue 22010417553 990 técnicos y empresariales n.c.p. Académica profesionales o convenios
S T3 = od de apoyo ala gestion - 118.100.000
] ] EE] kol z 7 5ai 118.100.000| $ | s $ 100,
% '§ % 3 % Total Actividad Estrategia 2:Investigacion Carrera Docente y el Maestro investigador: Una ruta hacia la transformacion pedagégica 2022 $
= < 25 iocid interé $ 394.000.000 | $ 134.000.000 | $ - s 528.000.000
2 a e ® igaci imi: i6 i i6 imi i és de los procesos de seguimiento a la politica sectorial para su uso y apropiacion por parte de los grupos de interés 3
@ & Total Meta 2 Producir 2 para la gestion de la informacion y el conocimiento producido a travé: (] g
°
-
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GOOBI PROGRAMACION CONTRATO de selecclén CU
Rubro l NOMBRE CONCEPTO
Metas Presupuestal PRESUPUESTAL . -
Metas Coadigos ) Duracion Responsable Correo electronico
N : PRODUCTO . Centro de | Nombre Centro . . Objeto del Contrato Fecha _
EON— M;tas Plalrll de :‘:,"e{:‘i:;: vigencia ACTIVIDAD MR Cédigo PEP SO NOMBRE POSPRE POA | CSgnirode | Nombre Contro | categoria | Nombre Categoria e R T A “:2 ,‘d‘ . g ::,',ﬂ:d :
esarrotio 2022 OSPRE de inicio de de estimada Modalidad TraneT i ecursos Recursos de Libre TOTAL
2020202 F Wit e LEEL d ntacion del contrato |y seteccion L (L CIEC) A
ADQUISICION procesode | presentaci (dias, seleccién
seleccién (mes) do(;f;r;u contrato | % SECOP
afna)
@ - -
H para la prestacion de Prestacion de servicios profesionales para liderar los procesos Contratacion
. . isef A 105-02 tes@idep.edu.co
s 2 2 oo [PMI0219/0113/ 0232020200992 ! 30303 | Srpomsional |5 g g | Consulloriaendisefioy | gy gyy sencios 80111600 |de ciencia, tecnologia e innovacion del IDEP en el marco del Enero Enero 10 1 g CCE6 | § 60.000.000 $ 60.000.000 (Asesor reortes@idep.edu
p 3 =3 conocimiento Servicios de apoyo educativo 40 Subd. Académica| <O produccin de proyectos profesionales y SNCTI de MINCIENCIAS
£ £ 22010057553 g Y NCTI de
¢ H H producido por el apoyo a la gestion
o ° ° IDEP al campo
B ® ® ettt Thvestigacion, prestacion de n de servicios para apoyar las Contratacion s 55.000.000 | $ $ $ 55.000.000 |Asesor 105-02 reortes@idep.edu.co
> . i fi to, servicios . CCE-16 .000. - .000. a rcortes@idep.edu.co
5 i i para la PM/0219/0113/ |0232020200902 ¢ ioc g apoyo educativo 40 30303 | Crupomisional 23 “wmazzfg"‘e:: Contrato profesionaies y | 80111600 [de la sstrategia 3: hacia e reconocimiento del IDEP en el campo Enero Enero 10 1 Sirocts
a =] transferencia del 10057553 Subd. Academica vis / y el sector. Componente SNCTI
> = = P 220 i 200vo a la gestion
° ° [5qopaimiento._
8 s 5 - Estrategias Investigacion, Prestacion de servicios profesionales para orientar y coordinar
% = = :::r:sll:rencia del acompariamiento, prestacion de las actividades de a Escuela de maesiros y maestras que Contatacén s 45,000,000 recsor 1052 oo
2 S S Gy ] visibilizacion de servicios e innovan en 6n con las demas Enero 1 1 ceet6 | § 99.000.000 .000. sesor 105- rcortes@idep.edu
b 3 3 conocimento ) PAMI0219/0113] 02320535 909921 senvicios do apoyo educaiivo 40 30303 |gi acasemea| 23 experiencias Contrato profesionales y | 80111600 | e tormacion docente que reaiiza el Instituto y de las Enero directa
H 3 3 produckdo por ol 122010057553 pedagagicas, apoyo a la gestion desarrolladas en la estrategia 3: hacia el reconocimiento del
E=J 3 K LZEP :Lgm? cualificacion docente IDEP en el campo y el sector.
o = = jucat
° a o ector —
© ] ] 13. Eslrategias Investigacion, prestacion de 6
@ t t in 2. . acompafamiento, de servicios para apoyar las Contratacién A 105-02 reortes@idep.edu.co
] 3 2 Estrategia 3: pwala PM/0219/0113/ |0232020200992| d educat 40 30303 | Crupomisional 23 veibiizacion de Contrato servicios 80111600 |de la estrategia 3: hacia el reconocimiento del IDEP en el campo Enero Enero 11 1 et CCE-16 | $ 66.000.000 $ 66.000.000 |Asesor roortes@idep.edu.co
H £ £ Transferencia de |transferencia del 57553 920 ervicios de apoyo educativo Subd. Académica : profesionales y o sector. Componente EMMI
s g g conocimiento _[conocimeno (220100 Sporeroes apoyo a la gestion
> -] o producido por o ———
k] 5 5 2022 Estudios, andlisis, |Aunar esfuerzos para desarrollar actividades de ciencia y .
3 8 8 para la Convenios 2022 Convenios y/o Contratos disefio, recoleccion . , do1n estrategin 3 — Esouels do Masstros Régimen s 10.500.000 $ 10.500.000 |asesor 105.02 cortes@idep edu.co
= yio Lonirato 10, recotec tecnologia en el marco de la estrategia 3 - Escuela de ; i 0 especial con | CCE-11]103 1500, .500. g
§ E 5 3 H 1ransf§r§nc:a del ngllo/?g 3 340515 13 3/ 0232033300992 Servicios de apoyo educativo 41 3020320 Eni:;‘;’;’fen 2.7.7.71 | Interadministrativos Afio|  Convenio de mformaclotm 80111600  Maestras que Investigan e Innovan del proyecto de inversin Junio Julio 165 pecia
3 3 conocimiento e 2022 procesamiento, 2024
3 89 £ 9 roducido por el Administracion sistematizacion 7553 de 2020 - 202
8 S 0 S 0 P!
=2 €3 €5 53
® 14 o 6 6 Ia gestion
S =T =T para la prestacion de Prestacion de servicios profesionales para apoyar a g i
S L L > Grupo Misional Senvcios profesionales i i ti [ Contratacion 2 7.500.000 |Asesor 105-02 rcortes@idep.edu.co
s G ;- E 3 |ransf§fei2::i el 1PM/0219/0113/ | 0232020200883 |tros senvicios profesionales, 29 30303 Sug‘d’mmn 21 solo HONORARIOS Contrato o::;ﬁs; . 80111600 |2dministrativa y operativa dey |: :Ig;!ciz sd: cwlr;ves igaciones pa;ae| la Enero Enero 11 1 nirted ccE16 | § 27.500.000 $ 2
conocimi ! 2 .
8 §2 g2 producido por el | 22010057553 990 6onicos y empresariales n.cp. Académica profesionales asovo ala gesnyc‘m IDEP en el campo y el sector.
= - © - ©
] S o IDEP al cam|
§ § 3 § 3 73 - Grupo Misional Servicios profesionales prestacion d& Prestacion de servicios profesionales para el apoyo a la Contratacion s 10.000.000 |Subdirectora subdir academica@idep.edu.co
s g g para la PM/0219/0113/ | 0232020200883 Otros senvicios profesionales, 32 30303 | Subdireccion 21 Solo HONORARIOS | Contrato Serncioe 80111600  [planeacion y el seguimiento técnico y financiero de la Enero Enero 11 1 directa CCE-16 | $ 10.000.000 -000.000 14 cademica
= c c transferencia del |22010057553 técnicos y empresariales n.c.p. Académicn orofesionales profesionales y abdreceion Académica
[ - < i —
S < < EaiE ey prestacién de Prestar servicios profesionales para apoyar a la Subdireccion ) ubdirectora
° . = Grupo Misional Servicios profesionales Acadé del IDEP en I 6n académica de estrategias Contratacion $ 9.000.000 subdir. edu.ce
s S para la r servicios cadémica en la conexion egias y 11 1 CCcE16 | $ 9.000.000
& < s ) I L g‘crrfc;:r; :r‘::rzrsoai::ggar:e:p 33 30303 | subdireccin 21 300 HONORARIOS | Contrato | - pegionaies y | 80111600 1o ecios misionates, asi como en la gestion de alianzas y Enero Enero directa
- g g conocimiento (22010057553 o Académica profesionales apoyo a la gestion convenios
o
3 3 il
E s s pera " [ 2022 Sstudios, andlie. Contratacion Subdirect
a g g § onvenios disefio, recoleccion . X s 30,000,000 |Subdirectora subdir academica@idep.edu.co
s s transferencia del R Pagos bajo el Convenio h " | Aunar esfuerzos para el desarrollo de la agenda de ulio 6 1 direota (con | CCE-05 $ 30.000.000 .000. ncadémicn
& s - SALDO ransferonca del |PM/0219/0113/ (0232020200092 oo o 28 [3020422| Fecrses 560746 | o8 belosi o Converio | - de nformacion, | 80111621 [(oet =sTerece e 2 Foeroln (22 Julio J o cadem
% K} K} PENDIENTE POR 22010057553 ’ d procesamiento,
o roducido por el
= 2 2 RECAUDAR _EStra|[nep o con Administracién sistematizacion
& & -
4 g tegia 3: dupafrretsiad
= H . - Estudios, analisis,
3 2 Transferencia de |para la Convenios 2022 - Contratacion Subdirectora
° ° i disefio, recoleccién " : ' subdir.academica@idep.edu.co
- - conoci ransferencia del | pA1/0219/0113/ | 0232020200883 |Otros servicios profesionales, 28 | 3020422 Recursos | 5 o o 4 | Pagos bajoel Convenio | o o deinformacien, | 80111621 ::.:2:; e:gj;‘rzs Z:ae Ielmd;:ear;:lll: :: hl::genda de Julio Julio 6 1 directa(con | CCE-05 $ 4.000.000 $ 4.000.000] 1 ermca u
2022 :’:g::;‘:z's; o |22010057553 técnicos y empresariales n.c.p. AR;“c‘\"bllsd‘?:jg" SED 2022 procesanientr ig P o)
sistematizacion
IDEP al campo
I Vi i i imi 337.000.000 | $ 34.000.000 | $ - |8 371.000.000
Total Actividad Estrategia 3: Transferencia de conocimiento 2022 $
i imi i i 37.000.000 | $ 34.000.000 | $ o $ 371.000.000
i i mpo educativo y del sector $ 3
Total Meta 3 Implementar 1 estrategia para aumentar el nivel de transferencia del conocimiento producido por el IDEP al ca
- Régimen
; Convenios 2022 Convenios y/o Contratos Con organismo lementacidn del programa ) _ s 165.000.000 |Asesor 105-03 Ibermudez@idep.edu.co
14. Estrategias © |Aunar esfuerzos para la implementacion del prog: 6 1 especial con |CCE-11]103| $ 165.000.000 X
para el PM/0219/0114/22 | 0232020200992 Servicios de apoyo educativo 42 3020320 Recursos 2.7.7.71 | Interadministrativos Afio [  Convenio Nacional 80111621 INCENTIVA en la vigencia 2022 Julio Julio po' il
reconocimiento y 010497553 920 en 2022
[ Estrarogras
m u’: paracel " Prestacion de servicios profesionales para realizar la edicion y
8 s reconocimiento y Grupo Misional prestacicn de 6n de estio de los émi i Contratacion $ 55.000.000 |Asesor 105-03 Ibermudez@idep.edu.co
apoyoalalabor [PM/0219/0114/22 |0232020200002(( 0o 43 | 30303 | Subdreccion |2.6.33.01 |FAiciondepublicaciones| oy Serncioe 82111801 [por los grupos de investigacién, asi como articulos y trabajos de Enero Enero 10 1 e ccE-16 | $ 55.000.000 :000.
de los maestras y | 010497553 920 o Académica fioros B o st grado realizados por las maestras y maestros que participan en
maestros a través: apoyo ala gestion el programa INCENTIVA.
de procesos de
e prestacion de 6n de servicios parala Contratacis $ 5.000.000 Ibermudez@idep.ed
para i blicaciones de ontratacion 55.1 A Asesor 105-03 ermudez@idep.edu.co
| - " servicios disefio de trabajos de grado, investigaciones y pul 1 cce-16 | $ 55.000.000
ey O oy /22 02320533 9992 | Senicios o apoyo saucato 43 30303 Sﬁl;‘:f:g;:r:ia 2.6.33.02 | Disefioy diagramacién | - Contrato profesionalesy | 82111907 1ot eneficiario del programa INCENTIVA.y de Ia estrategia de Enero Enero 10 directa
e ?nlaae!sat?:; y 010497859 apoyo a la gestion promocion y apoyo 2022.
E: E: & prestacion de — .
> > a0 |Pmio219/0114/22 | 0232020200002 Grupo misional Consultoria en disefioy servicios 82111901 |Prestacion de servicios profesionales para continuar con el Enero Enero 10 1 Contratacion | oo 16 | g 80.000.000 $ $ 80.000.000 |Asesor 105-03 Ibermudez@idep.edu.co
7 X parael Servicios de apoyo educativo 43 30303 & 2629 | oiuccion de proyestos|  COTte profesionales y desarrollo y sistematizacion del programa profes en accién. directa
38 28 reconocimientoy (010497553 Subd. Académica pr proye
anown 2 |2 nestidn
o 9 ° 8 apovnalalabor L0
o D o D T - prestacion de 6n de servicios como para .
o o Grupo Misional acompaiamiento, g Contratacion . 80.000.000 |Asesor 105-03 Ibermudez@idep.edu.co
43 g3 i e PM/0219/0114/22 | 0232020200992 | de apoyo educativo 43 30303 Sug{d’lrecc\én 2.3 visibilizacién de Contrato serviclos 80111600 |acompafiar y dinamizar los espacios de participacién con Enero Enero 10 1 Sirocts CCE-16 | $ 80.000.000 $
) ) Estrategia 4:  |reconocimientoy |y ) oppn ervicios de apoyc e eancins profesionales y semilleros, redes y colectivos
B 27T iony [P lalabor cadémica experie apoyo ala gestion
’ i Investigacion, . . farla
14. Estrategias Iy prestacion de de servicios para . Profesional
apoyo 2022 Grupo Misional acompariamiento, 5n de la estrategi de los nodos Contratacion 25.250.000 ab edu.c
: : Focanccimintoy |PM/0219/0114/22 | 0232020200992 oo cooyoucaivo | 45 | 30303 | Subareccen | 2.3 visbiizacion de Comrso | | 0111621 [ e e e i Enero Enero 4 1 rireaotn | coete | § 25.250.000 $ ! 21001
s 2 s 2 apoyoalalabor |010497553 Academica experiencias apoyo a la gestion Escuelas InnoBog en su Fase Il
> > de los maestras o —
2 3 t Investigacion, 5 8 ra far la
3 2 14. Estrategias i prestacion de de servicios pa . Profesional
© © Grupo Misional acompafiamiento, 6n de la estrategia de los nodos. Contratacion ~ 50.000 $ 25.250.000 aby edu.c
K K para el ! Fona servicios teg| Enero 4 1 CCE-16 | $ 25.250.! L 21901
> > reconocimiento y g%’gg;?éo; 14122 | 0232020200992 Servicios de apoyo educativo 45 30303 Subdireccion 23 visibilizacion de Contrato profesionales y 80111621 (erritorales Chagra intercultural, y Muyhyca, en el Centro de Enero directa
S @ S @ apoyo a la labor Académica experiencias apoyo a la gestion innovacién Escuelas InnoBog en su Fase Il
G o G o
=2 =2 de los maestras
o o [14- Estrategias prestacion de s fesional a gestion )
o ° Grupo Misional Servicios profesionales Prestacion de servicios profesionales para apoyar la ges Contratacién 500. Asesor 10503 Ibermudez@idep.edu.co
n n Para e entoy |PM/0219/0114/ 0232020200883 Otos senvicios profesionales, 44 | 30303 | subdreccion 21 solo HONORARIOS | Contrato e aeey | 80111600 [adminisirativa y operativa e i estategia e Promacionyapoyo|  Enero Enero 1 1 e CccE-16 | § 27.500.000 $ 27.500.000
S g reconocimientoy 1,504 0497553 técnicos y empresariales n.c.p. N : profesi aRCMy SE| ya laestrategia de Comunicaciones
Académica profesionales g YSEl 'y g
P o apoyo a la labor apoyo a la gestion
M M prestacion ae 8 Subdirectora
- Grupo Misional Servicios profesionales Prestacion de servicios profesionales para el apoyo a la Contratacion : 000 |3 subdir academica@idep.edu.co
para el PM/0219/0114/ | 0232020200883 Otros servicios profesionales, 32 30303 | Subdreceon 2.1 Solo HONORARIOS | Contrato pmf::"c‘;‘:fes , | 80111600  [plancacien y o seguimiento tsenico y financiero de la Enero Enero 11 1 e CCE16 | § 16.000.000 $ 16.000 ncadomicn
- reconocimientoy (22010497553 técnicos y empresariales n.c.p. Académica profesionales sy Subdireccion Académica
h . somun s elg bor Srano Misiorat S fosionalos prestacion de Prestar servicios profesionales para apoyar a la Subdireccion Contratacien 15,000,000 [Sebdrectora i soadermica@idep.edco
£ £ ) ervicios ’ 8 ¢ subdi ica@idep.edu.
2 H s para o PM/0219/0114/ |0232020200883 Owros seniios profesionses, | 33| 30303 | susdreceion | 2.1 | solaHONORARIOS | Gontrto ey | 111800 [ o e om0 | Enero Enero 1 1 noan | ooeds | $ 15.000.000 $ 000,000 [Sodrecte
> 2 = imi técnicos y empresariales n.c.p. : g prof ]
=] =] reconocimiento y | 22010497553 Académica profesionales amov0 & I gostion
k 1 1 apoyo a la labor B e — "
2 o 3&0_[_'_ Shios 2007 studios, analisis, N Contratacion Subdirectora
K ® I3 14 Estrategias Convenios i =St 1 Aunar esfuerzos para realizar el proceso de seleccion de las . ) bdi demica@idep.edu.co
H H SALDO paracel PM/0219/0114/22 | 0232020200992 educati 28 | 3020422 | Reeursos |5 g o7 4g | Pagos baioel Convenio | L | disefio, recoleccion | g4 11621 L Promo ol e Julio Julio 6 1 drecta (con | CCE-05 s 927.550.000| $ $ 927.550.000| Sodrectr s ubdir.aca 0
3 o PENDIENTE POR | o ocimiento y (010497553 Servicios de apoyo educativo Recibidos en | 2027 SED 2022 deinformacién, [t shaahavntuiiiiiiton ofertas)
T T -t QRRATIRNG,
a n 3 .
E RECAUD_ARTESH 2 Convenios 2022 d:.seﬁg recoleccion Aunar esfuerzos para realizar el proceso de seleccion de las Contratacién 51.950.000 Subdirectora subdir.academica@idep.edu.co
e tegia 4: parael PM/0219/0114/ {0232020200883 |Otros senvicios profesionales, 28 | 3020422 Reeuses |56 o7 4q | Pagosbaoel Convenio | oL | SRETRIEIEEE o 11621 al Premioala 6ne Julio Julio 6 1 directa (con | CCE-05 $ 51.950.000 $ -950.000[,cagemica subdir.acadermica@idep.edu.co
k Promocién y mconmllm'le';‘gry 22010497553 técnicos y empresariales n.c.p. Recibidos en R SED 2022 procesamiento, Innovacién Educativa en su version XIV ofertas)
K apoyo ala lal 3 " mientc
apoyo 2022 [ 544.000.000 | $ 979.500.000 | $ - |$ 1.523.500.000
k Total Actividad Estrategia 4: Promocion y apoyo 2022 $ .000.
q q q q q q q q G $ 544.000.000 | $ 979.500.000 | $ = $  1.523.500.000
E Total Meta 4 Implementar 1 estrategia articulada de promocion y apoyo a colectivos, redes, y docentes investigadores e innovadores de los colegios publicos de Bogota
5 prestacion de 5 ici i Ias lineas de 6 oballen@idep.edu.co
° I Grupo Misional A 1 Prestacidn de seniclas profesionales para apoyer Contratacién - 51.420.000 [Asesor 105-02 oballen@idep.edu.co
g 8 8 para PMI0219/0114/ | 0232020200992| 0. i o apoyoccucaio | 48 | 30303 | Subarecosn | 2.3 oo | conrao | serieos | 80111621  |profundzacion cetPrograma Maestos y Maestas que nspiran Enero Enero 10 1 o | oe-te | § 51.420.000 | § $ $
L] visil
% = = reconocimiento y [22010747553 Académica y ; 2022
2 @ @ ar 0
S ° ° W Tnvestigacion, prestacion de 2 Prestacion de servicios profesionales para apoyar las lineas de 5
o - Estralegias Grupo Misional P Contratacion . 51.420.000 |Asesor 105-02 oballen@idep.edu.co
@ k o para el PM/0219/0114/ 1023202020902 ioo g apoyo educativo 48 30303 Sugglrecc\én 23 “°°"t‘)?“"a"ff’d":‘ Contrato pm::;‘;‘:fes y | 80111621 |profundizacion del Programa Maestros y Maesiras que Inspiran Enero Enero 10 1 directs CCE-16 | $ 51.420.000 $
2 X X reconocimientoy (22010747553 Académica viezace! A 2022
o ar 0.
: i 3 Prestacion de servicios profesionales para apoyar las lineas de )
= E E g Grupo Misional Py Contratacion .420.000 [Asesor 105-02 oballen@idep.edu.co
g para el PM/0219/0114/ 1023202020902 oo e oo caucativo 48 | 30303 | susdrecsen 2.3 g Conrato | o ey | 80111621 [profundizacisn del Programa Massiros y Massiras que Inspiran Enero Enero 10 1 e CCE-16 | $ 51.420.000 $ 514
visibilizacion de
° reconocimiento y (22010747553 920 Académica : tococtiA 2022
e HRelgh bl 4 Prestacion de servicios profesionales para apoyar las lineas de Contratacio dep.od
H : . Grupo Misional acompanamiento, senicios oo ° 10 1 ontatacion | cop g6 | g 51.420.000 | $ - |s $ 51.420.000 [Asesor 105-02 oballen@idep.edu.co
H parael PM/0219/0114/ |0232020200992 (oo ativo 48 30303 | Subdireccion 23 ws‘bﬁizamn g Contrato profesionalesy | 80111621 |profundizacién del Programa Maestros y Masstras que Inspiran Enero Enero directa
o 3 = ¥ 122010747553 Académica ? 2022 — P T—
T > > - Grupo Misional Investigacion, prestacion de. 5 Prestacion de servicios profesionales para apoyar las lineas de Contratacion 3 R 51.420.000 |Asesor 105-02 oballen@idep.edu.co
8 K K ;:}aE ::meglas PM/0219/0114/ | 0232020200992 Servicios de apoyo educativo 48 30303 Subdireccion 2.3 acompariamiento, Contrato servicios 80111621  [profundizacion del Programa Maestros y Maestras que Inspiran Enero Enero 10 1 direota CCE-16 | $ 51.420.000 | $ $ $
k k i 22010747553 Académica visibilizacién de i 2022
> reconocimiento TrTEs TgaCToT —
o [ Estrarogras TS, prestacion de restacion d fesionales para apoyar la )
5 Grupo Misional acompariamiento, restacion de servicios profesionales para apoyar Contratacién .000. A 10502 oballen@idep.edu.co
3 i oy |FW0219/0114/ 0232020200992 | i 4o apoyo ectucativo 48 30303 | Subdrecoion 23 visibilizacion de Contrato oo , | 80111621 |implementacién del portafolo pedagogico y la linea de Educacién Enero Enero 10 1 directa CCE-16 | $ 40.000.000 $ 40.000.000 [Asesor cballen@idep.edu.co
‘econocimiento - d " /
@ ‘® ‘® ;poyo ala Iabcry 22010747553 Académica experiencias a;;ya o la gestin Inclusiva del Programa Maestros y Maestras que Inspiran 2022.
c = = g Grupo Misional 5 P én de servicios como investigador del Contratacion 00.000 $ 99.000.000 |Asesor 105-02 oballen@idep.edu.co
: 5 ~§ para el PM/0219/0114/ | 0232020200992 Senvicios de apoyo educativo 48 30303 Subdireccion 23 awmmnam‘e:m‘ Contrato m:::ﬁ:fes 80111621  [programa de acompariamiento maestros y maestras que Enero Enero " 1 directa CCE-16 | § 99.000. R
° g ] reconocimientoy (22010747553 920 ‘Académica visibilizacién de profesionales ¥ inspiran.
S -4 S 1o




Modalidad RECURSOS
PROGRAMACION CONTRATO de seleccién
GO08! Responsable Correo electrénico
Rubro NOMBRE CONCEPTO . Duracion -
Presupuestal PRESUPUESTAL Cédigos Obijeto del Contrato Fecha .| estimada Cédigo
Metas 0 i POA | Sgnitode | Nombre Contro | Gategoria | Nombre Categoria UNSPSC ! Fochaestimada | estimada | uracion | el | wodatiqaq |Modalidad Transferencias e o |mocursos o Lbre et
PRODUC 6di de Costos de estimada de ran ini inaci
Metas Plan de | Proyecto ACTIVIDAD ) Cédigo PEP CcODIGO NOMBRE POSPRE Costos PO b . ::::el:l: dde. . o o,(,:;:w de seleccien | 20 A
i6 LOG! 3
Desarrollo z;;;erls:);4 2022 POSPRE | T s || S r;u R oo
al (mes) adog)
: du.co
. 51.420.000 |Asesor 105-02 oballen@idep.ex
oo i estrategin 10 1| Conetacion | cop g |g 51,420,000 $
‘Grupo Misional Divulgacion Institucional, servicios 80111600 |Prestacion de servicios profesionales para apoyar la estrateg Enero Enero directa
T . - 6 4 Contrat del: trategia 5
g H H para el PMI0219/0114/ 0232020200992 1 g, apoyo educativo 48 30303 | subdreccien | 2.6.31 comumca\f/‘:g Yoo o profesionaes). comnicaiivadela cstated $ 70.000.000 |Asesor 105-02 oballen@idep.edu.co
w - dé . .000.
E 3 o _ Estrategia 5:  |reconocimientoy 22010747553 peaceme py prestacion de 1 Prestacion de servicios profesionales como asistente de Enero 10 1 Contratacion | o 4o | g 70.000.000
£ 2s £ .3 Maestros 7 Grupo Misional acompafiamiento, contat servicios 80111621 i i6n del programa de famiento maestros y Enero directa
=T = - " ) U )
3 S5 =9 ma:::;: qze parael PM/0219/0114/ 1023202020992 2o e apoyo scucativo 48 30303 | Subdireccion 23 ”‘Zﬁ?‘;ﬁr‘;ﬁ:’.:?e on profe::;n:[:sswym maesiras que inspiran.
"3 © & s E reconocimiento y 22010747553 920 Académica enc apoyo
2 5 8 H inspi ¥ llen@id
@ S8 -] inspiran 2022  (apoyoala labor e ) $ 77.000.000 |Asesor 105-02 oballer
3 2% 2 ] - ac:,:‘e;ﬁgam‘emo, prestacion de 2 Prestacion de servicios profesionales como asistente de Enero 10 1 Contratacion | oo 16 | g 77.000.000
H g5 $g para el Grupo Misional visibiizacién de Contrato senvicios 80111621 6n del programa de f maesiros y Enero directa
- sg -] .g reconocimientoy | pN1/0219/0114/ (0232020200992 Servicios de apoyo educativo 48 30303 | Subdireccion 23 experiencias profesionales y maestras que inspiran.
§ 59 G e cpovoalalebor 122010747553 920 - Académica pecagogicas, apoyoala gestion
S >c >c de los maestras y cualfficacién docente
=3 ] 9 maestros a través| - .
2 g go i ; otras actividades Contratacion 105-02 oballen@idep.edu.co
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> [ g 22010017553 999 Financiera y de de apoyo administrativo y encuentran ubicados en el archivo central; conforme a la Tabla directa )
N & & de los maestras y apoyo a la gestion 222-03- académica
@ @ co de Retencién Documental convalidada en el Instituto.”
% ] ] maestros a través|
S - - A
5 = = ERSECT
F g g para el Prestacion de servicios profesionales para la gestion y el
= g g reconocimientoy | \/0219/0114/ |0232020200883 Senvicios profesionales mantenimiento del Sistema Integrado de Gestion del IDEP con ) .
=2 £ £ apoyoalalabor |00 e Egﬁj:';:xrzg’;::ggan'e;p 49 20101 ?:;Z:‘ej:f 2.1 solo HONORARIOS contrato prjzs"l‘;‘:es 80111600 |referente MIPG y la implementacion de las politicas Enero Enero 12 1 C°Zf:::°" CCE-16 | $  66.407.633,00 $ 66.407.633 JMZS"C'"B Asesora edu.c
s = s de los maestras y 0P profesionales i implificacién de procesos y
E £ £ maestros a través y evaluacion del i
© 15 Esfraieglgs
>
5 f:;::;mem ] Senicios profesionales Prestacion de servicios profesionales para la gestion del soporte
0232020200883 6 i6 imi 6 ici
8 apoyo a la abor Otros senvcios profesonaes. | 49 | 20101 | Ofepatsesora | 5 4 solo HONORARIOS | contrato Seracios 80111600 [2,0° Sistomas do informacen v la gestin de sonecimenodela | Enero Enero 12 1 Comratacin | ccete | $ 72.000.000,00 $ 72.000.000 | *¥16 Ofeina Asesora educ
2 o e micstaey|22010017553 écnicos y empresariales n.c.p. e Planeacion rofasioncles profesionales plaforma tecnicacelIDEP en ol marco el Hodelo jrecta o
s a ’
8 rontion 2 trovte ntegrado de Planeacion y Gestién
[ K usramssde
N
e f:;::;men oy |pao219/0114/ Senicios profesionales Prestacion de servicios profesionales para la operacion y soporte
0232020200883 bgi i 6 ici
a Ivriided Otros servicios profesionales, 40 20101 | Oficinahsesora [ 5 4 o ononanos. | contrato senvicios 80111600 |25 Pltaformas tecnolégicas, bases de datos e nfraestructura Enero Enero 345 o Conratacion | coe e |6 69.000.000,00 $ 69.000.000 | Jete Oficina Asesora e
a oo s maociros y| 22010017553 990 técnicos y empresariales n.c.p. de Planeacion rofasioncles profesionales tecnologica del IDEP en el marco del Modelo Integrado de directa de
Q ¢ !
- Ilovivid Planeacion y Gestion.
s ERSECT
= para el Prestacién de servicios profesionales para la gestion de la
reconocimientoy | p\/0219/0114/ |0232020200883 Senicios profesionales politica de gestién y desempefio Institucional de Gobierno y ) .
apoyo a la labor Otros senvcios profesionales. 49 20101 | Ofepansesora ] 54 50l HONORARIOS | contrato eacios | 80111600 [Seguridad Digtal atculado con el Modelo de Seguridad y Enero Enero 345 0 Comratacin | ccete | $ 80.500.000,00 $ 80.500.000 | *¥16 Ofeina Asesora educ
de los maestras y| 22010017553 yemp -CP- profesionales P Privacidad de la Informacion- MSPI en el marco del Modelo
maestros a través Integrado de Planeacion y Gesion.
4
pore o & Prestacion de servicios profesionales para desarrollar
- Senvicios profesionales evaluaciones, seguimientos y auditorias internas a los procesos )
reconocimiento y [PM/0219/0114/ | 0232020200883 [otros servicios profesionales, Oficina de Control servicios Contratacion Jefe Oficina Control
N . N 3 = . B i . . ep. e
apoyo alalabor 22010017553 técnicos y empresariales n.c.p. 51 203 Intero 21 solo HONQRARlos contrato profesionales 80111600 dela evt\dad verificar avances del estado del sistema de control Enero Enero 345 0 directa cce-16 | $ 66.125.000,00 $ 66.125.000 \ntemo hmorales@idep.edu.co
o e masetrony profesionales interno; realizar seguimiento a los mapas de riesgos y planes de
A mejoramiento de la entidad.
A EETES
para el
reconocimientoy | pa1/0219/0114/ | 0232020200883 | Senvicios de soporte en o Soporte y actualizacién . ) ) Seleccion
° . po Sistemas ! Senvicios 81112001  [Senvicio de soporte técnico y garantia integral de la solucion de ° Jefe Oficina Asesora |
:Zolﬁ :‘ |: e:t::; , 22010017553 (gflz)nolog\as de la informacion 53 20102 de Informacién 2522 del ;;sr«::calznde Contrato Administrativos 81161801 |hiperconvergencia de la vigencia 2022 Febrero Marzo 10 1 abre\::ls::‘:';\enor CCE-06 | $ 120.000.000,00 $ 120.000.000 6 Planeacion avillamizarn@idep.edu.co
maestros a través
RSty
para el
reconocimientoy | pA1/0219/0114/ | 0232020200773 [Perechos de uso de programas o ) 43211507 \ ) Seleccion
erecho po Sistemas Adquisicion de equipo de| ' |Adquisicion, instalacion y puesta en funcionamiento de hardware ) ° Jefe Oficina Asesora |
momalekbor |0010017553 202 nforméticos 53 | 20102 | CupoSsemas | 4552 on do Contrato sumiisto | B oo o ot Junio Agosto 3 1 |srovadamenr| ccE0s | 'S 47.500.000,00 $  3.584.000 | $ 51,084,000 | Y616 Ofca ASesora | o @igep ca.co
maestros a través
RSy
para el
reconocimientoy | ppt/0219/0114/ Derechos de uso de programas Licencias inferiores o Seleccion
apoyoalalabor |00 0232032:) 1200773 informéticos 53 20102 (Zz‘m;:":c"';s 1.4.2.2 | igualesaunafoyio ”C':;": e s 81112500 Adquisicién de licencias M365 Apps for enterprise Open Octubre Noviembre 30 0 abreviada- | CCE-99 | $ 2.500.000,00 $ 2.500.000 Jefzggfﬁ'::ﬁ::aa avillamizam@idep.edu.co
de los maestras y| 22010017553 inferiores a 2 SMLMV 2 acuerdo marco
maestros a través
e nrocesas d
Total Activi Estrategia 7: For i a la gestion institucional 2022 $ 951.536.000 | $ = $ 3.584.000 | $ 955.120.000
Total Meta 7 Implementar 1 estrategia para el fortalecimiento institucional $ 951.536.000 | $ - $ 3.584.000 | $ 955.120.000
TOTAL PROYECTO No. 7553 $ 4.571.536.000 | $ 1.300.000.000 | $ 3.584.000 | $ 5.875.120.000
) GRAN TOTAL PLAN DE ADQUISICIONES ANO 2022: Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI 2020-2024 $ 4.571.536.000 | $ 1.300.000.000 | $ 3.584.000 | $ 5.875.120.000 | s -
o
A (g o bl o
" o ) mu ) o7 d ) ) 4 )
Aprobacién / . { — Firma Firma Firma Firma : Firma
: e - - -
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CLCASIFICACION
Objeto del Contrato
POA: Pr::::;e NOMBRE CONCEPTO GOOBI ! PROGRAMACION CONTRATO RECURSOS
Plan Anual de stal PRESUPUESTAL Cédigo Modalidad
pon | Codigo Centro de Nombre Centro de Costos Codigo Nombre Categoria Cedigos Modalidad de seleccion Besponsable CouepiESctionico
Plan Anual de | NOMBRE POSPRE Costos Categoria g TIPO DE UNSPSC pecialestinacs Recalestinacs (BUEEan (BUEEED de seleccién Recursos RecUi=ositel L=
& Di ; | copico TIPOLOGIA de inicio de proceso | dep de del del contrat SECOP Transferencias S Libre TOTAL
astos Directos POSPRE ADQUISICION 6 fe i Administrados inacié
PLAN ANUAL DE de seleccion (mes) ofertas (mes) contrato (dias, meses, afos) Destinacion
GASTOS DE
84121804 . -
Plan Anual d 021202010 'Vestidos de pafio para Dotacion personal de 91111703 Profesional Especializado
an Anual de pano p: 1 10106 Talento Humano 25.18 P Orden de compra | Otros suministros Febrero Marzo 3 1 Minima cuantia CCE-10 600.000| 600.000| 222-03 wiarfan@idep.edu.co
Adaquisiciones 020828231 hombre planta 53111601
Area de Talento Humano
ot 53111602
'Camisas de tejidos 84121804 . -
Plan Anual d 021202010 lanos de fibras Dotacion personal de 91111703 Profesional Especializado
lan Anual de pla [oreS 1 10106 Talento Humano 25.18 y P t Orden de compra | Otros suministros 53111601 Febrero Marzo 3 1 Minima cuantia CCE-10 240.000 240.000 222-03 wiarfan@idep.edu.co
020 ! y planta Adquisicion de bonos y/o valeras Area de Talento Humano
ot ara hombre 53111602
P j unica y i para
Bz | et 10Ep Prfesional Especializado
Plan Anual e 021202010|  Vestidos de tejidos de 1 10106 Talento Humano 2518 Dotacién personal de | 4o 4o compra | Otros suministros 91111703 Febrero Marzo 3 1 Minima cuantia CCE-10 1.200.000) 1.200.000, 222-03 wlarfan@idep.edu.co
Adquisiciones 020828233 | algodén, para mujer planta 53111601
Area de Talento Humano
05 53111602
84121804 . -
Plan Anual d 021202010 Blusas y camisas en Dotacion personal de 91111703 Profesional Especializado
/an Anual de isas y ° 1 10106 Talento Humano 25.18 P Orden de compra | Otros suministros Febrero Marzo 3 1 Minima cuantia CCE-10 480.000 480.000 222-03 wiarfan@idep.edu.co
Adquisiciones | 020828234 [ lino, para mujer planta 53111601
Area de Talento Humano
04 53111602
i . . . .
oata0z010 Tejido de punto o ganchillo; prendas de vestir 2520.000 2520.000
84121804 Profesional Especializado
RNl ot Catzado de cuero para | 4 10106 Talento Humano 25.18 Dotacion personal d® | orgen de compra | Otros suministros s Febrero Marzo 3 1 Minima cuantia CCE-10 540,000 540,000 222-03 wlarfan@idep.edu.co
o1 P 53111602 Adquisicion de bonos y/o valeras Area de Talento Humano
j unica y i para
la compra de vestuario y calzado para
84121804 los funcionarios del IDEP Profesional Especializado
Plan Anual de 021202010( Calzado de cuero para Dotacién personal de . 91111703 . - .
Adquisiciones 020929330 mujer 1 10106 Talento Humano 25.18 planta Orden de compra Otros suministros 53111601 Febrero Marzo 3 1 Minima cuantia CCE-10 593.000 593.000 ) 222-03 wfarfan@idep.edu.co
Area de Talento Humano
03 53111602
' o
oztzna0to Cuero y productos de cuero; calzado 1.133.000 1.133.000
44122003 Profesional Universitario
Plan Anual de 021202010 . Papeleria, utiles de L 44121506 . . . " 219-02 Subdireccion .
Adquisiciones 030232129 Papel bond 2 1010801 Almacén General 1.1.1.1 escritorio, dibujo y oficina orden de compra otros suministros 44121503 Junio Julio 1 1 Minima cuantia CCE-10 1.800.000] 1.800.000] Administrativa, Financiera y Icorrea@idep.edu.co
01 43201809 de Control Disciplinario
44179573
44122003 Profesional Universitario
Plan Anual de 021202010 Cajas plegadizas y . Papeleria, utiles de L 44121506 . . . " % 219-02 Subdireccion .
Adquisiciones 030232153 | estuches de cartén 2 1010801 Almacén General 1.1.1.1 escritorio, dibujo y oficina orden de compra otros suministros 44121503 Junio Julio 1 1 Minima cuantia CCE-10 1.600.000] 1.600.000] Administrativa, Financiera y Icorrea@idep.edu.co
04 43201809 de Control Disciplinario
44177573
44122003 Compraventa de papeleria, Utiles de Profesional Universitario
Plan Anual de 021202010 . . Papeleria, utiles de . 44121506 escritorio, articulos de oficina para el . . . . 219-02 Subdireccion .
Adaquisiciones 030232192 Sobres de manila 2 1010801 Almacén General 1.1.1.1 escritorio, dibujo y oficina orden de compra otros suministros 44121503 Instituto para la Investigacion Educativa Junio Julio 1 1 Minima cuantia CCE-10 200.000 200.000 Administrativa, Financiera y Icorrea@idep.edu.co
02 43201809 y el Desarrollo Pedagégico - IDEP de Control Disciplinario
44179573
44122003 Profesional Universitario
Plan Anual de 021202010 . . Papeleria, utiles de L 44121506 . . . " 219-02 Subdireccion .
Adquisiciones 030232199 Tapas de carton 2 1010801 Almacén General 1.1.1.1 escritorio, dibujo y oficina orden de compra otros suministros 44121503 Junio Julio 1 1 Minima cuantia CCE-10 1.321.000] 1.321.000] Administrativa, Financiera y Icorrea@idep.edu.co
21 43201809 de Control Disciplinario
44179573
44122003 Profesional Universitario
Plan Anual de 021202010 Articulos n.c.p. de . Papeleria, utiles de L 44121506 . . . " 219-02 Subdireccion .
Adaquisiciones 030232199 cartén y papel 2 1010801 Almacén General 1.1.1.1 escritorio, dibujo y oficina orden de compra otros suministros 44121503 Junio Julio 1 1 Minima cuantia CCE-10 600.000 600.000 Administrativa, Financiera y Icorrea@idep.edu.co
97 43201809 de Control Disciplinario
44420000
021202010 Pasta o pulpa, papel y productos de papel; impresos y articulos similares 5.521.000 5.521.000
0302
84121804 Profesional Universitario
Plan Anual de  |021202010| Gas de alto horno o —— Combustibles. i suministro de " Seleccion abreviada 219-02 Subdireccion .
Adaquisiciones 030333102 gas de productor 3 30201 Despacho Direccion General 119 Lubricantes y llantas orden de servicios combustible ;g;‘glgg? Suministro de combustible para el Agosto septiembre 12 ! - acuerdo marco CCE-99 750.000 750.000 Administrativa, Financiera y lntrsaggiiep.ed.co
03 parque automotor de propiedad del de Control Disciplinario
Instituto para la Investigacion Educativa . . e
Plan Anual de | 021202010 Gasolina motor Combustibles. suministro de 84121804 y el Desarrollo Pedagogico — IDEP Seleccion abreviada P"Z‘:;fg-stl)zngLE:;:;:;;TO
Adquisiciones 030333311 corriente 3 30201 Despacho Direccién General 1.1.9 Lubricantes y llantas orden de servicios combustible ;glglgg? Agosto septiembre 12 1 _ acuerdo marco CCE-99 3.250.000] 3.250.000] Administrativa, Financiera y Icorrea@idep.edu.co
o1 de Control Disciplinario
. . P .
oztzna0to Productos de hornos de coque; productos de refinacion de petréleo y combustible nuclear 4.000.000 4.000.000
Mantenimiento,
Plan Anual de Gastos |021202010|  Botiquines para Subdireccion Administrativa reparacion, modificacién,
lan Anual de Gastos q P 4 10101 Feeel " 256 reconstruccion e NA NA NA Caja menor Febrero Febrero NA NA Gastos directos NA 420.000 420.000| Técnico de C il edu
Directos 030535299 emergencia Financiera y de CD . i
o1 instalacion de
bienes/equipo
Plan Anual de Gastos 021202010| Mezclas quimicas para| 10101 Subdireccion Administrativa, | 5 5 15 | materiales y suministros NA NA NA Caja menor Febrero Febrero 12 NA Gastos directos NA 280.000) 280.000| Técnico de Contabili edu
Directos 030535442 extintores Financiera y de CD
03
oztzuz0to Otros productos quimicos; fibras artificiales (o fibras industriales hechas por el hombre) 700,000 700,000
Mantenimiento,
" " - " reparacion, modificacion,
Plan Anual de Gastos (021202010 Cerraduras para Subdireccién Administrativa, " : " . . .
" e 5. . . g @idep.edu.
Directos 040242992 muebles 4 10101 Financiera y de CD 256 re_constru_c_cmn e NA NA NA Caja menor Febrero Febrero 12 NA Gastos directos NA 100.000 100.000| Técnico de Contabilidad |_aguevara@idep.edu.co
05 instalacion de
bienes/equipo
Mantenimiento,
" " . " reparacion, modificacion,
Plan Anual de Gastos |021202010(  Articulos n.c.p. de Subdireccién Administrativa, " : " . .
Directos 040242099 | ferreteria y cerrajeria 4 10101 Financiera y de CD 256 re_constru_c_cmn e NA NA NA Caja menor Febrero Febrero 12 NA Gastos directos NA 200.000 200.000| Técnico de Contabilidad | aguevara@idep.edu.co
91 instalacion de
bienes/equipo
3T . . .
oztzna0no Productos metalicos elaborados (excepto maquinaria y equipo) 300.000 300.000

Servicios de transporte
021202020 | terrestre local regular de| 4 10101
060464112 pasajeros

Plan Anual de Gastos

Subdireccion Administrativa, Comunicaciones y
254
Directos

N y . NA NA NA Caja menor Febrero Febrero NA NA Gastos directos NA 2.750.000] 2.750.000| Técnico de Contabilidad agevara@idep.edu.co
Financiera y de C.D. servicios de transporte

Version: 01
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CLCASIFICACION
Objeto del Contrato
POA: Pr:::::e NOMBRE CONCEPTO GOOBI i PROGRAMACION CONTRATO RECURSOS
Plan Anual de stal PRESUPUESTAL Cédigo Modalidad
poa | COdigo Centro de Nombre Centro de Costos Codigo Nombre Categoria Cedigos Modalidad de seleccion Besponsable CouEpiESctionico
Plan Anual de | NOMBRE POSPRE Costos Categoria 9 TIPO DE UNSPSC Fecha estimada Fecha estimada Duracién Duracién de seleccion _ Recursos Recursos de P
Gastos Directos / | SOPIGC ERURIEEN TIPOLOGIA de inicio de proceso | dep de del del contrat SECOP Transferencias . Libre TOTAL
PLAN ANUAL pE | POSPRE de seleccion (mes) ofertas (mes) contrato (dias, meses, afios) Destinacién
GASTOS DE
01202020 Servicios de transporte de pasajeros 2.750.000 2.750.000
Plan Anual de Gastos Servicios de Subdireccion Administrativa, Comunicaciones y . " - "
" L 5. - E . g @idep.edu.
Directos (U)égsi??cﬂ parqueaderos 4 10101 Financiera y de C.D. 254 servicios de transporte NA NA NA Caja menor Febrero Febrero NA NA Gastos directos NA 291.000 291.000( Técnico de Contabilidad | _agevara@idep.edu.co
caemana, Servicios de apoyo al transporte 291.000 291.000
Plan Anual de 021202020 Servlc!os'\oca\gs de 5 30303 Grupo Mlslona'\ Subdlrecclon 254 Cgmunlcaclones y orden de servicios servicios 78102203 Prestacion de servicio de mensajeria Marzo Abril 12 1 Minima cuantia CCE-10 5.544.000) 5.544.000) Profesional Especlg\lmdo o duco
Adquisiciones o60865021| Mensajeria nacional Académica servicios de transporte administrativos para el IDEP 222-03
oa1a0z0z Servicios postales y de mensajeria 5.544.000 5.544.000
Servicios de seguros " . - " 84131500 ) . Subdirectora
Plan Anual de | 021202020 de vehiculos 6 10101 Subdireccion Administrativa, | -, 5 14 Plizas de seguro contrato contrato seguro enero marzo 302 0 Seleccion abreviada CCE-06 1.622.000 1.622.000| Administrativa, Financiera y | subd.saf@idep.edu.co
Adaquisiciones 070103057 Financiera y de CD 84131601 menor cuantia
1351 automotores cb
Servicios de seguros " . - " 84131500 . ) . Subdirectora
:;a" Anual de 272011200500270 contra incendio, 6 10101 Sub(::lrecmgn Adn;mlétrr)atlva. 2511 Poélizas de seguros contrato contrato seguro Adaquisicion de los seguros que amparen enero marzo 302 0 Seleccion abre\{lada CCE-06 2.239.000 2.239.000| Administrativa, Financiera y | subd.saf@idep.edu.co
lquisiciones aor" | terremoto o sustraccion inanciera y de 84131601 los intereses patrimoniales actuales y menor cuantia cD
futuros,como los bienes de propiedad
del instituto para la investigacion
Servicios de seguros " " - . 84131500 educativa y el desarrollo pedagdgico - " . Subdirectora
:;’LI:I"C‘I‘;S: ra02020 generales de 6 10101 S”b‘::'ir::?:igr:d";':'ét[')a""a' 25.11 Polizas de seguros contrato contrato seguro IDEP, que estén bajo su responsabilidad enero marzo 302 0 Se‘;c:r:‘;’r' ::a'i;’:da CCE-06 49.826.000) 49.826.000| Administrativa, Financiera y | subd.saf@idep.edu.co
1355 responsabilidad civil y 84131601 y custodia y aquellos que sean CcD
adquiridos para desarrollar las funciones|
inherentes a su actividad y cualquier
Plan Anual de 021202020| Servicios de seguros 6 20101 Subdireccion Administrativa, 2511 Pélizas de sequros contrato contrato sequro 84131500 otra pdliza de seguros que requiera la 302 o Seleccion abreviada CCE-08 - 1.397.000 Adm'n'sﬁ':?diareg:r;c'era b saf@idep.cd
Adaquisiciones 070103057 de viaje Financiera y de CD -9 I gul gu 84131601 entidad en el desarrollo de su actividad enero marzo menor cuantia .397.! .397.! ini WCD i iera y [ subd.saf@idep.edu.co
1357
Otros servicios de i . " " ; Subdirectora
84131500
Plan Anual de 021202020 seguros distintos de los 6 10101 Subdlrecmgn Administrativa, 2511 Pdlizas de seguros contrato contrato seguro enero marzo 302 0 Seleccion abre\{lada CCE-06 29.995.000 29.995.000| Administrativa, Financiera y | subd.saf@idep.edu.co
Adaquisiciones 070103057 : Financiera y de CD 84131601 menor cuantia
1359 seguros de vida n.c.p. CD
0212020 . o . . . o
o Otros servicios de seguros distintos a los seguros de vida (excepto los servicios de reaseguro) 85.079.000 85.079.000
05 SETVICIOS Ue
administracion de Profesional Universitario
Plan Anual de Gastos bienes inmuebles no Subdireccién Administrativa, Cuotas de -~ i nfied " 219-02 Subdireccion
Directos (01501232201220 residenciales (diferentes 7 10101 Financiera y de CD 25.16 administracion NA NA NA 13-Administracion oficinas Enero Enero NA NA Gastos directos NA 52.188.000 52.188.000 Administrativa, Financiera y Icorrea@idep.edu.co
a vivienda) a comision o de Control Disciplinario
trat,
Servicios de venta de Arrendar para el funcionamiento de la . . .
. B -~ Profesional Universitario
Plan Anual d bienes inmuebles Subdireccion Administrativa, Renta o arrendamiento arrendamiento sede del IDEP las oficinas 402 A, 402 B, Contratacion 219-02 Subdireccion
an Anual ¢ 021202020 residenciales (vivienda) [ 8 10101 A " 255 oo contrato il 80131502 805 y 806 ubicadas en la Avenida Calle Enero Enero 12 1 " CCE-16 436.417.000) 436.417.000| , | < = STOEA0 Icorrea@idep.edu.co
Adaquisiciones L Financiera y de C.D. de bienes inmuebles bienes inmuebles » Directa Administrativa, Financiera y
070272221 a comision o por 26 No. 69 D-91 Torre Peatonal “Centro de Control Disciplinario
contrato, con excepcion Empresarial Arrecife” de la ciudad de P
P U
A= A AR A 219-02 Subdireccion 5
0212020 Servicios inmobiliarios 488.605.000 488,605,000 ) e, Financiora y| LcoTea@idep edu.co
200702 A q 3
le Contral D
ADICION Cont. 36-2021 "Prestacion de
Plan Anual d 0212020 | Derechos de uso de Grupo Sistemas de Soporte y actualizacion servicios 81111811 servicios de _actualizacién, Contratacion Jefe Oficina Asesora de
lan Anual de . " 9 20102 P o 2522 de sistemas de contrato o1 VIBIOS 81111500 mantenimiento y soporte del sistema de Abril Abril 2 1 " CCE-16 10.100.000| 10.100.000| " du.co
Adquisiciones 20070373 | programas informaticos Informacion informacion administrativos 81111600 informacion que soporta la gestion Directa Pl
3 administrativa y financiera del IDEP"
Plan Anual d 0212020 [ Derechos de uso de Soporte tualizacion d Suscripcion a los servicios "Oracle Linux Jefe Oficina A d
/an Anual de ! o 9 20102 Grupo Sistemas de Informacion 2522 oporte yactualizacion 4 | - o 4en de compra | senvicios administrativos 81112200 Basic Limited Support" y "Oracle VM Febrero Marzo 1 1 Minima cuantia CCE-10 11.500.000 11.500.000 ot Olioina Asesora de avillamizam@idep.edu.co
Adauisiciones 20070373 programas informaticos sistemas de informacion extended Support” Planeacion
31
Prestacion de servicios de
. Soporte y actualizacién . 81111811 actualizaciéon, mantenimiento y soporte " -
PlnAnualde | 0212020 | Derechos deusode | g 20102 Grupo Sistemas de 2522 de sistemas de contrato servicios 81111500 del sistema de informacion que soporta Junio Julio 8 1 Contratacién CCE-16 41.000.000 41,000.000| Jefe Oficina Asesora de educol
Adquisiciones 20070373 | programas informaticos Informacion N L administrativos L . " . . Directa Pl
311 informacién 81111600 la gestién administrativa y financiera del
Plan Anual d 0212020 ( Derechos de uso de Grupo Sistemas de Soporte y actualizacion servicios 81111500 Prestacion de servicio de soporte, Contratacién Jefe Oficina Asesora de
/an Anual de f " 9 20102 P o 2.5.22 de sistemas de contrato A actualizacién y mantenimiento al junio Junio 10 1 " CCE-16 12.000.000 12.000.000 " edu.col
Adquisiciones 20070373 | programas informaticos Informacion N L administrativos 81111600 ) . e Directa Pl
311 informacion sistema de informacion HUMANO
Prestacion de servicios para la
. Licencias inferiores o . renovacion del soporte a la licencia o . -
Plan Anvalde | 0212020 | Derechos de uso de 9 20102 Grupo Sistemas de 1422 iguales a un afioylo | orden de compra servicios 81112500 "Oracle Database Standard Edicion - Julio Agosto 2 1 Seleccion abreviada CCE-07 9.100.000 9.100.000| Vefe Oficina Asesora de edu.co
Adquisiciones 20070373 | programas informaticos Informacion inferiores a 2 SMLMV administrativos Processor Perpetual” con nivel de - acuerdo marco Pl
s servicios "Software Update License &
" Licencias inferiores o - " ; -
Plan Anvalde | 0212020 | Derechos de uso de 9 20102 Grupo Sistemas de 1422 iguales aun afioylo | orden de compra servicios 81161600 Adquisicion de licencias Google Apps. Septiembre Octubre 12 1 Seleccion abreviada CCE-99 16.300.000 16.300,000| Vefe Oficina Asesora de edu.co
Adquisiciones 20070373 | programas informaticos Informacion . N administrativos - acuerdo marco Pl
311 inferiores a 2 SMLMV
Soporte y actualizacion 81111708
Plan Anual de 0212020 Derechos de uso de Grupo Sistemas de . servicios 81111706 Renovar del direcionamiento Ipvé en . . - . Jefe Oficina Asesora de
2 d
Adquisiciones 20070373 bases de datos 10 20102 Informacion 254 dfel 5|stem_a' de contrato administrativos 81111803 LACNIC Junio Julio 3 1 Minima cuantia CCE-10 17.000.000 17.000.000 P e edu.co|
informacion
312 81111804
ricencias [ P ‘de Servicios para la
" iguales a un afio y/o - renovacion de licencias de antivirus -
Plan Anual de 0212020 Derechos de uso de Grupo Sistemas de . . servicios 81112500 N N . . . Jefe Oficina Asesora de
2 d
Adaquisiciones 20070373 bases de datos 10 20102 Informacion 1422 inferiores a 2 SMLMV contrato A Vo 43933900 _Kaspersky End_p(_:ml Security _for . Octubre Noviembre 2 1 Minima cuantia CCE-10 12.500.000 12.500.000 P o edu.co|
312 Soporte y actualizacion Business y los servicios de actualizacion
de sistemas de idn de la Consala K: K
U 43222500 5 ici
" Licencias inferiores o iguales a| Prestacion de servicios para la .
Plan Anual de 0212020 - Derechos de uso de 10 20102 Grupo Slsler.r!as de 1422 un afio y/o inferiores a 2 contrato servicios administrativos 43222600 renovacion de las licencias y soporte Noviembre Noviembre 12 1 Minima cuantia CCE-10 10.150.000] 10.150.000 Jefe O:"cma A.s'esora de du.co
Adaquisiciones 20070373 bases de datos Informacion 43233200 PR ) P
SMLMV técnico del firewall
312 81111800
. Licencias inferiores o - P, " : " . -
Plan Anual de 0212020 | Derechos de uso de 10 20102 Grupo Slsterv’as de 1422 iquales a un afio ylo orden de compra servicios 81112500 Adgquisicion de Ilcepclas M365 Apps for Noviembre Diciembre 20 o Seleccion abreviada CCE-99 3.000.000) 3.000.000) Jefe Orf‘lclna A.s'esora de duco
Adquisiciones 20070373 bases de datos Informacion LSS administrativos enterprise Open - acuerdo marco P
312 inferiores a 2 SMLMV
ey Servicios de arrendamiento o alquiler sin operario 142.650.000 142.650.000
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POA: Pr:::;e NOMBRE CONCEPTO GOOBI Obleto del Contrato PROGRAMACION CONTRATO RECURSOS
Plan Anual de stal PRESUPUESTAL Cédigo Modalidad
poa | COdigo Centro de Nombre Centro de Costos Codigo Nombre Categoria Cedigos Modalidad de seleccion Besponsable CouEpiESctionico
Plan Anualde | .o | NOMBRE POSPRE Costos Categoria 9 TIPO DE UNSPSC Fecha estimada Fecha estimada Duracién Duracién de seleccion e _ Recursos Recursos de P
" TIPOLOGIA de inicio de proceso | de p| de del del trate Transferencias L Libre TOTAL

Gastos Directos / | poppe ADQUISICION Administrados e
PLAN ANUAL DE de seleccion (mes) ofertas (mes) contrato (dias, meses, afos) Destinacion

Plan Anual d 0212020 Servicios de Subdireccién Administrativa Impresos, publicaciones, servicios Adauisicion de certficados de firma Profesional Especializado -
an Anual de documentacion y 11 10101 A " 252 | suscripciones y servicios | orden de servicios A 43233201 digital Para EI IDEP julio Agosto 3 1 Minima cuantia CCE-10 500.000 500.000 P plequizamon@idep.edu.
Adquisiciones 20080282 P, Financiera y de C.D. o - administrativos Presupuesto
130 certificacion juridica fotograficos, cartografia co.
. N Cumplir con el pago de ISBN,
Plan Anual de G 0212020 Servicios de Impresos, publicaciones, relacionados con las publicaciones que Profesional Especializado
an Anual do Gastos documentacién y 12 30302 Centro de Documentacion 252 | suscripciones y servicios NA NA NA. i il g Marzo Abril NA NA Gastos directos NA 2.000.000 2.000.000 peca feu du.co
Directos 20080282 P, i N realizara la Entidad en la presente 222-03
certificacion juridica fotograficos, cartografia . y
130 vigencia.
D Servicios juridicos y contables 2500.000 2500.000
Servicios de i . " : ; Subdirectora
Plan Anual de Gastos | 0212020 - " Subdireccion Administrativa, Honorarios consejo . e L L " - " . ; .
Directos 20080383 ccnsult_crla L_en gestion 13 10101 Financiera y de CD 2786 directivo NA NA NA Honorarios Consejo Directivo Diciembre Diciembre NA NA Gastos directos NA 11.230.000 11.230.000{ Administrativa, Financiera y | subd.saf@idep.edu.co
112 financiera cb
.. . . re . . .. . . v . T s
i Servicios profesionales, cientificos y técnicos (excepto los servicios de investigacion, urbanismo, juridicos y de contabilidad) 11.230,000 11.230.000
Profesional Universitario
Plan Anual de Gastos |, 10550 - Servicios de telefonia | 1010804 Servicios Generales 251 Servicios publicos NA NA NA Télefonos Enero Noviembre NA NA Gastos directos NA 14.000.000 14.000.000| , , 219-02 Subdireccion Icorrea@idep.edu.co
de Servicios Pablicos | ja11a4100 fija (acceso) Administrativa, Financiera y
de Control Disciplinario
Plan Anual de Gast Servicios de telefonia Comunicaciones Plan Anual de Pago de Servicio de telefonia a los Profesional Especializado
fan Anual de Gastos | 31202020 . 26 10106 Talento Humano 254 - y . N.A. N.A. funcionarios que se acogieron a la Diciembre Diciembre N.A. NA Gastos directos N.A. 1.000.000 1.000.000 222-03 Area e Talento wfarfan@idep.edu.co
Directos fija (acceso) servicios de transporte Gastos Directos ) N
080484120 modalidad de teletrabajo Humano
ATITET AT TS T paTerTer
yel D P 6gico -
81112000 IDEP a la Red Nacional Académica de
- . . - - 81161700 Tecnologia Avanzada — RENATA y -
Plan Anualde | ) 5p050|  Servicios basicos de |y 20102 Grupo Sistemas de 254 Comunicaciones y contrato servicios de 81111800 contar con los servicios de conectividad julio Julio 8 1 Contratacién directa CCE-16 11.000.000 11.000.000| Yefe Oficina Asesora de .edu.co)
Adquisiciones Internet Informacion servicios de transporte comunicaciones ) e
080484210 81111700 a la comunidad cientifica y de
86141700 i yla ivi
avanzada (internet 1:1 sin retso +
teibuitan da cad foni
Plan Anual de Gast Servicios basicos de Comunicaciones Pago de Servicio de internet a los Profesional Especializado
ian Anual ¢ Bastos | 021202020 26 10106 Talento Humano 254 ol y NA NA NA funcionarios que se acogieron a la diciembre diciembre NA NA Gastos directos NA 1.000.000 1.000.000| 222-03 Area e Talento | wfarfan@idep.edu.co
Directos Internet servicios de transporte . )
080484210 modalidad de teletrabajo Humano
UTCTOTT Y PTOTTUg e e GO AT TN T
2021 "Afiliar al Instituto para la
81112000 Investigacion Educativa y el Desarrollo
Otros servicios de . _— - 81161700 Pedagagico - IDEP a la Red Nacional -
pian Anual 4o | 021202020 telecomunicaciones via [ 15 20102 G’uli‘f’ofr':;ec’igis de 254 seg‘i’c'i’;é""f:ﬁ';’:seso‘;le contrato m;eu”n'izz’:i::es 81111800 ica de T - Enero Enero 4 1 Contratacion directa CCE-16 17.517.000 17.517.000| Vefe Oficina Asesora de du.co
a 080484290 Internet P 81111700 RENATA y contar con los servicios de i
86141700 conectividad a la comunidad cientifica y
de tecnologia avanzada y la
Seleiey Servicios de telecomunicaciones, transmision y suministro de informacion 44.517.000 44.517.000
Prestacion de los servicios de aseo y : it
cafeteria, con suministro de insumos, en Profesional Universitario
Plan Anual de 0212020 Servicios de limpieza 16 1010804 Servicios Generales 259 Servicios devAseo 4 contrato servicios de aseo 76111501 las instalaciones del Instituto para la enero Febrero 12 1 Seleccion abreviada CCE-99 40.000.000 40.000.000 2.1 ?'02 _Subdlrecclc_'n Icorrea@idep.edu.co
Adquisiciones 20080585 general cafeteria 95121503 N N - acuerdo marco Administrativa, Financiera y
Investigacion Educativa y el Desarrollo P
330 3 de Control Disciplinario
Py - IDEP.
0212020 Servicios de soporte 40.000.000 40.000.000
200805
Senvicios de distribucién d Profesional Universitario
ervicios de distribucion de R
Plan Anual de Gastos | 0212020 | 0oy o comisiono | 14 1010804 Servicios Generales 251 Servicios publicos NA NA NA Energia Enero Enero 12 NA Gastos directos NA 32.049.000) 32.049.000| ,  219-02 Subdireccion Icorrea@idep.edu.co
de Servicios Publicos [20080686 por contrato) Administrativa, Financiera y
312 de Control Disciplinario
Plan Anual de Gastos | 0212020 | Servicios de distribucion de Pago de Servicio de energia a los Profesional Especializado
an S:Zc‘js astos 20080686 electricidad (a comision o 26 10106 Talento Humano 251 Servicios publicos NA NA NA funcionarios que se acogieron a la Diciembre Diciembre 1 NA Gastos directos NA 1.000.000] 1.000.000| 222-03 Area e Talento wfarfan@idep.edu.co
312 por contrato) modalidad de teletrabajo Humano
Servicios de Profesional Universitario
Plan Anual de Gastos. | 0212020 |distribucién de agua por| 1010804 Servicios Generales 251 Servicios publicos NA NA NA Acueducto y Alcantarillado Enero Enero 12 NA Gastos directos NA 1.500.000) 1.500.000| , , 219-02 Subdireccion Icorrea@idep.edu.co
de Servicios Publicos (20080686 tuberia (a comision o Administrativa, Financiera y
330 por contrato) de Control Disciplinario
D Servicios de apoyo y de operacién para la agricultura, la caza, la silvicultura, la pesca, la mineria y los servicios publicos 34,549,000 34.549.000
ci imi Mantenimient, s1111812 Prestacion de servicios para realizar el
Plan Anual d 0212020 S o m'a'meglmlenm Grupo Sistemas de reparacion, modificacion, servicios de 81112300 mantenimiento reventi\?c correctivo Jefe Oficina Asesora de
/an Anual de ¥ reparacion de 17 20102 P " 256 reconstruccion e orden de servicios - 81112200 ) P ¥ col Mayo Junio 8 1 Minima cuantia CCE-10 10.562.000 10.562.000 ; edu.co
Adquisiciones 20080787| computadores y equipos Informacién . - mantenimiento de la infraestructura tecnolégica del
o instalacion de 92121704
130 periféricos ! ) IDEP
bienes/equipo 72103302
Servicio d " " reparzﬂc:?g;e’::\rgzﬂeig?a'cién Prestacion de servicios de Profesional Universitario
ervicio de mantenimiento y| 3 3 . . " " y o
Plan Anual de 0212020 reparacién de vehiculos 18 30201 Despacho Direccion General 256 reconstruccion e orden de servicios servicios de 78181500 mantenimiento preventivo y correctivo Marzo Abril 12 1 Minima cuantia CCE-10 3.000.000 3.000.000| , | 219-02 Subdireccion Icorrea@idep.edu.co
Adaquisiciones 20080787 automéviles instalacion de mantenimiento del parque automotor del IDEP con Administrativa, Financiera y
14102 . " suministro de repuestos de Control Disciplinario
bienes/equipo
Mantenimiento,
N " " " - " reparacion, modificacion,
Plan Anual de Gastos [ 0212020 | Restauracion y reparacion Subdirecciéon Administrativa, 3 . " - -
Directos 20080787 de muebles 4 10101 Financiera y de CD 256 re_constru_c_mén e NA NA NA Caja menor Febrero Febrero 12 NA Gastos directos NA 200.000 200.000| Técnico de Contabilidad | aguevara@idep.edu.co
instalacion de
24001 . .
bienes/equipo
. . . . . . .. .
e Servicios de mantenimiento, reparacion e instalacion (excepto servicios de construccion) 13.762.000 13.762.000
AT . de tres (3) . Profesional Universitario
Plan Anual d 0212020 | s d i6 Arrendamiento de bienes servicios multifuncionales de fotocopiado que 219-02 Subdireccion
fan Anual de ervicios de Impresion 19 1010804 Servicios Generales 258 orden de servicios oL VIBIOS 80161801 presten el servicio de 15.000 fotocopias Febrero Marzo 12 1 Minima cuantia CCE-10 9.000.000| 9.000.000| o e SHETeEHIo Icorrea@idep.edu.co
Adquisiciones 20080989 litografica n.c.p. muebles administrativos . . y Administrativa, Financiera y
y/o impresiones mensuales, con sistema| PR
12197 L i de Control Disciplinario
de administracion y control de consumo,
" . i . " Impresos, publicaciones,
Plan Anual de Gastos. | 0212020 Se’?"”"s, de impresicn 4 10101 Subdl.recclt?n Administrativa, 252 suscripciones y servicios NA NA NA Caja menor Febrero Febrero 12 NA Gastos directos NA 1.000.000] 1.000.000| Técnico de Contabilidad agevara@idep.edu.co
Directos 20080989 litografica n.c.p. Financiera y de CD gt "
fotograficos, cartografia
12197
D Otros servicios de fabricacion; servicios de edicion, impresion y reproduccion; servicios de recuperacion de materiales 10.000.000 10.000.000
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Objeto del Contrato
POA: Pr:::";e NOMBRE CONCEPTO GOOBI . PROGRAMACION CONTRATO RECURSOS
Plan Anual de star PRESUPUESTAL Cédigo Modalidad
poa | COdigo Centro de Nombre Centro de Costos Codigo Nombre Categoria Cédigos Modalldad degselecci"’" Besponsable ColeiESctionico
Plan Anual de | NOMBRE POSPRE Costos Categoria 9 TIPO DE UNSPSC Fecha estimada Fecha estimada Duracién Duracién de seleccion _ Recursos Recursos de P
Gastos Directos / | SOPIGC TIPOLOGIA de inicio de proceso | dep de del del contrat SECOP Transferencias S Libre TOTAL
:astos Directos POSPRE ADQUISICION Administrados . .
PLAN ANUAL DE de seleccion (mes) ofertas (mes) contrato (dias, meses, afos) Destinacion
GASTOS DE
Prestar los servicios de apoyo a la
Otros tipos de servicios Bienestar, capacitacion, - gestion para el desarrollo de las L. Profesional Especializado
Plan _A_“‘_’a' de 0212020 educativos y de formacion, 20 10106 Talento Humano 26.23 recreacion, incentivos y | orden de servicios S,erwcm,s 93141506 actividades enmarcadas en el Plan de Enero Enero 12 1 Conl'rataclon CCE-16 12.951.000 12.951.000 222-03 wfarfan@idep.edu.co
Adaquisiciones 20090292 : administrativos - o Directa
919 n.c.p. salud ocupacional Bienestar, Plan de Capacitacion y Area de Talento Humano
Prevencién y Promocién de la
0212020 Servicios de educacion 12.951.000 12.951.000
200902
Prestar los servicios de apoyo a la
Plan Anual d 0212020 s o Bienestar, capacitacion, servicios gestion para el desarrollo de las Contratacion Profesional Especializado
/an Anual de ervicios medicos 20 10106 Talento Humano 26.23 recreacion, incentivos y | orden de servicios L N 93141808 actividades enmarcadas en el Plan de Enero Enero 12 1 . CCE-16 4.571.000] 4.571.000] 222-03 wfarfan@idep.edu.co
Adquisiciones 20090393 generales . administrativos N . Directa A
121 salud ocupacional Bienestar, Plan de Capacitacion y Area de Talento Humano
Prevencién y Promocién de la
e Servicios para el cuidado de la salud humana y servicios sociales 4.571.000 4.571.000
s de alcantarillad Profesional Universitario
envicios de alcantarillado y ¥ R
Plan Anual de Gastos | 0212020 | 5, o o oe 14 1010804 Servicios Generales 251 Servicios publicos NA NA NA Aseo Enero Enero 12 NA Gastos directos NA 1.500.000) 1.500.000| , , 219-02 Subdireccion Icorrea@idep.edu.co
de Servicios Publicos | 20090494 residuales Administrativa, Financiera y
110 de Control Disciplinario
D Servicios de alcantarillado, recoleccion, tratamiento y disposicion de desechos y otros servicios de saneamiento ambiental 1,500,000 1,500,000
Prestar los servicios de apoyo a la
o . N Bienestar, capacitacion, . gestion para el desarrollo de las L Profesional Especializado
Plan Anual de 0212020 | Otros servicios de diversién 20 10106 Talento Humano 26.23 recreacion, incentivos y | orden de servicios sgmcm 86101705 actividades enmarcadas en el Plan de Enero Enero 12 1 Cont_rataclon CCE-16 28.500.000 28.500.000 -~ wfarfan@idep.edu.co
Adquisiciones 20090696 | v entretenimiento n.c.p. . administrativos N o Directa A
990 salud ocupacional Bienestar, Plan de Capacitacion y Area de Talento Humano
Prevencién y Promocién de la
Plan Anual de Gast 0212020 | ot icios de di N Bienestar, capacitacion, Profesional Especializado
an B‘.’a o Bastos 705 serviaios de diersion| - o4 10106 Talento Humano 2.6.23 recreacion, incentivos y NA NA NA Incentivos no pecuniarios Agosto Septiembre N/A N/A Gastos directos NA 4.750.000 4.750.000 2-0. wfarfan@idep.edu.co
irectos. 20090696 y entretenimiento n.c.p. : A
990 salud ocupacional Area de Talento Humano
. . . . s . . .
Bienestar, capacitacion, recreacion, incentivos y salud ocupacional 33.250.000 33.250.000
Motores, generadores y A, = -
Plan Ag“a' fe Gastos | 5212010 | transformadores eléctricos y| 4 10101 S“"g,‘““'."" Ad';""('f‘[’)a""a* 254 C‘,","“"('falc"’"es ’;l NA NA NA Caja menor Febrero Febrero NA NA Gastos directos NA 250.000) 250.000| Técnico de Contabilidad | _agevara@idep.edu.co
irectos 10030401 sus partes y piezas inanciera y de C.D. servicios de transporte
Lamparas eléctricas de
incandescencia o descarga; R, = -
Plan Ag“a' fe Gastos 1 5212010 | amparas de arco, equipo 4 10101 S“"g,‘““'."" Ad';""('f‘[’)a""a* 254 C‘,","“"('falc"’"es ’;l NA NA NA Caja menor Febrero Febrero NA NA Gastos directos NA 450.000) 450.000| Técnico de Contabilidad | _agevara@idep.edu.co
irectos 10030405| para alumbrado eléctrico; inanciera y de C.D. servicios de transporte
sus partes y piezas
Plan Anual de Gastos | 51504 | Olro equipo eléctricoysus | 10101 Subdireccién Administrativa, 254 Comunicaciones y NA NA NA Caja menor Febrero Febrero NA NA Gastos directos NA 250.000) 250.000| Técnico de Contabilidad | _agevara@idep.edu.co
Directos 10030406 partes y piezas Financiera y de C.D. servicios de transporte
Maquinaria y aparatos eléctricos 950.000 950.000
0212 Adquisicion de bienes y servicios 948.873.000 948.873.000
Plan Anual de Gastos Impuesto sobre vehiculos Subdireccién Administrativa, Derechos . " Profesional Especializado .
" . . N X X o q @idep.edu.
Directos 02118015 automotores 22 30201 Financiera y de CD 4.1 semaforizacion NA NA NA Impuestos vehiculos mayo mayo N/A N/A Gastos directos NA 134.000 134.000 222-04 Contabilidad ogomez@idep.edu.co
021801 Im puestos 134.000) 134.000)
o218 Gastos por tributos, tasas, contribuciones, multas, sanciones e intereses de mora 134.000 134.000
TOTAL FUNCIONAMIENTO: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS + GASTOS DIVERSOS - GASTOS DE PERSONAL 949.007.000 g g 949.007.000
W P L
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