
Bogotá D.C.,

Doctora
CLAUDIA LUCÍA SÁENZ BLANCO
D¡rectora General

Correspondencia  IDEP-RECIBIDAS

Radicado:       000798

Fecha:     13/07/2016  -04:09  PM

Remitente:  NANCY  MARTINEZ ALVAREZ

Dependencia:  N/A

Destinatario:  CLAUDIA  LUCIA SAENZ  BLANCO

Destino:  DESPACHO  DIRECCION  GENERAL

Foli'os:   1                    Anexos:   116

Instituto para la  lnvestigación y eI Desarrollo Pedagógico -lDEP
Av.  Calle 26  No. 69 D 91  Centro Empresarial Arrecife
lTorre Peatonal Oficinas 805 -806, 402 A -402 B
Cuidad

Asunto: Acta de entrega del cargo y sus anexos.

Cordial saludo Doctora Claudia,

Adjunto a la presente comunicación se encuentran los documentos soportes de la entrega
del cargo de Dirección General así:

®     Acta de entrega del cargo. (FT-GTH-13-21).
Acta de  entrega,  informe de gestión.   Ley 951  de 2005.  Formato  único y   Anexos
l,2y3.

Cordialmente,

803 de

Anexos:  Folios (124) ciento veinticuatro

u
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ACTA DE ENTREGA DEL CARGO DE DIRECCIÓN GENERAL

En  Bogotá  D.C., s¡endo  las 10:00 AM  del día  13 del julio de  2016, se  reunieronen  las  lnstalac¡ones

del lDEP, CLAUDIA LUCIA SAENZ BLANCO, ¡dent¡ficada con cédula de c¡udadanía número

nombrada   med¡ante   Decreto   255   del   23   de   Jun¡o   de   2016     y   NANCY MARTÍ

¡dentif¡cada con cédula de ciudadanía  número 51.660.803, con el fin de llevar a
entrega del cargo de D¡rectora General del lDEP.

PROCESO DE ENTREGA

Este proceso de entrega in¡cia el dl'a 7 de J'uI¡o de 2016 y va ha

que se considera necesario para que el nuevo funcionario pue
manejan en esta dependenc¡a.

I.      ENTREGADE DOCUMENTOS RELEVANTES PAR

Los  documentos  que  se  entregan  deben  ser ñé¥jisad
E  Hentrega del cargo durante los días que durr`e£lm¡

1.     Copia de lasfuncionesdelcargo
de 2002 del Consejo Directivo d{

2.     lnformedeGestiónenf

3.     Copiadelplande
í`

1039 y 1079 del 'r

io de 2016, tiempo
re los procesos que se

DEL CARGO

or  los  ¡ntervinientes  en  este  proceso  de

eneral  Resoluc¡ón 222 de 2015 y Resolución OO1

blecido en la  Ley 951 de 2005.

i v¡gente y de  las f¡chas de los proyectos de inversión
l Plan de Desarrollo  Bogotá MeJ'or para Todos.

ace parte de los siguientes com¡tés:
.`(`                                                                                                                                                  l

`<``~=``T>::```:``¿í¿Jr                     COMITÉ SECRETARIO TECNICO
í; ss7;                   ¬`ii<:,:q`:SS¬stg+`

Subd¡rector Administrativo FinancieroydeControlDisc¡pl¡nar¡o¡   Í                              \-'\           ``//

;{¥&C#h±±:gLE>¡:rÍSétivo dei  IDEp,ssT`<_*

kl     r)

Equ¡po  D¡rect¡voS`Ü`ñ4ííés D¡rect¡vo IDEP

\i.ii:,
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coMITÉ SECRETARIO TECNICO

Com¡té de Seguimiento de EJ®ecución  PresupuestaI - Profesional  Especializado área de

Resolución   de  D¡rección General  No.138 de 2010 Presupuesto                                      .`

Comité de Seguimiento y Control F¡nanc¡ero  -

\       >'

Resolución   de D¡rección General  No.181 de 2010

Comité de Normalización de Cartera (Resolución   de

{..._                                 '\,.^.t

Dirección General  No.182 de 201O)

Comité de Contratac¡ón (Resoluc¡ón  99 de 2008) OfiC,í?=aL``±``é;\S``f``9`J¥r,l'#ffiCa

Com¡té de Conc¡l¡ac¡ón (Resolución  111 del 2012) Ofié+{ha  Ase<VÍS%ra```j¥rríd¡ca`._.``~*b1`l````

// =-,_`,`:\l   \`~>rr=+,¥*,éJfi¿m3füe¥inaAsesora de Planeac¡ón

Comité de Sistemas                                                                ~<`,, ;:^j{f`

/:sÍ:iJ`l<-\`

{-r       L`¡:,-`
\`J/_Jefe Oficina Asesora de  Planeación

\`  `\`.````     .          \<.',\\i<'\

Com¡té S¡stema lntegrado de Gestión y C&¥t`r=;g;±[ffi¥:`r`%O  \`~

---=-.--    -\?\_          -`---f

/j/L-'í

Secretaria de Educación

5.     La  D¡rección

6.     Noseco

o ejerce la func¡Ón de secretaría Técn¡ca de n¡ngún com¡té.

ario dejas copia de otros documentos relevantes.

ener-á" no ejerce superv¡sión de contratos.

rsonal del lDEP se detalla en las siguientes tablasy susfunciones están asignadas
esolución    del  lDEP  222    de  2015.  Para  la  Planta  Temporal  según    Resolución  del

in`sej`Ó+-Directivo Os de
__,\

=s5?

ánta permanente del lDEP.

.-+..L
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N¡vel
CÓd.lgo Grado

Área de
L¡breNombramientoyRemoc¡ón

Carrera
Prov¡sional

Observac¡ones del
Jerárqu¡co Desempeño Administrativa serv¡dor y o cargo

Direct¡vo

050 03
Direcc¡ónGeneral

X N/A

084 02

SubdirecciónAdmin¡strativa,F¡nancieraydeControlDisc¡plinario

X
_\       ',

084 02
Subdirecc¡ónAcadém¡ca

X
.`      -

006 01 Control lnterno X

`t_ -

tÑQ``M\BR+fe9A poR:-:.----:::::::_--:-.-:.------="\/

Asesor

105 03
D¡recciónGeneral

X
Áfr:_: _`.`®.-    ;

"-;;J                  NIA

105 02
Direcc¡ÓnGeneral

X
/r_-t,i,,Ñ`.~/\_'\. EN  COMISIONRESOLUCIÓN865 DEL2:ñlO4/2!fJT2.

105 02
DirecciónGeneral AÚXt-

-+,,;á,/v

N/A

115 02
Ofic¡na AsesoraJurídica r           rL>.`

~=~\`\\i?}
N/A

115 01
Of¡cina AsesoradePlaneación

`

:\\`\`<>`_-.i
N/A

E::Oefc:aS¡:znaa¿&Í;ríprofesionarüS-...oí;,Ji_-LSS-:::.

222 07

SubdirecciónAdm¡n¡stratLy`a,` , `=--::-_:.----
t*...¬=<_-r_'s\`\))J--//,

X N/A

222 07 ÍSsSubdireccióp`z¡q`jA`cadémicñt}
X N/A

222      , '. Su`bdiñ_éSéifóJ;Académica
X

REPORTADO  EN  LAOPEC(Lu¡saAcuña)

fíqT`2¥`<S`````<i`:`,`
^  \*S  ` bdirecciónAcadémica

X
N/A(DianaPrada)

--2¥ 05
Subd¡rección

X

NOMBRAMIENTO  ENPLANTATEMPORALMEDIANTERESOLUClÓN253DEL17/12/2015CON

i-iÍ§Íis-'s__-,-3;- _\j Academica
FECHA DETERMINAClÓN30 DEJUNIODE2016(AMANDACORTÉS)

222 04

Subdirecc¡ónAdmin¡strat¡va,FinancieraydeControlDisc¡plinario-Contabilidad

X N/A

222 03
Subd¡recciónAcadémica-

X
REPORTADO  EN  LAOPEC.
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Nivel
Código Grado

Área de
LibreNombramientoyRemoc¡ón

Carrera
Provis¡onal

Observac¡ones del

>

Jerárqu¡co Desempeño Administrat¡va serv'Ldor y o cargo

/'\`iútffS_~S\``:,,--__1t._,,_-l-=3_`-.-:=`=:=:f;sJ

Centro deDocumentación (FANNY  CUESTA).

222 03

SubdirecciónAdmin¡strativa,Financ¡eraydeControlDiscipl¡nario-TalentoHumano

X

.     ..=.A.i.B®.Á       l

222 03
Of¡c¡na Asesora

¬_{```b,`

`\\\}\"`_<\

yo////.;?} cARSE:NERCXAIRD(GOMORA:RiHAQUINTERO)CÓDIGO222GRADOO3,

de  P'aneac¡ón
_\```\`t/_é==`=ssss>-`../\`S`_'\

M EDIANTERESOLUClÓNDEL183DEL11/11/2OIO.PRORROGADOMEDIANTERESOLUClÓNNO.071DEL11/05/2011.

222      ,_±````````st<\l-`.\"t`\tSh>j

\.\_\\,,``~\.\_---:r-=-~'-,-f=```l````<'`/,

-\\f/,íF3``````=`--==---~-lL`í`¬o`:`c`,+§--A-:=:;:;;:as`\§`Jurídica
_``-\

X

TITULAR DEL CARGONOMBRADAENENCARGO,MEDIANTERESOLUClÓNO442JICJ2/2!ÍJT5TEMPORAL(DAYANARENGIFO)CONFECHADETERMINACIÓN30DEJUNIODE2016,SEGENERAVACANCIATEMPORAL,PORLOCUALSENOMBRAENELCARGOVACANTEASERVIDORMEDIANTERESOLUClÓNO47DEL06/03/2015.LACUALVAHASTATERMINARLAVACANCIATEMPORAL(EDISONBARRERO)

201 04
TesoreroGeneral

X N/A

sés----, fi-;,sJ+=--^riJrProfesionalUnivers¡tar¡o

219 02

SubdirecciónAdministrativa,FinancieraydeControlD¡sciplinar¡o-ServiciosGenerales

X N/A
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N¡vel
CÓd¡go Grado

Área de
L¡bl.eNombram¡entoyRemoc¡ón

Carrera
provis¡onal

Observac¡ones del

Jerárquico Desempeño Admin¡strat¡va servidor y o cargo

219 01
Subdirecc¡ónAcadémica

/_f}

X /@ss\t=r/-`/li±'=_=S````¬`S` -  t,:`t``s~.~\

TITuLAR  DEL CARGOCONNOMBRAMIENTOENPLANTATEMPORAL``-¬±LCARGOVACANTEA;¥SSERVIDORMEDIANTERESOLUClÓN269DE2015.PRESENTÓRENUNCIAALCARGOAPARTIRDELO3DEMAYODE2016.(RICHARDROMO)

Profes¡onalUniversitario   //y,'``<)=```````--=
219J 01tL,```~`;,

{/'(,- _`.-\,`,Í.É£;í--í-_S``--.`=``>\¥

_,__  .V ''=--.~\3t~_--.//,///`.SsiJ-,

~<-u.L\.j}\\```Ü`¥X
TITULAR  DEL CARGOCONNOMBRAMIENTOENPLANTATEMPORALMEDIANTERESOLUClÓN255DELT]lT212!ÍJ15.(ALEXANDRADíAZ)CONFECHADETERMINAClÓN30DEJUNIODE2016.SEGENERAVACANCIATEMPORALSENOMBRAENELCARGOVACANTEASERVIDORMEDIANTERESOLUClÓN268DEL18/12/2O15,LACUALVAHASTATERMINARLAVACANCIA(MARTHARODRíGUEZ)

í: Jr-uuE¬==-::---.._gÍ.\\i".---'`--<-i=_,¿i,i`liE-.
`4arSgS,=```\",3_1,4"}%,;

02
Of¡cina AsesoradePlaneac¡ón-S¡stemas

X N/A

314 01

Subd¡recciónAdministrat¡va,FinancieraydeControlDisciplinar¡o-Contab¡lidad

X N/A

314 01

Subdirecc¡ÓnAdministrat¡va,FinancieraydeControl

X N/A

-_:-.-T-i-
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N¡vel
Cód¡go Grado

Área de
LibreNombram¡entoyRemoc¡ón

Carrera
prov'is¡onal

Observaciones de'

k,#-

Jerárquico Desempeño Adm¡nistrat¡va serv¡dor y o cargo

Disc¡plinario -Tesorería

314 01 Control lnterno X

:`:l\```\:,*l

CUBIERTO  MEDIANTE

Asistenc¡al
425 05

Subdirecc¡ón //;?/¡`=``

+"-'\\\/,,:,,;-Sr*\_\-,--s*.=!\<'~-._+

`\¥,¢sdS+*"`'\/-¡ <,}'J TITULÁR DEL CARGObq`CONNOMBRAMIENTO=\s>``¥NPLANTATEMPORALMEDIANTERESOLUClÓN456DELT]/T2/2!O]5.(BEATRIZSÁNCHEZ)CONFECHADETERMINACIÓN30DEJUNIODE2016,SE

Secretar¡al Académicaí\_-\í¡S`.-+=3<=±'\_-Í-Jth-\ _&J'r   -_'--*{(^.\

```-vx}\~\-\>
GENERA VACANCIATEMPORAL,SENOMBRAENELCARGOVACANTEASERVIDORMEDIANTERESOLUClÓNO22DELU8/CJ3//2fWf)',NOMBRAMIENTOQUETERMINAEL30DEJUNIODE2016.(CRISTIANMARQUEZ).

z/,/`~`~`\'=.`-,!;,~=í=*`t```;í_/::-::--:--`_.JÁ`1+\+.\"§tL,:,d`_st'/

425#\.\```~~l

L  --..\.'s-.j

`IASd¥mibidnT£-:::.Oívna,F¡nancierayde``Sñ7scf:#raOrlio_Gest¡ÓnDocumental

X

REPORTADO  EN  LAOPEC(LUISGIOVANNITORRES).

`-.  \"s`.jsS&y425

`tJ,05

Of¡cina AsesoraJuríd¡ca
X

REPORTADO  EN  LAOPECCUBIERTOMEDIANTEENCARGODESERVIDORDECARRERA(OLGAJEANNETESÁNCHEZ)CÓDIGO425GRADO04,MEDIANTERESOLUClÓN99DEL15/10/2009.

425 05
D¡recciónGeneral

X
N/A
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N¡vel
CÓdigo Grado

Área de
LibreNombram¡entoyRemoc¡ón

Carrera
Prov¡sional

Observaciones del

Jerárqu¡co Desempeño Adm¡n¡strat¡va serv¡dor y o cargo

425 04

Subd¡recciónAdm¡n¡strativa,Financ¡eraydeControlDisc¡pl¡nario

X

EMPLEO  DE  CARRERACUB'ERTOMEDIANTEPROVISIONALIDAD,

425 04
SubdirecciónAcadémica

X   <Í<;'=i=",,_.`>>-yt"~           -             \
++``       2016,  DEBIDOA>\s±ENCARGODELTITULAR(JIMENADÍAZ)

As¡stencial -
407 02

SubdirecciónAdm¡n¡strativa,

Á{,`~,//¿;:_s
//,,,,é=\ \SS`í``` __-/;/'j-sf:_-~-// REPORTADO EN  LA

Aux¡l¡arAdm¡nistrativo Financiera y deControlD¡scipI¡nario
SS'            X

OPEC.(BETHYBLANCO)

Asistenc¡aI -Conductor
480 03

Direcc¡ónGeneral,=-"'+f.Jr-~`~`-l:_ií\l^s=3t*tt`````_

Íi¿/   <`*:.=..`~_-t`....`.._..é\//_/__r-_/
~y-:---:}

NOMBRAMIENTO   ENCOMIS'ÓNDESERVICIOSPARAEJERCERCARGODELIBRENOMBRAMIENTOYREMOCIÓNMEDIANTERESOLUClÓNO16DEL2013.

Asistencial -Operario  ,*JZ/

t,t.                 {-+Adm¡n¡strat¡va,t=F±gacnoC:etrraoiydeDisc¡pl¡nar¡o-servicios
_--+I

X

EMPLEO  DE CARRERACUBIERTOMEDIANTEPROVISIONALIDAD.RESOLUClÓN134DEL22/06/2015DEBIDOACOMISlÓNDESERVICIOSPARAEJERCERCARGODELIBRE

~\-\. '.-tlr;F=::\- _\_} Generales
NOMBRAMIENTO YREMOClÓNDELTITULAR.

ASS`S¬:Lenc¡ai -t\tí/'=L+ob.e``r¿{:&~:::/

_?.        _-/{S`+f487

01
Subd¡recc¡ÓnAcadémica

X

REPORTADO EN  LAOPEC.(JENNYCORONADO)

Fuenté¿Subdirección Adm¡n¡strativa,  F¡nanc¡era y Control  Disciplinar¡o -Área de Talento Humano

Planta Temporal del IDEP.

_-.;-- !i
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Cargo Códig Grad
Área de

Funcionario de carrera connombramientotempora' Func¡onar¡oCOnnombramient Últ¡mo actoadm¡nistrat¡vode

Fecha de

"?j

Funcionar¡o
Cargo deDesempeño de carrera ode nombramient terminaciÓ

O O COnnombram¡entotemporal Or¡gen convocator¡apúbl¡ca o temporal n"..,,.JS*`

Profes¡onalEspec¡al¡zad0

222 07
SubdirecciónAcadémica

Si

222-O5(RuthAmanda)

No
RESOLUClÓN253d,er~_-`,lJ!l:_!\0-_S

3ó-_ta.eíJi;É¡o="`\,dé>±,o16\-\`_s`.,`t,

ProfesionalEspec¡al¡zadO

222 07
SubdirecciónAcadémica

S'I

219-01(AndreaBustamante)

No
RESOLÑ`Sñ&§,N

-\  +.',      --V,/3gyjdejunio;/'de2016

profes¡onalEspec¡al¡zadO

222 07
SubdirecciónAcadémica

Si

219-01(AlexandraDíaz)

Nó/-S_§%\_,r{:r-,``-`---``_``?.

RESó1ÜClÓN\25_`5del\'`TJllj:i/2fJq5
30 dejuniode2016

Profes¡onalUnivers¡tari0

219 01
Subdirecc¡ónAcadémica

Si

425-05(Beatrizsánchez}-`

í,,íst   N`_o``?,.\``"`2.._';:_j
:S¥¿&S;3:UdCeliONTJIT2/2fJ15 30 dejuniode2016

ProfesionaluniversitariO

219 02
SubdirecciónAcadém¡ca

No ` .9      ...

RESOLUCIÓN260DELTJl12/2fN5
3O dejuniode2016

Profes¡onalUnivers¡tari

219 01
Subdirecc¡ón No      `,_f;

/-IJ"t.,"`/£_      -
Slj

RESOLUClÓN265DEL
30 dejunio

0
Académ¡ca - (Jorge  Flórez) TJ IT212!fJT5

de 2016

Profesionalun¡vers¡tariO

219 01
Subd¡recc¡ónAcadémica/f/

``<SSe_

"``            \jáít,4J.},N/A Sl(JohanaJiménez)
RESOLUCION262DELTJIT2_/2!Or5

30 dejuniode2016

Profesiona lUn¡versitar¡

219 01
Subd¡recció£`tí```\s`

#*-\\     "Nój

N/A
Sl

RESOLUClÓN258DEL
30 dejunio

O
AcÁ:./gña,Ga  _,-..- (Óscar Segura) TJ IT2_/2fN5

de 2016

profesionalun¡versitar¡O
219 01

SuSJá¡rección   \`
Noy, N/A

Sl(CristianJaimes) RESOLUClÓN263DELTJ/T2/2fJH5
30 dejun¡ode2016

profesiona lUn'[versitari

219

r
#*_T{dir,ec:ión No N/A

Sl(Alexander
RESOLUClÓN004DEL28DE

30 dejun¡o

O ~ \:

¥.-._\,/`.í``,-/."¬¬#emlca Marroquín)
ENERO  DE2016 de 2016

Profesiona lEspecial¡zadfJ A,:L'',r--`.í`=s \+_   \:\ `   Subd¡recciónAcadém¡ca
No N/A

Si(Clara RESOLUCION
30 dejun¡o"7'    222tt-; `.&S`.  \-

264  DELt<;¬O ---=?:._jjj
Chaparro) TJ /T2_/2!fJu5

de 2016

.    .    -®      .

\      5{,l

04
Oficina

No N/A
S¡ RESOLUCION

30 dejun¡ode2016
Esp\éj:+:al¡zad \< Asesora deplaneación (DannyV¡Ilota) 257 DELTJ/r2_/2fJT5

;  -.--p`rof\éá=i5na1-  - s:-y
02

Oficina

No N/A
Si RESOLUCION

Renuncia apartirdel02deJun¡ode2016

Un¡ve¥iitCa`i¡-;-` 219 Asesora de (Clara 076  DEL

Planeac¡ón Melgu¡zo) 31/05/2016
í SSp`'fj,rfé#sionalUniversitariO

219. 01
Of¡cinaAsesoradePlaneación

No N/A
Si(JarolDíaz)

RESOLUCION259DELTJ/T2_/2fJT5
30 dejuniode2016

profesionalun¡versitariO

219 01
Ofic¡naAsesoradePlaneación

No N/A
Si(CindyLópez)

RESOLUClÓN261DELTJ/T2_/2!OW5
30 dejuniode2016
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Cargo CÓd¡g Grad
Área de

Func',onar¡o de carrera con Func¡onar¡o Últ¡mo acto

Fecha de
nombramiento temporal COnnombr'am¡ent admin¡strativode

Funcionar¡o
Cargo deDesempeño de carrera ode nombram¡ent terminaciÓ

O O COnnombram¡entotemporal Or¡gen convocator¡apública o temporal ne-sSrg,:=<>_

Profesional
219 02

Ofic¡na

No N/A
S¡ RESOLUClÓN

l.-e....
Univers¡ta riO Controlinterno (omairaTarazona)

172/6162;2=gg=`
Fuente: Subdirección Admin istrat¡va,  F¡nanciera y Cont rol  D¡scipl¡nario-Área  de TalentoH`Smano   ±ct<`'}    `'vr`

9.     Las  supervis¡ones  de  contratos  son  as¡gnadas  a  personal  de  las  Ofici
Subd¡recciones, según competencia.

10.  La  Dirección  General  maneja  el  Software  de  OPGET  que
Tesorería  por med¡o del registro y control del gasto con cá;rgo al  p
cambio del usuar¡o y contraseña  (firma d¡gital)  se di

11.  La   Secretar¡a   EJ'ecutiva   de   la   Dirección   Ge

documental el cual se adjunta.

12.  El  anexo 2  del  informe de entrega  (L
entidad  organ¡zados  por categorías  ,
2015,  al  igual  que eI  ¡nventar¡o

manera se hace entrega del for

ll.     ASUNTOS PENDIENTES

(

Tres son los asuntos tes a la fecha:

dedel  lDEP.

aS

i thb`me de la desvinculación.

ería,   administra   el   inventario

005)`\da  cuenta  de  los ¡nventarios físicos de  la
lmacén  de  las vigencias  2012,  2013,  2O14,

¥-iflu-nlC:O(npaa:¡Oy í:?v:edsepoennstareb:eaddeel lT;seTtoa);i:se).igual

act¡v¡dades contractuales pactadas en el Conven¡o lnterinstitucional
14 en conform¡dad con  la  prórroga f¡rmada el pasado 5 de julio de 2016 entre
DEP y Secretar¡a General.

Coné-r'etar el Plan de Acción y el Plan de Adquis¡ciones relac¡onados con  los Proyectos de
_-Á-      /'

vef`fS¡ón  1079 y 1039 aprobados en el marco del Plan de Desarrollo Bogotá mejor para
_.ñg="_

TROS ASPECTOS QUE DEBEN SER TENIDOS EN  CUENTA CON CARÁCTER URGENTE

Menc¡onados en el numeral anterior.

lV.   REUNIONES LLEVADAS A CABO EN  EL PROCESO DE ENTREGA
_.-:.-. ---T



ALDE

¥\LDíAMAMOROGOTÁD.C.DUCAClÓN

ACTA DE ENTREGA DE CARGO

Código:  FT-GTH-13-21
Versión: 3
Fecha

ln§ü"to para la iwesügación Educa[¡va y e,Oesarro¡toPodagóe¡co Aprobación: 08/07/2015
Página 10 de 10

El  proceso de entrega  se desarrolló  desde  el  día  7  de julio de 2016 y va  hasta  el día  13  de julio de
2016.

<''\
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FORMATO  ÚNICO

1.  DATOS GENERALES:

A.  NOMBRE  DEL FUNCIONARIO  RESPONSABLE QUE  ENTREGA:  Nancy Martínez álvarez

B. CARGO:  Directora General

C.    ENTIDAD    (RAZON    SOCIAL):    lnst¡tuto    para    la    lnvestigación    Educativa    y    el    Desarrollo

Pedagóg¡co -lDEP.

D.  CIUDAD Y  FECHA:  Bogotá  D.C.13  deJ'ulio de  2016

E.  FECHA DE  INICIO  DE  LA GESTlÓN:  13  de  marzo de  2O12

F.  CONDICIÓN  DE  LA  PRESENTAClÓN:

RETIRO           X           SEPARAClÓN  DEL CARGO                      RATIFICAClÓN

G.  FECHA DE  RETIRO, SEPARAClÓN  DEL CARGO O  RATIFICAClÓN:  23  de junio de  2016

2.  lNFORME  RESUMIDO O  EJECUTIVO  DE  LA GESTlÓN:

La  gest¡ón  real¡zada  durante  el  periodo  2012  -2016,  en  mi  cal¡dad  de  Directora  General  del

lnstituto  para  la  lnvestigación  Educativa  y  e'  Desarrollo  Pedagógico,  lDEP  se  sintetiza  en  tres

apartados  que  dan  cuenta  de  los  logros  asociados   con  la  mis¡ón,  la  organ¡zac¡ón  de  la  ent¡dad

y el  pos¡c¡onamiento a  nivel  distr¡tal,  nacional  e ¡nternacional, encomendamos  por el  mandato
legal  expreso en  el  Acuerdo 26 de  1994,  las apuestas del  Plan  de  Desarrollo  Bogotá  Humana y

el  vi'nculo  natural  del  lnstituto  con  el  Sector  educativo  de  la  c¡udad  (Secretari'a  de  Educación

D¡str¡tal,  Un¡versidad  Distrital  Francisco José de Caldas  e  IDEP).

Los   logros   relacionados   con   la   misión   del   lDEP   son   hoy  ampl¡amente   reconocidos   por:   el

magister¡o  de  la  ciudad,  sector  al  cual  va  dir¡gida  en  gran  med¡da  la  acc¡ón  ¡nstitucional;    por

amplios   sectores   ded¡cados   a   la   invest¡gación   en   educación   y   pedagogía   que   de   manera

permanente  actuaron  como  pares  académicos  a  través  de  alianzas  y  trabajos  colaborat¡vos
conjuntos;  por  ent¡dades  públ¡cas  del  n¡vel  distrital  y  nacional  que  encontraron  en  el  IDEP  un

interlocutor calificado  para  apoyar  proyectos y programas comunes,  reflexiones sobre  polít¡ca

publica  educativa  y  soc¡al  y  acciones  conJ'untas  para  pos¡cionar  agendas  locales  y  regionales

sobre temas  como  la formación  docente,  los  derechos  soc¡ales y ambientales,  los sent¡dos  de

la  escuela  hoy y el  reconocimiento  de  las  políticas  públicas  como  expresión  real  del  mandato

constitucional  que v¡ncula  el  derecho  a  la  educación  con  la  realización,  en  los  estudiantes,  de

los f¡nes de  la educac¡Ón  colombiana.

Los  recursos  financ¡eros,   humanos  y  técn¡cos  fueron  orientados  en  la  estructurac¡ón  de  'a

plataforma  estratégica  del  Sistema   lntegrado  de  Gestión-  SIG,  con  la  cual  se  pretende  dar
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continu¡dad a  los procesos misionales a través de un  mapa de  procesos que ¡ncluye 3  procesos

m¡sionales   fundamentales,   plenamente   documentados:   D¡seños,   Estud¡os  y   Estrategias.   En

torno a estos procesos, el  IDEP contribuye efectiva y ef¡cazmente con  productos tangibles, que

además son  patrimonio físico y material sobre el  conocimiento en  educación y  pedagogía,  útil

para or¡entar la  polít¡ca  educat¡va  de la  ciudad, del  pai's y de la  reg¡ón.

La   Subdirección   Académica,   a   través   del   centro   de   documentac¡ón   ¡nstitucional,   pone   a

disposic¡ón   de   todos   los   ciudadanos   los   resultados   de   3   diseños   estratég¡cos,   cada   uno

asociado con  los componentes académicos que aborda:  1.  Diseño estratégico "Los sentidos de

la  escuela"  del  Componente  Escuela, Curri+cu'o y Pedagogía,  el  cual  se encuentra  en  proceso de

publicación;    2.    D¡seño    estratégico    "Derecho   a    la    educación:    el    ser   humano   situado   y

d¡ferenciado"  del  Componente  Educac¡ón  y  Políticas  Públ¡cas,  en  proceso  de  publ¡cación,  y  3.

el  D¡seño  estratégico    "E'  desarro'lo  de  las  capacidades  docentes.  Orientac¡ones  pedagógicas

para el  diseño de políticas de desarrollo profes¡onal docente" de' Componente de Cua'ificación

Docente,  el  cual  d¡o  origen  a  dos  publicac¡ones  disponibles  en  formato  impreso  y  digital.  Se

espera  que  el   proceso  misional  de  los  Diseños  transite  hac¡a  la  conf¡gurac¡ón  de  "li'neas  de

investigación"  alrededor  de  las  cuales  se  propongan   los  estud¡os  y  estrateg¡as  futuras  que

realice  el  lDEP.  Asi'  mismo  se  d¡o  cumplimiento  al  100%  de  los  Estudios  (Proyectos  asoc¡ados

con  invest¡gación  básica y soc¡oeducativa  e ¡nnovaciones  pedagóg¡cas)  propuestos en el  marco

del  Plan  de  Desarrollo Bogotá  Humana.

Los  resultados de los estudios adelantados por el  lnstituto se relacionan en e'  lnforme General

de   Gest¡ón   disponible   en   la   página   web   y   los   documentos   finales   en   formato   reporte

(documento  empastado  y  cod¡f¡cado)  y  en  formato  publicación  (libros  de  series y colecciones)

están  disponibles  en  el  Centro  de  Documentación  y  en  formato  virtual  en  la  página  web  de

¡dep: www.idep.edu.co.

El  posicionam¡ento  ¡nstitucional  del  lDEP  lo  proyecta  como  espacio  alternativo  de cual¡f¡cac¡ón

de  docentes  y  direct¡vos  docentes  articulado  al  desarrollo  de  proyectos  de  investigac¡ón  e

innovación,  con   los  cuales  se  buscó  garant¡zar  la   participac¡Ón  de  colectivos  de  maestros  y

maestras  en  redes  académicas  de  carácter  local,  reg¡onal,  nac¡onal  e  ¡nternacional.  Asií mismo,

el    lDEP    logró    en    este    per¡odo    de    tiempo   fortalecer    el    vínculo    entre    educadores    e

invest¡gadores  en   los  contextos  particulares  de  los  colegios  y  las  comun¡dades  educat¡vas,

acción  que se  logró  profundizar a través de  la  estrategia  "lDEP al  colegio" y de  una  publ¡cación

titulada  ÍÍLas c¡nco claves para  la educación'J.

De  otra  parte,  el  lnstituto  logró  reconoc¡m¡ento  académico  como  centro  de  ¡nvestigación  en

escenarios  de  análisis  y  ejecuc¡ón  de  poli+ticas  d¡stritales,  nacionales  y  regionales.  Este  logro

cual¡tat¡vo   se   expresa   en    los   convenios,    acuerdos,    alianzas   y   af¡l¡aciones   suscr¡tas   con

ent¡dades del  orden  d¡strital,  nac¡onal  e  internacional:  lDIPRON, Alta  Consejería de 'as TIC de 'a

Secretari'a  General  de  la  Alcaldía  Mayor  de  Bogotá,  Serv¡cio  Nac¡onal  de  AprendizaJ'e  SENA,

Secretaría   Distr¡tal   de  Cultura,  Región  Administrativa  de   Planeac¡Ón   Espec¡al   RAPE,  Consejo

Lat¡noamericano de  Ciencias Sociales  CLACSO, Agencia  Sueca  de  Desarrollo  lnternacional  ASDl,

entre otras.
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Ad¡cionalmente,  el  lDEP  avanzó  de  manera  sign¡f¡cativa  en  el  fortalecim¡ento  adm¡n¡strat¡vo  y

presupuestal,  como  apuesta  de  la  ciudad  para  apoyar  la  polít¡ca  de  empoderamiento  de  los
maestros  y  maestras  y  el  meJ-oramiento  de  la  educación  que  se  ofrece  a  los  niños,  niñas  y

J'óvenes  de  Bogotá.  EI  Plan  Estratégico de  Desarrollo  lnstitucional  2010-2020 fue ajustado a  los

procesos   misionales   (D¡seños,   Estudios,   Estrategias)   consolidados  en   el   mapa   de   procesos

adoptado y consol¡dado, el  cual  está  dispuesto en el SIG. Así mismo se estructuró con  recursos

de  los  proyectos  de  inversión  la   Planta  Temporal  gracias  a  'a  cual  fue  pos¡ble  consolidar  el

proyecto    mis¡onal   y   las    acc¡ones   estratégicas    asociadas   con    eI   SIG.    La    decisión    de    la

administración   de   modificar   la   estructura   presupuestal   del   lnstituto,   as¡gnando   mayores

recursos   al   presupuesto  a  través   de   la  fuente   de  transferenc¡as,   h¡zo   posible   mejorar  los

niveles   de   ejecuc¡ón   de   cada   vigenc¡a   y  or¡entar  el   accionar  de   la   ent¡dad   a   los  objet¡vos

estratégicos   que   le   son   propios.   Finalmente,   las   gestiones   adelantadas   para   mejorar   las

cond¡c¡ones  de  operac¡ón   de  la   entidad  y  el   b¡enestar  de   los  servidores  y  los  usuar¡os  se

materializaron    en    el   traslado   a    una    sede    apropiada   y   d¡gna,    que   fue    clave    para    el

fortalec¡miento instituciona'.

3. SITUAClÓN  DE  LOS  RECURSOS:

A. Recursos F¡nancieros:

Los  estados financ¡eros  con  las  notas  correspond¡entes  para  las  vigencias fiscales  2012,  2013,

2014,  2015  y  el  estado  financ¡ero  con  corte  31  de  mayo  de  2016  comparativo  con  el  estado

financiero  de 31 de  mayo de 2015 se presentan  en  el  Anexo  1.  La valorac¡ón  de los estados es

adecuada  a  las  normas  sobre  la  materia.  (Fuente:  Subdirección  Adm¡nistrat¡va  Financiera  y de

Control  Discipl¡nario  del  lDEP. Área  de Contabil¡dad  lDEP).

B.  Bienes Muebles e lnmuebles:

Los  inventar¡os  fi's¡cos  de  la  entidad  organ¡zados  por  categorías  (bolet¡nes  de  almacén  de  las

v¡gencias  2012,   2O13,   2014,   2015,   al   igual   que   el   ¡nventario  detallado  por  func¡onario  y/o

responsable  del  mismo)  se  presentan  en  el  anexo 2.  La gestión  adelantada  durante  el  período

permitió  la  depuración  del  inventario  ¡nst¡tucional  y  su  regulación  asoc¡ada  a  los  estándares

normativos  y  a  las  d¡rectrices  d¡stritales.  (Fuente:  Subd¡recc¡Ón  Adm¡n¡strativa  Financ¡era  y  de

Control  D¡sc¡plinario del  lDEP.  Área  de Servic¡os  Generales  IDEP).

4.  PLANTA DE  PERSONAL:

Detalle de  la  planta de  personal  de  la  Ent¡dad  con  corte a 23 de jun¡o de 2O16.
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iiiiiiiiiiiiiiiiiiii
CARGOS LIBRE  NOMBRAMIENTO Y  REMOClÓN

+

CONCEPTO

TOTAL NÚMERO DECARGOSDEPLANTA
NÚMERO DE CARGOSPROVISTOS-

NÚMERO  DECARGOSVACANTES

A la fecha  de iniciodelagestión.
12 12 0

A la fecha de ret¡ro,separacióndecargo o ratificación.
12 11 1

VARIAClÓN  PORCENTUAL 0% -8,3% N/A

Fuente:   Subdirección   Administrativa   F¡nanciera  y  de   Control   Disciplinar¡o   del   lDEP.   Área   de  Talento

Humano.

CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA

CONCEPTO

TOTAL NÚMERO DECARGOSDEPLANTA
NÚMERO DE CARGOSPROVISTOS

NÚMERO DECARGOSVACANTES

A la fecha  de  íniciodelagestión.
15 15 0

A la fecha de retíro,separacióndecargo o ratif¡cac¡ón.
17 17 0

VARIACIÓN  PORCENTUAL 13% 13o/o N/A

NOTA: A 31 de marzo de 2012 el  lDEP contaba con  quince (15) funcionarios de carrera  admin¡strat¡va.  La

Comisión   Nac¡onal  del  Servic¡o  Civil  cubrió  la  vacancia  def¡nitiva  de  dos  (2)  cargos:  Técn¡co  operativo

314-02  cubierta  en   mayo   de  2012   con   el   servidor  César  Linares  y  Profesíonal   Especializado  222-04

cubierta  en julio de 2012 con el servidor Oswaldo Gómez.

Fuente:   Subdirección   Admin¡strat¡va   F¡nanc¡era   y  de   Control   D¡sc¡plinario   del   lDEP.   Área   de  Talento

Humano.

CARGOS  EN  PROVISIONALIDAD

CONCEPTO

TOTAL NÚMERO DECARGOSDEPLANTA
NÚMERO  DE CARGOSPROVISTOS

NÚMERO  DECARGOSVACANTES

A            la           fecha            de           inic¡odelagestión.
10 10 0

Página 6 de 32



CARGOS LIBRE  NOMBRAMIENTO Y REMOClÓN

#

TOTAL NÚMERO DE
NÚMERO DE CARGOSPROVISTOS

NÚMERO  DE

CONCEPTO                                                    CARGOS CARGOS

DE PLANTA VACANTES

A           la          fecha          de           ret¡ro,                               8separac¡óndecargoorat¡ficación.
8 0

VARIAClÓN  PORCENTUAL                                       -20% -20% N/A

NOTA:  La var¡ación se produce como consecuencia del  nombramiento en  propiedad de dos (2) cargos.

Fuente:   Subdirecc¡ón   Adm¡nistrativa   F¡nanc¡era   y  de   Contro'   Disciplinario   del   lDEP.   Área   de  Talento

Humano.5.PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

5.1.  PROYECTO  DE  INVERSlÓN  702  DENOMINADO  "lNVESTIGAClÓN  E  INNOVAClÓN  PARA  LA

CONSTRUCClÓN  DE CONOCIMIENTO EDUCATIVO Y PEDAGÓGICO"

Desde   su   creac¡ón   en   1994,   el   lnstituto   para   la   lnvestigac¡ón   Educativa   y   eI   Desarrollo

Pedagógico   ha   contribu¡do   de   manera   s¡gnificat¡va   en   la   configuración   del   campo   de   la

educac¡ón  y  la  pedagogía  en  el  D¡strito  Capital generando  conocim¡ento desde  la  relac¡ón  con

los  colectivos  de  maestros,  a  propósito  de  experienc¡as  y  redes  pedagógicas  en  co'aboración

con  grupos  de  invest¡gación  de  univers¡dades y  organizac¡ones  no gubernamentales,  apoyado

en  invest¡gadores y expertos.  De  manera  part¡cular,  durante  la  vigencia  del  Plan  de  Desarrollo

Bogotá   Humana  2012-216,  el   proyecto  de  inversión  f¡jó  una   ruta   concreta   para  el  trabajo

académico  de  cara   a   los  aportes  tanto  al   plan   como  a   las  metas  trazadas  para  el  sector

educación en  la  ciudad.

'      IDEP. Conoc¡miento para la educación

El  proyecto de invers¡ón  702  denom¡nado  "lnvestigación  e  innovac¡ón  para  la  construcción  de

conoc¡miento   educativo   y   pedagógico"   tuvo   como   propós¡to   central    "Contribuir   en    la

construcción  y socializac¡ón  de  conocim¡ento educativo y  pedagógico  con  docentes,  d¡rectivos

y  directivas  y  estudiantes  para  la  mater¡al¡zación  del  derecho  a  la  educación  de  calidad  y  al

cumplim¡ento deI  Plan  Bogotá  Humana  2012-2016, a través de 'a   invest¡gación, la  innovación y

el  segu¡miento de  la  polít¡ca  públ¡ca  de'  Sector."  En  consecuenc¡a  con  este  propósito y con  los

objetivos   estratégicos   planteados,   el    proyecto   de   invers¡ón    respond¡ó   a    la   tradic¡ón   y

trayector¡a   del   IDEP,   recog¡ó   los   aportes   de   los   profesionales/¡nvestigadores   adscr¡tos   al

lnstituto y los aportes y  orientaciones del equ¡po de D¡rección del  lnstituto.

Los  resultados y logros obten¡dos respondieron  a  cada  a  unas de las pr¡oridades planteadas en

los  c¡nco objetivos  estratég¡cos.  Cada  uno de  los tres componentes académ¡cos,  liderados  por

Página 7 de 32



colectivos de trabajo, articularon  las líneas de invest¡gación  en educac¡ón y pedagogi'a  (Escuela,

currículo  y  pedagogía,  Educación  y  políticas  públicas  y  Cualificación  docente).  Así  mismo,  la

acc¡ón  transversal  denominada  Comun¡cación,  socialización  y  divulgac¡ón  se  consolidó  como

proyecto   estratégico   a   través   del   cual   fue   posible   posicionar   al   lnstituto   a   nivel   distrital,

nac¡onal y reg¡onal.

Igua'mente,  se  consolidaron  ¡nstancias  como  e'  Comité  D¡rectivo,  el  Com¡té  Académico,  los

Componentes   Académ¡cos,   el   Comité   de   Comunicaciones   y   el   Comité   de   Publicacionesl,

¡nstancias   claves   para   orientar   las   acciones   mis¡onales   y   para   defin¡r      los   estudios,   Ias

estrategias y la orientación del d¡seño de cada componente.

Como aporte de este esfuerzo programát¡co se cumplió con  la  real¡zac¡ón de 48 estud¡os,  cada

uno de los cuales surgió para  dar respuesta al  problema  planteado en  el  proyecto de ¡nversión

del  cuatr¡enio.  Paralelo  a'  desarrollo  de  los  estud¡os,  y  como  parte  de'  mapa  de  procesos  del

lnstituto,  se  trabajó  en  la  construcción  colectiva  de  tres  diseños  estratég¡cos  de  cada  uno  de

los  componentes  académicos,  los  cuales  incluyen  referentes  conceptuales,  hacen  visibles  las

rutas    metodológ¡cas   y   proponen    una    m¡rada    prospectiva    para    acciones   futuras.    Estas

act¡v¡dades  de  fomento  e  impulso  se  articulan  a  aquellas  relacionadas  con   el   Premio  a   la

lnvest¡gación  e  lnnovac¡Ón  Educativa,  que  el  lDEP  acompañó  en  coordinac¡ón  con  la  SED y que

cuenta   tanto   con    las   publicaciones   mandatorias   del   Acuerdo   273   de   2007,   como   de

publicaciones   que   sistemat¡zan   y  dan   cuenta   del   patr¡monio   de   la   ciudad   asociado   a   los

proyectos  pedagóg¡cos y académ¡cos  que  proponen y desarrollan  'os  docentes y los  direct¡vos
of¡c¡ales de  Bogotá.

'      EL IDEP:  Escenar¡o de la pedagogía con  los maestros y las maestras, en relación   con

la escuela y el terr¡tor¡o.

Durante   el   periodo   2012-2016   se   instaló   una   d¡nám¡ca   de   permanente   ¡nterlocuc¡ón   y

presenc¡a  en   los  coleg¡os  oficiales  de  Bogotá  y  de  contacto  d¡recto  con   los  docentes  y  'os
directivos docentes, a través de convocatorias para su  part¡c¡pac¡ón en  los estud¡os propuestos

por  el  lDEP,  med¡ante  vis¡tas  y  conversatorios  (lDEP  al  Coleg¡o,  lDEP  al  territorio),  en  eventos

de  social¡zación  o  intercamb¡o  académ¡co  (Sem¡nario  Latinoamericano  de  Educación),  y  en  el

contacto  por  canales  de  comunicación  como  la  rad¡o  (Au'a  D¡al),  la  telev¡s¡ón  (T\/-Panel),  los

correos electrónicos y las redes sociales.

Este  vínculo  directo  con  los  maestros  y  maestras,  en  relación  con  la  escuela  y  e'  territorio  se

ev¡denció  en  'a  estrategia  de  cualif¡cación  docente  que  tuvo  como  uno  de  sus  aportes  más

s¡gn¡f¡cat¡vos el  denominado:  "Acompañamiento ln S¡tu'', estrateg¡a  en  la  que  partic¡paron  más

de 300 maestros, 84 de los cuales tuv¡eron oportun¡dad de conocer e intercamb¡ar experiencia

en otras regiones de Colombia (Antioquia, Cauca, Amazonas,  Guav¡are, Atlánt¡co y Valle).

1   Las  actas  de  estos  Comités  se  encuentra  archivadas  en  'a  secretaria  de  la  Direcc¡ón  General  y  la

Subdirecc¡Ón Académica.
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®      Interlocuc¡Ón  espec¡al¡zada  en  ámb¡tos  locales,  d¡stritales,  reg¡onales,  nac¡onales  e

internac¡onales.

Este  logro  institucional  permite  afirmar  que  "el  lDEP  se  lee  en  el  territor¡o''.  Así se  expresa  en

su  Acuerdo  de  creac¡ón,  en  sus  estatutos  y  en  los  diferentes  conven¡os,  afil¡ac¡ones  y  otras

figuras  para  el  trabajo  colaborativo  ¡nter¡nst¡tuc¡onal,  suscritos  e  ¡mplementados  durante  la

vigencia 2012-2016. Algunas de estas acciones colaborat¡vas se relacionan a  continuación:

-       Con  la  Secretaría  de  Educac¡ón  de  Bogotá  se  celebraron  y  ejecutaron  convenios  para

realizac¡ón      de      ¡nvestigac¡ones      y      activ¡dad-es      conjuntas:      Convenios      sobre

transversal¡zación  de  género;  infancia; jornada  40x40;  Día  de  la  No Violenc¡a  contra  la

Mujer;    Prem¡o  a  la  investigac¡ón  e  innovación  educat¡va  2012,  2013,  2014,  2015  y

2016 (en ejecución), entre otros.

-       Con   la   Un¡versidad   Nacional,   la   Un¡versidad   Pedagógica   Nacional   y   la   Un¡vers¡dad

D¡str¡tal  se  suscr¡bieron  convenios  para  la  reaI¡zación  de  e'stud¡os  asociados  con   los

componentes académ¡cos del proyecto m¡sional de lnst¡tuto.

-       Con    universidades,    como    la    Univers¡dad    de    Lund    (Suecia):    Participación    en    el
"Programa de formación avanzada sobre los derechos de'  niño y la  niña en el  contexto

de  aula  y en  la  gestión  de escuela" y se  desarrollaron  estudios con  la  part¡cipación  de

un  ¡mportante  número  de  colegios,  de  docentes,  direct¡vos,  estud¡antes  y fam¡lias2  .

Gestiones   para   la   suscripción   de   convenios   de   cooperac¡ón   con   universidades   de

Argentina y  Brasil.  Además suscripc¡ón  de  carta  de ¡ntenc¡ón  para trabaJ-o  colaborativo

con  la The Un¡versity of Br¡tish Columbia  (Vancouver).

-       Con  entidades  d¡stritales    y  nacionales  como  IDIPRON  y  la  Secretaría  General  de  la

Alcaldi'a  Mayor  de  Bogotá -Alta  Consejería  de  las TIC-se  celebró  el  Convenio  546  de

2014,  en  el   marco  del  cual  se  suscribió  un  convenio  con  el  SENA  para  abordar  una

experienc¡a   de  formación   de  J-óvenes   en   la   c¡udad   y   un   proceso   de   ¡nvest¡gac¡ón

socioeducat¡va,   que   aporte   conocimiento   para   el   anális¡s  y   la   ¡mplementac¡ón   de

poli+ticas educativas alternativas para esta  poblac¡ón.

-       Con    RAPE,    Región    Administrativa    de    Planeac¡ón    Espec¡al    (Bogotá    D.C.,    Boyacá,

Cundinamarca,    Meta   y   Tol¡ma)   en   2015   se   realizó   un   estud¡o   reg¡onal    para    la

ident¡f¡cac¡ón de desafíos compart¡dos por  18 secretari'as de educación certificadas.

-Con diez secretarías cert¡ficadas   en  2014 se realizó un estudio nacional sobre poli'ticas

públ¡cas de formación y cual¡f¡cac¡ón docente.

-       Con   doce   secretarías   certificadas   en   2O14   se   hizo   un   estudio   nac¡onal   sobre   la

real¡zac¡ón  de los f¡nes de la educación en  los estudiantes.

Los datos sobre  participantes y beneficiarios  se  puede consultar en  los  informes de  gestión  disponibles
en la  página web del  lDEP: www.idep.edu.co
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El    lDEP   garantizó   la   participac¡ón   en   la    Feria   lnternacional   del    Libro   de    Bogotá

(versiones  2012,  2013,  2014,  2015  y  2016)  con  exposic¡ones  en  stand  ¡nstitucional,

desarrollo  de  diálogos  académicos  y  desarrollo  de  2  seminarios  internacionales  y  2

seminar¡os     latinoamericanos,     con     una     amplia     part¡cipac¡ón     de     comunidades

académicas y educativas.

-       El   lDEP  obtuvo  la   afil¡ación,   como  Centro  Miembro,  al  Consejo  Lat¡noamericano  de

C¡encias  Sociales  CLACSO,  lo  que  le  permite  partic¡par  como  organ¡zador  de  eventos

académicos  internacionales,   intercamb¡ar  producciones   ¡nternacionalmente  y  hacer

parte de grupos de invest¡gación a  nivel  internacional.

-       El  equipo académ¡co  participa  activamente en  escenar¡os  consultivos o  de decis¡ón  de

política    pública    como:   Consejo    lnterinstitucional    de    Educación   Ambiental    CIDEA;

Consejo  D¡strital  de  Ciencia,  Tecnología  e  lnnovación  CODICITl;    Com¡té  de  Educación

en   Derechos   Humanos;  Consejo  Consultivo   Distrital   de   Política   Educativa;   Comisión

Naciona' sobre formación  docente  MEN-UNESCO-OREAL.

®      lDEP  y  la  producción,  d¡vulgac¡ón  y  socialización  de  conocim¡ento  en  educac¡Ón  y

pedagogl,a.

En   consecuenc¡a   con   su   naturaleza   mis¡onal   como   lnstituto,   e'   lDEP   desplegó   de   manera

sistemát¡ca   y   según   una   acción   coordinada   entre   los   diferentes   equ¡pos   académicos,   la

elaborac¡ón  de  material  ¡mpreso,  aud¡ovisual  y con  soporte  d¡gital  producto  de  los  resultados

de los estudios, los diseños y la estrateg¡as desarro'lados.

Como  parte  del  posic¡onamiento  de'  proyecto  editor¡al  del   lDEP,  entre  el  2012  y  el  2O16  se

''evó  a  cabQ  la  publicación  de  53  I¡bros  (¡mpresos  y  d¡gitales)  y  se  encuentran  en  proceso  de

edic¡ón  y  d¡seño  lO  l¡bros  más.  Este  volumen  sign¡ficat¡vo  de  publicaciones  da  cuenta  de  'a

producción  de conocimiento y sus contr¡buc¡ones al  campo de la educac¡ón y la  pedagogía. Allí
se  ¡ncluyen textos seleccionados  por convocatoria  y elaborados  por docentes  (libro, ensayos y

material  educativo y d¡dáctico)  los cuales son  recog¡dos en  una  colección  espec¡al, que está en

proceso de producc¡ón para su posterior divulgac¡ón.

Los  aportes  del  lDEP  se  evidenc¡an también  en  dos  publ¡cac¡ones,  creadas  en  1997,  las  cuales

se fortalecieron  durante la v¡genc¡a  2012-2016, garant¡zando su  continuidad, toda vez que son

claves  en  el  desarrollo  del  propósito  m¡sional:  la  Revista  Educación  y  C¡udad  que  alcanzó  el

número 30 y eI  Magazín Aula Urbana con 102 números.

-       Durante   la  vigencia   se   publicaron   g   ediciones   de   la   revista   Educac¡Ón   y  Ciudad,   la

última,   N9   30,   correspond¡ente   al   pr¡mer  semestre   de   2016  que   aborda   el   tema

Escuela,  Memor¡a  y Territorio.  La  revista  NQ  31  dedicada  al  tema  Escuela,  Educac¡ón  y

Paz,  prevista  para  el  segundo  semestre  de  2016  avanza  en  el  proceso  de  revis¡ón  de

más   de   40   artículos   recib¡dos   de   los   cuales   se   hará   la   selección   para   el   envi'o   a

evaluación  de   pares y  el  arbitraje  respectivo.  Es  importante  señalar,  como  logro  que

fortalece   y   posiciona   la   Rev¡sta,   el   haber   alcanzado   la   indexac¡ón   en   6   agencias

¡nternacionales y la  indexación  en  Publindex categoría C de Colc¡enc¡as.
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Del   Magazi'n   Aula   Urbana,   durante   el   cuatrien¡o   se   publicaron   19   ed¡c¡ones,   que

incluye  el  Número  102  en  vers¡ón  d¡g¡tal  y  en  proceso  de  ¡mpres¡ón  en  la  imprenta

distrital.

De manera complementaria, el  lDEP estuvo presente en los medios:

-       Con   Canal  Capital  se  real¡zaron  dos  series  de  programas telev¡sados  (TV-panel)  sobre

d¡ferentes temas  de  la  educación  en  los  años  2012  (con  s¡ete  em¡s¡ones)  y 2015  (con

ocho emisiones).

-       Del  programa  radia'  Aula  Dial  em¡tidotodos  losdomingos  a  las  9:10  a.m.  por850AM,

se  realizaron  164  emis¡ones:  36  en  2O12,  4O  en  2013,  35  en  2014,  35  en  2015  y  18

durante el primer semestre de 2O16.

Por últ¡mo, y como parte de  los estudios, se elaboró  material  educat¡vo y d¡dáctico d¡sponible

en formato digital a través de la página: www.idep.edu.co:

-       Álbum  delosderechos"Cuandonosnotanes una nota'J.

-       Secuencia  dig¡tales d¡dáct¡cas.

-       Materiales    pedagógicos    de    la    convivenc¡a    escolar   propuestos   en    el    marco   del

programa  UAQUE:  Pedagogía de las emociones y Tej¡dos y fugas.

-       Herramienta multimed¡a: géneroyescuela.

Adicionalmente,   se   hizo   una   convocatoria   que   permitió   la   identificación   y   apoyo   de   25

experiencias   pedagógicas   con   uso  explícito  de   mater¡al   educativo  y  d¡dáctico   (cartografi'as

pedagógicas).   A cont¡nuación se incluye una  presentación en cuadros de los diseños y estudios

y  estrategias  desarrolladas  en  cada  uno  de  los  componentes  académicos  durante  la  v¡gencia
2012-2O16'.   Escuela,   currículo   y   pedagogía,   Educac¡ón   y   políticas   públicas   y   Cualificación

docente,  además  de  una     acción  transversal   de  comunicación,   socializac¡ón  y  divulgación,

¡nd¡cando algunos de sus aportes más s¡gnificat¡vos:

COMPONENTE ACADEMICO  ESCUELA, CURRICULO Y PEDAGOGIA

EI    Componente     Escuela,    Currículo    y    Pedagogi+a-ECP    abordó    todos    aquellos    aspectos

relac¡onados   con   la   pedagogía,   la   d¡dáctica  y  el   ejercicio  docente  en   los  diferentes  c¡clos,

grados,  áreas,  proyectos  de  aula,  tiempos  y  espacios  aI  ¡nterior  de  las  inst¡tuc¡ones  y  en  sus
contextos  de  relación  y  desempeño.  En  correspondencia  con  el  horizonte  esbozado,  tanto  el

d¡seño  estratégico  como  los  estudios  p'anteados  para  el  Componente  se  articularon  con  los

ejes   del   Plan   de   Desarrollo   y   las   pr¡or¡dades   de   la   política   educat¡va   para   el   cuatrienio,

contr¡buyendo  con  los  procesos  de  transformac¡ón  pedagóg¡ca  en  el  ámbito  escolar,  con  la

construcción y diálogo de saberes y con  la  configuración de nuevas formas de c¡udadanía.

Las preguntas en torno de los saberes y las mediac¡ones escolares, los procesos de aprendizaje,

las formas de  pensar y orientar la  organización  escolar,  las  relaciones e ¡nteracc¡ones entre  los
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sujetos    del    acto    educativo    (escolares,    maestros,    padres    de   familia,    comun¡dades),    las

diferentes  d¡mens¡ones  de  la  conv¡vencia,  entre  otras  cuest¡ones,  se  const¡tuyen  en  asuntos

centrales  para  el  Componente  Escuela,  CurriJculo  y  Pedagogía,  pues  se  entrecruzan  con  otras

que,  relacionadas  con  el  sentido  de  la  escuela  y sus  vínculos  con  el  territorio,  la  posicionan  en

el complejo entramado de la ciudad.

De  esta  manera,  la  m¡rada  que  se  p'anteó  desde  los  estudios  propuestos  en  el  Componente,

procuró  mantener  una  articulación  y  diálogo  permanente  de  los  proyectos  y  experiencias  de
los  colect¡vos de  maestros y  maestras  del  Distrito  Capital,  con  respecto a  las  discusiones  de  la

comunidad académica, al  mismo tiempo que busca aportar elementos y recomendaciones a  la

política  educat¡va.

Las s¡guientes fueron  las actividades desarrolladas desde el Componente ECP:

DISENOS,  ESTUDIOS Y  ESTRATEGIAS  ESCUELA,  CURRICULO  Y  PEDAGOGIA -ECP

2012 2013 2014 2015 2016

W

D¡seño   estratégico   del  componente Escuela, Currículo y pedagogía

lnnovación  en¡nteligenciamusical.
Saberes

Estud¡o  'fLa  escuela y laciudad:unamiradadesde los

Cartografías

tecnomed¡ados en derechos de los n¡ños, las pedagóg¡cas  y

niños,  niñas, jóvenes niñas y los jóvenes de los construcción de

y maestros. colegios  distritales de  BogotáD.C. saberes.

Valoración yabordajede
Valoración y abordajedeprocesosdedesarrollo,aprendizajeysusdif¡cu'tades.

Estudio sobre los  procesos del

Estudio sobremed¡ac¡oneseducativasy

Ambientes de

procesos de aprender y sus mediaciones didácticas  en  el aprendizaJ-e y

desarrollo, en  los  escolares  del  Distr¡to ámb¡to de med¡aciones en

aprend¡zaje ysusdificultades. Capital. saberes:aprendizaje yfam¡lia. la escuela.

Proyecto deCienciayTecnologíaen laLocalidaddeUsaquén.
S¡stemat¡zac¡ón delproyectoValorac¡ónyabordaJ'edeprocesosdedesarrollo,aprendizajeysusdificultades.

Estudio sobre l¡derazgo,participaciónygestiónen 'aescuela. Estudio sobregestión,l¡derazgoycomun¡dad.

Educac¡ón  paralaciudadanía. Organ¡zac¡ón  yGestiónEscolar.
Estudío sobre saberes ymediacionesentornoa'are'aciónescuelayfamilia. Uaque:implementac¡ónllyeva'uación.
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DISEÑOS,  ESTUDIOS Y  ESTRATEGIAS  ESCUELA,  CURR¡CULO  Y  PEDAGOGIA -ECP

2012 2013 2014 2015 2016

Conv¡vencia  Escolar.

UAQUE:  práct¡cas ét¡cas,estét¡casyafectivasparalaconvivenciaenlaescuela.

Memoria:Sentidodevida yeducac¡ónparalapaz:apuestasporunacon-vivenciaescolarydeformaciónciudadana.

Construcción desaberesenlaescuela(ArteyCorporeidad;LenguaJ-esyComunicación).

Estud¡o general sobre lossaberesy'asmediacionesescolares.

lnvest¡gaciones einnovac¡ones.

En este contexto, s¡ete fueron los aportes del Component'e Escuela, currículo y pedagogía:

-       Generación de estrateg¡as colectivas de producc¡ón de conoc¡miento situado vinculado

a  la vida  de las escuelas, a las práct¡cas y a  los sujetos que la  hab¡tan.

-       Mov¡l¡zación   de   la   comun¡dad   educativa   en   torno   a   la   garanti'a   y   respeto   de   los

derechos de  niñas y n¡ños y jóvenes a  part¡r de  procesos investigativos, elaboración de

material didáctico y estrategias comunicat¡vas centradas en la relación escuela c¡udad.

-       Elaboración  del  material  educativo  y  didáctico  producto  de  procesos  ¡nvest¡gativos  y

base  para  proponer lineamientos y estrategias colaborat¡vas para su producc¡ón,  uso y

apropiac¡ón.

-       lnterlocuc¡ón    e   intercamb¡o   de   saberes   con   comun¡dades   académicas   y   grupos

espec¡al¡zados    en    convivencia,    aprendizaJ-e,    historia     de    la    educación,    saberes

tecnomed¡ados,  arte,  lenguajes  y  comunicación,  a  través  de  convenios  nacionales  e

¡nternac¡onales.

-       Elaboración  de  referentes  conceptuales  para  la  comprens¡ón  crít¡ca  de  la  escuela  y su

configuración en el  mundo contemporáneo.

-       Experimentación     y     val¡dación     de     rutas     alternat¡vas     y     partic¡pat¡vas     para     el

reconoc¡miento y anál¡sis de los saberes y prácticas en la escuela.

COMPONENTE ACADÉMICO  EDUCAClÓN Y  POLÍTICAS  PÚBLICAS

Este  componente  contempló  la   realización  de  estud¡os  sobre  el   cumplimiento  integral   del

derecho   a   la   educac¡ón,   con   el   aseguramiento   de   condiciones   para   realizar   ese   derecho

(d¡sponib¡lidad,  acceso,  permanencia  y  cal¡dad)  y  con  la  documentación  y  segu¡miento  de  las
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acciones  y  efectos  de  ellas  en  estudiantes,  familias,  comunidades  e  inst¡tuc¡ones.   Aporta,  de

manera   d¡recta   o   indirecta   con   otras   entidades,   y   a   través   de   su   diseño   y   sus   estud¡os

específicos,  elementos  conceptuales,  metodológicos  y  recomendaciones  a  las  autoridades  e

instituciones  del  sector  educat¡vo  con  los  cuales  se  generan  procesos  sociales  y  académicos

para  propiciar  políticas  públicas  que  promuevan  la  realización  del  derecho  a  la  educación,  los

derechos en  la  educación y los derechos a  partir de  la educación, dentro de  los cuales están  el

reconocimiento    de    subjetividades,    formac¡ón    integral,    equidad,    reconocimiento    de    la

d¡versidad,      inclusión,      conciencia      amb¡ental,      part¡c¡pación,      convivencia,      democrac¡a,

solidar¡dad,  reconcil¡ac¡ón  y  paz.  Todo  esto se  plantea  para  aportar en  la  ¡dentificación  y en  la

solución  a  los  problemas  señalados  como  base  de  los  proyectos  instituc¡onales  del  IDEP,  en  el

marco  del  cumpl¡m¡ento  del  Plan  de  desarrollo  del  Distrito  Cap¡tal.  Así  m¡smo,  se  realizaron

avances  en  el  Estudio   Formación  y  capacitación  técnica:  una  apuesta  por  la  inclusión  digital  y

la conv¡venc¡a de jóvenes en Bogotá (convenio 546 de 2O14),

Desde este componente se  lideró durante  los cuatro años el  cumpl¡miento de  una  de  la  metas

compartidas entre el  lDEP y la SED relacionadas con  el sistema  de evaluac¡ón de  la calidad  de la

educación  unif¡cado  y  de  monitoreo  al  Plan  Sector¡al  de  Educación.  En  el  año  2013  la  SED y  el

IDEP  acordaron  abordar  la  tarea  por  partes  iguales,  asumiendo  'a  primera,  el  desarrollo  del

S¡stema  de  Evaluación  y  el  lnstituto  S¡stema  de  Monitoreo  al  Plan  Sectorial.  Tres  fueron  las

tesis centrales que or¡entaron este proceso:

-       El  lDEP estableció en su  momento que d¡cho Sistema se diseñaría  desde  la  perspectiva

con   la   que   el   lnstituto  ven,Ía   avanzando  en   una   de  sus   líneas   de   investigación,   el

Componente   de   Educación   y   Política   Pública.   De   manera   particular,   esta   línea   de

trabajo  había  considerado  el  abordaje  de  los  estudios  en  la  comprens¡ón  de  que  los

derechos  son  de  las  personas,  y que  una  m¡rada  desde  los  suJ-etos,  como  titulares  de

los   m¡smos,   aportaría   nuevos   elementos   para   la   comprensión   del   derecho   a   la

educación.

-       Unsegundoelementotuvo quevercon que  la  mayoría de los estudiosseor¡entaban  a

la  evaluación  de  la  poli't¡ca  públ¡ca  y en  este caso ¡nteresaba,  más  que  la  evaluación,  la

valorac¡ón   por   parte   de   los   sujetos.    Estos   dos   conceptos   son   muy   próx¡mos   y

efect¡vamente  en  muchos  contextos  parecen  ¡ndiferenc¡ables.  Pero  el  interés  estuvo

puesto en  referentes que dieran  cuenta  de 'o que se percibe en  contextos específicos
sobre el  devenir de  las  poli+ticas,  más  que  en  med¡das  objet¡vas  refer¡das  a  estándares

generales de comparación.  En ese sentido, y para el  cumplimiento de sus comprom¡sos

y  los  del  sector  educat¡vo  con  la  ciudad,  el  IDEP  realizó  una  serie  de  fases  que  han

perm¡t¡do   el   establecim¡ento   de   un   Sistema   de   Monitoreo  y  Seguimiento   al   Plan
Sectorial  de  Educac¡ón.

-       En  concreto,  se  trata  de  una  herramienta  s¡rve  para  hacer  seguim¡ento  a  'a  Política

Pública  a  partir  de  las  percepciones  de  los  actores  que  pertenecen  a  la  ¡nstituc¡ones

educat¡vas del  Distrito;  alli+ se apl¡can  una serie de  instrumentos de corte cuant¡tativo y

cual¡tativo que permiten  mostrar cómo están  circulando  las poli+t¡cas en  el  ámbito de  la

escuela.   Esta   información,   proveniente   de   fuentes   primarias,   se   conjuga   con   la

¡nformación  obten¡da  de  fuentes  secundarias,  como  informes  de  gest¡ón  de  la  SED,
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encuestas   metropolitanas  y  la   revis¡ón   de   los  princ¡pales  documentos  y  referentes

conceptuales trabajados en la SED y el  lDEP durante  el per¡odo de estud¡o.

-       En   la   primera   fase   se   abordó   el   d¡seño   del   sistema   y   se   realizó   un   ejercicio   de

monitoreo   en    torno    a    la    apuesta    de    hábitat;    la    segunda   fase   se    or¡entó    al

perfecc¡onam¡ento  del  modelo y  se  ampl¡ó  la  propuesta  a  la  mayoría  de  las  apuestas
del  Plan  Sectorial;  en  la  tercera  fase  se  aplicó  un  pilotaJ-e  amp'iado  del  sistema  en  60

colegios  que  habían  ¡mplementado  la  Jornada  40  x  40,  Actualmente  se  avanza  en  la

fase  cuatro,  en  la  cual  se  está  realizando   un  anál¡s¡s  y valoración  de  los  documentos

correspondientes a   los proyectos  pr¡oritarios:  (¡)  Política  Curricular para  la  Excelencia y

la  Formac¡ón  lntegral,    (¡¡)  Pr¡mera  lnfanc¡a  y,  (i¡i)  Convivenc¡a  y  Ciudadanía;  así  como

de dos categori'as transversales de los estudios del  'DEP: terr¡torio y d¡versidad.

-       La  estructura  del  modelo  pasó  de  estar compuesta  por una triangulación  sumativa  de

la   información   cuantitat¡va   y   cual¡tativa   a   un   s¡stema   más   compleJ-o   de   d¡seño,

validación,  med¡c¡ón  y  aná'isis,  y  una  mesa  de  lectura  e  interpretación  que  revisa  no

solo  lo  referente  a  lo  cuantitat¡vo  y  lo  cual¡tativo  sino  que  se  complementa  con  el

anál¡s¡s  de  encuestas  metropolitahas,   un  instrumento  de  consulta  sobre  temas  de

interés o coyuntura, ¡nformes de gestión y Qtros documentos relevantes.

-       EI  Sistema,  en  la  perspectiva  del  nuevo  Plan  de  Desarrollo y del  Proyecto  de  lnversión

del  lDEP,  transita  de  su  planteamiento  de  Monitoreo  al  Plan  Sector¡al  de  Educación,

hacia  un  sistema  que  permita   hacer  seguimiento  a  la   Política   Pública   Educativa  de

Bogotá.  Unos y otros avances tendrán  productos consolidados  para  el tercer trimestre

del  año,  con  la  culminac¡ón  de  la  Fase  'V,  que  da  cierre  a  este  proceso  de  diseño  e

¡mplementac¡ón  planteado para este período de gob¡erno.

Las siguientes fueron  las act¡v¡dades desarrolladas desde el Componente  EPP:

EDUCAClÓN  Y  POLÍTICAS  PÚBLICAS -EPP

2012 2013 2014 2015 2016

Diseño estratégico del  componente educación y políticas  públicas

Estudio general con Estudio General con

Estud¡o GeneralPara

desarrollos temáticos desarrollos temáticos para recomendac¡ones

para el seguimiento y recomendaciones a  la a  la  política

recomendaciones a la política  educat¡va.  Fase ll. educativa.  Fase  lll.

política de Bogotá Estudio nacional sobre la Estudio  en  la

Humana en el  marco relac¡ón  entre jornada Reg¡ón  Central:

del convenio 3198 de escolar y la reaI¡zación de desafi'os

2012  (Actividad  del los fines de la educación compartidos para

2O12) en  los estudiantes. un  plan  educativoregional.
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EDUCAClÓN  Y  POLíTICAS  PÚBLICAS -EPP

2012 2013 2014 2015 2016

Seguimiento yrecomendac¡ones

Sistema de monitoreoalPlanSectorialdeEducación(fase1).Estudiosobreefectos

Sistema de monitoreo al
Sistema  demonitoreoalPlanSectorialdeEducación.Faselll.

Monitoreo yseguimientoa

a  la  política Plan Sectorial  de la  Política

educativa de de  la  polít¡ca  de Educacíón.  Fase  ll. Educatíva en

Bogotá  Humana reorganizacióncurricularporciclos  encolegiosd¡stritales. Bogotá

Corpore¡dad ysubjetividades

Corporeidad ysubjetividadenlaescuela(ámbitosubjetiv¡dad)

Diversidad  en  la  Escuela.

Subjetivídadescontemporáneas ynuevasc¡udadaníasenlaescuela.

Convivencia yderechoshumanosyambientales

Derechos  Humanos yambientalesenescolarespreadolescentesc¡clo

Territorio y Derechos en  la

Derechos ypaisaJ|esculturales

lll  (ámbito educac¡Ónciudadana,derechoshumanosyambientales) Escuela. en  los contextosescolares.

Formación ycapacitacióntécn¡ca:unaapuestaporlainclusiónd¡g¡tal ylaconvivenciadejóvenesdeBogotá

En   este   contexto,   'os   sigu¡entes  fueron   los   aportes   del   Componente   Educación   y   Política

Públicas:

-        D¡sposic¡ón  de  un  aplicativo  d¡gital  de  uso  libre  de  las  autoridades,  los  coleg¡os  y  las

organ¡zaciones  sociales  y  académ¡cas,  y   los   c¡udadanos  en   general,   para  valorar   la

realización  del  derecho  a  la  educación  a  part¡r del  efecto  de  las  po'íticas y  propuestas

pedagógicas y su  relación con  los fines de la  educac¡ón colombiana.

-       Dispos¡c¡ón  de  un  s¡stema  de  monitoreo  al  Plan  Sector¡al  de  Educac¡ón  que  permite

conocer   y   valorar   el   efecto   directo   en    los   estudiantes   de   las   polít¡cas   públ¡cas
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desarrolladas en  la  c¡udad.  Este sistema  es  complementar¡o  al  s¡stema  de ¡nformación

yevaluac¡ón  de  la  SED.

-       Disposic¡Ón   de   documentos   académicos   que   perm¡ten   ÍÍpensar   y   transformar"   el

territorio  como  escenario  del  derecho  a  la  educación.  Este  logro se  configuró  a  partir

del  trabajo   conjunto   con   la   Reg¡ón   Administrativa   y   de   Plan¡ficación   Espec¡al   RAPE

(Bogotá,  Boyacá,  Cund¡namarca,  Meta y Tol¡ma) y cont¡ene val¡osos e'ementos para  la

elaboración   del   pr¡mer   Plan   reg¡onal   Decenal   de   Educación   a   part¡r  de   reflex¡ones

der¡vadas  de  los  n¡veles  de  autonomía,  situacionalidad  y  partic¡pación  de  estudiantes

de colegios en  17 ent¡dades terr¡toriales de la reg¡ón.

-       Caracter¡zac¡ón   de  colegios  de   las  diferentes  regiones  de  Colomb¡a,   a   partir  de   las

reflex¡ones  de  los  estudiantes,  asociada  con  'a  ampliación  de  la  jornada  escolar  y  su

relación  con  los f¡nes de  la  educación.

-       Participación  en  el  proyecto  de  c¡udad  Í'Jóvenes  en  PazJJ,  v¡nculando  a  más  de  10OO

jóvenes    en    programas    de    capacitac¡ón    TIC    y    desarrollando    una    ¡nvestigación

académica  que  aporta  conoc¡miento  para  la  defin¡ción  de  la  po'ít¡ca  públ¡ca  dirig¡da  a

jóvenes en alto grado de vulnerabilidad y exclusión social.

-       Generación   de   conocimiento   pedagóg¡co   a    part¡r   de   estudios   adelantados   con

docentes    y    directivos    docentes    de    Bogotá    en    relac¡ón    con    temáticas    como:

emprendimiento     escolar,     subJ-etividades,     cuerpo,     d¡vers¡dad,     interculturalidad,

derechos humanos y amb¡entales, territorios y paisajes culturales.

Caracterización  sobre  el  efecto  de  la  política  de  reorganizac¡Ón  curr¡cular  por ciclos  en

los  colegios  distr¡tales,  que  evidenc¡a  las  aspirac¡ones  y  los  saberes  de  los  estudiantes

en Bogotá.

COMPONENTE ACADÉMICO CUALIFICACIÓN  DOCENTE -CD

El  componente  de  Cualificac¡ón  Docente  real¡zó  aportes sobre  la  pert¡nenc¡a  de  la  educación  y

el   mejoramiento   de   su   calidad   med¡ante   estrategias   de   apoyo,   intercambio   de   saberes

permanentes  e   incent¡vos  a   los  docentes  y  direct¡vos   del   D¡strito  Cap¡tal   en   ejercic¡o.   Su

propósito  central  fue  la  cual¡ficación  de  los  docentes y directivos  para fortalecer  la  calidad  de
la  educac¡ón  y  el  desarrollo  humano,  soc¡al,  c¡entífico  e  ¡nvestigativo  en  los  estud¡antes  según

tres   ámb¡tos:   1)   lncentivos   y   reconocimientos;   2)   Diálogos   pedagóg¡cos.   3)   Actualizac¡ón

docente.

El componente retomó la trayectoria del  IDEP en la  realización  de act¡vidades de segu¡miento a

políticas y de apoyo a  la formación  de docentes,  real¡zando diversos estud¡os y estrateg¡as que
contribuyeron  al  propósito de  la  pertinencia  educativa.  Un aporte sustancial  del  lDEP, a través

del  componente, fue  la  entrega  a  la  ciudad  de  una  propuesta  de  lineamentos de  poli't¡ca  para

un   s¡stema   de   formac¡ón   permanente   de   docentes   resultado   de   los   dist¡ntos   estud¡os

realizados   en   el   componente   durante   la   vigencia   2012-2016   y   de   manera   especial,   Ia
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implementac¡ón  de  la  estrateg¡a  de  acompañam¡ento  ln  Situ  como  opción  para  la  formac¡Ón

permanente.

Las s¡gu¡entes fueron  las act¡v¡dades desarrolladas desde el Componente CD:CUALIFICAClÓNDOCENTE

2O12 2013 2014 2015 2016

+

D¡seño estratégico del componente Cualificación docente

Estrategia del componente Cualif¡cación docente

Maestros,MemoriayMov¡m¡entoPedagógico.

Planes Terr¡tor¡ales deformac¡óndocenteenBogotá,¡ncent¡vos,impactosyvalidac¡óndeestrategiasalternat¡vasdecualificac¡ónconénfasisen¡nvest¡gac¡ónpedagógica.

Sistematizac¡ón  deexper¡encias¡nstitucionalesdeformacióndocente:lDEP.1999-2013,

lDEP-RED

El  lugar de laInvestigaciónen  laformaciónpostgraduadadelosdocentesdelD¡str¡toenla"BogotáHumana".

Perfil de lasmaestrasymaestrosdelDecreto1278delaño2OO2deBogotá.

Maestros, maestrasyderechosdelaniñez.

En este contexto, Ios s¡gu¡entes fueron los aportes del  Componente Cual¡ficac¡ón  Docente.
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Configuración  del  Diseño  del  componente  en  clave de  l,+nea  de investigac¡ón  basada  en

el  enfoque  de  desarrollo  de  capacidades  (Martha  Nussbaum,  2011),  particularmente

relac¡onadas  con  la  "razón  práctica"  asociada  con  la  posibil¡dad  de  definir  la  ruta  de

formación   que  le  da  sentido  tanto  a  la  vida   profes¡onal,   como  a   la   personal;  y  la
"af¡liación" asociadas a  la dignidad del docente que le permite proyectar su futuro.

-       Revisión   reflexiva  y  ana'ít¡ca  de  documentos  de  política   públ¡ca  sobre  la  formación

docente  en  Bogotá  en  las  últ¡mas  dos  décadas,  para  proponer  recomendaciones  y

p'antear  desafíos  en  re'ación  con  la  formación  in¡c¡al,  postgradual  y  la  formación  en
ejerc¡cio.

-       Fortalecimiento   de   espacios   de   formación   en   eJ®erc¡c¡o   med¡ante   encuentros   con

colectivos   de  docentes  y  d¡rect¡vos,   comunidades   académ¡cas  y  de   ¡nvest¡gadores,

gestores  y ejecutores  de  pol,'tica  públ¡ca  y  maestros  en  formac¡ón,  con  los  cuales  fue

posible  dimensional  la  capacidad  ¡ntelectual  de  maestros  y  maestras  y  reconocer  la
escuela    como    escenar¡o    natural    para     la    formac¡ón    cont¡nua.     Estos    espacios

conf¡guraron  propuestas alternativas y pertinentes de acompañamiento y socialización

reflexiva sobre la  escuela,  la  docencia, la  educación y la  pedagogía.

-       Generacíón  de  conoc¡m¡ento  educativo  y  pedagógico  sobre  la  formación  docente  en

ejercicio,   asociado   con   el  trabajo   colaborativo   prop¡ciado   desde   la   indagac¡Ón  y   la

innovación   pedagógica   a  través  de  redes  de  maestros,  colectivos  institucionales  y

proyectos alternativos.

-       Reconfiguración   de   la  estrateg¡a  de  formación  continua   ÍÍAcompañamiento  in  situJ',

como  modal¡dad  pertinente para  'a formac¡ón docente, que de una  parte  promueve el

reconoc¡m¡ento  de  la  cond¡ción  intelectual  de  maestras  y  maestros  y  de  otra  inc¡de

favorablemente en la transformación de la escuela.

'      El lDEPy su aporteal Plan de Desarrollo Bogotá mejorpara todos.

Como parte de  la gestión  de la  D¡recc¡ón  Genera' y el  equipo académico del  lDEP se estructuró

el    proyecto    misional    1079    "lnvest¡gación    e    innovación    para    el   fortalecimiento    de    las

comunidades  de  saber y  práctica  pedagógica"  inscr¡to  ante  el  Banco  Distrital  de  Programas  y

Proyectos. A cont¡nuación una breve descripción:

Objet¡vo General:

Contribu¡r en  la  producc¡ón,  aprop¡ac¡ón y divulgac¡ón  de conoc¡m¡ento en  educación y

pedagogía   mediante   la   invest¡gación,   la   innovación,   el   desarrollo   pedagógico   y   el
segu¡miento   a   la   polít¡ca   públ¡ca   para   promover   transformaciones   en   el   modelo

educativo de la ciudad que aporten al cumplimento del derecho a la educac¡Ón.

ObJ'et¡vos Específicos:
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OE    1.    Produc¡r    conoc¡miento    en    educación    y    pedagogía    que    contribuya    a    la

formulación,   eJ'ecución   y   seguim¡ento   de   la   poIÍtica    públ¡ca   en   educación   como

derecho.

OE  2.  Reconocer y promover saberes y prácticas  pedagógicas generadas por colectivos

de  docentes  que  contribuyan  a  la  transformación  de  la  escuela,  al fortalecimiento de

sus re'ac¡ones con  la familía, Ia  comunidad,  la ciudad,  la  región y el  mundo.

OE3.  Fomentar, fortalecer e  impu'sar comunidades  de  saber y de  práctica  pedagóg¡ca

como  contribución  a  la  c¡udad  y  a  la  reg¡ón  en  tanto  espacios  educativos  y  de  vida

amplios,  complejos y d¡versos.

OE4.    Fortalecer    las    procesos    comunicativos    asociados    con     la     producción    de

conoc¡miento en  educación  y pedagogiía  (resultado  de  estud¡os,  programas,  proyectos

y  exper¡encias  de  ¡nnovación  e  investigación  educat¡va  desarrol'ados  por  docentes  y
direct¡vos   docentes),   con   la   producción   de   mater¡al   educativo   y   didáct¡co,   y   el

posic¡onamiento  y  el  fortalec¡miento  académico  del  lDEP  en  el  ámbito  local,  d¡strital  y

regional e internacional.

Las  metas de  producto del  Proyecto de  lnversión,  que contribuyen  directamente a  la  meta  del

Plan de  Desarrollo: Crear la  Red de ¡nnovac¡ón del  maestroJ', se reflejan en el s¡gu¡ente cuadro:

PROYECTO  DE  'NVERSlÓN  1079  'DEP  2016-2020lNVESTIGAClÓNEINNOVAClÓNPARAELFORTALECIMIENTODELASCOMUNIDADESDESABERYDEPRÁCTICAPEDAGÓGICA

PLAN  DE  DESARROLLO  BOGOTÁ  MEJOR  PARA TODOS

2016-2020

COMPONENTES  PROYECTO  DE  INVERSION
PROYECTOSESTRATÉGICOS

PROGRAMA PILAR

1.      Sistema    de    Seguimiento    a    la    política Fortalecimiento

CALI DADEDUCATIVAPARATODOS
lGUALDADDECALIDADDEVIDA

educativa     d¡strital     en     los     contextos inst¡tuc¡onal      desde      la

escolares. gestión pedagógica

2.      Estrategia  de  cual¡ficación,  invest¡gación Bogotá   reconoce   a   sus

e  ¡nnovac¡ón  docente:  comun¡dades  de maestros,     maestras     y

saber y de práctica pedagóg¡ca. d¡rect¡vos docentes

5.2.  PROYECTO 907:  FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL.

E'  proyecto 9O7  Fortalec¡miento lnstitucional  h¡zo  parte del  Plan  de  Desarrollo  Bogotá  Humana

2012-2016  por  med¡o  del  eje  tres:   Una   Bogotá   que  defiende  y  fortalece  lo  púb'ico,  en   el

programa:  Fortalecim¡ento de  la función  administrativa  y  Desarrollo  'nstitucional, del  Proyecto

Prioritario:  NO  235  S¡stemas  de  mejoram¡ento  de  la  gest¡ón  y  de  la  capac¡dad  operat¡va  de  las
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entidades.  La  metas de resultado fueron:  lmplementar en eI  100% de las entidades del  Distrito

eI  S¡stema  lntegrado  de  Gestión,  medida  por  el  lndicador:  Porcentaje  de  ¡mplementac¡ón  deI

Sistema  lntegrado de Gest¡ón.

El  proyecto de  Fortalecim¡ento  lnst¡tuc¡onal  ejecutó  una  estrategia  que  le  perm¡tió al  lnst¡tuto
desarrollar  acc¡ones  que  les  garant¡zaron  la  ¡mplementación  y  consolidación  de  una  gest¡ón

eficaz   y   transparente,   generando   condic¡ones   para   promover   cambios   institucionales   y
comportam¡entos encaminados a la  probidad, activ¡dades que se visibil¡zan con  la ejecuc¡ón de
dos componeri+es-. " Gestión  lnstitucional" y "Adecucidc,s condiciones físiccls y tecnológiccls" .-.

®      lmplementac¡ón y seguim¡ento  del  S¡stema  lntegrado de  Gestión -SIG,  mejorando  la

capacidad    operat¡va    del    lnst¡tuto   a   través   de   la   atención   de    los   requ¡sitos   y

sostenimiento   de   los  Subs¡stemas   de   Gest¡ón   de   la   Calidad   (SGC),   Subsistema   de

Control    lnterno    (SCl),   Subs¡stema    de    Gestión   Amb¡ental    (SGA)    ,Subs¡stema    de

Segur¡dad  y  Salud  Ocupacional   (S&SO),  Subs¡stema   de  Gest¡ón   de  Segur¡dad  de  la

lnformac¡ón   (SGSl),  Subsistema   lnterno  de  Gestión   Documental  y  Arch¡vo  (SIGA)  y

Subs¡stema de Responsabil¡dad Social  (SRS).

®       Fortalecimiento   de   las   condic¡ones   ¡nst¡tucionales  y   culturales,   en   el   marco   de   la

gest¡ón pública transparente, mediante capacitac¡ón.
®      Ampl¡ac¡ón  de  la  planta  de  personal  del  lnst¡tuto  por  medio  de  la  creación  de  una

planta temporal.
®       Fortalec¡miento de la gestión adm¡nistrativa del  lnstituto.

'      Adecuación    de    la    ¡nfraestructura    tecnológica    del    lnst¡tuto    para    fortalecer    la

producción  académica y la gestión administrativa.

®      Mejoramiento de las cond¡cionesfís¡cas de los espac¡os detrabajo en el  lnst¡tuto.

El    propósito   final    cons¡stió   en   fortalecer   la    gestión    administrat¡va    y   los    procesos

misionales  del  lDEP  para  la  eJ-ecuc¡ón  del  Plan  D¡strital  de  Desarrollo  2012-2016  "Bogofó

Humana".

ObJ-etivo    General    del    proyecto:    Dar    cumplimiento    a    los    procesos    y    proced¡mientos

administrativos  y  misionales  del  lDEP  para  la  eJ'ecución  del  Plan  Distr¡tal  de  Desarrollo  2012-

2016 "BogotÓ Humc7nc,;J  con criterios de transparencia y ética  púb'ica.

Ob'Jet-ivo Estratégic.o c]el proyec±o|. OE 53'.  llDesarrollcM cicciones que gciranticen  la  sostenibilidad

y consol¡dación de  uncl gest¡ón  más eficclz y transparente.'l

Hace parte de  los objetivos  estratégicos del  lDEP en  el  marco del  Plan  de  Desarrollo "Bogotá  Humana"
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Componentes del proyecto:

Componente "Gestión institucional''.

Este  componente  desarrolla   la   implementac¡Ón  y  el  segu¡m¡ento  del  Sistema   lntegrado  de

Gestión  -SIG;  la  apropiación  de  una  cultura  de  la  gestión  públ¡ca  transparente;  la  ampliac¡ón

del cap¡tal  humano por medio de  la vinculación  de una  planta temporal; y el fortalec¡miento de

la gestión adm¡nistrat¡va.

Meta  Plan de desarrollo Bogotá humana 2012-2016:

Iinplementar en el  100% el Sistema lntegrado de Gestión.

®      Desarro11ar 5 eventos de po1ítica de transpai-encia.

Indicador:  PorcentaJ-e de ¡mplementación  del S¡stema  lntegrado de Gestión:

MetaPlandeAcc¡ón
Sistema'ntegradodeGest¡ón

Observac¡ón
TotalAcumulado

poll'ticadetransparencia

Observac¡Ón
TotalAcumulado

+

2012

lmplementarel15%delS¡stemalntegradodeGest¡ón.

Se     ejecutó     el     11%     de     laimplementac¡óndelS'G.Paraelaño2013seprogramóel4%restante.

11%
1evento

No                    sedesarrollóelevento.

O eventos

2013

Implementarel25%delS¡stemalntegradodeGestión

La      implementac¡ón     deI     SIGin¡ciaconunametadel29%compuestaporel25%programadoparalavigenc¡amáseI4%delavigenc¡aanter¡or.Se¡mp'ementae'S'Genun21%,quedandopendienteun8%paraelaño2014.

11%+21%=32%.
2eventos

Sedesarrollarondoseventossobrepolíticadetransparencia.

2 eventos

2014

lmplementarel25%del

La     ¡mplementac¡ón     del     SIG¡n¡c¡aconunarnetadel33%compuestaporel25%programadoparalavigencia

11%+21%+2
1evento

Se    desarrollóunevento

3 eventos
SÍstema más    el    8%    de    las    vigenc¡as 6.83%= sobre    poli'tica

lntegradodeGest¡ón anteriores.    Se    ¡mplementa    elSIGenun26.83%,quedandopend¡enteun6.17%parae!año2015. 58.83% detransparencia.

2015

lmplementarel25%del

La      implementación     deI     SIGinic¡aconunametadeI31.17%compuestaporel25%programadoparalavigenc¡a

11%+21%+2
1evento

Se    desarrollóunevento

4 eventos
Sistema más   eI   6.i7O/o   de   las   vigenc¡as 6.83%+29.1 sobre   polít¡ca

lntegradodeGest¡ón anteriores.    Se    implementa    elSIGenun29.17%,quedandopendienteun2%paraelaño2016. 7%= 88% detransparenc¡a.

2016
lmplemen La      ¡mplementación      del      SIG 11o/o+21%+2

1evento
No                     se 4     eventos,

tar  el  10% ¡n¡cia    con    una    meta    del    12% 6.83%+29.1 desarrolló      el cumpl¡endo

del compuesta         por        eI         10% 7%+8%= evento con   el   80%

Página 22 de 32



MetaPlandeAcc¡Ón
S¡stemalntegradodeGest¡ón

Observación
TotalAcumulado

Poli'ticadetransparencia

Observación
TotalAcumulado

S¡stema programado    para    la    vigencia 94% programado de   la   meta
lntegrado más    el    2%    de    las    vigencias para                   la programad
de anter¡ores.    A   30   de   junio   s e v¡genc¡a       por a      para      el

GestiónParaterm¡nareI100%delametaPlandeDesarrolloBogotáHumana I mplementa  el  SIG  en  un  6%.  El4%restantecorrespondealasactividadesincluidasenelplangerencialdelSIGaprobadoalin¡ciodelavigenc¡ayprogramadasparaelsegundosemestredel2016enelmarcodelPlandeDesarrolloBogotáMejorparaTodos. las   directr¡cessobresuspensiónderecursosexpresasenlaCircularNo.1de2016delaAlcaldíaMayordeBogotá. cuatr¡enio.

Componente "Adecuadas condic¡ones fís¡cas y tecnológicas".

Este  componente  apunta  tanto  a  la  adecuación  de  la  infraestructura  tecnológ¡ca  del  lnstituto

por  medio  de  la  ¡mplementac¡ón  del  Plan  Estratégico  de  Tecnologi'as  de  la  información  y  las

Comun¡cac¡ones  PETIC,  como  al  meJ'oramiento  de  las  cond¡ciones  físicas  de  los  espacios  de

trabajo  a través  de  la  adquisición  del  mobiliario  necesario  para  la  operación  de  la  sede  actual

del ¡nstituto.

Meta Plan de desarrollo Bogotá humana 2O12-2016

®       Avanzar lOOO/o en  la  renovación de  la  infraestructura tecnológ¡ca del  IDEP.

'       Adecuac¡ÓndeunaSEDEdellDEP.

MetaPlandeAcc¡ón
RenovaciónInfraestruc-turatecnológica

Observac¡Ón
TotalAcumulado AdecuaciónsedeIDEP

Observac¡ón
TotalAcumulado

#

2012

Avanzar     en20%enlarenovac¡óndelalTde

]

La   ejecución   de   esta   metasereprogramóparalavigencia2013,momentoenelqueellnstitutoin¡c¡Ó

0%

Adecuac¡óndelO,25delasededel

Se  ejecutó  un0.20delaadecuación,quedandopend¡enteun

O,20

lDEP
operaciones  en   una   nuevasede. IDEP

0,05     para     lavigenc¡a2013.

2013

Avanzar     enel25%enlarenovacióndelalTdellDEP

La        renovación        de        lainfraestructurainic¡aconunametadeI25%enatenciónareprogramac¡óndelavigenc¡aanterior,alf¡nalizarelejerciciodelavigenciaselogrólameta.

25%

AdecuacióndelO,20delasededellDEP

La  adecuaciónde'anuevasedein¡ciaconunametadelO.25compuestaporelO.20programadoparalav¡genciamáselO.05delav¡genciaanterior,af¡nal¡zare

/lI

0.45
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MetaPlandeAcción
Renovaciónlnfraestruc-turatecnológica

Observac¡ón
TotalAcumulado AdecuaciónsedelDEP

Observac¡Ón
TotalAcumulado

+

ejercic¡o  de  lav¡genciaselogrólameta

2014

Avanzar     enel25%enlarenovacióndelalTdelIDEP La        renovación        de        lainfraestructurain¡ciaconunametadeI25%,alfinal¡zarelejerciciodelavigenciaselogrólameta.

50%

AdecuacióndelO,25delasededellDEP

La  adecuaciónde¡anuevasedein¡ciaconunametadelO.25,alf¡nal¡zarelejerc¡c¡odelavigenciaselogrólameta

0.70

2015

Avanzar     enel25%enlarenovac¡óndelalTdellDEP La        renovac¡ón        de        lainfraestructura¡niciaconunametadel25%,alfinal¡zarelejerc¡ciodelav¡genciaselogrólameta.

75%

AdecuacióndelO,25delasededellDEP

La  adecuacióndelanuevasede¡n¡c¡aconunametadeIO.25,alf¡nalizarelejerc¡ciodelavigenciaselogrólameta

0.95

2016

Avanzar     enel30%enlarenovac¡óndela'TdellDEP

La        renovac¡ón        de        la¡nfraestructurainicialavigenc¡aconunametadel25%.Paraelcumplim¡entodelametaenlavigencia2016secontóconunpresupuesto¡nicialde$90.000.000,deloscualessesuspendieron$45.000.OOOenrespuestaalaCircularNo.1de2016delaAlcaldi'aMayordeBogotá,'oscualesseteníanprogramadosparaelsegundosemestrede2016,conelf¡ndequelanuevaadministraciónenelmarcodelplandedesarro'lo"BogotáMejorparatodos"puedadesarrollarelPETICdellnstituto.

75%

AdecuacióndelO,05de'asededellDEP

La  adecuacióndelaSedein¡ciaconunametadeIO.05.Paraelcumplim¡entodelametaenlav¡genc¡a2016secontóCOnunpresupuestoinic¡alde$118.000.000,deloscualesSesuspendieroneliooo7odelosrecursosenrespuestaa'aCircularNo.1de2016delaAlcaldíadeBogotá

0.95

En términos financ¡eros en siguiente cuadro muestra la ejecución de los recursos:

Descr¡pción Presupuesto  Ejecutado 2012-2016

Componentes 2012                 2013 2014                 2015                  2016                      Total

lmplementación100%SIG
;95                   $407                  $486                 $459                  $187                     $1.634
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Descripc¡Ón Presupuesto  Ejecutado 2012-2016

i+

Componentes 2012 2013 2014 2015 2016 Total

5 eventos Í0 $5 Í5 $20 $0 $30

100%  Renovac¡ónÍnfraestructura
!0 ;95 :73 $29 Ío ;197

Adecuación  1SEDE
i175 f18 $29 $7 $0 ;229

TotalPresupuesto2012-2016

$270 $525 $593 $515 $187 $2.O90

6. OBRAS  PÚBLICAS

El  lDEP no ejecuta  contratos de obra  pública.7.EJECUCIONESPRESUPUESTALES:

El   presupuesto  del   lnstituto   para   las  vigencias   2012,   2013,   2014,   2015,   2016,   el  valor  de

recaudo  y  el   porcentaje  de  ejecuc¡ón   se   relacionan   en   el   Anexo  3,   (Fuente:  Subd¡recc¡ón

Admin¡strat¡va  Financ¡era y de Control  Disc¡plinario del  lDEP. Área  de  Presupuesto)

Cabe  señalar  que  la  decisión  de  la  Adm¡nistración   Distrital  de  incorporar  mayor  número  de

recursos  vía  fuente  de  Transferencias  meJ-oró  sign¡ficativamente  el  n¡vel  de  logro  expreso  en

los  porcentaJ-es  periódicos  de  ejecución.  El  anál¡s¡s  de  dicho  comportamiento  está  d¡sponible

en documentos técnicos del área de presupuestb.8.CONTRATAClÓN:

Se  relaciona  por  cada  una  de  las  vigencias f¡scales  cubiertas  por  el  período  entre  la  fecha  de

inicio  de  la  gestión  y  la  fecha  de  retiro  el  número  de  contratos  en  proceso  y  ejecutados  de

acuerdo con los objetos contractuales y modalidades de contratación.

La  fuente   de  la   ¡nformac¡ón   de  contratación   es   de  la   Oficina  Asesora  Juríd¡ca.   lmportante

señalar  que  en  cada  vigencia  se  ad¡cionaron  contratos  de  v¡gencias  anteriores,  razón  por  la

cual se deja un  reglón   en la  parte final   de cada  cuadro,   citando 'a cifra total que correspondió

a   dichas ad¡ciones.                                                                                                                                              Página 25 de 32



VIGENCIA 2012

+

MODALIDAD DECONTRATAClÓN
OBJETOS CONTRACTUALES

No.DECONTRATOS EN  ELPROCESO No.  DECONTRATOSEJECUTADOS

VALOR TOTAL

V¡gencia  F¡scal Año 2012 Comprend¡da  entre el  día  13 de  marzo de 2012 y el  día  31 de diciembre de  2012

DIRECTA

Arrendam¡ento 5 5 $                  129.020.744

Compraventa 1 1 $                     12.000.000

Contrato lnteradm¡nistrat¡vo 1 1 $                     73.000.000

Convenios con Organismolnternac¡onal
1 1 :                 233.000.000

Convenioslnteradmin¡strativo
1 1 ;                    94.273.618

Conven¡os de Asoc¡ación 1 1 $                  309.783.780

Prestación de serv¡cios 100 100 $              2.626.653.261

MÍNIMA CUANTI-A

Alqu¡ler 1 1 !                       7.650.000

Compraventa 4 4 $                     14.508.944

Prestación de servicios 4 4 !                    17.567.646

Suministros 2 2 $                     26.782.005

SELECCIÓNABREVIADA

Compraventa 1 1 $                   154.50O.000

Prestac¡ón de serv¡c¡os 4 4 $                   109.130.076

Seguros 1 1 $                     41.117.953

Sum¡nistros 1 1 $                    85.440.000

TOTAL 128 128 $             3.934.428.027

Fuente: Oficina Asesora Jurídica                                                                                                                Pág¡na 26 de 32



VIGENCIA 2013

"Z

MODALIDAD DECONTRATAC'ÓN
OBJETOS CONTRACTUALES

No. DECONTRATOS EN  ELPROCESO No.  DECONTRATOS    `EJECUTADOS

VALOR TOTAL

Vigenc'ia  Fiscal Año 2013 Comprend¡da  entre el di'a  l de enero de 2013 y el día  31 de dic¡embre de 2013

CONTRATACIÓNDIRECTA

Cesión de Derechos de Autor 1 1 ;

Compraventa 1 1 $                         4.571.947

Conven¡os con  Organ¡smolnternacional
2 2 $                  240.161.500

Convenioslnteradm¡n¡strat¡vo
1 1 $                  100.000.000

Conven¡os de Asociación 2 2 :                 407.493.100

Prestación de serv¡cios 101 101 $             4.587.895.480

MÍNIMA CUANTl~A

Alqui[er 1 1 $                        7.920.000

Compraventa 17 17 :                      75.OO5.018

Prestac¡ón de serv¡c¡os 2 2 $                     10.750.000

Sumin¡stros 2 2 :                     12.925.513

SELECCIÓNABREVIADA

Compraventa 2 2 $                   171.048.105

Prestación de serv¡c¡os 1 1 $                     38.389.213

Seguros 1 1 $                     31.318.296

Sumin¡stros 1 1 Í                   52.799,000

Valor de las adic¡ones a los contratos de  vigencia 2012 , con presupuesto de la vigenc¡a
Í                  312.022.9042013

TOTAL 135 134 $            6.052.300.076

Nota:   1.  El contrato de ces¡ón de  Derechos de Autor está vigente hasta el 25 de junio de 2018

Fuente: Of¡cina Asesora Juríd¡ca                                                                                                               Página 27 de 32



VIGENCIA 2014

+

MODALIDAD DECONTRATAClÓN
OBJETOS CONTRACTUALES

No.  DECONTRATOS EN  ELPROCESO No.  DECONTRATOSEJECUTADOS

VALOR TOTAL

V¡gencia  Fiscal Año 2014 Comprend¡da  entre el día  l de enero de  2014 y el d,'a  31 de dic¡embre de 2014

DI RECTA

Cesión de Derechos de Autor 1 1 S

Convenios con  Organismolnternacional
1 1 $                  198.250.000

Convenioslnteradm¡n¡strativo
4

'4
$                   305.670.123

Prestación de serv¡c¡os 99 99 ?              3.71O.499.045

MÍNIMA CUANTíA

Alqu¡Ier 1 1 :                        7.350.000

Compraventa 10 10 $                     68.173.120

Prestac¡ón de serv¡c¡os 7 7 $                     43.369.155

Sumin¡stros 1 1 $                         7.953.336

SELECCIÓNABREV'ADA

Compraventa 2 2 $                    80.295.481

Prestac¡ón de  servic¡os 5 5 Í                  539.388.428

Seguros 1 1 $                    45.022.066

Sum¡nistros 1 1 $                     57.684.897

CONCURSO DEMÉRITOS
Consultoría 2 2 $                   301.000.000

Valor de las ad¡ciones a los contratos de  v¡gencia 2013 , con presupuesto de la v¡gencia
$                 427.444.879

2014

TOTAL 135 135 $             5.792.100.530

Nota:  E' contrato de cesión de Derechos de Autor está vigente hasta el 4 de d¡c¡embre de 2019

Fuente: Oficina Asesora Jurídica                                                                                                               Página 28 de 32



VIGENCIA 2015

¿

MODALIDAD DECONTRATAC'ÓN
OBJETOS CONTRACTUALES

No.  DECONTRATOS EN  ELPROCESO No.  DECONTRATOSEJECUTADOS

VALOR TOTAL

V¡gencia  F¡scal Año 2015 Comprendida entre el dl'a  l de enero de 2015 y el día 31 de dic¡embre de 2015

DIRECTA

Contrato lnteradm¡nistrativo 2 2 $                  269.857.600

Convenioslnteradministrativo 4 4 :                  534.553.915

Prestac¡ón de servicios 78 78 $              5.662.120.011

MÍNIMA CUANTÍA

Alqu¡ler 1 1 $                       7.200.000

Compraventa 7 7 $                   57.654.945

Prestac¡ón de servicios 8 8 $                    70.653.624

Sumin¡stros 2 2 $                     63.265.700

SELECClÓNABREVIADA

Prestación de servicios 4 4 $                  237.403.418

Seguros 1 1 $                     4O.901.128

Sumin¡stros 1 1 $                    44.510.540

CONCURSO DEMÉRITOS
lntermed¡arios de serv¡cios 1 1 Í

Valor de las adic¡ones a los contratos de  v¡genc¡a 2014 , con presupuesto de la v¡genc¡a
Í                  383.788.7582015

TOTAL 109 109 $             7.371.909.639

Fuente: Ofic¡na Asesora Juríd¡ca

VIGENCIA 2016

MODALIDAD DECONTRATAClÓN
OBJETOS CONTRACTUALES

No.  DECONTRATOS EN  ELPROCESO No.  DECONTRATOSEJECUTADOS

VALOR TOTAL

Vigencia  Fiscal Año 2016 Comprendida  entre el día  l de enero de 2016 y el di'a 23 de jun¡o de 2016

DIRECTA

Arrendamiento 5 5 $                   330.157.863

Convenioslnteradmin¡strat¡vo
3 3 $                 497.061.460

Prestac¡ón de serv¡c¡os 18 18 :                545.794.242
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VIGENCIA 2016

i

MODALIDAD DECONTRATAClÓN
OBJETOS CONTRACTUALES

No.  DECONTRATOS EN  ELPROCESO No.  DECONTRATOSEJECUTADOS

VALOR TOTAL

MÍNIMA CUANTl-A

Alqu¡ler 1 1 :                       6.435.000

Compraventa 1 1 $                          2.93O.160

Prestac¡Ón de serv¡c¡os 1 1 !                    10.44O.000

SELECCIÓNABREVIADA

Prestac¡ón de serv¡cios 2 2 $                    68.878.944

Suministros 1 1 $                    44.495.002

Valor de las ad¡ciones a los contratos de  v¡gencia 2015 , con presupuesto de 'a vigencia
:                    17.422.504

2016

TOTAL 32 32 $             1.523.615.175

Fuente: Oficina Asesora Juri'd¡ca9.REGLAMENTOSYMANUALES:

El   'nstituto   para   la   lnvest¡gac¡ón   Educativa   y   el   Desarrollo   Pedagógico   -   lDEP   fue   creado

mediante  el  Acuerdo  N9  026  de  1994,  del  Concejo  de  Bogotá  D.C.,  como  un  establecim¡ento

público,  con  personería jurídica,  autonomía  adm¡n¡strativa  y  patrimon¡o  propio.  La  dirección  y

administrac¡ón   del   lnstituto   le   corresponde   al   Consejo   Direct¡vo   y   al   D¡rector   Ejecutivo   /

General,  quién  será  su  representante  legal.    El  lnstituto  mediante  Resoluc¡ón  N9  001  del  2000

del Consejo  D¡rectivo, fijó los estatutos del  lnst¡tuto.

La  Estructura  Organizac¡onal  del  lnst¡tuto,  está  definida  por la  Resolución  Ng O4 de 2OO7,  Ng  11

de 2007 y Ng 14 de 20O7, expedida  por el  Consejo  Direct¡vo del  lDEP.

EI   Consejo   Direct¡vo   del   'DEP   es   presidido   por  el  Alcalde   Mayor  de   Bogotá   D.C.,  y  en   su

ausenc¡a  por el Secretar¡o de Educación Distr¡tal, de igual  manera, éste órgano de dec¡sión está

compuesto   por   cuatro   miembros   des¡gnados   por   el   Alcalde   Mayor,   quienes  J-unto   con   el

presidente cuentan con voz y voto, el  Director General  o EJ-ecut¡vo, es nombrado por el Alcalde
Mayor,  part¡cipa  del  Consejo Direct¡vo del  lDEP con voz pero sin voto.

Las  func¡ones  del   Consejo  D¡rect¡vo  como  del   Director  Ejecutivo  ó  General  del   lDEP,  están

establecidas  en  el  Acuerdo  de  creación  y  en  los  Estatutos  del  IDEP.  Las  funciones  del  D¡rector

General  y  de  los  servidores  del  lnst¡tuto  fueron  actualizadas  mediante  Resolución  lnterna  del

lnst¡tuto  Ng 222 de 2O15 acorde con  las d¡rectrices de Decreto 2484 de 2014.

La tabla s¡gu¡ente s¡ntetiza  las normas en  mater¡a de  Reglamentos y manuales de funciones:Página30de 32



DENOMINAClÓN,
DESCRIPClÓN

MECANISMO DE ADOPCIÓN Y

+

REGLAMENTO O MANUAL VIGENCIA

Acuerdo 26 de 1994 Creac¡ón  del  lnst¡tuto. Acuerdo Concejo de Bogotá

Resolución Ol de 2000 Estatutos del  lnst¡tuto Resoluc¡ón del  ConseJ'o  Directivo

Resolución O4de20O7    ' Estructura del  lnst¡tuto Resoluc¡ón  del  ConseJ-o  Directivo

Resoluc¡ón  11 de 2007 Estructura del  lnstítuto Resolución  del  ConseJ-o  D¡rectivo

Resolución  14 de 20O7 Estructura del  lnstituto Resolución  del  Consejo  Directivo

Resolución 222 de 2O15
Manual        de        Funciones        yCompetenc¡asLaborales

Resolución del Consejo  D¡rectivo

Fuente:  Subd¡rección  Administrativa   F¡nanc¡era  y  de  Control   Discipl¡nario  del   lDEP.  Área  de

Talento Humano.10.CONCEPTOGENERAL:

Concepto  General  Gestión  del  funcionar¡o  que se  retira,  se  separa  del  cargo  o  lo  ratifican,  en

forma    narrada    máximo   en   dos   hoJ-as,   sobre   la   s¡tuación   cumpl¡da   durante   el    perIÍodo

comprendido entre la fecha de ¡nicio de su gestión y la de su retito o ratif¡cac¡ón.

La gestión realizada en el  periodo comprend¡do entre el  13 de marzo de 2012 al  22 de junio de

2016   hizo   posible   conso'idar   al   lnstituto   como   un   centro   de   investigac¡ón   y   desarrollo

pedagóg¡co  y  rat¡fican  su  potenc¡al  en  el  campo  de  la  educación  y  la  pedagogía.  En  el  Plan
Estratégico  de  Desarrol'o  lnst¡tucional  (PEDl)  se  detalla  la  misión  inst¡tucional,  conservando  la

coherencia  con  el  Acuerdo  26 de  1994 y  precisando  el  sent¡do  sui  generis  del  inst¡tuto,  como

entidad   del   Distr¡to   Capital   encargada   de   producir   y   d¡vulgar   conocim¡ento   educativo   y

pedagógico,    mediante    la    ¡nvestigac¡ón,    la    innovación,    el    desarrollo    pedagóg¡co    y    el

seguimiento  a   la   poliJtica   pública  educat¡va,   con  el   propósito  de  hacer  de  la   educación   un

derecho de las personas y contribuir con el  mejoramiento de su calidad.

En este periodo de gest¡ón, el  lDEP ha concentrado sus esfuerzos en el red¡mens¡onam¡ento de

'a   educación   como   derecho  y  de   la   p-edagog,'a   como   el   saber   prop¡o  de   los   maestros  y

maestras.  Para  lograr este  propósito el  lnstituto  promovió y desarrolló estudios  que  aportan  a

la  comprensión  crítica  de  la  escuela  y  su  potencial,  y  a  la  cual¡ficac¡ón  docente,  explorando

nuevas  alternat¡vas  de  formación  cont¡nua,  promoviendo  reflex¡ones  sobre  'as  políticas  y  su

incidencia en  lo local, regional  e internacional, y fortaleciendo diversas maneras de comun¡car,

social¡zar y divulgar la producc¡ón  inst¡tuc¡onal.

Uno  de  los  principa'es  aportes  giró  en  torno  a  la  reflex¡ón  sobre  el  derecho  a  la  educación

como  expresión  de  la  d¡gnidad  de  las  personas.  Bajo  esta  premisa  se  orientaron  las  acciones

misionales  y  los  logros  alcanzados  son,  s¡n  lugar  a  dudas,  la  expres¡ón  del  compromiso  de  la

ciudad  de  Bogotá  con  la  educación  como  un  bien  público  y  el  acumulado  de  conocim¡ento

construido es un  patrimonio de ciudad.

En s,'ntes¡s, se c¡erra  una gest¡ón  que hizo posible perfilar el  lDEP como centro de pensamiento

crítico  en  educac¡ón  y  pedagogía  y  como  referente  distrital,  nacional  e  ¡nternac¡onal  en  los

temas   relac¡onados   con   la   escuela,   con   la   formación   docente   y   con   la   producc¡ón   dePág¡na31de32
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Nota    31d¡c-2013           31-d¡c-2012

1                ACTIVO

ACTNO CORRIENTE

11                EF5CT[VO
11O5          mA
iiio           DEpÓSÍToS gN iNsTr,iiC,oNEs F!NANQERAs

1£              OEuDORES
i.42^           REc'JRsos =_mREGAoOSgNADMtN,sTRAciÓN

IJ:70           0TRCS OEuDORES

`9              0TROS ACTIVOS
`SO5            BIEN-ÉS Y SERVIC`OSP^CAüOS PORANTICIPAOO

1910           CARGOS üfFERlOO5

ACTWO NO CORRIENTE

14                DEÜDORES

14O7            PFiESTACIÓN DE SER`1CIOS

id2é           f`ecuRsosENIREGAoos EN ADMwisTRAciÓ,`¡
1ó70           OTROS DEuOORES
-,Á80            PROVIS'ÓN PAR^ 0=uCDRES (CR)

S§E_s_@o§S§S=gÑ±5suhag! PROPIEC}ADES, PLANTA Y EQu!PO

BIENES MuEBLES EN BODEGA
pROPiE@AoES. p,iAhnA y EQupO NO ExF-LOTADOS
REDES.  L¡NEAS Y CABLES

WE5LES. ENsERES Y EQulpO oE or-iCiNA
EQu'POS DE cOMuNiCnC!ÓN Y COMpuTAC!ÓN
EQu'POS DE 1'RANSPORTE, 1'RACC}ÓN Y ELEV^C'Ó"
E)EPREC'/`ClÓN ACUMUIADÁ (CR)

2.373,581                        gZ7.97í

790.583
48

7SO 515

1 .537.6O3
1_527  ?42

9.881

45_J!1 5
',9_"
26.352

742.8?Á

0
0
0
0
0

PROV!s¡ONES pARA PROTECC`ÓN oE pROpiEa^EÉS. PIANi`A y EQuiPO

OTROS ACTIVOS
BIENES ENTREGADO§ A TERCEROS
AMC)RTIZAC!ÓN ,`cuV)uLAOA OE a!C_I,ES EmlRECAoOs A TERCgROs (CTh
B¡ENES 9E ARTE Y CuLTuRA
imANGiBLES
AMORTZACiÓN ACuMiiLAm o= i,"ANG!8L=§ (cR}
`JAioRmc¡oNEs

TOTÁL ACT¡VO

2S3.127

O

128 976
-.2.855

21e  lm
W 3£3lI
IO2,3Cfi

J5Í)2 691

_13 2~j§

509.747
5ñ9S9
in40Z
£3 331

254 437
-21¿445

3887

8S9.624
iúí

85a383

1 .532

O

1532

86.g1 $

39_880

2'/,Q35

1.20§.3é0

583.5 ¡8

257.S4¢

318.210

?Jeá
O

11O.893

939
38.59O
12.8Si

l53_g39

3Ot _49B

2                PASIVO

PASIVO  COFtRIENTE

Z4               CUENTAS POR PÁGAR

24OI             ABQUIS!C,lÓ}' DEtHENESYSER\fiC¡OSNAC!OMLES

2425            ACRE£DORES

2436           RETENClÓN EN LAFUENTE E ¡MP{JESTOC,E"Bfü
24+£           REC'JRSOSRECISIDOS ENAOh"'STRAClÓ!W

Nota    31dic-2a13          3id¡c-2012

1_204.653                        452.649

5                         946.712                           287.476

8e6.558                               180 346

5251                                    1-378

74_8-t3                                  105.752
Qg2_  _-

2§               CBLIGAC!ONES LABORALES V ®E SEGuR'DAD SOC!         6

25!J5          sALAR,os ypREsTAc,oN=sscxxALes

PASIVO NO CORR'ENTE

2ó              CuENTAS POR PAGAR

24S3           RE.CuRsOsREciBiDc)s ENADM!NsTriAc!ÓN

TOTÁL PASWO

3               PATRIMONIO

-:£.#                   32             pA1'R,moN!olNsTiTÜC!ONAL
O

S1á.929                        3208            CAPIT+.lF¡SQQ|i
5O8 8ó9                       3?2§            RESulTADOS DE  EJERCICIOSANTER'ORES
".io8                    823o          íiE§uLTAoos iaELEJERctcio
/,333,                     3m5          supERÁwpoRoON'A.CiÓN

2494Ái                     324o          suPERÁvir FoRvAioR¡z^ctÓ}{
-22o6,gú                     327o           FRcvi!s£oNEsi o¬pRE¬LÁacBiE§ yAJwRiizAc!oN=s(DB}

0

TOTAL PAS¡\JC}+ FjiTRlñiON'O

257.941                            16S,173

18S  173-¥±Í1  ------
g                             28.íCi§

o                                  28.í Ó5

28  105-----
-       680.754

¡                         1.911.802

'-1  1Q5J34

2.8aZl693
454_125

1500
3.857

_305_249

3.118.455

1 .666_357

.1.10A 6'l9

2 8738gB
_11205

0
0

_1O1517

2.137.311
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1 _472. 209
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Nota31-dic.-2O14

31-dic.-201®

Nota31-d¡c,-2014

31-dlc.-2013

1ACTIVO

ACTIVOCORRIENTE

1'EFECTIVO11O5CAJAlt10DEPÓS'TOSENINSTITuC'ONESF'NANCIERAS14DEUDORES'407PRESTAClÓNDESERV'CIOS1424RECURSC)SENTREGADOSENADM'NISTRAClÓN'470OTROSDgUDORES1®OTROSACTWOSl9058lENESYSERMCIOSPAGAOOSPORAN"CIPAOO'910CARGOSD'FER'DOS

ACTIVONOCORRIENTE

16PROPIEDADES.PLANTAYEQuIPO

2.373.581
79O,5e3

EE

790.515
1.537.603

0

1.527742
9.8B1

2PASWO

PASIVOCORRIENTE

24CuENTASPORPAGAR21OtADOUISIClÓNDEBIENESYSERVICIOSNAC'ONALES2425ACREEDORES2436RETENClÓNENLAFUENTEE'MPUESTODET"BRg2453RECURSOSREC'B'OOSENADMIMSTRAC'ÓN26OBLIGACIONESLABORALESYDE§EGuRIDAOSOC'.62505SALARIOSYPRESTACIONESSOCIALES

®  ®  O)  ®a®   a>  O)
to   co   -``i  ®cn   <ú   Gt,cOcoco®  ¢o  to  to®  ~1  O}  tO  NtOChO  O  Ü`  O

88I83ftC,

BIENE§MUEBLESENSOOEGAPROPIEOADES,PLANTAYEQU'PONOEXPLOTADOSREDES.llNEASYCABLESMUESLES.ENS¬RgSYEQUIPODEOFIC'NAgQulPOSDECOMuNICAClÓNYCOMPuTAClÓNEQuiposDETRAr\ispoRTE.TRAcciÓNyELEvAciÓNOEPRECIAC'ÓNACUMULADA{CR)PROV'SIONESPARAPROTECClÓNDEPRC)PIEOADESiPLANTAYEQulPO(CR)OTROSACTÍVOSslENESENTREGADC)SATERCEROSAMORTIZAClÓNACUMULADAOEBIENgSENTREGADOSAl`ERCEROS(CR)BIENESDEARTEYCuLTuRA'NTANG'BIESAMORTIZAClÓNACUMULAOADEINTANGIBLES(CR)VALORIZACiONESTO1'ALACTIVOCUENTASDEORDENDEUDORASDERECHOSCONTINGENTESDEUDORASDECONTROLOE.UDORASPORCONTf}Á(CR)

742.874233.127

O

t26.97612.855219.183387.237tO2.806J¡02.691-13.238509.747508.959-86.4O243.331254.43?-2t2.445
3.867

TOl'ALPASIVO

32PATRIMONIOINSTITuC'ONAL3208CAPITALFISCAL3225RESuLTADOSOEEJERCICIOSANTERIORESa23oREsuLTADosDELEJERc,cio3235SuPERÁVITPORDONAClÓN324O§uPERÁVITPORVALORIZAClÓN327OPROVIS'ONES.DEPRECIAClONESYAMORT'ZACIONES(DB)

1iE=uE!IEEE#1.811.802"l.1OS.l342.662.693454.125
1_5003,867

-3O5.24g

5:Í1T6#

o

704.gJtO443_626
"l_148r)66

TOTALPASIVO+PATR'MONIO

9CUENTASDEOROENACREEDORAS91RESPONSABILIDADESCON1-lNGENTES93ACREEDORASDECONTROL
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Nota31-d¡c-2015

1ACTIVO

AC"VOCORR'ENTE

11EFBCTIVO'110DEPÓSITOSENINSTITUCIONESFINANCIERAS'4DEuDORES1407PRESTAC¡ÓNOESERVICIOSi424R¬cuRsosgNrR¬GAoosENADMiNisTfuciÓN1470OTROSOEuDORÉSt9OTROSACTIVOSlgO5B'ENE3YS¬RVIClO§PACADOSPORAí\ÍTICIPAOOlg10CARGOSD!FER'DOS

ACTIVONOCORR'ENTE

16PROPIEDAÜgSiPLANTAYEQull]O

31-dic-2014

97Z.489419.343419.343

2PASIVO

PASWOCORRIENTE

Z4cuENTAsPORPAeAR

@l.20ü32.11444141B
l_B7l

g'¿BE
Sg!S=

ADQu'SIClÓNDEEl'ENES`'SERVICIOSNACIONAIESACREEDOF3ESRETENc,ÓNENLAFuENTEEiMpuEsTooETiMeRERECURSOSRECJ-lülOOSENADMIN'STRAC¡ÓN

Nota

31.dic-2015

2.307.1T71,734.981
93.49$7.070

128.§881.5O7.Ü00

31-d¡c-2014

I.278_712
820,303642.25513.134121.e6643.248
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ACTÍVÍDAOES ORD¡NAR!ÁS

INGRESOS OPERÁCiONJftLES

43                    VE¡NTA DF.  5ERVICIOS

4390           0TROS SEÑíCIO¿

47                 OPERACIONES INTERtNSTITUClO"L¬S

4nas            FONDc}S R=ciBitios

48                OTRos tNGRESas

á8Ó5            FINÁNC¡Eñ4S

QASTOS CPÉERAC{ONAi.ES

§1                     ADh£!NÍSTRACÍQN

5iSi            SuELms, Y sALAR±os
§1O3              CCNTR{SLí¬{OÍ`£S =FEgTEVAS

5tCé             ApQRTES SC,E3R£ LA ÑÓtti,rü

$3 í t            GEr*EmLEs
512S             lffiPugSTOS¬  CONTR}8uC¡OÑES Y TASAS

5Z                   Dg QPERAClÓN

52oé           suBLms y sALARíc$
5203             CONTRrBucÍQNgS iMFuTADAs

52i {              GENERA!.gS

53                  PRÓVISIOilgS, AGOTAM!Et+TO,  üEFRgC!AC{ONES ¥ AMORTiZAClONES

S3'¿             Pí2OVl8¡Ó*{ PAñA CONT'NGENCIAS

5S                 GASTO PL¿BL]CO SOCtAl

5SCl             gaÜCÁC!S#

57                QpEmcionEs jNTERiNsTiTucioNÁiEs

57Sr¿'Lí            FÜNDQS =+mEC=fiaOS

58                 QTROS GASTOS

58o5           Fi!"NCIEf®S
5&t5             AJuSTg £E= gJESC'CjOS Ái{TE:.R¡Qj3=S

EXCEÜE#TS (OEfiCIT} OPERACIO"L

INGR¬SOS f'O QP¬RACtONALES

48                  QTROS [WGRESOS

4Bj5             áJL¡STE. Dg gJEit£3CIOS ANTER!ÜRES

8.Q89.47i                                                      9 60t.823

695299                                                  t.933.708

6§S.299                                                        1933.7O8

6.Z?3.?33                                                        7 G5Z.82B

3.9¢i.i17

2,81S.8i2

19@3,'.85

Á" 06<i
tig.OO5

304.484

72

2.7gS.363                                                   i,l t8,330

2 ±T{ 796                                                     7éS9¬2

9                                                             3ú4

5$2.S38                                                       3SS.05¢
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GASTQS NO OPgRAC!ONÁlÉS

58                  CiTROS GASTOS

58OS              F}NÁNCtERO§

S8"            OTROS GASTC,S OROihmR!OS

EXCEOENTE {E¡=FiCIT) ÑO OPERÁCIOíqAL

ExcEBE#TE (DE£!ciy} ÜE AcíivíüAoEs oRD,mRiAs

pÁRTit3AS ExTRAoRD¡mR!As

'NGRESOS EXTRAORD!NAR¡O5

4é!í¢             gxTRAGRD¡wAÑms

GASTOS EXTRÁORDWAR¡OS

SgíO            EXl'RAQRO¡M,qüS

ExcEDENTE (ogFtciTi AmEs c!g AJÜsTEs pQR iNFüc¡QN

£xcgr>ENTE{DEFicrr) DEL EJERc¡c]o

31~dic~2E!i 2                               31-d¡c-2011

2                                                                               101

2                                                                                        1O1

2                                                                        0

C                                                                                         101

"t i_205
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Nota                       31-dic-2013                    31 -dic-2012

jhcTÍv!nÁDEs QRD[NAR!A8

¡NGRE§OS üPEi¬ACIQNALES

43                     VENTA DE SERVIClOS

4390                OTROS SERVICIOS

47                     OPERACtONES ÍNTER'NS"TUC!ONALE§

4705                 FONDOS RECIBIDC)S

48                    OTROS {NGRESOS

4805                 FINANC¡EROS

GA§TGS OPER4ClüP!ALES

ADM¡NISTRAClON

5101                  SUELOC)S Y SALARIOS
5103                 CONTRIBUCIONES EFEGTIVAS
51O4                 APORTES SOBRE  LA NÓMINA
5111                   GENERALES

5120                 lMPUESTOS,  CONTR!BUCIONES Y TASAS

ÜE OPE`RACIÓN

5202                 SUELDOS Y SALAR!OS
5203                 CQNTR'BuCIONES IMPUTADAS
5211                  GENERALES

55                    GASTO PuBHCO SOCIAL

5501                  EDUCÁCION

57                      OPERAC!ONE§ ¡NTER¡NSTITUC}ONALES

5705                FONDO`S ENTREGADOS

58                    OTROS GASTOS

5815                AJuSTE DE EJERC¡CIOS ANTERIORES

EXCEDENTE (DEF£CtT) OPERÁCIONAL

'NGRESCiS NO OPERAC!ONÁLES

OTROS ¡i¢GRESOS

AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORES

GÁ§TOS NO OPERJ&C¡Qi#LE§

OTROS C-ASTOS

FINANCIEROS
OTROS GASTOS ORD'NARIOS

8.?49.242                                   6.9gS.q71

?15.542                                        695.2g9

715.542                                         695.299

8.022.052                                   6.2?3.783

8_022.052                                      6.273.783

8.32S.839

3.164.188

2,1O5.816

505.678
113.624

438.973
78

7.278.g2fi

3.21§.402

2.323_803

512.985

119.645

258,893
76

3.776.824                                     2.78Ü.363

3.366,074                                     2,477_796
1.446                                                       g

408.504                                        302.558

160.929                                       481.049

160.929                                         481.049

287.316                                        214.397

287.316                                           214.397

938.2O1                                          587.315

938.201                                           587.315

4±2.6Ü3                                       -2g9.0§5



.,_/    ```>      ` \í-.
!.c,+     .,+^,.J`                                                                              .--S

lbÉ'p

-.  vBoGc±TA  DÍsrFziTo  ,eAPtTAL`     .

STITUTO PARA LA INVEST'GAC'ON \EbU!CÁ+iWA Y E£ Q±SÁÑRQLLO .P`Ét)AéOGIC:O
ESTADO DE ACT'VIDAD F!NA`:J:::::<;;`L:::;;:::-:;:Pf£tiP££fH§#iE.É_NC'EF?A. ECONON''CA, SOCIAL Y AM IENTAL

'   -. .,fJ,  :dt::S----tt
_  __  \I=I__  --I_  n__l_\.                     .           .;.::;,:   I¡;; :`:. :=:':!f)'fT±_;  ,;::'`.``

-?Í  c  r.    '.--ips'. : '-.=-.!¡,,--.?=S:'.,-1-+.i-.i

ti- :;`<?rí#:f`eS;ge.`rFSSo§! 6::,.`::t`>`,.-`.t\`-t..¬, `:J:. ,t ~

ntac¡ón por cuentosJ¡

Nota                       31~d¡c-2oi3                    31-d¡c-2oi2

EXC:EDENTE (DEFIG!T) NO OPERA¬!ONAL

EXCEOENTE (DEFIC!T) DE ACTIVIDADES ORD{NARlíiS

PART!DA5 EXTRAOF¬D!NAR¡AS

ÍNGRESOS EXTRAORD¡NARIOS
4810                EXTRAORDINARIOS

6ASTOS EXTRAORD¡NARIOS
5810                 EXTRAORDINARÍOS

gXCEE}ENTE (DEF¡c¡T) ArSl'Es BE AJuSTEs pc}R iNFLAcioN

gFgGTO NE:l'O POF¬ EXPQS'¡CIC)N A LA iNFLAC!ON

EXeEÜE¥TE{DEF¡CiT¡ DEL EJERC!C¡o

-fÍÁ

'

"14.?65                                             3§.5?7

407_838                                       -253.478

46_287                                        242.273

46_334                                         242.2?8
46.334                                      242,278
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Nota                          31-dic.-2014                                    31 -dic.-2013

ACl'lV!DADES ORDINARIAS

INGRESOS OPERACIONALES

43                VENTA DE SERVICIOS

4390             0TROS SERV'CIC)S

47               opEfmcioNEs iNTERiNsTiTÜciONALEs

4705              FONDOS RECl8!DOS

48               OTROS INGRESOS

48O5              FINANC¡EROS

GASTOS OPERACIONALES

§t                 ADMINISTfüCION

5'01              SUELDQS Y SAtARIOS
5'03             CONTRIBUC'ONES EFECTIVAS
5tO4             APORTES SOBRE u NÓMINA
5111               GENERAl.E§
S120              lMPUESTOSi CONTR!BUCIONES Y TASAS

52                DE OPERACIÓN

52o2           suELDos ysAmRiOS
5203             CONTRIBuCIONES IMPuTAOAS
5211              CENERALES

55                GASTO PuBuCO SOCIAL

5501               EOUCACION

67                OPERACIONES INTERINSTITuC'ONAIES

57O5              FONDOS ENTREGADOS

58               OTROS GASTOS

§8i5             AJuSTE DE EJERC'CIOS ANTERIOR¬S

EXCEDENTE {DEFICIT) OPERACIONAL

INGRESOS NO OPERACIOJ{ALE§

48                OTROS INGRESOS

48t5             AJUSTE DE EJERCIClOS ANTERIORES

GASTOS NO OPEfüCIONALE§

58               OTROS GASTOS

5808             OTROS GASTOS ORDINARIOS

EXCEDENTE (DEFICIT) NO OPERAClONAL

EXCEDENTE {DEFICIT) DE AC"VIDADES ORDINARIAS

PARTlOAS EXTRAORDINAR'AS

INGRESOS EXTRAOROINAR'OS
EXTRAORDINARIOS

GASTOS EXTRAORO¡NARIOS
EXTRAORDINARIOS

EXCEDENTE (DEFIC{T} ANTES DE AJlÍSTES POR "FIACION

EXCEDENTE(DEF¡C'T)  DEL  EJERCICIO

10.53?.2?6                                                 8.749.2ó2

715.542

715.542

10.531.O55                                                    8.O22.052

10.531.055

12.053.353

3.393.189

2.374.444
556.346
122.861
339.656

82

8.022.052

8.326.639

3.164.169

2.105_816
505.678
113.624
438_g73

78

2.278.335                                                  3.776_O24

1.711.724
1 3_326

553.28S

3.908.696

3_908.696

82.388

_1.433.489

93.§69

93.574
93.574

-1. 339.9?_0
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Ac3-Í\'iL}A¡}l:S oi{r}lNARij\s

',V6,`Í:.9,O9 ül'FllACION^l{:3

43                 vÍ:.Í,rA DE sERvici®s

43gO               O1-fiC'S S¬R}ÍlC!OS

i7                   olJEi!ACioNi;S INTEr'IN§¥iTÜcioNALtis

4705               Í-ONDOS RECÍBlOOS,

4 8                    0t-'{OS 'NG!lE§OS

4805             F"ANCIEÍiOS

rL,^STOS OPt:Ít^CiOh'A{.£S

51                       Aí}'tllNISTí!J\CION

SÜEl.l}OS Y SAilA'¡lOS

coNT,{mucioNEs EFt:cTivAs
W)ORTE§ SO8Í]E l.A NÓl.llNA

GíSNE:lt^lES

IMPl'ESTOS. G,ONTítlBUCIONES Y T^SAS

52                    í}E OÍ'¬RAClóll

520
Ó2O

520
520

52l

3UEl`DOS Y SALARIOS

CONÍl`'flUC'ONES ÍMlluT^D^S

CONTRIBuCIONES t:':ECT)VAS
APOl`{T{:.S SOBRE  IA NÓhllN^

GENERN_ES

55              G^Sra pijsi!co soci^L

a^Joí             t,:ü`icAc,oN

87                   op¬RAcioNEs ,,,T¬RiNsTITtJcioNALes

®`,o5             FoN`'jc,S £mREGAÍ)os

50                  0TROS t3^STOS

58i 5             Ajusi,fi D£ t:JERcicioS ^hr,f:R!OR¬S

F_XC¡: t)':N?Zí LDE': (C'1 } 0'>[;.Í{^CIONj\l.

¡NCRÍ:.SOS NO OPE(¡^C'OM'.¬'j

4Ü                  OT'`OS IN6R¬SOS

ó8i5              jwuSTE TiE E`IE,!c]clos f« Te:Í{ioI¡ES

{S^<J1' 0.S  íi{O Ol}Z=ftftClONAl.£S

ruü                 o,i`Os aASrOS

500S              F¡NANCl£ftO$

58os             oTf`os o^sTos ü,}i}`r`iA}{Ios

t;XCEDEN TE  (oEFi¢lT} No üÍ'¡:,tritcÍO}ÉAÉ`

£XCÉOL+NJf;  (üEf!CIT, D£ ACTIV'Ofi`t'l:.S Ol}ul.`!A`!tl^S

p^ntio^9 r:x¡ I¬r`o,{oiN^,Ri^s

iN(S[{r:sos ExTltA{}Rt'IwAt{Ios

EJ(Tf¡AORO¡t\l^Í¡lOS

SAgTOS EXTRriO¡tDiN^RIOS

L:X`1 RAOÍ`D!h!^Í{lOS

ExcEogN'ri (oEF,c,i, ^ti,tS ur- ^Just£s 'ioít !tJr'i.^cioht

t:X(;['Dl-:N'rÍ¿({)C:lrlCt T,  ¡)L:l £:j¡:!{CICIO

31 -diG-2015                                          31-ü¡c-2O14

iO.090.94}                                                             -lO.8*'}_2 7¬

0

0

lO.062.7ü

5J!§¢

5.854

9.8,I4.834

3.O14,O3t

2.¡22.955

158.9$3

l I?.496
3t9 53t

O6

2.307.OSS

1 J44.03£
iO

12O530
Út.O76

&&3.23T

4.324.471

4,324.471

t57.266

t57.2$5

11.l{Z

lt_lt2

?.7G.tO9

36_396

3S_38S

®S _3%»

t99.976

199_O78

t
I99.975

10.53l.05D

6.22t

6_22l

f ,£,Ü$3_3§3

3.3g3.l80

'¿ 374.¢í4

55f;.316

122.681

330.®8
a?

2.378.338

l.'/t1 _724

t 3_326

0
0

553.28S

É,gO*.O%

3.90B.89O

45g,§07

dá9_§8r

2.ü13,6¢6

Z.Ot3.546

-1.$1GJ)77

g2_S,J8

92.46Q

92,450

9.D7 t

9.871

Ü

O.87t
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¡NS"TUTO PARA LA INVESTiGÁC}ÓN EDuCATEVA Y EL DESARROLLO
PEE}AGóGICO - iDEP

Nit:  830.007.738-1

Códigü CGÑ: 223i11Q$1

Cifras exDresada= en miIlones de Desos {S} co!ombtanos. sa]vo lo coíitrario

NOTAs Á Los EsTADos cQNTABLEs A coRTE DE Dlc{EmBRE 3i  DE 28i2

NüTAS DE CARÁCTER GENERAL

N1 . Natura¡eza juríd¡ca, fuHción soc¡a}, aefi¥idades qüe de3arr®!la o c®met-tdo estata!.

N1.1  Natura¥eza Jurid¡ca.

B !nst¡tuto para !a ¡nvest+igación Educativa y el Desarrol{o Pedagóg¡co - !DEP, fue creadü mediar]ie AcuerdÓ
26 c[e  1994, exped¡dü poí el Coíicejo de  BogQtá`  Y de cc2nfQrm¡c±ad cQn e¡ arii£ulo  i  y s de  !a ci{ada noma
e!  !üEP  es  L{ri   Estab[eG¡miento  Púb}ico,   con  personer±'a  jur¡d¡caí   au{Qnomía  administrativa  y  patrimonio
propio,  adscrüo  a  la  §ecretaria  de  Edücación,  E'  dQmiciiio  det  !nstituto será  k3  ciudad de  Bogüta,  D.Ci  y
h&SSa {ar¡{o ías rtormas distr¡ta!eS no d!'§pongar3 ¡o contrario!  ¡a en{¡clad tendrá durac,-ón ¡ndefinida,

Ni¬2 FL]nc¡ün sQciaj o cQmetido estaáal, Qbjetivos y actividades`

Ei inst¡tuto trabaja por la ca¡`¡dad de 'a edu¬ación ert e¡ Distrito Capital.  Es una ent¡dad que tiene entre sus
übjetivüs'.  Prümover{  coc¡rdinar  y  desarrQ{¡ar  investigaciones  que  ¡ncidan  en  ja  ca¡idad  de  !a  educación
bás`{ca  y  media.  DesarrQi¡ar formas  imíovadQras  para  }a  caDacitación  c!e  maestros.  Y adeíantar tareas  cle
formac-ión y capac¡tac¡ón de docente§`

*¥   Dentro de !cS  objetivos específicos c!ei !nst¡tutQ para  la  ¡nvestigac¡ón EdL{cativa y e(  Desarro"o  Pedagóg¡cQ

-}DEPt §e er!cuentran principalmente:

a. D!rigir: ceordiítar y ejecutar ¡üs prQgramas c¡e invest¡gac¡ón, {anic, básiGa corno aplicad8, con énfas¡s en lo
*i!Éñ¢Lo     SQc{o-educativG y pedagógícQ,  que c}eba cump{ir ía adminjstración de¡ !nstitutQ.  De acuerdo con  [os planes y

programas aprobados por el Consejo E}irectjvo y difL!nc¡ir los resultados de ¡as ¡nvestigac¡ones,

b. Proponer y ejecutar programas de evaliJac¡ór, de! S¡stema  Educatjvo y de! perfecc,LQnamiento prQfesicmai
de los doc¬ntes.

c. Articular y prc>mover ¡as ¡rmovacíones educat¡vas resu!tar2tes de proyectos presentados a t¡tu!o personal,
jnst¡{ucÍQna! o {ocal ¥ articular¡os  cün  [Qs procesos invest¡gat¡vos y de fQrmac¡ón docente c:ümo aítemat¡vas
para e[ mejQramíenta de £a práct¡Ga pedagógica.

Av, Cal¡e 26 NO S9D,91  CetttrQ Emprgsafi&l Arrgc¡fe
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cL  Diseñar, produc¡ra promoc!onar y eva!uar textQs, documen{Ós, audiovisua! y ayudas educativas.

e.  PrümQver7 d®ffimclir y eva!uar {a ofeíia cie capacitación y ac{ua#zacíón de ¡os docentes,

f. Asum`ir ias tareas que ¡e competen  relac¡onadas con currfculQ y material educa{ivoi  en  concordancia GQri
!a Secretaria de Educac¡ón.

g`  ConvQcar  a  las  universic±ac{es  qL!e  fL!ncionen  en  el  DistritQ  Capita¡  para  que  partic¡pen  en  e¡  Comi{é
DÍstriEa!  de  fórmación  doc£nte  e  impulsar,  dentro  de  este  Com¡té,  po¡jticas  de  formación,  aGtua¡ización  y
especia{ización docente.

h.  Creari  desarrQ!!ar y  difundír  conocimien{o  ci'erttíficQ  y tecnológico  orieritado  a  cQnsolidar  los  campQs  c¡el
saber educai¡vo`

¡.  Rea!izar  y  promover  invest¡ga£iones  y  estud¡Qs  de  los  prob{emas  r¡aciona¡es,  d¡str¡{a¡es  y  locales  que
ayuden a ¡a comprensíón y desarroi{o de {as tareas de !a ec!ucac¡ón en e¡ Dis{r¡tü CapitaÍ.

g#   írifoDr*mualg,aorn lsQoSbrree;eu£aadsOeSdudceat¡¡va:s.inVeSi¡gaC¡OneS  y  eStudiOS   que   rea!ice   y   const¡tu¡rse   eri   centro   de

ki  FQrta!ecer  y  amp¡iar  ias  re¡aciones  ¡nterinstituciona!es  de  cQopera£¡ón  cün  organ¡smos  naciona[es  o
intemacianales.

l.  Acredjtar de acuerdo £on  !a  reg¡amentac¡ón  vigente  para  ascenso en  eí esca}afón  nac¡onai  clocente,  lQs
ctirsos de capacitación qLje se dicten en el !rist¡tL!to o en otras inst¡tüG¡ones¬ así como los que figuren en lcJs
archivo§ existentes e,ri la SeGc¡Ón de Registrü y ConEro¡ de! ant¡guo D¡E-CEP`

m. Las c{emás que ¡e sean as¡gnadas pQr las !eyes, acuerdos y norrnas pertinentes.

Para   e¡   cump¡¡mientó   c!e  estas  furtc¡Qnes   e¡   !nstiiuto   para   la   !nvestigac¡ón   Educativa   y   el   E}esarrol!ü
`qtiff<   P¬dagógico  ~  lDEP¡  podrá`  ade{antar  planes.  programas  y  prQyectos  en  cooperación  con  entic!ades  de

cualqL{¡er orden, especia{mente con {as del sector ec!ucativo y con centrQs c¡e ¡nvestigación. De acuerdQ con
ia regiamentac¡ón v¡gente.

FJ+EEE

N2 Poiít¡cas y prácticas corttables.

N2+1   Apiicacáón   de¡   rnarco  cünceptual   de!  PGCP, E!   ¡nst¡tuto  para   la   !nvesiigac¡ón   Edi,catWa  y  e¡
DesarrolIQ Pedagógico -lDEP,  en su calidad c!e establec¡m¡ento público del  orden distrita{,  encontrándose
dsntro  dei ámbiic, de  apiicaGión del  Plan  Genera¡  cie  la  Contabii¡daci  Púbrica  ~ PGCA,  se  a{¡ene  a  tc!do  !o
d¡§puesto  en  el  m¡-smo,  corno  eiementQ  instrumental  del  S¡stema  Nac¡onal  c!el  Gor!íab¡iidad   Públ¡ca  en
Co¡omb¡a.

N2,2 ApiÍ£a#ión det #a{álogo Genera¡ de Guenta§,  CGC. Para efectos de'  recQnoc¡m¡en{o y c¡as¡ficación
de ¡Qs  hE5chos económicos,  socia!es  y ambíenta{esf  el  }nstituto empiea  el  Catálogo  General  c}e  Cuenias -

dinám¡ca§
CQntaduría

u¢fiNñ

EEEEE=CGC,   que   camplementa   y   desarrolla   ja   estructura,   descr¡pc¡ón   y
c{er,trG   de    !a   c[asificaGión    coíiceptual    de{    PGCP    emitído    por   la
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Genera!  de  {a  Nación`  ei  cual  a  iravés  de  una  clasificación  Qrdenacla,  fiexibje  y  pormenor¡zada  de  !ais
cuentas,     ¡den{ifica  !a   natura!eza  y  fLÍr,c'iones  c{e  acuerdo  cor,  el  comet!c¡o  estata¡  del   !nstjtuto  para  ¡a
!nvestiggción Educat¡va y e! De§arro!lQ Pedagógico -lDEP.

NZ.3 Ap!ie3c§ón  c!e  nc2rmas  y  prS#edEmientosi  E¡  !nstitu{Q para  ¡a  ¡nvestigac¡ón  Educativa y e¡  Desarro±±o
Pedagógico - !DEP, da estr¡cto  cumplim¡en{o  a  la  ap{icac¡Ón  de ¡as  normas  y  prc,cedjm¡entos estab¡ecidQs
pQr la Contaduría General de ¡a Nñcjórii ¡os cua!es se encueritran deta}!ados en el Régimen c!e Contab¡lidad
Púb!¡ca   y  demás  normas  y  conceptos   que   se  v¡énen   Gonstj{tJyendo   en   cIQctrina   contable   púbrica   en
CQlombia.

N2.4 RegistrS aficial c¡e !ibros tie ccmtabil¡riad y documentos sQporte. E1 ¡ns{itu{o dando cump!¡mientQ a
lo contemplado en el  numera¡ 2.§ Normas Técn¡cas de  Contab¡{idad[  2.9.2 Normas técnicas  re¡at¡vas a  ¡os
sc,por{est  comprobarites  y l¡bros  dg  contabi}¡dadt  2.9i2.3  ubros  de  ccmtabi¡¡dad,  !Ieva  a  cabQ  la  ¡mpres¡ón

¢    periódica  y  sistemát¡ca  de  [os  l¡broS  de  contabiiidad  princ¡pa[es  y  auxiliarest  {os  cuak3s  corresponden  al
ubro  Mayor ¥  Ba!ances  y  a!  L¡bro  üiario,  icS  cua{e§  cont¡erten  e!  resumen  mensua!  d©  ¡as  QperaciQnes  y
transacc¡ones financieras de{ lDEP`  La custod¡a de los mismQs está a cargo c{e! Área de Con{abi!ídad,  y en
!Q re{acionado cori  los documen{Qs  sQpürte de  !as operacione5:  estÚS repíisan  en  e{  arch¡vo de  ges¬ión de
cada una de ias áreas en las cua¡es se gerteran los registros, taíes ccmo: Tesoreria¡ Almacén, Act¡vos Fijos

\#[:    y Nómina.   Adic¡onalmente cuenta cün un s¡stema de ¡nformación gerencia{ ¡ntegrado denom¡nado SIAFi¡ el

cua¡  perm'ite  d¡g¡ta'izar  !os  documentoS  fuente  que  originan  flujo  monetariQ  de  recursos,  quedando  a
dispos¡ción c¡e !os usuar¡os c±e !a informac¡Ón`

N4 L¡m¡iac¡ones ¥ defic¡enc±as d£ üpo operativo o admífi¡strat¡vo que §nc3den e# el normal c¡e§arrü¡¡o
dgE proceso Sontab¡e ¥/o ñfectan }a cQnsi§tencia y razoHabi[idad de las cifras.

N4.1  Limitacione§  de  ordgn  admínístrati¥o. Cons¡cieradas  cQmo [a  martifestación  expresa  por parte de
ios  responsab'es  de  la  infQrmacié'n  cSntabie,  scibre  !as  s¡tuaciQnes  de  orden  adminis{rativo  que  pueden
¡ncídir  en  la  c¢nsistenc¡a  y  razonabil¡dad  cíe  ¡a  informacíórt  c> en  eí  nQrma} desarro'{G dei  proceso  cQntab¡e,
'as cua}es se pueden c{etallar de {a s¡guíenie manera:

N4.i.1  Ñóm¡t,a y Provís¡ones de Presta¢Íanes SocEales
`dp

EÍ  sistema  de  ¡nformación  a  través  de!  cual  se  administra  ta  ¡nformac!'ón  de  ¡a  nómina  ¥  lc,s  apQftes
patrona[es  y  parafísca!e5i  no  es  e¡  mismo  a  través  de!  cuaí  se  registran  'as  operaciones  cQntables  de  !a
eniídac!.   Y ei primero rea1¡za urta `mterfaz mensual con el sistema c¡e infQrmación ccmtab{e, med¡an¬e el ¬ua!

Ís*`     se reportan ¡as operaciones en forma giQba} a través de un solo tercerQ ({DEP)i por todos ¡os conceptos que
componen  el  regSstro  de  ¡a  nómina.    Lo  anterior a  pesar de  tas  sQ{ic¡tudes  efectuadas  desc{e  e}  Área  de
GontabÍ{¡dad   c¡e   ia   lnstitución,   }o   que   dif¡cultó   el   cálcLílo   y   causaciór,   técn¡ca   de   {as   prov^isíünes   de
prestaciones  socia¡est  as¡  ¬omo  la  consotidación  de  las  prestac¡ones  socia!es  de{  persopa{  a¡  cjerre  del
ejerG¡cio con{able, dado e! cá¡cu¡a y registrü manualBs que tuvierQn que rea¡izarse desc¡e e¡ Area Contab{e.

De  otra  parte y dado§  ios c:ambios  de respmsab¡e en  ej  manejo  y  adm'nistraG¡Ón de ¡a  información  de  la
nómina  de  ía  entidac}t  a!  ¬¡erre  de  ejercic¡o  contabie  2ü12  de  ia  en{idad,  no  fue  posible  establecer,  n¡
cuantif¡Sar e} saldo adeudado por cünceptü de ir¡capacidades c!e¡ per5ona{, tanto a cargo de este, como cle
!as   diSt¡ntas   EPS,   para   et'ectQs   de   su   ges±ión   de   recuperación.      Aspecto   que   poclr¡a   encon{rarse
subest¡madQ   ¡os   ingresos   cle   ta   entidad,    ccimo    resu{tacío   de   !a                                  F            recuperac¡ón
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de ¡os recursc+s.   Aspecto que pc[r lo antes seña!ado rio fue pQs¡b¡e estab¡eGerl  ni registrar contabiemente.

N4.i.Z. Cümp¡¡miento a Respor]Sab£¡idades deI Rég¡men Común del ¡mpL{esto Sobre ias Ventas

El lDEP en la ejecuc¡ón de contratos suser¡tos con {a Secretaría de Educac¡ón Dist`r¡ta! que se encontraban
gravados  con e¡  impuesto sGbre ¡as ¥er,tas - !VA,  efectuó  inscripción en el régimen común  c!e!  impuesto a
las ventas, originánda[e {as demás ob}igac¡ones de que lirata e¡ ArtícuiQ 437 de¡ Esta{utQ Tributaíio Nac¡onal,
espec¡a!mente  ©n  !o  correspQndientes  a  ¡os  ¡i{erales  e  y  f  de!  menc:ionado  artícu¡o.  Dentro  c¡e  ¡os  cua!es
entre otras se menc¡ona !a Qbligatoriedad  de asumir el descuen{o de!  ¡`mpuesto sobre ¡as ventas,  !iquidado
sobre  {as  operac¡ünes  gravadas  rea¡¡zadas  cQn  responsabies  de{  rég¡men  simp{ificadc2,  aspecto  al  cua!  e!
{nsti{u{S  no  v¡ene  dando  cump!im¡enio,   por  'im¡tac¡ongs  c!e  orden  pre§Lipuesta!.     Para  {o  cuai  se  elevÓ
solicitud  de  Cüncepto  Técnico  ante  !a  D¡recc¡ón  D¡strita¡  de  Contabi!idac¡  med¡ante  rad±cación  c¡el  lDEP  Na
OOü678   de   feGha   16-ü7-2012,   }a   cual   fue   efect¡vamente   contes{ada   segün   rad¡cado   de   !a   DDC   NQ
2012EE201733 de fecha  13-G8-2ü12, ratif¡canclo !a obl¡gatoriedad de dar cumpj¡miento a la totalidac¡ de !as
ob1ígaciones  a!   poseer  la  ca¡¡dad  c!e  respc,nsab!e  del  régimen  ccmún  del   lVA,     S{endo  en  es!e  caso
responsabii¡dad  de  {a  en{idad  efectuar  e{  registro  de  retención,  ¡a  c{eÍ_`'aración  y  e!  pago  cQrrespond¡en{e
eqLiivaíente al 8%  pür cQnGepto de  ¡VA asumido en  {a contra{acíón  con e! rég{men s¡mpl¡ficado,  hecho que
afecta a la {ota¡idad de ¡os contratos c{e prestación de serviciQs en ejecución por parie de ¡a ¡nstituc;¡Ón.

a#
Ccmo  resuitacíc, de io an{er¡cir se proced¡á  a citar a!  Com¡té Técríico c¡e  SQstenibil¡dad  Contab¡e,  de manera
exiraordiriaria  con  e!  rin de  abordar  e{ tema  cíe  rnanera  mu¡t¡disc¡pl¡nar¡a,  con£[uyéndQse  [a  necesidad  de
someter a  con§ideración  de  ¡Qs  órganüs  de  c¡irección  púb[ica  d¡strita{  en  matería  cc,ntable  y  presupuesta}¡
c{adc, ei ¡mpac{Ü pr¬supuesta¡ y {as !¡mitaciones para efectos de adición cle! presupL{es{o de func¡onamiento.
para  iQ  cual  se  prQgramó y  ejec;utó  reunión  eri  la  Secretaria  de  Hac}enda  Distrital  -  Direcc¡ón  D¡§tri{al  c¡e
Contab¡¡¡dadí   en   {a   cua}   se   estab¡ec¡ó   ¡a   neces¡dad   de   someter   a   cons¡deraGión   c¡e   la   Dirección   de
lmpuestos  y  Aduarias  Naciona¡es  -  DIAN,   la  so[}c¡tuc{  de  exc¡u¡r  al   {nst¡tuto  c!e   ¡a  responsab¡!idad  c!e
perienecgr  a!  rég¡m¬n  ccmún  de'  lmpuesto  sobre  las  ven{as,  con  e¡  afgLimentc,  c¡e  no  [{evar  a  cabo  }a
suscripc¡ór{  de  contra{Q§  que  ¡mplique  la  ob¡igatoriedad  de  facturac{Ón  de!  impues{o  a  las  ventas  -  !VA.
Trámíte que se eSpera §ea realizado en ¡Q corrido c!ei primer semes{re de ta vigencia f¡scal 2013.

N4.2  Limi±aciünes  de  ¢rdefi  contab¡e.  Entendidas  como  aque!{as  ¡im¡tacicmes  que  puederi  inc¡dir  en  {a
\`ti-á#J   cons¡5tencia  y razortab¡!Ídad  de  !a  información  o  en  el  normal  de§armI{o  d6¡  pr`oceso  contab¡e3  cíe¡  {ns{¡tutQ

para  {a  ¡nves{¡gación   Educat¡va  y  si  Desarro¡io  Pedagóg¡co  -  lDEP,  dentrQ  c¡e  ¡as  cuales  se  pueden
cc3ns'iderar las 5{guieriteS:

ji* E}eudc>res por Servicios Edücat¡vos

A c¡erre de vigencia 2012 este  rubro  {Subcuenta  140701)  acumula $20ü m¡l[Qr,es cuya ant¡güedad  supera
lQs  3SÜ  c¡ías,  íos  cua!es  corfesponden  a{  sa!dQ  de  un  contratQ  de  pres{ación  de  servicic>§,  debiclamente
facturado  por e!  lnst¡tutQi  suscritc± con la  Secretaria de  Edu¬ación  D¡str¡tal,  que  a  ¡a fecha de  cierre no  ha
s¡do  Gancelacio  a  ía  lnst¡tuGÍÓn,  pQr  diferenc¡as  de  criter¡Q  a!  niQmenio  de  la  lega¡¡zac¡ón  de  actividades
rea!izadas en !a ejectJción del m¡smo,  parijda que ss cc>ns¡dera materia¡, ten¡erido en c#enta que e¡ total de
deuc¡ores   de!   ¡rist'itu£o  ascignde  a   $585   m¡{!ones.      No   obs{ante   se   están   adelantando   las   gestiones
pertinentes a fin  de  lograr 'a  recuperación:  de !a  menciQnada  part¡da en e! transc;urso de  la vigenc¡a f¡§ca¡
2$1 3_

Av, Calle 26 N9 69D-§1  C¬Íttío EmQ,esar¡a{ Arrecife
Tcirre Pe8!`ona¡. ofíc¡Üas S35 - 806'-4G2A ~ 4Q2B
Tei : 429g760
ww+idep.edÜ.co
lÍ¡SS.:  Lir`ea  l g5

",..-,,Ir:±Í`ZfflÉ±



t.ii`.;¡
üCÁZJ5&"yCft
o¬8Cüt-ÁD>~-

II~-`1-,,~I~1-

Otro§ Deudores

Como  resultac!Q  de[  proceso  de  revis¡ón  que  a  !a fecha  de  cierre  se  encontraba  etec{uando  e!  Area  de
Ta¡eri{o  HÜmar,o,   §  las  {iqu{daÍ2iünes  c¡e¡   persona!  retírado  c¡e  la  entidad.   no  fue  pQsjb¡e  establecgr  ei
resu¡{ado del recá{culo y ajuste de a{günas de mjsmas por paríe de {a persona responsab¡e de [a Nómina,
aspecto que podr!'a estar sube§timando ios otros deiiclores de }a entic¡ad,  en una cuantía  inc!eterm¡nac}a a!
momentc, de reporie de ios estados cc>ntabíes de cierre de ejerc¡c¡o 2ü12.

Próp-¡edades, P¡anta y Eqü¡pü

Existe una problemát¡ca  no  resuelta  ccm  respecto al  prcEceso de deprec¡ación  cle  ias  prcip'!edadesí  planta  y
equipo.  pues  estas  fueron  re{jradas  y  posteriormente  re¡ncQrporadas  al  ap[¡cativo,  s¡n  haber  ten¡dü  en
cuenta g! regístro de 'a depreciación acumu'ac¡a de !os b¡enes, es dec`[r que e! s¡stema ¡n¡ció nuevamen[e ei

fü¢    proceso  de c!eprecíación  de  ¡Qs  b¡enes¡  con  su  regístro  a  nue\jo  en  e!  s¡stema,  o  a!  costo  histór¡co.    Es{a

act¡v¡c¡ad  está  pendiente  por  cL!!minar  por  parte  de  la  persona  responsabie  de¡  Area  c}e  A{macén,  y  su
reg¡stfo se encueritra afectando ia irtformac¡ón cQn{able de la ent¡dad,   Es de seña!ar que eí efeicto de este
ajuStíg puede gerterar m  ¡ncrementQ  patrimon¡a!,  como  consecüenc¡a  de  'a  reversión de  mayofe§ va!ores

L-Üdff±    causados pQr conceP{o de dePreCiaCiOneS.

De otra  parte !a cLienta  165ü Redesf  {ineas y cab!es posee un sa[dQ aí c¡erre contabie en c;uantía de $12.8
millor¡es,   ¡os  c:uates  cQrrespQnden  a   uri   cableac¡o   es{ructurado   asum¡do   por   ¡a   entidad¬   reai¡zado   en

prop¡edad  ajena.  deb¡¬ndo  entregarSe  y  tras¡adarse  contab¡emente  a  la  SÉ3Gretaria  de  Educac¡ón,  actua!
beneficiaria del  espacio erl  e[ cual  se encuentran c¡ichos  bienes.   Aspecto  que  podría  estar afectíando  ¡a
razonabj!¡dad de ías propiedades! planta y ¬qu¡pc, de 'a entidacÍ.

Adiciünalmente  ei  registrc, y  ccmpor{amiento  de  }as  prQpiec!ades,  p¡anta  y  equ¡po  podría  sufrir  L,n  cambio
<impürtante por su d¡Sm¡nuc¡óri en libro§I dado que !a emic!acl a¡ cierre dS ejercic¡o ccintable se encontraba er,

prQc£so  de  tras¡ado  de  sede  o  domicilio,  de  un  bien  ¡nmueb!e  cuyos  gastQs  de  arrendam¡ento  eran
cubiertQs  pc!r {a Sec:retaría de  EducaSión dei Distrito,  ub¡cado en  la Av.  E¡dorado NO 66^63 pr¡mer piscL   A un

\®-   bien ¡nr"ebíe tomadQ en arrendamiento directamente por el lnstitutQ,  ubicado en,la Av.  E¡doradQ No. 69D~

91   Centro  Emprg§aria!  Arrecife.  TGrre  Pea±ona{,  of¡cjnas  4O2A,  402B,   805  y  806.    Tra8¡ado  que  pc,r  e¡
espacio arrendado y e} tipü de const"cción± ¡mp¡d¡ó a la entic!ad e¡ empleQ de su mob¡l¡ario de oficina, razón

por [a cLla{ deb¡ó ser efitregado en ca}!'dad de traspaso de bienes a la Secretaría cle Educac¡ón de! Distrito, y
qti#*     que a la fecha de reporie de la ¡nformac¡ón no fue posibie reg¡strar,  ni cuant¡ficar cSntab!emer,{e.

Otros ActÍ¥os

B¡eneS entregados a íerc#rüs

E¡ rLjbro más represen{ativo de¡ Ac{ivQ de la entidad lo compon£ [a cuen{a cQntab!e lg2ü E§ienes entregados
a  tercercis¡  cuyo  saldo a¡  c¡erre  coritab¡e  2012  asc¡ende  a  *96  mii{Ünes;  e'  cua!  corresponde  a  ma{eria¡
auc!¡üvisua¡ del  !E}EP que forma parie de su memor¡a histórica y cu!tLiral.   Habiendo s¡do entregadc, para su
cu¡cíadü  y  custod¡a  al Archjvo  de  BogQtá!  D.C.t  y cuyo  reg'is{rQ  no  es
amQri¡zación  con±able. {eníendo  en cuen{a  la d¡nám¡ca de  !as cuentas
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erE{regados a t¬rceros y 1925 Ámortizac¡ón Acumulada de B¡enes Entregados a Terceros,  atendiendo el Llso
de  !os   m¡smos-,   dado  que  según  la  A!macenista  se  encuentran  en   serv¡c¡o.     F{azón   por  !a  cua!  está
pendiente  por p±antearse  m  ajuste  contab{e,  ten¡endo  en  cuenta  e!  tiempo  transcurrido  entre  su  ú!t¡ma
amQrt¡zac'!ón  y {a fecha en que  sea  realizadQ e! ajuste,  e¡  cual afectará  considerab!emenie e¡ resuitado del
ejercic¡o. dada [a materialic¡ad de ¡a pariida,   De igLia! modo ios criter¡cS para su regis{ro en libros. as; como
de! periddo es¡imado c¡e v¡da úti¡ y pür ende de amort¡zación,  se encuen±ran  pend¡ente de ser définídos  en
forma técnica pür parie de ¡a AÍmaceni§tat  bajo pci!Ítica ava¡ada  pür e[  Cc±m¡té  de  ¡nventar!os de !a ¬ntidad.
atend¡endo lo dispuesto en  los  numeórales  190,195 y  198 del  Régimen  c{e CQntab¡lidad  Púb{¡¬a.    El efectó
c!e este  reconocim¡ento,  puec¡e  afec[ar e¡  resu{tado  de!  ej-erc¡c¡o  contab¡ei  una  vez  §ea  defin¡da  la  po!it¡ca
admin¡tstrativa, que defina e! uso y de§{ino de c!ichos b¡¬nes.

{ntangib!es

DentrQ de!  proceso  de cierre  contab!e y  repor{e de  ía  ¡nfürmac¡ón,  puclo  es{ab¡ec:erse  una  ciffeíenc¡a  entre
!as cifras  reportadas  entre e! Aréa  de A{macén y  {os  reg¡s±rQs contables=  consistente en  el  recünoc¡m}er,to
pc,r la  adquisic¡ón de l¡cencias de  c¢mputadQr en cuantía de  $33 millones!  !as cuales  aparecen  reportadas
contab¡emente dentro de  ¡a  cuenta  1970  }ntar,g¡b!eis,  y que  deben  ser amort¡zadas  dL¡rarite  el  periodci de
uso ó de+rechü de usufruc{o qL¡e da eí contraío c¡e !icenc¡amiento (un año}¡ c¡en{ro de! cuai  !as m¡§ma§ fueron

Si#    adqu¡ridas.    E¡  reporte  de  las  mismas  en  e!  s¡stema  de  información  cíe A{macén,  se  refleja  como  B¡enes
!ntangjb¡es - LicencíaS,

N5 Efgctfis y camb¡os s¡gníficat¡vos en ta información cQntab¡e.

N-5*1  Por apt¡cac¡ón de normas contables. En cumpiimiento a [Q riormado en ¡a Resólución NO 413 de¡  16
de djciembre de 2011  c¡e  !a Cc¡ntac!ür¡a General de  ¡a  Nación, fueron e!¡m¡nadas  del  Catá!ogQ de  Cuentast
!as cuentas  denom'!nadgEs clÍ±se cerü {O) o de Presupuesto y Tesürería`   Razón por ¡a cual en e!  reporte de
!Qs  estados  contab'es  de  cierre  de  ejercic¡Q  2012,  no  son  reflejadas  en  e¡  Catalogo  de  CLientas  c!e  [a
ent¡dad.

N5.4  PGr depurac¡ón de  c¡fraisj  ctinci¡iación  de sa¡dos o ajus±es. Dentro de{  procesQ de  anális¡s de  !a`mformac¡ón  contab¡e,  previo  eí  reporie de}  cierre  de  ejgrcicio  cQntable  ZO12Í  y  dada  ¡a  materia!¡dad  de  !as
J>¿   cifras`  se estab{ec¡ó  la necesjc{ad de f¡evar a cabo el  registro en cLientas de  orden deudorasi  e{ contro! del

=i#

saido  por  ej-ecutar  de  }os  CQnvenios  ¡nteradm¡-nistrat¡vos  suscritos  con  !a  Secretaría  de  Ec}ucación  de{
DisgrjtQ,  lüs  cua!es  fueron  !¡evadQs  a  !a  sL!bcuenta  8128  Garari¡'as  CQn±ractua¡es,  812802  ContratQs  de
asociaciónS    en    contrapari¡c¡a    con    {a    sL{bcuen{a   de    ürden    deudora    por    contra    890509    Garan{ias
Gontrac{üa}es er, cuantia de $767 mi{!Qnes.

N6.5  Por  efectQ  del  saneam¡ento  contab¡e,    A  pesar  c!e  la  dec¡ara¬oria  c¡e  cadLíc¡dac!  por  }a   Corte
GÚnst¡tucíonal  de  {a  Ley  716  c¡e  2001 ;  y  c!emás  norrna§  que  la  reg¡amentaban  y  acl¡c¡onaban¡  e!    !nstituto
para !a lnvestígac{`ón Educarwa y e{ Desarro¡lo Pedagóg¡co ~ lDEP. s¡gu¡enc!Q {Qs iineamíentos estab!ecidQs
en  eI  NuTriera¡  3.11  dei  PrQcec!imiento  de  CQn{roi  ¡nterno  Contabie  de  que  trata  la  Resoluc¡ón  NO  357  de
2QüS  de  {a  CÜr`taduría  Gen©ra!  c¡e  la  Nación!  d¡o  creac¡ón  a!  Com¡té  Técnico  de  Sosienibi!idad  Cc,ntab¡e,
mgdiante  {a   Resoluc¡én   de   ía   D¡rección   Genera[  de   la   institución.      Ei   cua!  dentro  de   ¡as   reuniones
tr¡mestrales  efec{ijada§  duranie  ¡a  vigenc¡a  2012,  tra±Ó  temas  que  por  su  naturaleza  e  incidencía  en  la
infQrmación  contable  fL£gron  considerado§  c!e  ¡mportancia,   real¡zando  s¬gu¡m}ento  a  ¡os   avartces  en  e!
mejoramiento c!e procesSs y tareas as¡gnaclas a ¡as dist¡ntas áreas que                                 `g       imerv¡enen   en

--`-,-.:::         j:
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e{  cic¡o  contab!e,  abordanc¡Q  temas  ta[es  comc,:  La  actua¡¡zac|[ón  de  la  guia  para  ¡a  presemac¡ón  de  [Qs
informe§  de  ¡a  ejecución  financjera   de   ios  contfatos   y  convenios   interadministra±ivQs  financiados  con
recursos  de inversíón  de!  lDEP,  las d¡íerenc¡as gerierac¡as. cSn  ocasión  de  las  l¡branzas  otorgadas  por ei
BanGo de  BQgotá, incapacidadss de! persona{ de p!anta en  prQceso de geStión b¡en ante {os servidores de!
¡r¡stituto,  o  ante  ¡as  d¡stiritas  EPSJ  e[  ingresa  de  bienes  al  Á{macén  med¡ante  el  emp[eo  de  conceptos
erróneos, así corr,ci ¡a necesidac! de !!evar a cabo e¡ estab¡ec¡mientQ de pQ{Íticas para el ¡ngre§o y controi de
bienes de cQnsumo no va!uab!es+ e± ajus±e de! valor en ¡ibros de ¡os  b¡enes muebles ret¡rados e 'mgresadQs
simu{{áneaffiente   por   rec'as¡ficación   de   categorías,   s¡n   incQrporar   lo   concemiente   a   !a   c{epreciac¡ón
acumu{ada,  ia  sva{uac¡ón  de  [os  bienes  entregados  a  terceros  mencicmados  en  {a  Nota  General  N4.2
L¡mitaci¢nes  de orden  contable!  er¡tre Qtros.   Aspec{os que en  la  medida en que  se van gestionando  pQr
parte    de    ¡as   áreas,    han    ¡do    ocasic,nancio    {Gs    respectivos    reconoc¡mientos    y.  ajustes    contabies
correspond¡entes.    Sin  embargQ  ¥ale  {a  pena  §eñalar  que  en  el  transcurso  de  la  vigenc¡a  2012  no  se
I{evarQn  a  cabo  ajustes  cc£gitab!es   por  estQs  conc:eptoS,   que  inc¡d¡eran  de  manera   ¡mportante  en   los
mov¡m¡entQs de !a ent¡dacl.

NOTÉS DE CARÁCTER ESPECÍFiCO

1. EFECT¡VO

Este  rubrQ  refleja  e!  sa'clo  de  la  entidad  en  recursQs  c!isponibles  en  caja  ¥  depósitos  en  inst¡tuc¡ones
financ¡eras,  ¡os cuales no pc,seen restriGción alguna que afecten su dispos¡ción por par{e de la entidaci,   S¡n
embargo  según  ¡os  resultac±c>s  de  !a  rea¡¡zación  de  las  concíiiacíones  bancarias,  se  pud¡eron  estab¡ecer

par{idas  cQr±c¡liatcirias  en  e{  mes  de  d-Eciembfe  de  2012;  asÍ:  En  e±  casü  de  ja  ciier,ta  de  ahorros  N¢  102-
34202~9  d§E  Bar±co  de  Bogotá,   ascienden  a  una   cuantía  tota!  de   $87.1   mil¡ones,  que  prir,cipalmente
corresponden a ¬raslados  c¡e fondos pendien±es de  lega!izar por pgigos  cürno  la  retencJ¡ón  en  la fuente  cie¡
mes de dic¡E,mbre,  así ¬omQ pQr concepio c!et giro de cesant¡as de{ persorffil a r-ondos privados.   En e! de ¡a
cuenta  de  ahorrcs  NO  iO25ü6623  de}  ganco  de  Bogotá,  ascienden  a  $181,3  m!!Qnesj  los  cualeS  fuerQn
traslados  de  fondos  pend¡entes  c{e  lega!izar  por  concepto  de  pago  a  ¬ontratistas  personas  natLÍrales  y

juríd~icas.  En ¡a cuenta de  ahorros NO  iü2-51398-3,  se  ref[ejan pariídas conc¡{¡a{orias por la suma  de $53,g
mi!IoneS,  qüe  de{  migmo  mt!do  fuerc!n  trasiados  pend¡entes  de  Eega{jzar,   por  ccmceptüs  cQmo  rtomina,¿`aO''   ajustes  a  {iquidac¡cmes  del  persor]a{ ¥ senter¡cias judicia!es.    Es de  §eña{af que  dentro  c!e esta  cuenta  se

encuentrar¡ t^ibrartzas ¬n proceso c!e depurac;ión, tanto a favQrt corno en cQntra c¡e !a ent¡dac}, en una cuantía
neta aproxímacia de $2 mi'iones.

t`t*     z, DEuDQF¬ES

Refieéa  lQs  va¡ores  penc!ienies  de  pago  por  conceptü  de  derechQs  a  favor  dei  ¡nst¡tuto  c!riginados  en
desarro'lo  de  §us  funciones  de  ®me{¡clo  estata¡.     De[  saldo  hace  parie  !a  cuenta  1407  Prestac¡ón  de
serv}c¡os que cerró en cuantía de $257 mil¡ones, en la que se registran ¡o§ derechos a favar en ¡a pfe§tac¡ón
de  sewicios  eduG8{¡v#S,  constitu-idos  por terceros  como:  La  SecretaH+a  de  Educac¡ón  er{  cuant¡a  cie  $200
mil}ones,   et   Fondo  de   Desarro¡¡o  Loca!   Rafae}   ur¡be  por  va¡or  de  $11.2   m¡ilQnes,  y  la   Secretar!'a   de
Educación D¡striStal en una cuantía de $46.3 m¡!!on¬s.

.iv, Ca¡!e 26 NQ 69D-gí  CeÍ`trc, Empresüriai Aríecife
Toíre Pea{oria¡, ofic¡na$ 805 ~ 8O6 -4Q2A -é$2B
Tel,: 429676Ü
v"jd`gÜ.edu`co
¡ílío.;  Lín'ea 195
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De  ¡güa!  moc!o  [o  constituye  la  cuerita  1424  Recursos  en{regados  en  admin¡strac¡ón,  cQrrespondientes  al

giro c}e recursüs a tBrceros por parte de!  !DEP,  por conceptc, de ia ejecucíón de convenios de cooperac¡Ón,
qu£  sQn  productQ de ¡egaiizacíón  con  ía en{rega c{e !os  respectivQs  ¡nformes  de ejecuc¡ón financiera de  ¡o§
recursQs,   la  cua!  al   cierre  de  v¡genc¡a   refiej±aba  un  §aldo  de  $318.2  mil!onesI   {Qs  que  se   encuentran
compuestüs   por:    LQs   recur§üs   en   adminÍ§tración   por   parte   de    !a   Organización   de   los    Estados
¡beroamericanos  -OEl,  en  cuantia  de  $133  mil¡ones.   Ía  Corporación  Magis{erio  en  cuantía  de  $112.2
mi¡lones, y !a Universidad Nacionai de Co!ombia en cuantia de $73 m¡!¡ones de pesos`

Finalmente en !o re¡aciünado con los otros deudores ref¡ejados en la cuenta  147ü!  ¡os cuales correspQnden
& $9.2  mil!Qnesi  que se ccmponen de  $7.7  mij!ones a cargo del  lns{ituío CQiomb¡anQ de B¡enestar Fami[iar,

por concep±o  de mayor va!or giraclo  por aportes de  nómina  pertd¡entes cle reintegro`  y $1.5  m¡¡¡ones  como
reconocimieriio cíe una ¡ncapacidad a favc¡r deí lnst¡tu{o, en proceso de cobro.

Los derechos no son übjetQ de pfovisión contable,  pues a pesar de ¡a ant'!güedad de algur¡as c¡e !as part¡das
Se espera s¬a Í!gvado a cabo sLi reconoc;im¡ento o lega[izac¡ón pc!r parie c{e !üs deudSres,  en ei caso de los
recursQs entregados en administración`

ia#,    3. PROP¡EBADES, PLANTA Y EQuEPO

'.,iást

Partida  que  refle:Sa  el  va}Qr de  ios  bíenes  tangib[es  de  propiedac!  dei  ¡DEP,  adquiridos  para  la  adecuada

prestación c±e  !os sert+ícias institL!ciünales y !a  adm¡n¡stración  de {a entidadt por ¡o tanto no d¡spon';b¡es para
Ía ventaí  !Qs cua¡es scEri  reconocídos  por su  valor históri£o.   Su valor neto en  !ibros aí  cierre de  v¡gencia  se
encontraba  eri,  Si10.8  m¡i{ones,  y  !a  de  otrQ  lac¡o  la  deprecíación  acumLilada  cerró  en  cuant¡a  de  $505
míí¡ones.   E¡ métQc¡o de depreciaciór] es por !¡nea recta, y para ¡os añQs de vicla úm ia entidac! se a{iene a lo
dispuesto ¬n  el  F{ég¡men de Contab{l¡daci  PúbI¡ca,  y de  acuerdo con  to  contsmp[ado en el  mismo e}  efecto
contabie nQ  se  refiej'a  corno  costo  o gasto,  c!ado que  el  ¡DEP en  su  condición de  estabíecimíento púb{ico,
dei gobiemQ gerieía!. su recónocimien{o afecta directamente el patrimün¡ü, comc2 un rnenQr valor c!el m¡smÜ.
E' rubro se encuentra suje{c,  a posib}es fiuctuacionesi  de  acuerc{o con  ¡o expresado en  {a  nota  de carácter

gertera¡ N4.2.

De  ütra  parte  debe  seña¡arse  que  el  rubro  1685  Depreciaciórt  Acumulada  reporta  urt  sa¡do  al  c{erre  de
ejgErc¡c'iü   cartiabje!   en   cuant¡a   cle   i$5ü5.7   mi!!or¡e§,   ¡os   cL¡a!es   no   presentan   correspondencia   cQn   su
ContraPar{ic¡a en el Patr¡mGnio 'nSt¡tLgc¡onal,  en  !a cuen{a 3270 Provis¡cmes, c}eprec¡ac¡ones y amor±izac¡Qnes

í#     (Db)i  dado que esta por e¡ con{rar¡o tan so¡Q Íeporta un sa¡c!o aciJmu!ado de $101.5  m¡!lones,   Aspecto que

g!l  c¡erre  cle  v¡geítcia  se  encontraba  en  proceso  cie  aná!¡sis  contab¡e,  no  estab}E>c{do,  para  e!  repQrte  de  la
¡nfQrmación contabie c¡e la erjt¡ciad ai cierre de D¡ciembre 31  de 2012.   En todo caso será óbjetQ de abordaje

y segu¡mien{o a través de! Gomité Técn¡co de Sostenib¡í`!dac!  Contab¡e de¡ lnst¡tuio.

Av` Caí¡e 26 NO 69Ü-$1  CentrQ Ernpíe§aÍ,a[ Arrec¡T-e
Torfe PeaionaÍ, oíicinas 805 -8ü6 -éQ2A -4Q2B
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wti,w.¡dep.edu.co
¡nfo :  L¡nea  lg5
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4, GTRQS ACT¡VO§

Este  rubrü  comprende  los  bienes  tang¡bles  e  intangibles  comp¡emen{arios  para  el  cump¡im¡ento  de  las
funciQnes   de   cQmetído   estatal   c¡e   !a  entic!ad,   asociado§   a   su   acím¡nis{rac¡ón.   E!   grupQ   se   encuentra
cQmpues{o  por  las  cuentas  1905  B¡enes  y  sew¡cios  pagados  por  ant¡c¡pado,  en  e!  cuaÍ  §e  encuentran
registrados 'os seguros de ¡a en{idsd,  en cuan{¡a de $39.8 mi¡!ones.  ¡a cuenta  1910 Cargos d¡feric{Qsi  en  ¡a

que  se  encueJitran  las  ma£eria!gs  y  sLm!nistros,  en  su  mayQría  papeler¡a  y  útiles  de  escr¡torio¡  !a  cuenta
1920  Bienes  entregac}os  a  terceros  en  cuan{ía  de  $506.9  m¡¡{ones  y  de  cuya  prQbiemát¡¬a  se  expuso
ampr{amente en  !a  nc±ta de  cará#ter genera[  N4.2  Limitacíones de  orden  contab!¬,  así corno por  la cuenta
lg25 Amortiza¬ión acumu[ada c¡e b¡enes entregaclos a terceros, en cuant¡a de $64.1  mi]iones, por ¡a cuenta
lg60  Bi¬nes  de  ar{8  y  cu¡tura  en  cuaníía  c!e  *3.3  mii{ones,   y  ¡as  cuer!{as   1970  !ntang¡b{es  por  valor
acumulado cle $24g.4 m¡l[ones,  y  1975 AmQrt!zación de iritangjbies, ert cuaíitía de $220.6  m¡!lQnes,  a través

t#gí'    de ¡as cualÍ3S se mantiene el  cüntrc,! dgi software o programas de cQftiputac!c,r y ¡as !¡cenc¡a§ instaladas en

lo§ equipos c!e cómputo de [a entidad, de la cua¡ dei mjsmo mQdo se expresaron a¡gunas djficultades en ¡a
rtota de carácter gengra! N4`2 L¡mitaci¡or!es de ürden ccmtable`

*.-
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5. CUENTÁS POR PÁGAR

GrL¡po  a  través  dei  cua{  la  entidac!  efec{úa  el  reconocimiento  de  las  Qb!¡ga¬`iones  con  terceros  corno

prQveec¡Qres  y  corttratis{é¡§  que  a¡  cierre  de  vigencia  reportarQn  un-a  saldo  pQr  }a  subcuen¬a  240101   en
cuantía  de  $18Q.3  mi{¡onest  acreec!ores  cuyo  saldo  ref!ejadQ  en  la  cuenta 2425  ascertdía  al  cierre  a  $1`3
mÍ!lünes,  ¡o cürrespQndieme a la cuen£a 2438  Retenc¡án en ¡a fuente en  una cuantía de $105.7  mi[lones,  la
cuenta 2453 ReGursQs recibido§ ¬n adm¡nistración en cuantia de $2S.1  m¡}iones ¡os cua!es corresponden al
cüntro¡ de los recurso recibídüs pcir la Secretaria de Hacienda E}¡strita¡.

D¬r!iro de este grLipo se  enGoritrabar! reg¡strados  en  'a  cuenta  2460  Créc!iiüs  Judic¡ales  $40  mil!ones,  por
cor{cepto de! reconocimier`to de ¬ostas deí prQceso a favor de{ señor JUAN DE D!OS V¡LLAM¡L VELANDtA,
en  proceso  labc,ra¡  en  cQntra  deÍ  !DEP  causados  en  2ü10`    Sín  embargG  una  vez  emjtida  sentencia  deÍ
tribuna! administrativo de Cundinamarca, se estabieció ei restablecim¡ento de! derecho! para pago por par£e
de  la  {ns{itución  en  cuan{ia  de  $12.i   mi!¡ones`  ¡os  cua!es  fuerQn  girac!os  en  ¬l  transcurso  c{el  meS  de
D'{ciembre a favor de± demandante.

6. OBLIGACIC}NES LABORALES Y #E SEGuRIDAD SÜCIAL ¡NTEGRAL

A!  c¡erre  de  vigencia fiscaÍ  2012  el  grupa  se  encuentra  compuesto  por  ei reconoc¡m±©nto  cle  ob'¡gaciQnes
labora¡es  de  !a  entidacl  por  conceptos  tales  corno:  Vacaciones  en  cuan{ía  de  $77c6  miÍ}ones:  Prima  de
vacac^iQnes en cuan{ía  cle $52.9 m¡l!ones y  Bon¡rifficiones - Reconczcim¡erio pc¡r permanencia  en e¡ sec{or

púbficc,  en  cuantía  de  $34.5  mil!cmes.     Las  cuales  fLteron  causadas  en  fQrma   proporc¡ona!  a!  tiempo
laboradü  por  ei   persona±í   teniendc,  er,   cuenta  ¡a  fecrta  de  v¡nGü¡ación  ¡abora!,   y   para  el  casc[  cle   !as
BQn¡ficaciones el  vaior adeudac¡S por concepto de ¡as tres quin{8s partes que compQr¡en e{ recor¡Qc¡m¡ento

por permanenGia en  el gectcw púb¡icÓ,  de que trata e¡ Acuerdo de¡  CQncejo de Bogc,ta  N® 276 de 2007,   Lo

J

Avt  Ca!¡e 26 N» ü9B~91  Cer,{ro ¬mpregaí¡al AÍrecffe
ToÍÍe Peatonalt Qficínas sO5 -806 -402A ~ 402B
Te¡.: 429676Ü
`Jw#.¡dep,edu.cQ
lffS.: Linea 195

\
+_   .\

l      ¢i¢~



...::í;:;::
i*-X\.=ü"
uC¬t%C^Ó%
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7. pATRimoN!o ¡NsT¡Tuc¡oNAL

Este  grupo eslá  compüe§to  por  ¡as  siguierttes  cuentas  contabíes`  3208  Capi{a!  F¡sca!  en  una  cuant¡a  con
Sa;'do  nega!Íi,o c¡e  -$1.i#4`6  m¡!!ortes.  por  motivc¡s  de  ¡a  absorción  de  ¡as  pérc!idas  feg¡stradas  ai  rubro  en
ejercicios anteriores! génerancío su dism¡nución paulatirta a través cíe¡ tierrtpo ¡¡egando a! rnencionac3o sa!do`
hasta ianío  se  establec¡Ó  por  c!ireciriz cie  la  Contac¡uría  Genera¡  de  ¡a  Nación!  conservar  e!  regis¥ro  c!e  ios
resuitados de ej-ercicios  anteriores dentro  c!e  la  rn¡sma  cuen{a,  den±ro del  movimiento  c}e  ¡a  vigencia fuerún
reconQcic!os  a {ravés c¡e  un  abono  a  esta  cuenta  !a !iqu¡daciór'£ de  ¡Gs excecien{es f¡nancieros de  !a  v¡genc!a

20ii   según   of¡ciG   2~2012-2i486   del   CC}NF!S   en   cuantía   de   $488.8   m¡l!ones`   en   cump¡imien¬o   a   io
esiab{g#¡c¡S sn !a Car{a Circii!ar NJ-+ $26 d@¡  11  de mayo c!e 2012,  emanada del GGn{ador Genera¡ de BogQ{á,
D.C.      Por  !a   cuenia   3225   Resu¡tadüs   c!e   EjerGicic,s   Amer¡Qresí   la   enticlad   ha   vsnido   acumulado   !o
r©¡ac:iünsdc, con ios  re§u¡tac!os c!e ejSrcic-!os an{eríores,  en  cump!¡m¡erito a !Ü establec¡c!o por la normat¡v¡dad
contab{e   púb¡¡ca¡   cuyo  saído  a!   cierre  ascenc!ia  a  $2.873`8  mi!¡ones`   cQnst¡tu\/éndose  er,  e¡   "bro  más

`bs#r    represen±ati¥o  dei   Pa{rimonio   !ristitüciona¡  de   ¡a  ¬niidac¡.   en  cumpíim¡er¡tü   a  jo  es¬ab¡ecido  en   ia   Caréa

C¡rcL!¡ar  NG  Q26 dg¡  11  cíe  ma`/o  de  2O12`  cíe} Contador  Genera¡ de  Bogotá,  D`Cu  preseníó  un cargci dentro

c!e¡  müv¡miento  de  2012,  por conceptQ de  ia  ¡iquk!ac!óri  c!e  íos excedenteá financierc,s  de  ¡a  `j¡gencia  2ü11,
en cuant¡a de #48.8 mi!¡ones`  De! mismo moc¡o se repc>rta !o relaciortac!o ¬Qn !a cuefita 3230 Resu¡tado de[
Ejercic¡o{   a  tra\,és  cje{  £L{a¡  se  repGria  e!,  exceden¬e   (L!t¡¡¡dad}  o  c{éficit  {pérdida),  obtenido  de!   estado  de

act¡\fídad, finar,ciera¡  ecünómica`  socia! y ambieri±a! de  ía entfdad eri ¬l ejerc¡cio  ci5n{ab{e,  cuyo resu!tadü ¬n
2012  repc,ító  una   pérc¡jda  cle  -$11.2  mil!enest  c¡isminuyendo  en  tcda  cago  respecto  d©Í  resu¡tac¡o  c!e  !a
vigertcja  ¡nmediatament¬ an{erior,  eri  cuar`tía de  S135.8  m¡!iories.   Y f¡na!mente 'ü que  respec¡a  a  ¡a cuen{a
3270  Provisiones,  depr¬3iacic¡r¡es  ¥  amGríizac¡c!ries  (DB},   la  cual  ref!eja  un  aSumulac¡o  eri  cuant.ía  de  -
$101`5  m¡¡¡ones,  comc,  resultado  c¡ei  registro  de  ias  depreciacione§  y  amortizaciones de  ¡as  prop¡edadest

p!anta  y  equipo  y  de  ¡os  otros  actívos     Es¬e  úitir;eio  rubrü  cQmo  se  menc¡u+nó  en  el  segi!nc¡Q  párrafQ  de  ¡a

Ú,  Nota  de  carác{ef  específ¡co  N'J   3  Propiedades`   plan{a  y  equ¡po¡   se  encu¬ntra  en  proceso  c¡e  aná¡¡sis
contabíe,   en  razén  a  qüe  no  se   ha  estab{eciclQ  ¡a  d¡ferencia   cQrt  su  contraDartic¡a  en   }a  cuenta   16g5
Deprec¡ación Ac:umuiada (Cr).

\     8. "SRESC}S QPEñACiONALES'_'
Están  consiü±u¡dQ§   por  íüs  Tluj-Qs  de   entrac!a  c!e   recur§os  generacÍSs   pcEr  ia  en{idad   acumu!adQs   por  !a
v¡geriSia  fisc&¡ en  una  cLjant{+a tü{a!  cie  $6.9gg  mi¡!ones,  v  su  reconoc!m¡er!{o  se  d¡o  at£ndiendo  e}  princip¡o

de c¡e¥engS o caL¡sac¡ón.   Esta c}a-se esiá c,3mpuesta por !os siguientes grupos`  43 Veíi{a de Servic{os en e{

que  Se  regisira  la  causac¡ón  de  jos  servíc¡os  prestadQs  üor  cüncepto  c{e  contratos  y  cQrwen¡os.  suscritos
con otras ent!c!ac¡es de derecho púbi'm, se centran en procesQs de ¡nvestigac¡ón en educacián y pedagogia
en  el  Di§tr¡'±8  Cap`¡tal`  su  saídcE  acumu¡ac¡Q  aÍ  31  de  dic¡embre  cerró  en  $695.2  mi¡lon¬s.    47  Operaciones
ln!erir±st{tucÍSr!a¡es,  grupo a traÜÁés c!e} cua¡ se registra i: ejecuc¡ón de lüs fcEridQs rec¡b¡dos por ei  inst¡tuto en

dinerGr   c!e  par{e  de  'a   SecreT:aría   tie  Ha£ienda  -  Tesoreria  D¡stri±ai,                                               para    e¡    pago
.ll
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c!e gastos  !nc¡Lj¡dos  en  ei presupuesto tari{o  c!e  Fuíicionarr¡ierio.  como de  lnversión,  su sa¡c!o acumu¡ado al
c¡erre  de  vigencia  Sscenciió  a  $6.273 7  m¡l¡Qnes  c!e  peseso  Es  un  rubro  que  se  cQnci!¡a  mer!sua!mente  a
través  c!e¡  contrQ!  es{ab!ecjdQ  por  la  Secretar{a  de  Hacienda  Distrita!,  por  ¡a  Cuenta  ünica  D¡str¡ta{ - CuD.
4805 F¡nancieÍDs  !os cua!es en una cuantía  acumu¡ada de $20,3 m¡!¡ones,  cQrresponden al  rer.'.onQcimiertto
de !os ¡ngresQs geríerados por rend}mieri¿tos financieros.  por e¡  L!so de  los servic¡os finaricierQs  y  bancarigs`

para ¡a adm¡nistrac¡ón de ¡os recursQs propiós c¡e ¡a ent¡dad.

9. GÁSTQS C}PERAC!ONALES

Cons{jtuidüs  por  aquei!Ós  gas±üs  ci  erogac:iones  incurr¡c}rJs  por  la  gn{¡c¡ad  para  sü  norma!  func¡onamiento
ir,st¡tL¡c¡Qnalj  que  ai  c¡erre  de  ¥igenc¡a  acumu!aron  un  tQS£al  de  $7.278,5  m¡Í¡or!esí  y  c!entro  de  los  que  se

encLientran íQs s¡gu¡entes grupos:  5i  Acimin¡stración en una cuantía c¡e  $3.215 millones, corresponden a  }Qs
`gG6ap,    gas¬os  c,cas¡oriadQS  por e! recünoc¡mien!Q c!e  !os  sLteldos  y prestaciori£s socia¡es,  cQntribuciüries  y apories

de'i  persona!  administra{ivo  de  ¡a  entidad!  así  corr!o  eri  los  gas±os  ger¡era!es  correspond¡entes  a¡  apo¥o
log¡st¡co,  incurrido  para ei  adecuadü desarro¡¡o de! cometído estata¿ de  [a  entidac¡`  Y 52  Operaciórt que en
una  cuantía  de  $2.780i3,  ref¡ejan  las  erogacic>rtes  re[acicmac!as  con  e!  c¡esarío{!o  de  la  operación  bás¡ca  o

principa¡ de la enticlad`  que para e! caso de¡  lnstitu¿iru correspcinde a! proceso de invest¡gación en educación'V#`    e  ir¡riüvación para  ¡ograr una mejora su§tar!cia¡ de !a cal!dad educati¥a en e} DiStritQ Capital.

>tséñkF

10. CUENTAS DE ORDEN DEÜDüRÁS

CGrrespQridjeri¬es  a  {a  cíase  s  a  travé§  de  la  cua[  se  efectúa  el  reGonQ¬¡miento  y  reveiación  mec¡¡ante  e¡
registro  gn  e{  grupQ  81   Dere£hos  Contjngert{es,  entre  ¡os  que  se  pLi¬den  señalar  ¡os  retúelados  en  ¡as
cuer¡tas  8120  Li{igiüs  y  mecanjsmQs  a¡tsmaEivos  de  so¡ución;  entre  ¡os  que  se  encuentra  e¡  va¡Qr  de  ¡os
¡¡tigiGs  ¡nterpuestos  por ta  enÍÍdad  eri  cQn{ra  c¡e  tercero§,  en  Lijia  cuantia  de  $704`9  m¡iiones,  product#  de¡
maridamien{o   de   pago   profef¡do   Dür   e]   juzgadQ   37   Civi!   c¡ei   Circi^¿¡to   que   para   e'   c;aso   d¬^í   ¡nstitu{o

corresportde  a un  procesc, de repeéic¡ón en contra de la señora MAGDALENA MORALES  en su  ca!idad de
Direc{ora Gen¬ral c{e la ent!daci,  por concepto de la ific!eíT§n!zación pagada por ¡a ert{idad a! señor JUAN DE
D¡OS  VILLAMiL  VELANDiA`  dado  e!  fa}Ío  que  ordena  ei  pagQ  por  {a  declara{oria  de  insubsistenc¡a,  en  su
ca!}dad de Secre{aric! Genera¡ de! lDEP, para !a épcca de ¡os hechos`

Ac¡ic;ionai[men¿ie  este  grupo  re+;ieja  !S  p.resentado  ert  la  c;tienta  8128  garan{ías  cQntracti{aies  las  cua!es  ta¡
como  sg  mert#ianá  en  ia  nQta  de  caí-ácier ger*era}  N5,4  Por  depuración  de  G¡ttas,  cQn£¡!-!ac¡ór¡  tie  sa!c{Qs  o

+Q+gpv     ajLístes,  en cuantia de $767.3 mi¡iortes,  reg¡stranc¡o ai cierre ¡o concemiente a! contro! c!e¡ salc¡o pcir eje¬utar

de io§ CünveftiQs  intsrac!m`inisirat¡vos suscri{Qs con {a  Secretaría de EdLicacíón de!  D¡-stritü,

De  igua{  mociü  es±a  cl&se  está  cürFipues±a  pc¡r  e!  gri¡po  83  Deucioras  de  CorttrQ{  que  a  su  vez  reve!ari  el
sa¡dc,  cte  ía  cu¬nta  8315  Act¡5fos  F3e{irados  la  cua¡  ref¡eja  un  saldo  de  $443.6  m¡¡Íones,  comc,  lo  ¡ndica  su
c!jnámica refieja  lüs  bienes re{iradüs por }a ertéidad, por cc>nceptos ccimo  su obsQiescenSia,  Éra§pasc, a  o{ras
eniidades de derecho púbíico, entre otros.
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1 ¬. CÜENTÁS DE ORDE# ACREEüORÁS

Dentro de ¡as que se rnuestra [a clase g de! Ca{á!c,go de Cuentas y en !a que se enc'uentra ¡Q cor,cemiente
a¡  grupQ  91  ResponSabi¡idades  Cont¡ngentes,  cLier¡ta  9120  Li{igios  y  mecan¡smos  a!temativos  de  solución
de  conf!jctos  en  conéra  de  !a  !rtstj+`¡Jción,  eritre  !os  que  se  miiestran  io§  salc¡os  de  ¡os  procesos  j'ud¡c¡a¡es
reportados  en  ei  S¡stema  de  lriformac¡ón  c¡e  Procesos  Jucí¡c¡a¡es SiPROJ WEB  BOGOTA,  a  cargo  de  la
OTi£iria de Asssoría Juríc}¡¬a de ¡a  lnst¡tución.   Que para e{ caso c!e la entidad reporia e' sa¡do cle un procesQ
!aboral  (subciienta  912002  Laboraies)  en  cuan{ía  de  $140`1   m-i¡!ones,  interpuesto  por  e¡  señc>r  JUAN  DE
D!C}S V}LLAM!L VELANDlÁ,  teíminac¡o en  2012  según  información de ia  Ofic¡na de Asesoría Juríci¡ca c¡e  la
!nstitución!  pero pendjente c!e re{iro poí pago tüta! a¡ cíerre de vigencia 2012.

De    ¡guai   T~Qrma    esta   cugnta    repc!rta   un   proce`so   adm¡r,istrativo   ref¡ejado   en    ¡a   subcuen{a   912004
Administra{¡`vas  en   cL¡antía   c!e   $15.1   m:Hones,   según  va¡orac¡ón   efectuacía   por   parie  de   ía   Oficina   de
Asesoria Jurid¡ca de ¡a  lnstituc¡ón,  ir¡£erpues{a por ¬} señor LU!S M¡GUEL DOMINGUEZ GARCÍA.

Firtalmente respecto de! teiiia cie !os r¡{ig¡os y dema.ridas en contra de [a ent¡dad; va¡e ¡a pena señaiar que e¡

grupo f¡nanG¡sro c{e  ¡a  ent¡dadt  rea!¡z¿ v¡§ita  de  c&paciñación `y  acümpañam¡entci  a  !a  Secretaria  Gerierai  de
h:eñp     la Alca¡dia  MayQr c!e  Bogc`tá,  a t¡n  c¡e  ef¬¬tuar e¡  trámite  de  pag#s  en  e¡  móc!u¡Q  pertinente  cie!  Sisiema  de

!nfGrma£ión  c¡e  Proce§os  Judic¡a{es S¡PF{OJ WEB  BOGOTA,  c¡ados  e¡  cumpi¡iTi¡ento  a  ias  preter,siones  a
fa\,or c¡e! señor LU!S kíEiGUEL DaM¡NGUEZ GARC¡A,  en  e¡  procgso irT¿ierpuestc7 en ccjntra de!  ¡DEP;  en una
cuantía  {otai  de  $134.1   mi¡¡ones  ios  cuaies  se  enconi.raban  sin  reg¡stro  en  e!  mencior:ado  móc¡u!o.     No
Qbs£arit.e  el  va!or pagado  ert  e!  año  por este  cSr!cepto  ascenc!ió  a  $12.i  m¡!Íongs,  no  se  reg¡straror[ va¡ores

pQr comeptQ  de gastos  pcr provisic±nes  de  !¡t¡g¡os y demar¡das  cíurarie  ia vigencia  2012  y  ia  metodQ!og!'a
para e! fegistro de! pa§Ívü estimac!o Se circuiiscribe a lo r!ormado por e! Cor¡tac}or Genera¡ de BogQ{á, según
!G eStab¡ec¡dc> en  {a  Resoiución   DLiS-0üG169  DE  20ü5 \7J C¡rctÍ!ar  Extema  O34 cie 2000.

teiáÑ
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lNS"TuTO PARA LA INVESTIGACIÓN EDuCATIVA Y EL DESARROLLO
PEDAGÓGICO -lDEP

Nit:  830.OO7.738-1

CÓd¡go CGN: 223111001

Cjfras expresadas en míllones de Desc>s {S} colomb¡anos, salvo éo contra[¡o

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES A CORTE DE DICIEMBRE 31  DE 2013

NOTAS DE CARÁCTER GENERAL

N1  . Natura[eza i-uríc!¡ca! función soc¡al, act¡v¡dades que desarrolla Q comet¡do estatal.

N1.1  Natura!eza Juridica.

El lnstituto para la lnvestigación Ec¡ucativñ y el Desarrollo Pedagógico -lDEP, fue creaclQ mediante Acuerdo
26  de  1994  de[  Concejo  de  Bogotá,  D.C.  Y  c¡e  confomidad  con  el  artículo  lO  y  6O  de  !a  citada  norma  el
lnst¡tuto  es  un  Establecim¡ento  Púb¡¡co,  con  personería  jurídical   autonomía  administrat¡va  y  patr¡mon¡o
propiG,  adscrito  a  la  Secretaria  de  Educación  de¡  Distrito.  El  c]omici¡io  c!el  ¡nstituto  es  la  ciuc!acl  de  Bogotá,
D.C., y hasta tan{o las normas d¡strita!es no dispongan lo contrar¡o, 'a enticlad tendrá durac¡órt inclefin¡da.

N1.2 Func¡ón sQcia! o cometido estatal, objetivos y actividades.

El  !nst¡tu{c, trabaja  pQr !a  calidad  de  la educac¡ón  en  el  D¡stritQ  Capital.  Es  una  enticlad que tiene  entre  sus
objetivos:   Promover,  cQord¡nar  y  desarrollar  ¡nvest¡gaciones  que  -!ncidan  en `!a  cal¡dad  cle  la  educación
bás¡ca  y  meclia,  Desarro!lar formas  ¡nr!ovadoras  para  la  capac¡tac¡ón  de  maestros.  Y  aclelantar tareas  c!e
formación y capacitac¡ón de docentes.

Dentro cle los objet¡vos específicos de!  Instituto  para la  lnvestigación  Eclucat¡va y e!  DesarroI!o  Pedagógico
-lDEP, se encuentran pr¡ncipalmente:

a.  D¡r¡g¡r, coordinar y ejecutar !os programas de investigación, tanto bás¡ca cQrno ap!icada, con énfasis en lo
soc¡o-educat¡vQ y pec¡agóg¡co, que c}eba cump!ir la adm¡nistración c¡el ¡nsti{uto.  De acuerdo con los p!anes y
brogramas aprobados por e! Consejo D¡rectivo y difundir los resultados de las ¡nvestigacíones.

b.  Proponer y ejecutar programas de evaluac¡ón c¡e¡ Sistema Educativo y de! perfecc¡onamientQ profesional
de los cíocen{es.

c. Ariicu¡ar y promover !as ¡nnovac¡ones educativas resultantes de prQyectos presentados a títu!o persQnal,
¡nst¡tucíonal o loca[ y articu!ar!Qs cQn  ¡os procesos  ¡nvestigativos y de formac¡ón docente corno a¡temativas
para el mejoram¡ento de la práct¡ca pedagógica.
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d.  Diseñar, produc¡r, promo¢ionar y evaluar {extos, c¡ocumentos, auc¡iov¡sual y ayuc¡as educat¡vas.
!

e. Promover, difundir y evaluar ¡a oferta de capacitación y actua!ización de los docentes. *`.yJ,.-:`.
{+

f. A§umir 'as tareas que ¡e competen relac¡onadas cQn currículo y materia¡ educativo,  en concorclanc¡a con
la Secretaria de Educac¡ón.

g.  Convocar  a  las  univers¡dade§  que  funciQnen  en  el  D¡strito  Cap¡tal  para  que  participen  en  el  Com¡té
Distri{al  de  formac¡ón  docente  e.impu'sar,  dentro  c!e  este  Comité.+po¡íticaé  de  formaci.Ón,  actual¡zación  y
especia¡¡zación ciocente.

h.  Crear,  clesarrGl!ar y difundir conocimiento c¡entífico y tecnológicó  orientado  a consolidar los  campc,s del
saber eclucativo.

i.  Realizar  y  prQmover  invest¡gaciones,y  estud¡os  de  los  problemas  nac¡onalesl  c¡¡str¡{ales, y  !9cales  que
ayuc}en a la comprensión y desarro!!o de las tareas c!e la educac¡ón en el Distrito Capital.

j.   Divu'gar   los   resultados   de   las   ¡nvestigaciones  y   estudios   que  'real¡ce   y   constituirse  en   centro  de
información sobre temas ecrucativos.

k.   FQtia{ecer  y  ampliar  !aá  re{ac¡ones  interinstituc¡onales  dé  co'opera`c¡ón  con  organ¡smos  nacióna[es  o
¡nternac¡ona{es.

l.  Acred¡tar de  acuerdo  con  la  reg!amentación vigente  para  ascenso en el escalafón  paFional  do`cerite,  los
cursQs c¡e capacitación que .se dictán..en é!ln'st¡tuto o enl otras instituc¡onés,  así como lo¬ que figuren en [os
archivos existentes en la Sección de Registro y Contrc,l de!, ant¡guo DIE`-CEP.

m. La's demá§ que {e sean asigriadas `por 'as leye§, acuerclos y normas pertinentes.`,

Para   e¡   cump{im¡ento  de   estas   func¡ones   el  .¡.nstituto   para   l?   lnvest¡gac¡ón   Edulcativa   y   el   D¥sarrol[o
Pedagógico  -  lDEP,  podrá  adelantar  planes,  programa§  y  proyectos  en  cooperación  con  entidades  de
cua!quier orden, especiaimente con. las del sector educativo y con centros de inVestigac¡ón.  De acuerdo con
!a reglamentac¡ón v¡gente.

N2 Po!Íticas y prácticas cóntab[es,

N2.1   Aplicac¡Ón   del  marco  ¢onceptual   del   PGCP. El   lnstituto   para   !a   lnvestigac¡ón   Educativa  y  el
Desarro!lo Peclágógico - lDE`P,  en` su  cal¡dad de e§tablec¡miento  público del  orden distr¡tal,  encontrándose
c!entrQ  de!  ámb'ito  de  apl¡cac¡ón  del  Plan  Genera!  de  la  Contabi'idad  Pública  - PGCP,  se  atien'e  a todo  lc
d¡spuesto  en  el  mismo,  como  e!emento  instrumental  del  Sistema  Nac¡cmal  del  Contab¡'¡dad  Pública  en
Colombia,                                                                                                      S-

N2.2 Aplicación del Catálogo General de Cuentas, CGC. Para efectos del reconocim¡ento y c'asificac¡ór
de  lo§  hechos  económicos]  soc¡ales  y  ambienta{es,  el  lnstituto  emplea  e¡  Catálogo  Genera!  de  Cuentas -
CGC,   que   complementa  y  desarrolla  la  estructura,   descripc¡Ón  y  c!¡námicas  dentro  de   {a   clasificaciór
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conceptual  de¡  Plan  Genera{  de  la  Coritabilidad  Pública - PGCP em'itido  por la  Contaduría  General  de  la
Nación, e! cuai a través de una clasificación ordenada, flex'ible y pormenorizada de las cuen{as,   identif¡ca la
natura!eza y funciones de acuerdo con el comet¡do estata' del lnstituto para la lnvestigac¡ón Educat¡va y el
Desarro¡lo PedagógicQ -lDEP.

N2.3 Apli¢ación de norma§ y procSdim¡entos. El lnstituto para la ¡nvestigac¡ón Educativa y el Desarrollo
Pedagóg¡co - lDEP,  c}a estr¡cto cumplim¡ento a  la  aplicación  de  las  riormas y  proced¡m¡entc,s establecidos
por la Contaduría General de la Nación! 'c,s cuales se encuentran cleta¡Iado§ en ei Rég¡men de Contabil¡dad
Pública - RCP y demás normas y conceptos que se vienen const-ituyendo en doctrina contab!e púbI¡ca en
Co!omb¡a.

N2.4 Registro oficial de l¡brQs de contabi!idad y documentos soporte. El lnstituto dandQ cump¡¡m¡ento a
lo contemplado en el numeral 2.9 Normas Técn¡cas de Contab¡l¡dad,  2.9.2 Normas técn¡cas relativas a los
sc,portes, comprobantes y l¡bros de contab¡lidad, 2.9,2.3 Libros de ccmtabil¡dad,  {¡eva a cabQ la dig¡taiizac¡ón
periódica  y  sistemát¡ca  de  {os  I¡bros  de  contabi[¡dad  principales  y  aux¡liares,  !os  cuales  corresponden  al
L¡bro  Mayor y  Ba'ances  y  al  L¡bro  D¡ar¡o,  ¡Qs  cuales  contienen  el  resumen  mensua!  de  las  operac¡ones  y
transacc¡ones  financieras 'del  lDEP,  eIlo  considerando  ¡as  políticas  de¡  D¡str¡to  Cap¡ta[  c¡e  basura  cero,  y
austericíad del gasto  publicQ`  Esta  ¡nformación está c}ispuesta en el serv¡dor c¡él  !nstituto y se enciientra en
red  para  su consulta,  control y custQd¡a en formato de documento portable - PDF.   En }o relac¡onado con
!os  documentos  sopQrie  de  las  operac¡ones,  estos  reposan  en  el  arch¡vo  de  gest¡ón  de  cada  una  de  las
áreas en !as cuales §e generan !os registro§ y tran§acciones, tales como: Tesorería, A¡macén, Ac{¡vos Fijos
y Nómina.

E¡  !DEP  cuenta  con  un  sistema  de  ¡nformación  gerencia!  ¡ntegrado  denQminado  SIAFl,  el  cual  permite
c¡ig¡tal¡zar ios  documento§ fuente  que  orig¡nan f{ujo  monetar¡o de  recursos,  quedando a  dísposición  de  IQs
usuaric,s de la ¡nformación.   Además con un programa que permite controiar y ac!ministrar !a ¡nformac¡ón cie
nóm¡na y aportes del  personal c{e planta denominado HUMANO¡  que ad¡cionalmente constitu¥e soporte de
lo§ respect¡vos reg¡stros contables,  presupuesta¡es y de tesorería que generan cl¡chas operactones, el cual
real¡za una ¡nterfaz mensua} que a¡imenta el sistema de ¡nformación gerencial integrado SIAFl.

N4 Limitac¡ones y deficjer¡cias de tipo operativo o administrat¡vo que inciden en el norma[ desarro!lo
del proceso contable y/o afectan .la cons¡stencia y razonabiI¡dad de las cifras.

N4.1  Limitaciones  de  orden  adm¡nistrat¡vo. Consic¡eradas  como  ¡a  man¡festación  expresa  por parte  de
!os  responsables  de  ia  información  con{able,  sobre  las  s¡tuacione§  de  Qrden  admin¡strat¡vo  que  pueden
incjdir en  la  consistenc¡a  y razonabil¡dad  de  la ¡nformación  o en el  nQrma¡  desarrol¡o del  proceso contable,
¡as cua¡es se pueden c¡eta¡¡ar de ¡a s]-gu¡en{e manera',

N4,1.1 Nómína y Proyisiones de Prestaciones Soc¡ales

En razón  a que el s¡s{ema de ¡nformación a través del cua{ se adm¡nistra la  informac¡ón de la nómina y los
aportes patrona'es y paraf¡scales denom'inado HUMANO,  no es el mismo a través del cua! se registran las
operac¡ones  contables  de  {a  entidad!  de  que  el  pr¡mero  realiza  una  ¡nteriaz  mensual  Son  el  sistema  de
informac¡ón  financiero  y  contablei  med¡ante  la  cual  se  reportan  las  Qperac¡ones  en  forma  conso!idada  y
globa{ a través de un solo tercero ([DEP},  por todos los conceptos qup compone,n el reg¡stro de la nómina.
Factor  que  d'¡ficulta  e¡  aná{¡§¡s  y  conirol  de  las  operaciones  de  nómina  y  demas  componentes  lega!es  y
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ac¡ministrat¡vos que se derivan de  ¡a  m¡sma,  tales como la causación  por funcionar¡o de la§ provisiones cle
pres{aciones sQc¡'ales,  ios apories a segur¡dad socia! y la retención en  la fuente entre ótros.   Lo aftterior a

e#::Ssn:u:aiueqnla:Sot&Ov::rCo¬£d:se:Seady¡:rzeÍÍes:oaf¡:e;snndaeeSdee:feApCr:eauanaedCaaocS?ádanebiyge:::te:i;aaasn:secdueCrsOio:et:aaeb;!}¡adaav:g:ebdnoaciFOa ::tCseá:C::s:O:ón¥n#gdñ?eI;¡tuor§
sistemas de información, de modo que se ev¡te [a dualidad y el reproceso de !a i`nformación.

Adicionalmente  sé  efectuaron  soiic¡tudes  reiterác¡as  al  -proveedor  del  sistema  de  ¡nformación  gerenc¡aI
¡ntegr.ado  S[AFl  en  el transcurso de  la  vigen'c¡a,  la-s  cua¡es  n,o  fueron  aténd¡d??  y.que  se  Fesumen  en:  1)
Ampiiac¡ón  de  ¡a  codificac¡ón  con'table  para  el  reg¡stro  y  contro¡  de  '¡os  contratos` q-ue  se  cdntro'¡an  por  el
rubrQ c}e recursos entregados en ac}ministración subcuenta i'42402 En Admin¡strac¡óni e! cua¡ `llegó` al !ímite
de lo§ cien  (10G}!terceros.   2) Ajuste en aplicativo c¡e  Propiedades,  Pl`antá y' EquipQ  c]e  !as  deóreciaciones
acumu{adas,  ter,iendo  en  cuentá  !a  cuantía  de  los  elementos, llos  beríodos  de  vic¡a  útil  y  ¡a  fecha  de
ac¡qu¡sic¡Ón,  !os cuales por e! volumen' de informac¡ón,no son suscept¡bíes de ajuste manual por parte de ¡a
prc,fesiona!  responsable  de¡  área.    3)  Finalmente  {a  solici{ud  de  !a  cliscn-minac¡ón  de  {a  jnfdrmación  de  la
nómina  y  demás  registros  derivados  de  la  mis-ma,  por {ercero  (funcionar¡o,  Fondo  de  Adm¡n¡stración  de
PensiQnes  y  Cesantías,   EP§,   y  demá§),   con  el  fin  de  permit¡r  un  adecuac¡o  ánál¡sis  y  control  de  [a
¡nformac¡-ón.  -Aspecto que  según el  proveedor de! s¡stema `de  infórmac¡ón,  clepende de ¡a  parametr¡zación
de su jiomó¡-ogo de  Nóm¡na,  y según  vers¡ón  del  proveedor de!  programa  de  nóm¡na  corresponde  a  una
resporisabi}idacl  del' programa   receptór  de   [a  ¡nformación,   sin  que  se  estab!ezca  una  solución   real  y
defin¡tiva a l'a Problemática.

N4.1.2. Cumblimiento a Responsabilidades del F=ég¡men Común.del [mpuestQ Sobre fas Ven{a?

El  ¡DEP  en  su  calidad  de  responsable  de¡  régimen  común  c!el,  impuesto  sobre  las  venta§,  fren{e  a
obl¡gac¡ones '  cle   que   trata    e!   Artículo   437`  de!    Estatuto   Tributar¡o   ,Nac¡ona!t    especialmentE   en
corresponc¡¡entes   a   'os   litera!es   e   y  f  de!   mencionaclo   artículQ.   Dentro  'de ,¡as   cuaíes   se ®>J_cJl

OC)OCÜ_ CÚ-_

obI¡ga{orieclacl   c¡e   asum'!r   y   pagar   el   impues{Q   sobre   {as   ventas   a   títu¡o   de''retenc¡ones   a¡.-rég¡men
s¡mpI¡f¡cado,   liquidado   sobre   las   operac¡ones   gravaclas.   Aspecto   al   cua¡   el   lnst¡tuto   no  v¡erie   dando
cump{imiento,  por limitac¡ones dé  orden  presupuesta!.  ,Para  lÓ 'cual  se  procedió  a  l¡evar a  cabQ  la  §o!ici{ud
de exclúéión de:d¡cho régimen a la Direcc¡ón de [mpuestos y Acíuanas Nacionales` -Dian con el argumento
c}e no réa!izaf ác{¡viclades sújetas a¡ gravamen!  la cüal fue. rechaZada mediante ac{o a`dmi`ri¡'strativc,:    S¡enc}o
así   l?-respor}sab¡lid.ad   de   {a   entidad   de   efectuar  el   reg¡Stro   de   retenc¡ón, -'a   dec'laraéión   y   e!   pago
corréspondiente  equ¡valente  al  lVA  asumido  en  la  contratación  con  e¡  rédimen  simp¡ificado,'  hecho  que
afeGtar.ía `a ia tota{idad de los contratos de pres{ación de serv¡c¡Qs en ejecución pQr parte c!e la instituc¡ón.

N.4.1,3. Caüsación de Qbligac¡ones con Terceros

Dentro  cle¡  proceso  de  causación  cle  las  operac¡ones-relacionadas  con, las  obligac¡ones  mercantiles  de  la
ent¡dad,  se presenta  una disparidacl de {iempos entre  !a fecha de em¡s¡ón y rac¡icac¡ón de  las facturas y/o
cuentas  de  cobro  y  e¡  registro  de  cau§ación  de  ías  m¡smas,   dacla  pr¡ncipalmente  por  ¡o§  trám¡{e.s  c¡e
rac!¡cac¡ón,  soporte  y ver¡ficac¡ón  dücumental  y tras¡?do  de  d¡chas  cuentas  a  los  respcmsables  del  equ¡po
f¡nanciero de ¡a enticlac¡,  para el caso de las ob[igacioñ-es tanto de compra de  bienes como,  de servic¡os,  Ia
cua{   puede   pa§ar  de   un   período   mensua{   a{   s¡guientei   aspecto  que  en   mater¡a  tributaria  supóne  la
externporaneidad en !a causac¡ón y pago de las tranSacciones sujetas a retenc¡ón en la fuente.
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N4,2  Lim¡taciones  de  orden  contable.  Entend¡das  como  aquellas  {¡m¡taciones  que  pLieden  inc¡dir en  ¡a
consistenc¡a y razQnab¡iídad de la  información o en el  normal desarrol[o del proceso contable,  deI  [nst¡tuto
para  la  !nvestigación  Educat¡va  y  e[  Desarro!!o  Peclagóg¡co  -  lDEP,  dentrQ  de  !as  cua¡es  se  pueden
cQnsiderar las s¡guientes:

Propiedades, Planta y Equipo

Existe una prob!emática no  resue¡ta con respecto a{ proceso de deprec¡ación de 'as prop¡ec¡ac]es,  planta y
equ¡po,   pues  estas  fueron   ret¡radas  por  efectos  de  reclasificación  y  poster¡ormente  reincc2rporadas  a!
ap!icativo, procesQ dentro del cual se omitió e[ reg¡stro de !a cleprec¡ación acumu¡ada cle [Qs bienes, es decir

que el s¡stema inició nuevamente el proceso de depreciac¡ón cle ¡os bienes,  con su  registro a nuevo en el
s¡stema,   o   a{   costo   históricc,.      Esta   act¡v¡dad   está   pencl¡ente   por   cu¡m¡nar   pQr  par{e   cle   la   persc,na
responsab'e  c¡e!  Área  de  Almacén,  y  su  registro  se  encuentra  afectando  !a  informac¡ón  contable  de  !a
entidad`    El  efecto  de  este  registro  puede  generar  una  clism¡nuc¡ón  patrimonial,  como  consecuenc¡a  c!el
ajuste de menores valores causados por concepto de cleprec¡ación, en cuantía aún no determ¡nada.

De otra parie ¡a cuenta  1650 Redes¡  líneas y cables pQsee un saldo a¡ c¡erre contable en cuantía de $12.8
mil!ones,   lo§   cuales   correspQnden   a   un   cableac¡o   esiructurac!o   asumido   por   !a   entic¡ad,   rea'¡zado   en

prop¡edad  ajena,  c}ebiendo  éntregarse  y tras!adarse  contab¡emente  a  la  Secretaría  de  Educación¡  actual
benef¡ciar¡a  de!  espac¡o  en  e¡  cua¡  se  encuentran  d¡chos  bienesL    Aspecto  que  poclría  estar  afectando  la
razonabi!idad  de  !as  prop¡edades,  p!anta y  equjpo de  la  entidad,  por efec{Qs  c}e  sobre estimación  de  las
mismas.

AdiS¡onalmente  el  regi§{ro  y  ccmportamiento  c!e  las  prQp¡edac¡e§,  p¡anta  y  equipo  podría  sufrir  un  camb¡o
imporian{e por su d¡sm¡nuc¡ón en libros, dado que por e¡ tras!ac¡o de sec¡e!  que por e¡ espac¡o en que opera
aG±ua{mente  y  el  tipo  cls  cQnstrucc¡ón,  impid¡ó  a  ¡a  ent¡c¡ad  e¡  emp¡eo  de  !a  tQta!¡-dad  de  §u  mobiliar¡ü  de
ofic¡na,  razón por la cua¡ cíeb¡ó ser entregadc, en calidacl de traspaso de b¡enes a:  Secretaría de Edücac{ón
c!e{  D¡strito,  Secre{aría  de  la  Mujer  y  Cuerpo  Of¡c¡al  de  Bomberos  de  Bogotá,  lQs  cua[es  a  ¡a  fecha  de
reporte de 'a información nQ fue pQs¡ble reg¡strar, ni cuantificar contablemente.

Otros Activos

Bienes entregados a tercerós

Uno cle {os rubros más representat¡vos del activo cle la ent¡dac¡ lo compone 'a cuenta contab¡e  1920 Bienes
entregac¡os a terceros,  cuyo ,sa!do al  cierre  contab[e 2013 asciende  a  $4g6.7  millones {subcuenta  192OOI
B¡enes  mueb!es  entregados  en ladm¡nistración),  e!  cual  corresponde  a  material  aud¡Qvi§ua'  del  lDEP  que
forma  parte  de  su  memor¡a  h¡stórica  y  cu¡tural.    Hab¡endo  s¡do  entregado  para  su  cuidado  y  custodia  al
Arch¡vQ  de  Bogotá,  D.Ci  y  cuyo  reg¡stro  no  es  Qbjeto  cle  amor[¡zación  contable,  teniendo  en  cuenta  la
dinámica  de  las  cuentas  1920  Bienes  entregados a  terceros  y  1925 Amor{-ización Acumulacía  c¡e  B¡enes
Entregados a TercerQs,  atendiendQ el  uso cle los m¡smos,  clado que según  !a  responsable de a¡macén  se
encuentran  en  caliclac¡  de  cu¡dac¡o  y  custocíia  en  d¡cha  er!tídad.     Razón  por  la  cual  está  pendiente  por
def¡nirse   una   pÓ¡ft¡ca   dentro  de!   contenidQ  de   [os   procedimientos  cle   almacén  para   !a   evaluación  d¬
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conten¡dos, vaior¡zación contable y emp!eo o ac¡min¡stración de di`chos bienes, a,spectQ que se está tra{ando
den{ro de ¡as activ¡dac¡es en seguimiento pQr e! Coriité l-écnico de Sostenib¡!'idad CQntab{e de !'a en!#ad, de
modo que se atienda  lo dispuesto 'en loS, numerales  190,195 y  198 del''Rég¡meh  de `Contabiiidad  P-ública,
por  tratarse  de  un  tema  transversal  en  ¡a  ent¡clad.I    El  eíecto  de  este  recQnocihiiento,  puedeqáféctar  e¡
re§u¡tado de¡ ejercicio  contable,  una vez sea  definida, !a  política  adminis{rat¡va¡i  que defina el  uso `y destino
de c¡¡chos b,-enes.   -

N5 Efe¬tos y cambios sign¡ficativos en la información contable.

N5.4  Pcm depurae¡Ón  de cifras,  conc¡IÍación  de saldos  o  ajHste§.'Dentro del  proóeso de análisis  de  la
información  contab!e,  prev¡o  e!  repor{e  del  cierre  de  ejerc'ic¡o  contab¡e  2013,  se  efectuaron  ¡os  registros
contables correSponc¡ientes a ía e!¡m¡nac¡ón'c¡e! catálogo de las cuentas de o'rden acreeclóras g120 Litig¡c,s y
MecanismQs Alternat¡vos de SQlución cle Conflictos y 9390 Otras cuen'{ás acreedoras de contro¡, en [as que
se ¡ievaba eI Óc,ntro¡ contable de lo§ litigios y demandas en contra cle la ent¡dad¡  los cuales se retiraron  por
terminación con pago (en el caso c¡el ¡nterpuesto por el señor JUAN DE  DlÓS VILLAMIL VELANDIA,  pcm ei
proceso ¡abora} ¡nteFpuesto en contrá del !nstituto, cuyo pago final sé réal¡zó según Comprobante de Egreso
NO   1327   de  fecha   28   c¡e   diciembre   de   2012   en   cuantía   de   $12.1   m¡ilones),   así   como   por  e!   caso
correspQnd¡ente  al  señor MIGUEL ANGEL  DQMINGUEZ  qu¡en  había  ¡nterpuesto  un  proceso  cuyo  objeto
era  !a  nu!idad  ¥  el  restab{ecim¡ento, ,el  cual  terminó  por fallo  si  condena  por  el Tribunal Admin¡strat¡vo  de
Cundinamarca clel 4 de d¡c¡embre de~2012.

N5.5¥~Por  efecto  del  saneamien`to  contable.   A  pesar  de  la~dec¡aratoria  de  caducidad  pQr  !a  Corie
Const¡tuc¡'cma! de la  Ley 716 de  2001,  y demás normas que  la  reglamentaban y adicionaban  !a  rhateria,  e[
lnsti,tuto  para. Ía  lnvestigac¡ón  Educat¡va  y  el  Desarro!!o 'Pedagóg¡co  -  lDEP,  siguiendQ  los  lineam¡entQs
estabíec;¡dos  en  el  Numera'  3.11  del  Proced¡mi`ento de  Ccmtrol  lntemo Cón{able de  qüe` tratá  l'á 'Reso!ución
NO  357 c¡e :2008  de  ía  Contadu'ría  Gene+al  de  {a  Nación,  d¡o  Greación  a'  Comité Técn¡co de  SÓsten¡b¡'idad
Contable, imedian{e  ¡a  Resolución.de la. Direcc`ión  Genera{ de  la inst¡tución.'   E!  éua'-déntro de  las reun¡ones
tr¡mestra!es  efectuadas  c¡urante  !á  vigencia  20113,  trató `tém?s  quéí  por  §u  natur?leza  é  ¡ncic{er,cia  en  la
¡nformación', GQntable  fueron  cc,nsiderados  de  imporianc¡a,  `réaliza,ncIQ  seguimiento  a  los  avances  en  el
mejoramierito  de  procesQs  y tareas  as¡gnadas  a  las  d¡st¡ntas  áreas  que  interv¡enen  en  e¡  cic{o  óontable!
aborcíandQ  tema§  ta¡es' como: 'a.,'La.actua¡ización  de  la  guía  para  la  presentación  de  lQs  -!nfcirmes  de  la
ejecüc¡ón f¡rianc¡éra de los contratQs y ccmveriios ¡nteradm¡nistrativos financ¡ados con.recursos¡de ¡nvers¡ón
de¡  ¡DEP, 'b.  Las  diferencias  genera'da's 'con  ocasión  cle  !as  l'ibranzas  otorgadas  por :el'Banc'o ,de  Bogótá,
incapac¡dades del  personal  c}e  plantá en  proceso de gest¡ón de c:obro ante las' c!ist¡ntas  EPS,  c.  El  ingreso
de bienes al A[macén med¡ante el empleQ de c2Qnceptos-erróneos, así comQ la necesic¡ad cle llevar a cabo ei
establecimiento de  po!ít¡cas  para  e!  irngreso y control  de  b¡enes de consumo nQ va¡uab!es,  d.  E  ajúste  cíe¡
vaíQr  en   !¡bro§  de   ¡os   bienes   muebles   retirados  e.  ingresáclos   simu¡táneamente   por  reclasificación   de
Qategoríast  s`in  jncQrporar  lo  concemiente  a  !a  dep-reciac¡ón  acumulada,  e.  La  evaluación  de  los  bi`enes
entregaclóé a térceros menóionados`en !a  Nota  Génerál' N4.2'L¡¡mitacion'es clé dlrden cóntable,+ f.  La pc,lít¡ca
de  cierre con{ablé mensual  y lá presentaéión  de'un <cronógrama  bará`su  rea®l¡zac}ión'den{ro'de¡`,§¡§tema de
¡nformac¡ón gerencia{,  g.  La definición de ¡a  po[ít¡ca de  aplicación  de ¡nd¡cadQres y anál¡sis financ¡erQ .a  las
cifras repostadas en los estados contábles de !a` ehtidad y ¡a pér¡Ód'icic{ad de su preparac¡ón y presentáción¡
h.  La rea{Ízación de los avalúos técn¡cos para efectos contables,  i.  La depurac¡ón de sa!clQs a favor en las
cuentas  deudoras  cle¡  Ba¡ance  de  elevada  antigüedad,  j.  La  ¡ntegra!idad  de  la  informac'!ón  a  través  de  un
solo s¡stema c¡e ¡nfQrmación gerencia{ en la entidad, entre otros.   A§pectos que en ¡a medida en que se van
ges{ionando   por  par{e  de   las  áreas,   han   idü  ocasionando   íos   respectivos  reconücim¡entos  y  ajustes
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con{ab¡es.    S¡endn  pafa  ¡a  ent!dac¡  ei  regisíro  de  mayor cuantía  ei  generadQ  por  ei  rec:audc,  de¡  saíc¡o  de
contrato  NO  íü94  de  £OO9  §usc:ritü  SQn  ¡a  Secre±aría  c!e  Educacién  c¡e!  DÍstn+to  que  cu¡minó  cün  Su  pagc¡  )
iiqu{ciación  pcFr vaÍQr de  $120  mii¡or}es.

#®ffA§ ffiE SAffiÁ£TER  gSPEGiFñ4=ffi
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Este  rubro  ref¡eja  ei  sa¡ci{o  c¡g  ¡a  entidad  en  recur§os  dispünib¡es  en  caja  ¥  depós!tüs  en  inst¡tuciories
finar¡c¡era§.  i©s  cLág¡eS  nc} pQse®n  r@str!cG¡ón  a¡g¡Jna que afecten  su  c¡ispos¡ción  por parte  cíe  ¡a ®m¡c¡g§ci.   Sin

embargG  según  !os  resu!±ados  de  ¡a  realizaciór¡  de  ias  conc¡!iaciones  bancarias,  se  puc¡ieror¥  estab!eceÍ

part{das  conci¡¡atGrias  en  e¡  ¡TEes  c¡e  d¡£iembre  c¡e  2013:  así:  En  ei  cffiso  de  !a  cuenta  de  g§hoiTos  NO  102-
34202~9  ciei  Banco  de   Bügütá,   aScjenc¡en  a  L!na  £uantía  tota¡  de  $1ü6.9  mi¡!or¡eS,   qu©  prir¡c¡paimente
¬orrespc,nc¡en  a  chec¡ues  o  ifansfereiicias  peric¡¡ertte  cie  cobrc>  por  parte  de   !os  benefjciaricis,   Q  por  ¡a
rea!ización  c¡e!  pago  has±a  eí  mes  de  enerü  cle  2014!  eséas  ú!timas  pür concepto  ciei g¡ro-cée  cesantías c¡el

persc¡na¡  a  FSnc!ciS  Pr¡vac¡Üs,  esta  cuenta  repor{a  un  sa¡c!o  en  I¡bros  de  Sg63  mi¡  peso§.    En  ¡a  cuenta  de
ahQrros NO  IQ2506623 c¡e!  Banco c¡e Bogotá!  no se preserttaron part¡das ccmc¡liatorias a¡ cierre c¡e diciembre
c}e  2$13,  y  presentaba  un  sa¡dc> en  librQs  c!e  $939  mii  pesos.  En  la  cuenta  c!e  ahGrros  NO  102-51398-3 del
ffiancü cie  Bcigótá,  se  ref!ejan  .partic¡as  ccinGii¡atorias  por ia  suma cle -$7.3  rn¡¡!ones.  5u  sa{c¡ü  en  ¡ibrQ§ fue de

$340.9   m¡!lGnes.      En   !a   Sueri{a   de   ahQrro   "^O   O59~01147-8   de!   Banco  AV  Vm'as,   ref}ejan   una   partidas
conG¡¡¡atoria  c¡e  $175  mi¡  pesQs!  por concepto  c¡e  ncita  cíéb¡to  de  ¡VA  ¥  com¡sién  de  ac¡minis£ración  E±BSt  su
salds cQr¡tabie  a¡ cierre fue  $252,S mi¡!oneS.   En  !a cuenta de ahc,rros NO 237fO1251  de¡  Bancü  Sart{ancier!
repSrtaba  pffirt¡c!as  conci¡iffitQriéñS  por  $52í   m¡!  pesc3s  por  concepto  de  nüta  c¡ébiío  !VA  por  c;om¡s¡ón¡  de

£omiSióri  de  ac!m¡nistrac¡Ón.   ¥  no{a  débitc¡  por  {oken.   ia   cual  presentaba   m   sa¡do  cor,{ab!e  de  $1g2.9
mi¡iür¡es.

2n  E3guEggg%E§

Refieja  !Ü5 va¡ores  a favor de¡  hstitutQ  or¡ginados  en  desarrQ}¡o c¡e  sus  func¡c>nes  de  GGmeiidó  e5tatal.    De¡
sa{do hace pgirte ia cuenta  1407 Prestación de serv¡c¡os que cerró s¡n sa¡cÉ® eri el ba¡ance geneFal, en razón
a¡  reeaL¡tiQ  dg  deLÉdQres  §n  e¡  transcurso  de  !a  vigencia  2013  a  c;argQ  de  !a  SeGretaría  de  Ec±ucac¡ón  c¡el
Distrito,  entre  otrüs.    Respec{S  c¡e  la  cuertéa  1413  Transferenc¡as  por  cobrar  cle  iguai  mc±do  §e  refieja  un
sa!dü cero`  gri !~azón a¡ recauc!o c¡e ¡a tc!{alidad c!e ias transferencias re¬ibidas de! Gobiemc¡ Centra¡.

A  Érffivé§  cíe  ia  ¬tienta  1424  -Recursos  en±regados  en  adm¡n¡strac¡ón,  se  cQr¡Éro!a  e¡  girG  de  i#s  r©6urgü§
entfegac!üs  a  terc:erS§  pc2r  par{e  c*e¡   iDEF!,   per  cünceptc>  de  ¡a  ejecuciór!  de  convert¡#s  de  c;ooperacióní
asoG¡ac;ién,  entre ü{rc2s,  !c§s  cuales  son  prQc!uctQ  de !ega!¡zación  cün  !a  entrega  de  ic,s  respect¡vGs  informes
c¡e  ejecución finaric¡era,  Suscr¬tos  eün  entidades  cc>mo:  La  Organizacjón  c¡e  !c±s  Estac¡os  !beroamericanüs ~
üEL  ¡g!  CürpcFraGión  gtiagist©riÜ.  !a  Uni¥ersidac!  Nac¡ünai  de  Co¡ümb¡a!  !a  Univers¡c§ad  Pec!agóg¡ga  Nac¡ür¡a¡,

!a   Ljnivers¡dad   Distíiá¿a¡   Franciscc2   Jc±Sé   c¡e   Ca¡c¡as,   y   la   Universidad   Centra¡,   entre   otros!   los   cua!es
ascenc¡ieron a $1,527.6 m¡¡iones,
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En  !o  re!aciünac!o  con  íos  c,tros c¡eudores  reflejac¡Qs  en  !a  cuenta  147S,  cc,rrersponderi  a!  recSno¬¡m¡entQ  de
otros derechos a favor de !a ent¡ciad por concep{os comQ incapacidades por cQbrar,  y prestac¡ones sQciales

pend¡er¥teS de reintegre7  ¡üs cua¡es ascendieron a $9.8 mi¡iones.

Los derechos rto son o!Sjeto c!e pro¥¡s¡ón cc!ntable,  pues a pesar de la antigüec¡ad de a¡gur¡as de ¡as partidas
se gspera sea  §!evado ffi cabo su  recorioc¡mier¡±ü G !ega¡ización por parie de  los c¡eudüres¡  er¡ e! caso c¡e  !os
reGurso§ entregac¡cis ert admin¡strac¡ón.

Cor¡  respecto  a  ¡as cuen{as  1475  rueudas de c"`ici¡  recaudo  y  1480  Provisión  para c¡eudores  {CR),  a  pesar
de  #u¬  no  r@porgffirt  sa{do  a!  c:ierre,   a  través  de  !as  mismas  se  i¡evó  a  cabci  e!  reg¡strQ  c¡e  !a  porción  no
reconoGida  por  {a  Secretaria  D¡§tr¡tai  c¡e  Educación`  en  e!  ccébrc,  dei  sa¡c!o  de¡  cc,ntratQ  1094  d$  20ü9¡  en

cuantía  de  $80  miiiQnes,   iSs  cua¡es  por  reccEmeíic!aG¡ón  de!  Comité  Técnico  de  Sostenibii¡üac§  Cüntab!e,
fueren sujeéüS de castigo  contable  en  e¡  mes de  Qctubre de 2ü13,  según Acta de Ccm¡té  N®  027 de¡  17 de
diciembre de 2G13.

F¡na¡mer¡te en  [o re{acionac¡o ccm !a variación que presenta el grupo  14 Deudores dentro Q¡ei act¡vo corr¡er¡te
ciü   una   v¡gencia   #   la   citra,   ¡ncrementando   en   cuantía   cje   $1.536   mi!¡ones,   esta   se   prgsenta   pQr   el
reccinQc¡m¡en{o de !a cuenta  1424 RecL¡rsoS entregadcis en  ac¡m¡nistracióíi,  cQmo una car{era  recuperab}e o
¡ega¡i2abie  eri  ei  ccjrto  p!azo,  dado  que  corresponc}e   a   recursos  girado§  c!entrG  de  ¡a  v¡gencia  a  Qtr&s
entidades  de  cierecho  púb¡ico  y  pr¡vado7   produc±o  de  !a  contraiación  c!e  serviciQs  de  in¥estigación  en
matgria  ec!uGat¡vffi  y  pedagógica,  comc5  parte  c!ei  cometidQ  esta{ai  c!e  ¡a  ent¡dad.    Los  demás  rubrQ§  que
componíart  e¡  rubrü de  deuc¡ores,  G¡as¡ficac¡os  en  ©!  ac;tivQ  corr¡ente  p&ra  la  vigeriG¡a  2012t  fuerüri  Qbjetü  de
recuperac¡ón en e¡ transcursQ c!e 2ü13,

S.  FSE%Sff$5gffiAEBES7  #LffiffiHffi  ¥  ñffi#!P®

GrupQ  que  ref!eja  ei  va!or  cie  ¡os  b¡enes  tangib!es  de  prQpiedac!  cle¡  iDEP,  adqu¡r¡c!os  para  ia  acíecuada

prSséffiSiór¥ d# ¡üS  servicic,§  ir¡sti{L¡c¡onaies y  ¡a  admi¡i¡strac¡Ón  de  la entic¡ad,  por !o tantci  nQ están  ti¡§per¡jbie§

para  ¡a  ven{az  igs  cL¡a¡es  s#n  r©cGnocidos  por  su  va¡or  hisiór¡cc,.     Su  va¡or  ne{o  en  !ibroS  a¡  c¡erTe  de  ¡a
viger±cia  2013  se  encGntraiüa  en  $233.1   mii¡ones>   los  cuales   ¡nc¡uyen   una  depreciac¡ón   acumulacia  en
cuariéía de ~$6ü2<6 mi¡!c>ries.   E! mé{odQ de deprec!ación c!e ia propiedad,  pianta y equipo es por l{nea recéai

y  paía  {c5s  añüs  de  bfida  útii  !a  er¥t¡dad  sg  at¡ene  a  !ü  clispue5sto  en  e¡  Régimen  de  GüntabiíidacÍ  Púb!¡cEg`  y de
acuerc!o cün  !o cQniemp{adci en  ei  m¡smQ,  ei  efeGtG contab!e  no s©  ref¡eja  como  coS{o o gastüt  dado que e!
iDEP   en    sLé    conc¡¡rJóri   c¡e   estab¡ecimiento    púb!¡co,    dei   gobiemo   genera¡i    su   reGonQGi¡Tiiento   ffifeGÉa
ci¡-rectamgr¡t§  un  cargo  a¡  patrimonio,  cQmc,  ur¡  menor  va¡or  c¡e¡  mismo,  cuyo  reconoc¡mierito  se  efectúa
dentFo  c¡¬  ¡a  Suenta  3270  PrüviSiones!  DepreGiaci#nes  y  Amortizaciones.    E¡  rubro  se  ericuentra  sujetQ  a

p®s¡bieS f¡L¡ctuáaGiones,  c¡e aSugrdo c;on  !Q expregffidQ er¡  ¡a  r¡ota de carácter generai  N4.2.

me  ci{ra  parig  c¡ebe  señalaE-se  c{L!e  el  rubrQ   1685  Depreciaciór¡  Acumulada  repQrta  un  sa¡cjQ  a¡  c¡erre  de
ejerC¡C¡ü   cOr§tabi©t   en   cuarEiía   de   ~$6$2.6   m¡!lones,   ¡os   cuaies   nQ   presen£an   cQrresponc¡encia   cc3n   su
cSntrapariída en e' Patrimcm¡o  iíist¡tL!c¡c,nal,  en ¡a cuen{a  3270 Provis¡or!es,  c¡epreciac¡Qr!es y amoítízac¡ones

(Db}f  debido  a  que  es{a  so!o  repor{a  un  sa¡c¡Q  acumu!ac¡o  de  $305.2  mij¡ones.    Aspectc¡  que  a¡  £ierre  de
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v¡gencia se encQntraba  en  proceso de  anál¡s¡s con{able y será objeto de  abordaje y segu¡m¡ento a través
c¡e¡ Com¡té Técnico de Sostenibi¡{!dad Contable c¡el ¡nst¡tuto.

Las Prop¡ec}ades, p¡an{a y equ¡pQ presentaron una variac¡ón positiva de üna v¡gencia a !a otra en cuantia de
$122  mil'ones,  corno  resu!tado  de  operac¡ones  como  la  aclqu¡sic¡ón  de  bienes  tales  cQmc,  lQs  mueblesÍ
enseres y equipo de oficina c!e ¡a cuenta 1665 para }a nueva sede del lnstituto en cuantía de $5g.2 mi1¡ones,
así cQmo de equipos de ccmunicación y computación de! rubro  1670 en cuantía de $85.7  m¡llones.  De otro
!ado se aprec¡a  un  incremento del  rubro  1637  Propiedades,  p¡anta y equipQ  no explotados  cc,mo resu!tado
c¡e  la  reclasificacióri  c¡e  bienes  en  serv¡cio  en  la  antigua  sede  del  lnsi¡tuto,  los  cuales  se  encuentran  en
trám¡te de traspaso a otras entidacles públ'icas deI  Djstr¡to Capital, ta!eS corno'.  La Secretaría de Educac'!ón
del D¡strito, la Secretaría de 'a Mujer y e¡ Cuerpo Oficia¡ de Bomberos de Bogotá, D.C.

4. OTROS ACTtVOS

Este  rubro  comprende  !os  bienes  tangib¡es  e  intang¡bles 'comp¡emeriariQs  para  el  cump¡im¡ento  cle  las
funciünes  de  cometido  esta{al   de   !a   ent¡dac¡,   asociados   a  su   admin¡stración.   E¡  grupo  se  encuentra
Gompuesto  por  !aS  cuentas  1905  B¡enes  y  sewic¡os  pagados  por  antic¡pado,  en  e¡  cual  se  encuentran
regis{rados  ¡os  segu[os c¡e  la  ent¡ciad,  en  cuantía  c¡e  $19  mi!¡ones!  !a  cuenta  1910  Cargos  diferidos,  en  la

que se encuentran los ma{er¡a!es y sum¡nistrQ§, en su mayc,ría papelería y úti!es c!e escritor¡o, en ciiantía de
$26.3  m¡llones,  !os  cua¡es +se encL!entra  c¡asif¡cadQs  por su  naturaleza  dentro del  act¡vQ  corrien{e.    Por su
parte  en  la  porción  no  corr¡ente  se  encuentra  ¡o  correspc,ndjente  a  la  cuenta  1920  Biene§  entregados  a
tercero§ en cuantía de $506,9 m¡llones y cuya problemát¡'ca se expuso amp{iamente en ¡a nota de carác{er
general  N4,2  Lim¡tac¡ones  de  orclen  contable,  así  como  por  la  cuenta  1925  Amori¡zación  acumu{ada  de
bienes entregado§ a terceros,  en cuantía de ~$86.4 millonesi  por ¡a cuenta 1960 B'i©nes de arie ¥ cuitura en
cuantia de $43.3 mil¡c,nes a través de  la cual se ccmtro¡an los ¡¡bros,  rev¡stas y demás mater¡al de consu¡ta
en  e¡  Centro  de  Documen{ac¡ón  c!e  la  entidad,  y  las  cuentas  1970  !ntangibles  pQr  va!c,r  acumulado  de

$254.4  m¡Ilones,  y  1975 Amor{¡zac¡ón de  intangiblesl  en cuan{ía de -$212.4  m¡l!ones,  a través c!e ¡as Guales
se mantiene e[ con{rol de¡ software o programas c¡e computador y !as licenc¡as instaladas en lQs equ¡pos de
cómputo de la entidad.

5. CUENTÁS POR PAGAR

Grupo  a  través  de!  óua¡  !a  ent¡c¡ad  efectúa  el  reconQc¡miento  de  ias  ob!igac¡ones  con  {erceros  como

proveedores y contra{¡stas que al c¡erre de vigencia repor{aron  un saldo por la cuenta 2401  en cuantía de
$866.5 `m¡{lünes,  acreedores  cuyo  sa!do  reflejado en  !a  cuenta  2425  ascendía  a¡  cierre  a  $5.2  mi¡!cmes,  lo
correspondiente a ¡a cuenta 2436 Retenc¡ón en la fuente en una cuaniía de $74.8 mil}ones,  !a cuenta 2453
Recursos rec¡bídos en aclministración en cuan{ía de $92 m¡¡ pesos.   Con relac¡ón a la var¡aGión que eí rubro
2401  Adqu¡§¡ción de  bienes y sewicios naciQna!es presenta  con  respecto a! salclo de!  m¡smot frente al  año
¡nmediatamente   ariterior,   en   cuantía   c¡e   $676.2   millQnes,   la   m¡sma   se   da   como   resLi{taclo  del   c¡erre

presupuestal de la vigenc¡a 2013, e} cual cu!m¡nó co.n un  ¡ncremento cíe !as cuentas por pagar,  respecto de
¡a v¡genc¡a fisca! 2012.
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Es de señaiar que e"ubro 2453 Recursos recibidos en adm¡nis{ración cerró con un saldo de Sg2 mij''pesos,
¡os  cua[es fueron  reintegrados en el  rnes de enero de 2014 a 'la  Secretaría de  Educac¡órI  Distrita!  L SED,

producto de  un  sa¡do  por ejecutar de!  Conven¡o  3302  de 2012:   Hab¡éndose  ejecutado en  su to{alidad  lQs
recursos  recib¡'dos  en  adm¡n¡strac¡ón.     lnforiunadamente  los  inform'es  c¡e  ejecuc¡ón  se  presenta`ron  a  la
Secretaría cíe Educación  D¡strital - SED, sobre la fecha de c'!erre y reporie contabie cle dicha entic¡ad,  razón

por  la  cuaí  la  SED,  no  tuúo .!ugar  c}e  registrar¡os  para  efectos  de  coiricidencia  de  saldos  de  operac¡ones
recíprü¿as.

6. OBLléAC¡ONES L'ABÓRALES Y DE SEGURIDAD' SOCIAL INTEGRAL

A¡   c¡erre   de  vigencia  f¡scal   2013   e§te  grupo  se  encuentra   compuest6   por  e'   reconocimiento  cle   'as
ob!igaciQnes  labora¡es de ia entidad  para  con  sus func'!onar¡os  por conceptos tales  como:  Vacaciones en
cuantía' de   $117.2   m¡llones,   Pr¡ma   de   vacaciones   en   cuantía   cle   $79.9   m¡llones'  y   Bcm¡f¡caciones   ~
ReconQcimiénto  por  permarienc¡a  en  el  sector  públ¡co  en'cuantía  de  $60.6  mi¡lones.    Las  cuales  fueron
causadas  `en  forma  proporcional  a!  t¡empo  laborac¡o  por  el  personal,  teniendo  en  cuen{a  la  fecha  de
vinculación  labora!',  y  para 'e!  caso  de  las  Bonificaciones  el  valor  adeudado  por  concepto  cíe  ¡as  cuatro

qu¡ntas  p?r{e¿  qué  cómporien  e!  reconocimiento  por  permanencia  en -el  sector  púb!¡co,  de  que tratan  los
Acuerdos dél` Concejo de Bogota NO 276 de 2007 y 528 de 2013.   Lo anterior sin perjuicio de lo méncion.ado
en la nota de carácter específico N4.1.1.

7,  PATRIMONIO INST¡TUCIONAL

Este grupo está, ccmpuesto  por las siguientes  cuentas  contables:  3208 Capital  F`¡scal  en una  c,uantía  con
saldo  nega't`ivo  de  ~$1+105-`.`1   mil'¡ones,  por  mc,tivos  de  la  absorción  de  las  pérdidas  reg¡stracías  a!  rubro  en
ejercic¡os ah{erióres, generando' su d¡sminución  paulat¡na á traVés de¡ tiempo,  hasta tanto se estable'ció pcir
d¡rectriz  de  la  CQntaduría  Genera¡  c!e  ía  Nación,  conservar  el  regis{ro  de  los  resultados  de  ejercicios
an{eriores dentro cle  la  m¡sma cuenta.    Por la 'cuénta  3225  Resultac¡os de  Ejerc¡cios Anter¡ores,  ¡a  entidad
ha   ven¡do   acumu¡ado   lc2   re'ac¡Qnado   con   !as   uti¡idades   o   excedentes   c!e   ejercicios   anter¡ores,   en
cump¡¡m¡ento a lo establecido por ¡a normativ¡daq contable pública,  saldo que al cierre ascendía a $2.862`6
millones.` constitüyér`dose  en  el  rub.rQ  más  representativo  del  Patrimon¡o  lnst¡tütcional  c!é  la-  eht¡dad,  en
cump!im¡ento a !o establecido en !a Caria C¡rcular NO O26 deI  11  de mayo c¡e 2012, del CQntador General de
ÉQgotá,  D.C.,  presentó  un  abono  dentro  del  movim¡ento  de  2013,  por  concepto  de  !a  liquidac`.¡ón  de  la
rec'asif¡cacióh-de¡  áaldo  de¡  ejerc¡c¡o  de  la vigencia 2012I  en  éuántiá  de ¿$11.2,m¡llones.  Del  m¡smo  modo
se  reporta  lo  relacionado  con  'a  cuenta  3230  Resu'tado  c!el  Ejercic¡o,  a  través  de¡  cual  se  feporta  el
excedente. (uti[idad)  Q  défic¡t  (pérdida),.  obtenido,.del  e'stacl.o  de  gctiy¡dad,  financ`iera,  económica¡  social  y
amb¡enta! ,dei ¡a'ent¡dad de la vígenc¡a,  cuyo  résultac'o en,2013 Íepor[ó una utilid?d Q exceden't9` én cuantía
de  $454.1   ni¡!}ones,   ¡ncremen{ando  respecto  de!  resuliado  de  ¡a  vjgencia  inmed¡atamente  án{er¡or¡   en
cuantía de $454.1  mil[ones.   AdiciQnálhente se presenta el saldo c¡e la cuenta 3235 Superávit pcw donác¡ón
que  en  cuantía  de  $1`5  m¡{lones  representa  ei  reconoc¡m¡ento  pQr coricepto  de  ¡a entrega  por parte  de  !a
empresa  de  telefonía   móv¡l  c!e  equ¡pos  cíe   comun¡cación   ce¡ular,   a  título   gratu¡to   pc,r  reposic¡ón,;     LQ
reporiadQ por la cuenta 3240 Superávit por va¡orización que en cuantía cle $3.8 m¡¡¡ones,  refleja e¡ resultado
cl`e¡' proceso de  registro de  !a valorizac¡ón técnica c¡e  b¡enes  para efectos  ccmtables,  c{asif¡cado en  e' rubro
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1675  Equjpo de transporie, tracción y e!evación -Vehícu¡os de la entídacl.  Y f¡nalmen{e  !o relac¡onado con
la cuenta 3270 Prov¡siones,  depreciac¡ones y amor{izaciones (DB},  la cual ref!eja un acumulado en cuantía
de   -$305.2   mi!lones,   como   resultadc,   de!   registrQ   de   !as   depreciaciones   y   amori¡zac¡ones   de   [as

propiedades,  p!an{a y equipo y de los ütros activos.   Es de mencionar qLie la cuenta mostró un  mov¡miento
represeritat¡yQ en cuantía de  $130.8  millones,  producto clel  registro de  deprec¡ación cíel mes de febrero de
2013,  en e¡ que e¡ sistema contabi¡izó ¡a deprec¡ac¡ón cle¡ mobil¡ar¡o adquiric!o para la nueva sede, ten¡enclo
en  cuenta  !Qs  activos  c¡e  menor cuantía,  en  atención  a  ¡as  d¡spos¡c¡ones  de  !a  Contadur¡a  General  de  !a
Nac¡ón, que es{ab!ecen que este tipo de reg¡stros es fact¡ble !¡evar¡o en el m¡smo período de adqu¡sición c¡e
!os bienes.   Este últimQ rubro como se menc¡onó en e¡ segunc!o párrafo de la Nota de carácter específico NO
3.  Propiedacles,  planta  y equipo,  se encuentra en  proceso de  análi§is  cc,ntable,  en  razón  a que  no  se ha
establecido la c!iferencia con su contrapariida en {a cuenta 1685 Depreciación AGumu!ada (Cr).

8. lNGRESOS OPERACIONALES

Están  constituic¡os  por  !os  flujos  de  entrada  de  recursos  generac}os  por  {a  entidacl  acumulac¡os  por  la
vigencia f¡sGal en  una  cuantía total de  $8.749  mi¡¡ones,  y  su  reconoc¡miento se dic,  atend¡endo e!  pr¡nc¡pio
de devengo o causac¡ón.   Esta clase está cómpuesta pcw lüs sigu¡entes grupos: 43 Venta de Servicios en e!
que  se  registra  la  causación  de  ¡os  servicios  prestádos  pQr concepto  de  cQntratos  y  convenios,  suscri{os
con otras entic!ades de c¡erecho púb'¡co, se centran én procesos de ¡nvest¡gación en educación y pedagogía
en  elhDistrito  Cap¡tal!  su  sa!do  acumulado  al  31  de  d¡ciembre  cerró  en  $715.5  millQnes.    47  Operac¡one§i
!nter¡ns{ituc¡onales,  grupo  cle  ¡ngresos  más  representat¡vos  c¡e  !a  ent¡dad,  a  través  de!  cua¡  se  reg¡stra  !a
ejecución  de  los  fonc¡os  recibidos  por  e!  !nstituto  a  título  de  transferencia,  cle  parie  de  ¡a  Secretaría  cle
Hac¡enda  Distrita¡  -  Direcc¡Ón  D¡strita!  de  Tesoreria,  para  el  pagc,  de  gastos  incluiclos  en  el  presupuesto
tanto de  Funcionam¡en{oi  corno cie  ¡nvers¡óni  su sa¡-do  acumulado  a!  c¡erre de v¡genc¡a ascend¡Ó a  $8.O22
mi!lones  de  pesos.  Este  rubro se  concilia rnensua¡mente  a través  del  contrül  establec¡do  por la  Secretaría
de  Hacjenda  Distrita¡i  por  la  Cuenta  ún¡ca  D¡str¡tal  -  CuD.  4805  Finar,cieros  los  cuales  en  una  cuantía
acumulada de $11.6 m¡¡¡ones,  corresponden al reconocimiento de ¡os ingresos generados por rend`im¡en{os
financ¡erc,s,  por  el  uso  c}e  los  serviciQs  financ¡eros  y  bancarios¡  para  la  aclministrac¡ón  de  ¡os  recursos

prop¡Qs de la ent¡dad.

9. GASTOS OPERAC[ONALES

Const¡tuidos  por  aquel¡Qs  gastos  o  erQgaciones  ¡ncurr¡dos  por  la  ent¡dad  para  su  norma'  func¡onamiento
¡nst¡tuciona!,  que  al  cierre  cle  v¡gencia  acumu¡aron  'un  total  de  $8.326.6  millones,  y  dentro  de  los  que  se
encuentran lQs s¡guientes grupos: 51  Ac}min¡stración en una cuaniía de $3.164 m¡llonesl correspQnden a {os

gastos ocasionados por el  reconocim¡ento de los süeldoS y prestaciQnes sc,ciales,  ccmtr¡buc¡ones y apQries
del  personal  adm¡n¡s{rativo  de  la  ent¡dad,  asi  corno  en  !os  gastos  genera¡es  correspondientes  al  apoyci
logíst¡co,  ¡ncurr¡do  para el  adecuado  clesarrollo c¡el  come{ido estatal  de  !a ent¡dad.  Y 52  Operación qLie en
una  cuantía  de  $3.776  m¡llones,  reflejan  las  erogac¡ones  re¡aciQnaclas  con  e!  desarrollo  de  ¡a  operación
básica  o  princ¡pal  de  la ent¡dad,  que  para  el caso  del  lnstituto  cQrresponde a¡  proceso de  ¡nvest¡gac¡ón en
educac¡ón e ¡nnovación para lograr una mejora sustancia! cíe ¡a calic¡ad educativa en e¡ Distri{o Cap¡tai.
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10. CuENTAS DE QRDEN DEuDORAS

Corre§pQnd¡entes  a  ¡a  clase  s  a  través  c!e  ¡a  cual  se  efectúa  el  reconoc¡m¡entQ  y  revelación  med¡ante  el
registrQ  en  e¡  grupo  81   Derechos  Cont¡ngentes,  entre  los  que  se  pueden  seña{ar  lüs  reve¡ados  en  la§
cuentas  812ü   L¡tig¡os   y   mecan¡smos  a¡temativos  de  so'ución,   compuesto   por  el  valor  de   ¡os   litigios
interpues{os   por  la  entic¡ac!   en   contra  de  terceros,   en   una  cuantía   de  $704.9   millones,   produc{Q  del
mandamientQ   de   pago   proferido   por  e¡  juzgadQ   37   Civi¡   del   Circuito  que   para   e¡   caso  de!   lnst¡ti¡to
correSponde a un  proceso de repet¡ción en  contra de ¡a señora  MAGDALENA MORALES en su Gal¡dad de
Directora General de {a entidad,  por concepto de ¡a inc!emn¡zación pagac!a por la entic¡ad a! señQr JUAN DE
DIOS V!LLAM[L VELANDIA,  dado  e!  fa!!o  que  orclena  el  pago  por !a  cleclaratoria  de  ¡nsubsistenc¡a,  en  su
calidac¡ c¡e Secretario Generaí del {DEP, para la época de los hechos.

De  igual  moc!o  esta  c!ase  está  compuesta  por e!  grupo  83  Deudoras  de  Contrc,!  que  a  su  vez  revelan  el
salc¡o  de  !a  cuenta  8315 Activos  Re{¡raclos  !a  cua¡  ref!eja  un  saldo  de  $443.6  mi{¡ones,  como  ío  ¡nd¡ca  su
d¡nám¡ca refleja ¡os b¡enes ret¡rac¡os por !a ent¡dac!,  por cc,ncep{os como su obsolescencja, traspaso a otra§
ent¡dades de c!erecho público, entre otrQs.

11. CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

Es  rubro  a!  c¡erre  cle vigencia  no  presenta  sa¡do  en  el  BalanGe  General  de  la  entic!ad  pQr  mot¡vo  de!  ret¡rc
de!  reg¡stro  contable  de  lit¡g¡os  y  clemanc}as  en  contra  de  !a  entic¡ad!  corno  se  menc¡onó  en  ¡a  Nota  c}¬
carácter  general  5.4  Por  c¡epuración  de  c¡fras,  conc¡!¡ac¡ón  de  saldos  o  ajustes,  dentrQ  del  proceso  cl¬
aná!¡sis de la ¡nformación contable!  prev¡o e! reporte c¡e! cierre de ejerc¡c¡o contab{e 2013,  se efectuaron los
reg¡stros contables correspond¡entes a !a e¡¡minac¡ón de! catálogo c!e !as cuen{as de Qrden acreedoras 912C
L!tt¡g¡c>s  y  Mecariismos Altemativos  de  So'uc¡Ón  de  Confl¡ctos y 9390  C)tras  cuenta§  acreedoras  de  control.
en  las que se  l!evaba  el  control  contab{e de  los  litig¡os y demandas en  contra  de  !a  ent¡dadi  lo§  cuales s¬
retiraron  por  {erminac¡ón  cQn  pago  (en  e¡  caso  del  ¡n{erpuesto  pc,r  e¡  señor  JUAN  DE  DIOS  VILLAM¡L
VELANDIA,  por  el  prücesQ  ¡abora!  ¡nterpuesto  en  contra  de!  lnst¡tuto,  cuyo  pago  f¡nal  se  rear!zó  segúr
Comprobante  cle  Egreso  NO  1327  de  fecha  28  c!e  d,'ciembre  de  2012  en  cuantía  de  $12.1   m¡Ilones},  as
como  por  el  caso  cQrrespondiente  a¡  señor  M¡GuEL  ANGEL  DOMINGUEZ  quien  había  ¡nterpuesto  ur
proceso cuyo objeto era la  nuliclacl y e! restablecimiento,  e! cual terminó por fallo si condena  por el Tribuna
Ac¡ministrat¡vo de Cundinamarca c!e¡ 4 de diciembre c}e 2012.
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lNSTITUTO PARA LA INVESTIGACIÓN EDUCATIVA Y EL
DESARROLLO PEDAGÓGICO -lDEP

Nit: 830.007.738-1

Código CGN: 223111001

Cifras expresadas en millones cle pesos (S} co'omb¡anos

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES A CORTE DE DICIEMBRE 31  DE 2014

NOTAS DE CARÁCTER GENERAL

N1. Naturaleza jurídica, función social, actividades qLle desarrolla o cometido estatal.

N1.1  Naturaleza Jurildica.

El  ¡nstituto  para  la  ¡nvestigación   Educativa  y  el  Desarrollo   Pedagógkx,  -  lDEP,  fue  creado
med¡ante Acuerdo 26 de 1994 del Concejo de Bogotá, D.C. Y de conform¡dad con el artículo l O y
6O  de   la   citada   norma   el   lnst¡tuto  es   un   Establec¡m¡ento   Público,   con   personería  jurídica,
autonomía admin¡strativa y patrimonio prop¡o,  adscrito a ¡a  Secretaria de Educac¡ón deI Distrí[o.
El  domicilio  del  !nstftu{o  es  la  c¡udad  de  Bogotá,  D.C.,  y  hasta  tanto  la§  norrnas  d¡strkales  no
d¡spongan lo con{rario,  Ia entic¡ad tendrá durac¡ón ¡ndefin¡da.

N1.2 Función social o cometido estatal, objetivos y actividades.

El  lnstkuto trabaja por la calidad de la educación en el D¡strito Capital.  Es una entidad que t¡ene
entre  sus  objet¡vos:  Promover,  coordinar y clesarrollar investigac¡ones que  incidan en  la  calidad
de  la   educación   bás¡ca  y  media.   Desarrollar  formas  ¡nnovadoras   para   la  capacitación  de
maestros. Y ade¡antar tareas de formación y capacitac¡ón de docentes.

Dentro de  los  objetivos  específicos del  lnstituto  para  la  lnves{¡gac¡ón  Educatíva  y el  Desarro!lo
Pedagógico ~ lDEP, se encuentran princ¡pa!mente:

a.  D¡rigír,  coord¡nar y ejecutar los  programas de ¡nvestigac¡ón,  tanto bás¡ca  como aplicada,  con
énfasis en  lo socio¬ducaüvo y pedagógico, que deba cumpl¡r la administración del  lnstitutQ.  De
ac"erdo con los planes y programas aprobados por el Consejo Directivo y d"ncl¡r los resultados
de las investigaciones.

b.  Proponer y ejecutar programas de evaluac¡ón deI S¡stema Educat¡vo y del  perfeccionamiento
profes¡onal de los docentes.

c. Ariicular y promover las innovac¡ones educativas resultantes de proyectos presentados a título
personal,   ¡nstitucional  o  !ocal  y  ariicii!arlos  con   los  procesos   investigativos  y  de  formación
docente como alternativas para el mejoramiento de la práct¡ca pedagóg¡ca,
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d.   Diseñar,    produc¡r,    promocionar   y   evaluar   textos,    documentos,   audiov¡sua¡   y   ayudas
educat¡vas.

e. Promover, difundir y eva¡uar !a oferia de capacítación y actuaI¡zac¡ón de los docentes.

f.  Asumir  las  tareas  que   le  competen   re!ac¡oriadas  con   currículo   y  mater¡al  educat¡vo,   en
concordancia con la Secretaria de Educación.

g.  Convocar  a  ¡as  universidades  que funcionen  en  el  D¡str¡to  Cap¡tal  para  que  part¡cipen  en  eI
Ccmi{é  Dl'strital de formación docente e impulsar, dentro de este Comjté,  po¡¡ticas de formación,
actualizac¡ón y especiaI¡zac¡ón docente.

h.  Crear,  desarrollar y  d¡fundir  conoc¡m¡ento  c¡entífico  y tecnológ¡co  orientado  a  conso¡idar  ¡os
campos del saber educativo.

i.   Real¡zar  y  promover  iwest¡gac¡ones  y  estud¡os  de  los  problemas  nacicma¡es,-d¡.strit.ales  y
[oca{es  que  ayuden  a  la  comprensión  y desarro¡¡o  de  las tareas  c¡e  la educación  en  e!  D¡str¡to
Cap¡tal.

j.  Divulgar !os resultados de las investigac¡ones y estudios que realice y const¡tu¡rse en cen{ro de
información sobre temas educativos.

k.   Forialecer   y   ampliar   !as   re'aciones   interinstitucionales   c¡e   cooperación   con   organismos
nac¡onales o ¡nternac¡ona!es.

l.  Acreditar  de  acuerdo  con  !a  reglamentación  vigente  para  ascenso  en  el  escalafón  nac¡onal
docente,  los  cursos  de  capac¡tac¡ón  que  se  d¡cten  en  el  lnst¡tuto  o  en  otras  instituc¡ones,  así
como los que figuren  en los arch¡vos existentes en  la Secc¡ón de  Registro y Control de¡ ant¡guo
DIE-CEP.

m. Las demás que le sean asignadas por las leyes, acuerdos y normas pert¡nentes.

Para   el   cumplimiento   de   estas  func¡ones  el   lnst¡tuto   para   la   lnvestigación   Educativa  y   el
Desarrollo  Pedagógico - lDEP,  podrá adelantar planes,  programas y proyectos en cooperac¡ón
con ent¡dades de cualqu¡er orden,  espec¡almente con las del sector educativo y con centros de
investigac¡ón.  De acuerdo con la reglamentac¡ón v'igente.

'   N2 PoI¡ticas y prácticas contables.

N2.1 Aplicación del marco conceptual del PGCP, El lnst¡tuto para la lnvest¡gac¡ón Educativa y
el  Desarrollo  Pedagógico  ~  IDEP,  en  su  ca¡¡dad  de  establecimiento  púb!¡co  de¡  orden  distrital,
encontrándose  dentro  de!  ámbito  de  aplicación  deI  Plan  Genera!  de  ¡a  Contabilidad  Pública  -
PGCP,  se  at¡ene  a  todo  lo  dispuesto  en  e¡  mismo,  como  elemento  ¡nstrumental  del  S¡stema
Nac¡onal deI Contabil¡dad Pública en Colombia.
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N2.2 Aplicación del Catálogo General  de Cuentas, CGC. Para efectos del  reconocim¡ento y
clasificac¡ón de  los  hechos económ¡cos,  sociales y amb¡entales,  el  lnstituto  emplea  e¡  Catá¡ogo
General   de   Cuentas  -  CGC,   que   complemen{a   y  desarrolla   la   estructura]   descr¡pción   y
dinám¡cas  dentro  de  la  clasif¡cación  conceptual  de¡  Plan  General  de  la  Contabilidad  Públ¡ca  -
PGCP  emit¡do  por  la  ContadunJa  Genera¡  de  !a  Nac¡ón,  el  cua[  a  través  de  una  c!as¡f¡cac¡ón
ordenada.  flexible  y  pormenorizada  de  las  cuentas,     identifica  la  naturaleza  y  funciones  de
acuerclo  con  el  cometido  estatal  de¡  lnstituto  para  la  [nvestigación  Educat¡va  y  el  Desarrollo
Pedagógico -lDEP.

N2.3 Aplicac¡ón de normas y proced¡m¡entos. El lnst¡tuto para la lnvestigac¡ón Educativa y el
Desarrollo   Pedagógico  -   !DEPl   da  estricto   cump'¡m¡ento  a   la   aplicación   de   !as   normas   y
proced¡mientos establec¡dos  por la Contaduría General de  la Nación,  los  cuales se encuentran
detallados en el Régimen de Contabil¡dad  Públ¡ca - RCP y demás normas y conceptos que se
vienen   const¡tuyendo  en  doctrina   contable   públ¡ca  en   Co¡omb¡a.     Además   ciienta   con   la
expedición específica de un Manual de Políticas y Prácticas Contables, el cual se encuentra en
trámite de formalizac¡ón por parte del área encargada del Sistema de Gestión de la Ca¡¡dad.

N2.4  Registro  oficial  de  libros  de  contabilidad  y  documentos  soporte. El  lnst¡tuto  dando
cumpl¡miento  a  lo  contemplaclo  en  el  numeral  2.9  Noi'mas  Técnicas  de  Contabil¡dad,  2.9.2
Normas técnicas relativas a  los soportes,  comprobantes y l¡bros de contabilidad,  2.9.213  Libros
de contabil¡dad, lleva a cabo la d¡gital¡zac¡ón periódica y s¡stemática de los !¡bros de contab¡!idad
princ¡pales y auxiliares,  los cua!es  corresponden al  Libro  Mayor y Balances y al  Libro Diario,  los
cuales cont¡enen el  resumen mensual de las operaciones y transacciones financieras del lDEP,
el¡o   cQns¡derando   las   po'ít¡cas   deI   Distr¡to   Capital   de   austeridad   del   gasto   púbI¡co.   Esta
¡nformac¡ón está d¡spuesta en  el  serv¡dor del  lnstituto y se encuentra en  red  para su consulta,
control  y  custodia  en  formato  de  documento  portable  -  PDF.     En  lo  re!acionado  con   los
documentos soporte de las operac¡ones, estos reposan en el archivo de gestión de cada una de
las  áreas  en  las  cuales  se  generan  los  registros  y  transacc¡ones,  tales  como:  Presupuesto,
Tesorería, Almacén, Ac{ivos Fijos,  Nómina y Contratac¡ón.

EI  IDEP  cuenta  con  un  sistema  de, informac¡ón  gerenc¡al  integrado  denominado  S¡stema  de
¡nformación Admin¡strativa y Financ¡era - SIAF{,  el cual permite d¡gital¡zar los documentos fuente
que   originan   flujo   monetar¡o   c!e   recursos,   quedando   a   disposic¡ón   de   {os   usuarios  de   !a
información.    Además  con  un  programa  que  permite  controlar  y  administrar  la  información  de
nóm¡na,   prestaciones   sociales   y   apoÍ{es   patronales   cle¡   personal   de   planta   denom¡nado
HUMANO,  que ad¡cionalmente constituye soporte,  detalle e h¡stórico de los respect¡vQs regi§tros
contab!es,  presupuestales y de tesorería generados por dichas operac¡ones,  el cual  realiza una
interiaz mensual que aI¡menta el sistema de ¡nformac¡ón gerencial ¡ntegrado SIAFI.

N4 Limitaciones y deficiencias de tipo operativo o admini§trat¡vo que inciden en el normal
desarrollo del proceso contab!e y/o afectan la consistencia y razonabilidad de las cifras.

N4.1  Limitaciones de orden admin¡strativo. Consideradas como la manifestación expresa  por
par[e de  los  responsables y  preparadores de ¡a  ¡nformación  contable,  sobre  las situac¡ones  de
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orden administrativo que pueden incidir en la consistenc¡a y razonabil¡dad de la información o en
el normal desarrol!o del proceso ccmtable, las cuales se pueden detallar de la s¡gu¡ente manera.-

N4.1,1  Nómina y Provisiones de Prestaciones Sociales

En  razón  a  que el  sistema de ¡nformación  a través del  cual se  administra  la  información de  la
nómina y los apories patronales y parafiscales denominado (HUMANO), no es el mismo a través
de¡ cua! se reg¡stran las operaciones presupuestales, de tesorería y contables de la entidadi y de
que el primero realiza  una ¡nteriaz mensual con el  s¡stema de  información f¡nanc¡ero y contab¡e
(SIAF¡},  mediante la cual se reportan  las operaciones en forma consolidada y global a {ravés de
un solo tercero (830.007.738 Inst¡tuto para la lnvestigación Educativa y el Desarro!lo Pedagógico
-  ¡DEP),  por todos y cada uno de ¡os conceptos que componen e! registro de la nómina.  Factor

que dif¡culta el análisis y control de la§ operaciones de nómina y demás componentes legales y
aclministrativos  que  se  der¡van  de  la  misma,  tales  como  la  causación  por  funcionar¡o  de  las
prov¡siones de prestaciones soc¡ales,  los apor{es a segur¡dad social y la  retención en la fuente
entre otros,   Lo antericm a pesar de las solic¡tudes y re¡teraciones efectuadas desde el área de
Contabilidad,  dado el cálcu!o y registro contable manual que ha tenido que rea!izarse, tanto en ¡o
relac¡onado   con   la   causación   de   las   provisiones   de   prestaciones   socia!esi   como   en   la
preparación y presentac¡ón de las dec¡arac¡ones tr¡butarias mensua¡es de retenc¡ón en la fuente.
Sol¡c¡tudes  efectuadas  con  el  fin  de  mitigar  el  margen  de  error,  así  como  la  dua¡¡dad  y  el
reproceso cle la información.

Adic¡onalmente  se  efectuaron  solicitudes  reiteradas  a   los  proveedores  de  los  s¡stemas  de
¡nformac¡ón gerencial  ¡ntegrado  SIAF¡  y  HUMANO en el transcurso de la v¡gencia,  re¡acionadas
con los siguientes aspectos:

1)   Control  de  ias  operac¡ones  del  rubro  de  recursos  entregados  en  admin¡strac¡ón  subcuenta
142402  En Administración,  a través  del  reg¡stro  de  las transacciones  por cen{ros  de  costoi
hab¡endo  llegado  a  su  lím¡te  en  2013  a  n'!vel  de  cuenta  auxiliar.    Aspecto  en  el  que  en  ¡a
presente vigencia fue creada la estructura func¡onal deta!lada por centros de costo, pero que
se  enciientra  pend¡ente la  capaci'tación  a  los  usuar¡os¡  y aún  no se ha  puesto a prueba  su
funcionam¡ento.

2)   Control  de  las  operac¡ones  de!  rubro  de  recursos  recibidos  en  adm¡nistrac¡ón  subcuen{a
245301  En Administracióni  a través del  registro de  las transacc¡ones  por centros de  costo,
con el fin de dar el m¡smo manejo controiado por centro de costo que le ha sido asignado a ¡a
subcuenta  de  recursos entregados en  adm¡nistrac¡ón  (142402}.   Factor que  en  la  presente
vigenc¡a  no  fue  tratado  por  parie  de  !a  empresa  proveedora  del  sistema  de  ¡nformac¡ón
gerenc¡a¡,  y que al  igual se encuentra pendiente la capacitac¡ón a los usuariosi  así como las
pruebas para su funcionamiento.

3)   La d¡scr¡m¡nación  de  la  información de la  nómina  y demás registros der¡vados de  la  misma,
por   tercero   (func¡onar¡oI    Fondo   de   Admin¡strac¡ón   de   Pens¡ones   y   Cesantías,    EPS,
normat¡vidad de  retención  en  la fuente  apl¡cada  a cada funcionario y demás),  con  e! f¡n de
perm¡tir  un  adecuado  análisis  y  control  de  la  información.    Aspecto  que  se  encuentra  en
proceso   de   desarrollo   por   parte   de   los   proveedores   c¡e   'os   sistemas   de   información
existentes.

4)   La moc¡ificación a' reporte de descuentos y retenciones en el que sea ¡ncorporac¡a !a base de
las retenc¡ones practicadas a !os d¡ferentes terceros,  así como la retenc¡ón, en cumplimiento
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a las exigencias de la Direcc¡ón de lmpuestos y Aduanas Nacionales - Dian, para efectos de
¡a presentac¡ón de la declarac¡ón de retenc¡ón en la fuente.

5)   Finalmente ¡a adécuación del sistema de informac¡ón S!AF]  respecto del cumplimiento en  ¡a
generac¡ón   automát¡ca   de   los   reportes   de   información   exógena,    requerida    por   ¡as
administraciones c!e impuestos tanto Nac¡onal, como Distr¡ta!.

N4.1,2. Causac¡ón de Obligaciones con Terceros

Dentro   clel   proceso   de   causación   de   las   operaciones   relacionadas   con   las   obligac¡cmes
mercanti¡es  de  la entidad,  se  presenta  una  d¡sparidad  de tiempos entre  la fecha  de emis¡ón  y
rad¡cación de las facturas y/o cuentas de cobro y el regjstro de causación de las mismas, dada
principalmente  por  los  {rámites  de  rad¡cac¡ón,  soporie  y  verificación  documental  y  traslado  de
dichas  cuentas  a  los  responsables  del  eqüipo  f¡nanciero  de  la  entidad,  para  el  caso  de  las
obligac¡ones tanto de compra de bienes,  como cle serv¡cios,  ¡a cual puede pa§ar de un período
mensual al s¡guiente, aspecto que en materia tr¡butaria podria suponer la ex{emporaneidad en !a
causac¡ón y pago de las transacc¡ones sujetas a retención en la fuente.

N4.1.3. Actualización de Procesos y Procedimientos deI Área

A  partir del  mes de  nov¡embre de 2013 el  área cle contabil¡clad  llevó a cabo ¡a  actua[ización  de
sus  procesos  y  procedim¡entos,   ante   la   Ofic¡na  Asesora  de   P!aneac¡ón   encargada  de   su
validac¡ón,  cod¡f¡cacióni  impresión y formalizac¡ón, en e! transcurso clel año 2014 adic¡ona!mente
efectuó propuesta de incorporac¡Ón de un moclelQ de Manual de Poli't¡cas y Prácticas Contables,
un  lnstructivo  para  la  Gest¡ón  de  lncapacidades  y  lnstruct¡vo  para  eI  Manejo  y  Contro[  de  los
Recursos  de  Caja  Menor,  no  obstante  a  la  fecha  de  presentac¡ón  de  la  informac¡ón  de cierre
anual de vigencia 2014,  no se contó con los trám¡tes periinentes que dieran fin al proceso,  más
s¡n  embargo  se  cuenta  con  los  comunicados  a  través  cle  los  cuales  djchos  archivos  fueron
remiticlos para la verif¡cac¡ón y aprobac¡ón respectiva.

N4.2  Limitaciones  de  orden  contable.  Entenclidas  como  aque[las  l¡mitac¡ones  que  pueden
incidir en ¡a cons¡stencia y razonab¡lidad de la información o en el  normal desarrollo del proceso
contable, deI !nst¡tuto para 'a lnvestigación Educativa y el Desarrollo Pedagóg!co - lDEP, dentro
de !as cuales se pueden considerar !as siguientes:

Prop¡edades, Planta y Equipo (Grupo 16)

El  reg¡stro en  libros de las  propiedades,  planta y equipo inc!uye en el rubro  1637 Prop¡edades,

plan{a  y equipo no explotados un saldo en cuanti'a de $125`O  m¡llones,  que equivale al 47.74%
del  {otal  de  la§  mismas,  correspondiente  a  bienes  en  desuso  que  por  mot¡vos  de  espac¡o  la
entidad  no  emplea,  o  tiene  en  func¡onamiento en  su  nueva  sede,  b¡enes  que  al  momento  de
defin¡rse y legalizarse su dest¡no f¡nal podrían generar un cambio ¡mporiante o representativo en
el  activo  por  su  dism¡nución  en  l¡brQs.    Seña!ando  que  este  proceso  !leva  más  de  un  año  de
haber jniciado, sin que al presente corte contable se haya term¡nado.

Dentro   de   !as  propiec¡ades,   planta   y  equipo  se  encuentran   b¡enes  que  a   pesar  de  estar
registrados contablemente,  no se encuentran  bajo el cuidado y custodia de la entidad, toda vez
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que  corresponclen  a  b¡enes  que  quedaron  en  la  antigua  sede  del  lnstituto,  siendo  esta  una
actividacl que está pendiente por culm¡nar la persona responsable deI Área de Almacén,  con e}
fin  de  llevar a  cabo  la  depuración  de  dichos  rubros  del  activo  c!el  m¡smo.    Este es e[  caso  cle¡
saldo  de  la  cuenta  1650  Redes,  Iíneas  y  cab¡es,  !a  cual  posee  un  saldo  al  c¡erre  contab!e en
cuantía de $12.8 millonesi qiie su vez corresponden a  un cableado estructurado asumido pcm la
entidad,  realizado en prop¡edad ajena  (Edificio  en el  que opera ¡a  Secretaría de  Educac¡ón del
Distrito),  deb¡endo entregarse y tras!adarse contab!emen{e a la  Secretar¡a de Educación,  actiial
beneficiar¡a  clel  espacio  en  e!  cual  se  encuentran  dichos  biene§.    Aspecto  que  podría  estar
afectando  !a  razonab¡¡idad  de  las  propiedacles,  planta  y  equl'po  de  la  entidad,  por efectos  de
sobre est¡mación de las mismas,

Adicionalmente  a  pesar  de  haberse  realizado  los  inventarios  físicos  anuales  por  parte  cle  la

profes¡onal responsable de almacén, estos no fueron cotejados con  los saldos contab¡es,  razón
por la cua¡ no se pudo establecer la razonabil¡c¡ad de d¡chos ¡nventarios.

Otros Activos (Grupo 19)

BI-enes entregados a terceros (Cuenta 1920)

Este es  iino  de !os  rubros  más  representat¡vos  del  activo  de  la  entidad]  lo  compone  ¡a  cuenta
contable  192001  Bienes muebles entregados a terceros en administración,  cuyo saldo  al cierre
contable  2014  ascend¡ó   a  $496.7  mi¡lones,   el   cual  corresponde  a   material  aud¡ov¡sua¡  de¡
lnst¡tuto que forma  parte  de su  memor¡a  h¡stórica  y cu[tural.    Habiendo s¡do  entregado  para  su
cuidado  y  custodia  al  Archivo  de  Bogotá,  D.C.,  y  cuyo  registro  no  es  objeto  c}e  amortización
contable,  teniendo en  cuenta  la  d¡nám¡ca de  !as  cuentas  1920  B¡enes entregados  a terceros y
1925  Amori¡zación  Acumu!ada  de  Bienes  Entregados  a  Terceros,   atendiendo  el  uso  de  los
m¡smos,   dado   que   según   los   documentos   que   forma¡izan   el   tras!adoi   dichos   b¡enes   se
encuentran en calidad de cujdado y custoc¡ia en dicha entidad.   Razón por la cua! está pend¡ente
por  def¡n¡rse  una  política  para  la  evaluación  de  contenidos,  valorización  contable  y  empleo  o
adm¡nistración  de  dichos  bienes  por  parie  de  los  interesados,  aspecto  que  se  está  tratando
dentro de las activ¡dades en seguim¡ento por el Com¡{é Técn¡co de Sosten¡bilidad CQntable cle la
entidad, de modo que se atienda lo dispuesto en los numerales 190,195 y 198 del Régimen de
Contabil¡dad  Pública,  por {ratarse  de  un  tema  transversal.    El  efecto  de  este  reconocim¡ento,
puede afectar el  resiiltado de! ejerc¡cio contable,  así como  la cuantif¡cac¡ón de !os  activos de la
ent¡clad,  una  vez  sea  def¡nida  !a  po!itica  adm¡nistra{iva,  que  defina  el  uso  y  dest¡no  de  dichos
bienes, o bien la valoración técn¡ca de los mismos.

Proceso de Conciliación de Saldos de Operaciones Recíprocas

A  pesar  de   haberse  dado  cumplimiento  a   lo  establec¡do  en   la   Resoluc¡ón   357  de  2008,
numerales  3.8 y 3.16,  al  lnstruct¡vo O3 de! 2014  en los  parámetros previstos en el  numera!  1.1.1
Actividades  mínimas  a  desarrol!ar,  estab!ecidas  por  la  Contac¡uría  General  de  la  Nación  y  a  la
Resolución  NO DDC  OOOOO3 de d¡ciembre 30 de 2014 de la  D¡rección  D¡strital de Con{abil¡dad de
Bogotá,  D.C.,  en  !o  referente  a  !a  conc¡liación  de  los  saldos  de  las  operaciones  recíprocas,
proced¡éndose  a  la  notificación  escr¡ta  y  a  través  de  correo  electrónico  a  las  entidades  de
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derecho púbI¡co con las cuales se presentaron movimientos con afectación al ¡nforme requerido
por  !a   Contaduría   Genera!   de   la   Nación,   tan   so¡o   cinco   (5)   de   las   d¡ez   {10)   ent¡dades
circular¡zadas,  efectivamente  dieron  respuesta  a  la  solic¡tud  de  concil¡ación.    Por  tan{o  en  el
proceso de consolidación de la información contable, podrían pre§entarse d¡ferencias.

N5 Efectos y cambios significativos en la información contable.

N5.4  Por  depuración  de  cifras,  conciliación  de  saldos  o  ajustes. Dentro  del  proceso  de
anál]'s¡s  de  la  información  contable,  prev¡o  el  reporte  del  cierre  de  ejerc¡c¡o  contab¡e  2014,  §e
efectuaron  los registros contab¡es correspondientes a la elim¡nac¡ón del catálogo de las cuentas
de orden  deucloras  831590 Act¡vos totalmente deprecíados,  agotados o  amoriizados y  891506
Deudoras de control por contra (CFt) - Act¡vos totalmente deprec¡ados, agotados o amort¡zados,
a  través  de  las  cuales  se  llevaba  el  control  contab¡e  de  los  b¡enes  muebles  de  la  entidad,
totalmente  deprec¡ados  o  amori¡zados,   los  cuales  se  retiraron  de  !a  contabilidad  luego  de
llevarse un contro¡ contable de ¡os mismos,  por un período super¡or a 360 días. en  una cuantía
total de $443.6 mi¡!ones de pesos.

Por concepto de ajustes se presentó uno de los camb¡os más representativos en el activo de la
entidad,   habiendo   d¡sminu¡do   de   un   período   a¡   otro   el   rubro   de   recursos  entregados  en
admin¡strac¡ón (subcuerita 142402), en una cuantía total de $1.086 m¡llones de pesos.   Luego de
la  amortización de  recursQs entregados  en  e! transcurso de  la  vigenc¡a 2013,  en  la  suscripc¡ón
de  contratos  y  convenios  interadm¡n¡strativos  con  entidades  tales  corno:    La  Organ¡zación  de
Estados  lberoamer¡canos  -  OEI,  ¡a  Corporación  Mag¡sterio,  la  Univers¡dad  Distrita¡  Francisco
José de Caídas,  la Un¡vers¡dad Nacionaí de Colombia, la un¡versidad Pedagóg¡ca Nac¡onal y la
Fundación Un¡vers¡dad Central.  A partir de la recepción de sus ¡nformes de ejecuc¡ón f¡nanciera
y de ]a aprobac¡ón de los mismos por par[e de los superv¡sores de los contratos y convenios en
e!  lnstituto.

N5.5 Por efecto del saneamiento  contable.  A pesar cle  la declarator¡a  de caduc¡dad  por la
Corte Constituc¡ona' de la Ley 716 de 2001, y demás normas que reglamentaban y ad¡cionaban
la  mater¡a,   el     lnstituto  para  la  lnvestigac¡ón  Educat¡va  y  eI  DesarroI!o  Peclagóg¡co  -  IDEP,
s¡guiendo [os lineamientos establecidos en el Numera! 3.11  del Procedimiento de Control lnterno
Contable de que {rata ¡a Resolución  NO 357 de 2008 de la Contaduría General de la Nación, dio
creación  aI  Comité Técnico de  Sostenibilidad Contablel  med¡ante la  Resolución de  !a  Direcc'ión
General  de  la  lnstituc¡ón.    El  cual  dentro  de  las  reun¡ones  trimestra!es  efectuadas  durante  la
vigenc¡a 2014i trató temas que por su naturaleza e l'nc¡dencia en la informac¡ón contable fueron
considerados  de  importanc¡a,  real¡zando  segu¡m¡ento  a  los  avances  en  el  mejoram¡ento  de
procesos   y  tareas   asignadas   a   las   dist¡ntas  áreas  que   íntervinieron   én   el  ciclo  contable,
abordando temas tales como:

a.    La acti,alización de la guía para ¡a presentac¡ón de los informes de la ejecución financ¡era de
los  contratos  y  convenios  interadm¡nistrat¡vos  financiados  con  reciirsos  de  invers¡ón  del
lDEP.

b.    Las diferenc¡as generadas con  ocas¡ón de las l¡branzas otorgadas  por el  Banco de Bogotá,
¡ncapacidades del personal de p¡anta en proceso de gestión de cobro ante las d¡st¡ntas EPS.
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c.    El  ingreso  de  b¡enes  al  Almacén  mediante  el  empleo  de  conceptos  erróneos,  así  como  la
neces¡dad de llevar a cabo e! es{ablecimiento de polít¡cas para el ingreso y control de b¡'enes
de consumo no valuables.

cl.    El  ajuste del valor en  libros  de  los  bienes  muebles  retirados  e  ingresaclos s¡multáneamente
por reclas¡ficación de categorías, s¡n ¡ncorporar lo concem¡ente a la depreciac¡ón acumulada.

e.   El  ajuste  del  valor  en  libros  de  las  depreciac¡ones  acumulaclas  de  los  bienes  totalmente
depreciados, que por error man{enían sa{dos por depreciar en el sistema de información.

f.     La   reversión   de  las   amortizaciones   acumuladas  existentes   a   los   bienes   entregados   a
tercerQsi por considerarse b¡enes no amort¡zables.

g.    El seguimiento  a  la evolución  de  los  bienes entregados  a terceros  mencionados en  la  Nota
General N4,2 Limitac¡ones de orden contable.

h.    La   depurac¡ón   de   saldos   a   favor   en   las   cuentas   deudoras   del   Ba!ance   de   elevada
antigüedad.

i.      La ¡ntegración de la  ¡nformación  a través  de  un solo  s¡s{ema de ¡nformación gerenc¡al  en la
entjdacl, entre o{ros.

Aspectos  que  en  la  medida  en  que  se  van  gestionando  por  parie  de  las  áreas,   han   ido
ocasionando los respect¡vos reconocimientos y ajustes contables.

NOTAS DE CARÁCTER ESPECI-FICO

1. EFECTIVO (Grupo 11}

Esté   rubro  ref¡eja  el  sa¡do  de   la  entidad  en   recursos  d¡sponibles   en   caja  y  depós¡tos  en
instituciones f¡nancieras, los cuales no poseen restricción algiina que afecten su dispos¡c¡ón por

parie  de  la  entidad.    S¡n  embargo  según  los  resultados  de  ¡a  realización  de  !as  conciI¡aciones
bancarias, se pudieron establecer partidas conc¡lia{or¡as en el mes de diciembre de 2014; así:

Ci¢{as en pesos colt,mb¡anos (S}

Í;,Z:}:,{:;i:iiáffi.:;.;;,'J;4,'rd;¬fSq'p*rgstjti{^ ;íí;;';ü'üéñ9/;i!,.,/á,,;J¬i~:£i.;,`^§Íi`t*Wc#ffi'É#-';,=."j:,.;--`¬sü0Ú-ü`SÁft'¢k-..=fL
;í::|L t`  b*gñEri:j`t:\:í<;:y`4; ;}t(ó.Y;,/i' ;^n¥¥`?'-:'~. ~l:,t:.¬ f¡l`á¢ü±}ÁüffiO!#i?`!`];:í:+,::i| }£.< Y,í.(`,.,'y,,' -`;

DÁVWIENDA AHORROS OÜ60ú999-7887 Nose presen{3ron dif¬renciss

BO6OTA AHORftOS 1O2-51398-3 217.708.453,95 217.499.773,95 2O8.680

Transferenc¡as  5in  cobrar  -$236,427  y  2notascréditoporregistíarcontablementeSz4.300y$3.447

AV VILLAS AHORRQS OS9-01147-8 1O2.168.789,38 102.168.789,38

BOGOTA AHORROS 10234202-9 275.574,78 275.574.78 Nose pre5¬ntsron díferencias
CC}RPBANCA AHORRQS 23710125I 87.071.441,30 87.Ü76.441,3Ü 5.000 Nota créd¡to o cons¡gnac¡ón no reg¡strada
BOGOTA AHORROS 102506623 ü.117.425,75 12.117.425,?5 No se pfe5¬ntsror, d¡feíencias

TOTAISALOO EN BANCOS S 41g.341.685 41g.138.885 203.680

2. DEUDORES (Grupo 14)

Refleja  los  valores  a  favor del  lnstituto  orig¡nados  en  desarrollo  de sus funciones  de  comet¡do
estata!.   De! saldo hace parte ¡a cuenta 1407 Prestación de servic¡os que cerró con un saldo en
el  balance general,  en  cuantía de  $32  m¡llones  por concepto de! saldo  por cobrar c}eI  Conven¡o
3371  de  2014,  suscr¡to  con  la  Secretaría  de  Educac¡ón  Distr¡tal.    Respecto  de  la  cuenta  1424
Recursos entregados en admin¡strac¡ón, se registran el control cle los djneros girados a terceros,
por concepto  de convenios  interadministrat¡vos  o contratos  a  los cuales se debe dar cuenta  al
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!nst¡tuto  de  su  ejecuc¡ónl  mediante  la  presentac¡ón  de  ¡nformes  de  ejecución  f¡nanciera,  de
acuerdo con  lo  establecido en  las  propuestas económ¡cas  o el  presupuesto estab!ecido  por el
lnst¡tuto  para  su  ejecuc¡ón.     Este  fue  el   rubro  de[  activo  que  mayor  d¡sm¡nución   presentó
comparat¡vamente de una vigencia a la otra, debido a que en e¡ transcurso de la vigencia 2014,
fueron amort¡zados los contratos o conveniQs cuyos  recursos habían  s¡do girados en 2013,  con
instituciones  tales  como:  La  Organ¡zac¡ón  de  Estados  lberoamer¡canos -  OEI,  la  Corporac¡ón
Magisterio,   Ía   Univers¡dad   D¡strital   Francisco   José  de   Caldas,   ¡a   Un¡vers¡dad   Nac¡onal   de
Co¡omb¡a, la Unjversidad  Pedagógica Nacional y la Fundacjón Un¡versidad Central,  amort¡zación

que ascendió en el año a $1.086 millones.   El cletalle de los sa!dos de este rubro a diciembre 31
de 2014, fue el sigu¡ente:

r.¡fr¬is er, pesos cc,foTi}b¡ü,nc¡s {S}
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En   lo   re¡acionado  con   los   otros   deudores   ref!ejados   en   la   cuen{a   1470!   corresponden   al
reconocimiento  de  otros  derechos  a  favor  de  la  ent¡dacl  por  concepto  de  incapac¡dades  por
cobrarl los cuales ascendieron a $7.6 mi¡Iones.

Ei

Los derechos no son obje{o cle prov¡s¡Ón contable,  pues a pesar de la ant¡güeclad de a¡gunas de
las  pariidas  se  espera  sea  l!evado  a  cabo  su  reconocimiento  o  legalización  por  parie  de  los
deudores, en e{ caso de !as ¡ncapacidades.

Con  respecto  a  las  cuentas  1475  Deudas  de  difícil  recaudo  y  1480  Provisión  para  deudores
(CR),  a  pesar de  que  no  reportan  saldo  al  c¡erre,  a través  de  las  mismas  se  l!evó  a  cabo  e!
registro  de  la  prov¡sión  y  cast¡gQ  de  una  part¡da  por  cobrar  en  otros  deudores  a  cargo  de¡
exfuncionar¡o  sr`  ROMAN  FRANCISCO  TELLEZ  NAVARRO,  por su  incobrab¡l¡dad  estab¡ecida
mediante concepto de la Oficina de Asesoría Jurídica del !nstituto, por no encontrarse definido el
reconocim¡ento de la obligac¡ón por parte del deudor,  por concepto del saldo de una libranza del
Banco de Bogotá en  cuanti'a de  $625.504,  regis{ros que fueron deb¡damente aprobados según
Acta de Comité Técn¡co de Sosten¡bjlidad Contable NO 30 del 22 de diciembre de 2014.

3.  PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (Grupo 16)

Grupo que refleja el valor de los bienes tang¡bles de propiedad del lnst¡tuto para la lnves{igación
Educativa  y  el  Desarrollo  Pedagógico  -  IDEP,  adquir¡dos  para  la  adecuada  prestación  de  los
servicios  ¡nstitucionales y la adm¡n¡stración de  la entidad,  por lo tanto no están disponibles para
la venta,  los cuales son reccmoc¡dos por su valor histór¡co.   Su valor neto en '¡bros al cierre de la
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v¡gencia 2014 se encontró en $262 mil¡ones,  los cuales ¡nc[uyen una deprec¡ación acumu!ada en
cuantía de -$664  m¡llones.    El  método de  depreciac¡ón  de  la  propiedad.  planta y ec¡uipo es  por
línea  recta,  y  para  los  años  de  v¡da  út¡l  la  entidad  se  atiene  a  lo  d¡spuesto  en  el  Régimen  cle
Con{abilidad  Públ¡ca,  y  de  acuerdo  con  lo  contemplado  en  el  mismo,  el  efecto  contab!e  no  se
refleja  como  costo  o  gasto,  dado  que  el  IDEP  en  su  condic¡ón  de establec¡miento  público,  del

gobierno general, su reconoc¡miento afecta dl'rectamente un cargo al patr¡monio, como un menor
valor  clel  mismo,   y  su  reconocimiento  se  efectúa  al  débito  de  la  cuenta  3270  Prov¡siones,
Depreciaciones y AmorE¡zac¡ones (DB}.   El rubro se encuentra sujeto a posibles fluctuacionesi de
acuerdo con lo expresado en la nota de carácter general N4.2.

De otra parie debe señalarse que el rubro 1685 Depreciac¡ón Acumulada (CR) que como se dijo
reporia  un  saldo  al  c¡erre  de  ejercicio  contablei  en  cuantía  de  -$664.4  millones,  fue  obje{o  de
depuración  en  el  transcurso  de  la  vigenc¡a  2014,  en  razón  a  que  se  encontraba.n  b¡enes  con
saldo  histór¡co  en  libros,  cuando  habían  cump¡ido  en  su  totalidad  la  vida  útil,  bienes  que  no
contaban  con  depreciación  acilmulada  en  el  s¡stema,   así  como  activos  a  los  cuales  debía
reversarse su amoriizac¡ón,  (como fue el caso cle los videos reg¡strados ccmtablemente a través
de la cuenta  1920 B¡enes entregadós a terceros).   Aspectos que con el apoyo del  'ngen¡ero de
Sistemas  de  la  ent¡dad,   así  como  del  soporte  de  la   empresa  proveedora  del  sistema  de
¡nformac¡ón gerencial SIAFl, fueron debidamente ajustados eh la aplicac¡ón cle act¡vos f¡jos en el
transcurso de la vigenc¡a.   Habiéndose logrado de esta  manera su homogeneic!ad  respecto de
los saldos contables de 'os rubros que componen las propiedades, planta y equ¡po, y los estados
contables de !a ent¡dad.

Las Prop¡edades,  planta y equ¡po presentaron una variac¡ón posi{iva de una vigencia a la otra en
cuantía  de  $28.9   millones,   como   resultado  de  operaciones  como  la   adqu¡sición  de   bienes
muebles   ta¡es   como.'   Muebles,   enseres   y   equipo   de   oficina,   así   como   de   equipos   de
comun¡cación y computación. Algunos de los cuales repQsaron en !a cuenta 1635 B¡enes mueble
en bodega, al c¡erre de v¡gencia con{able 2014.

De otro lado respecto del rubro  1637  Prop¡edades,  planta y equipo no exp¡otados,  reclas¡f¡cados
a  este  rubro como  resultado  de  ¡a  rec¡asif¡cación  de b¡enes en  servicio  de  la  ant¡gua  sede de!
lnst¡tuto  (Secretaría  de  Educación  Distr¡ta¡),  ¡os  cuales  se  encuentran  en  trámite  de traspaso  a
otras entidades públicas del  D¡strito Capital, tales como:  La Secretaría de Educac¡ón del  Distrito

y la Secretaría de la Mujer.

4. OTROS ACTIVOS (Grupo 19)

Este  rubro comprende  los  b¡enes tangibles e ¡ntang¡bles  complementarios para el cumplim¡ento
de las fLinc¡ones de comet¡do estatal  de  la  entidad,  asociados  a  su  admin¡stración.  El  grupó  se
encuentra compuesto en su  porc¡ón  corr¡ente por las cuentas  1905 Bienes y servic¡os pagados
por anticipado,  en  el  cual  se  encuentran  registrados  los  seguros  de  la  entidad,  en  cuantía  de
$25.5  millones  y  !a  cuenta  1910  Cargos  diferidos,  en   la  que  se  encuentran  registrados  los
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materiales  y  suministros,  (en  su  mayoría  pape¡ería  y  útiles  de  escritor¡o},  en  cuantía  de  $46.4
millones,  Ios cuales se encuentran clas¡ficaclos por su naturaleza den{ro del activo corr¡ente.

Por   su    parte   en    la    porción    no    corr¡ente   se    encuentra    clasif¡cado    contablemente    lo
correspondiente a la cuenta 1920 B¡enes entregados a terceros en cuanti'a de $497.3 m¡llones y
cuya problemática se expuso  amp¡¡amente en la nota de carácter genera! N4.2  L¡mitaciones de
orden  contable,  así  corno  por  la  cuenta  1960  Bienes  de  arte  y  cultura  en  cuantía  de  $43.3
m¡Ilones  a través de la cual se controlan  los  l¡bros,  revistas y demás material de consulta en  el
Centro de Documentación de ¡a ent¡dad, y las cuentas 1970 Intangibles por valor acumulado de
$307.8 millones, y 1975 Amoriizac¡ón de ¡ntang¡b¡es, en cuantía de -$241.2 millonesi a través de
la cual se mantiene el control del software o programas de computador y ¡as licencias insta'adas
en los equipos de cómputo de ¡a ent¡dad, así corno su amoriización.

5. CUENTAS POR PAGAR

Grupo  a  través del  cual  la  entidad  efectúa el  reconocim¡ento  de  las obligacíones con {erceros
como proveedores y contratistas que al cierre de v¡gencia reportaron un saldo por la cuenta 2401
en  cuantía de  $642.2  millones,  acreedores  cuyo saldo  reflejado en la cuenta 2425 ascendió  al
cierre a $13.1  m¡llones,  lo correspondiente a la cuenta 2436 Retenc¡ón en  la fuente e ¡mpuesto
c¡e   timbre   en   una   cuantía   de   $121,6   m¡llones,   y   !a   cuenta   2453   Recursos   rec¡b¡dos   en
adm¡nístrac¡ón  en  cuantía  de  $43.2  mi¡  pesos.    Con  relación  a  la  variac¡ón  que  el  rubro  2401
Adquisic¡ón de bienes y serv¡cios nacionales presenta con respecto al saldo del m¡smo, frente al
año inmediatamente anterior, disminuyendo en cuantía de $224.3 millones, la m¡sma se da como
resul{ado del c¡erre presupuestal de la v¡genc¡a 2014, el cual culm¡nó con una dism¡nución de ¡as
cuentas por pagar, respecto de la vigencia fiscal 2013.

Es  de  señalar qLie  el  rubro  2453  Recursos  recibidos  en  adm¡n¡stración  cerró  con  un  saldo  de
$43.2 mil pesos, los cuales corresponden a !os recursos recibidos de la Secretaría cle Educacíón
Distr¡tal -SED,  producto de un saldo por ejecu{ar de! Convenio 3371  del 2 de octubre de 2014.
Habiéndose efectivamente ejecutado la suma de $14,l  mi!lones de d¡chos recursos rec¡b¡dos en
admin¡stración,  al  c¡erre  de  la  v¡gencia  2014.    lnfortunadamente  los  informes  de  ejecución  se

presentaron  a  la  Secretaría  de  Educación  D¡str¡tal  -  SED.  sobre  la  fecha  cle  cierre  y  reporte
contable de dicha ent¡dacl,  razón por la cual !a SED,  no tuvo lugar de registrar¡os para efectos de
coincidencia de sa!dos de operaciones recíprocas,

6. OBLIGACIONES LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Al c¡erre de vigencia fiscal 2014 este grupo se encontraba compuesto por el reconocimiento de
las  obligac¡ones  laborales  de  !a  entidad  para  con  sus funcionarios  por conceptos  tales  como:
Cesantías por valor de  $108.3  millones,  intereses a  las cesantías en  cuantía de $12.5  mi¡lones,
vacac¡ones en cuantía de $167.7 millones,  prima de vacaciones en cuantía de $113.8 m¡llc,nes y
bon¡ficaciones  -  reconocim¡ento  por  permanenc¡a  en   e¡   sector  púb¡ico  en   cuantía  de  $56
mi¡lones.   Las cuales fueron causadas en forma proporc¡ona' al tiempo laborado por e¡ personal,
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ten¡endo  en  cuenta  la  fecha  de  v¡nculación  laboral,  y  para  el  caso  de  las  Bon¡f¡caciones  -
Reconoc¡miento por permanencia en el sector público, el va[or adeudado por este concepto, de

que tratan los  Acuerdos del Concejo de Bogotá NO 276 de 2007 y 528 de 2013.   Lo anterior s¡n
perjuic¡o de lo mencionado en !a nota de carácter específico N4.1.1.   Su incremento respecto del
m¡smo saldo de la vigencia inmecliatamente anterior en cuantía de $200.4 miI!ones,  equiva!entes
al   78%,   se   debe   pr¡ncipalmente   a   que   estas   obligac¡ones   se   encuentran   acumulando

prestac¡ones  como  vacac¡ones  y  pr¡ma  de  vacaciones,  de  funcionarios  que  no  han  tomado
vacaciones por dos o más períodos consecutivos, acumulándose las obligaciones de los m¡smos
a través de este reconoc¡miento contab¡e.

7. PATRIMONIO INSTITuCIONAL

Este  grupo  es{á  compuesto  por  las  s¡gu¡entes  cuentas  contables:  3208  Capital  Fiscal  en  una
cuantía con saldo negativo de -$1.324.2 m¡llones,  por motivos de la reclas¡ficación de lQs saldos
cle la cuenta 3270 Provisiones, depreciaciones y amort¡zaciones a cor{e de diciembre 31  de 2013

por d¡rectriz de la Contaduría General de la Nación,  en cuantia de $219.1  mil¡ones.   Tamb¡én se
compone por la cuenta 3225 Resultados de Ejercicios Anteriores, a través de cual ¡a entidacl ha
ven¡do  acumulado  lo  re!ac¡onado  con  la§  utilidades  o  excedentes  de  per¡odos  anteriores,  por
efectos   cle   la   rec¡as¡f¡cación   de   los   resultaclos   acumu]ados   de   ejercjcios   anteriores   en
cumplimiento a lo establec¡do por la normatividad contable púb'ical  saldQ que al c¡erre ascendía
a $3.316,8 millones,  const¡tuyéndose en el rubro más representat¡vo del  Patrimonio  lnstituc¡ona¡
de la entidad,  presentó un abcmo dentro del movim¡ento c¡e 2014,  por concepto de ¡a liquidación
de  la  reclasificac¡ón  del  saldo  del  ejercicio  de  la  vigenc¡a  2013,  en  cuantía  de  $454.1  m¡Ilones.
Del  mismo modo  se reporia  lo  relacionado con  la  cuen{a  3230  Resultado del  ejercic¡o,  a través
del  cual  se  reporta  el  excedente  (util¡dad)  o  cléf¡c¡t  (pérd¡da)i  obtenido  del  estado de  actividad,
financiera,  económ¡ca,  social  y  ambiental  de  la  entidad  de  la  vigenc¡a,  cuyo  resu[tado  a  31  de
diciembre de 2014 reporió una pérclida o défic¡t en cuantía de -$1.384.2 m¡l!ones]  dism¡nuyendo
respecto de¡  resu!tado de la vigencia  inmed¡atamente anter¡or,  en cuantía de $1.838.4 m¡llones,

principalmente  por efectos  de  la  amortización  de!  rubro  recLirsos  entregados  en  adm¡n¡stración
(subcuen{a 142402), como resultado de !a legalización de !os gastos generados en ¡a ejecución
de dichos recursos por parie de las ent¡dades con las cuales se f¡rmaron con{ratos y conven¡os
interac¡m¡n¡strativos,  por  concepto  de  investigaciones  en  eclucación  y  pedagogía  en  e¡  D¡strito
Capital.   Ac¡icionalmente se presenta el saldo de la  cuenta 3235 Superávit por donac¡ón que en
cuantía de $1.5 m¡llones representa el reconocim¡ento por concepto de la entrega por parie de la
empresa de telefonía móvil de equipos de comunicación celular,  a título gratu¡to por reposición,
la  cua¡  no  presentó  movim¡entos en  lo corric¡o  de ¡a vigenc¡a.    Lo  reportaclo  por la  cuenta  3240
Superávit  por va¡or¡zación  que  en  cuantía  de  $3.8  millones,  ref!eja el  resultado  de¡  proceso  de
registro  de  la  valorizac¡ón  técn¡ca  de  bienes  para  efectos  contables,  cuya  contrapart¡da  se
encuentra  clasificada   en  el   rubro   1999  Valor¡zaciones  de  equ¡po  de  transporte,   tracc¡ón  y
elevación -Vehículos de la entidad. Y f¡nalmente se encuentra reg¡strado lo relac¡onado con la
cuenta 3270 Prov¡s¡ones, deprec¡aciones y amortizac-iones (DB),  la cual refleja un acumulado en
cuantía de -$90.9  m¡Ilones,  como  resultado  del  registro  de  ¡as  depreciaciones  y  amori¡zac¡ones
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de  las  prop¡edades,  planta  y  equ¡po  y  de  los  otros  activos,  del  mismo  modo  en  atendiendo  lo
establecido en las d¡sposiciones de la Contaduría Genera¡ de ¡a Nación.

8. INGRESOS

Están  const¡tuidos  por los flujos de entrada  de  recursos generados  por la  ent¡dad  acümu!ados

por  la  vigencia  fiscal  en  una  cuantía  total  de  $10.537.2  millones,  y  su  reconocimiento  se  dio
atendiendo el principio de devengo o causación.   Esta c¡ase está compuesta  por los síguientes
grupos:  47  Operac¡ones lnterinstitucionales,  el cual es el grupo de ¡ngresos más representativo
de la entidad,  a través de¡ cual se reg¡stra la ejecución de los fondos rec¡bidos por el  lnst¡tuto a
título  de  transferenc¡a,  de  parte  de  ¡a  Secretaría  de  Hacienda  Distr¡ta¡  -  Direcc¡Ón  Distrital  de
Tesorería, para el pago de gastos ¡ncluidos en el presupuesto tanto de Funcionam¡ento, como de
lnvers¡ón,  su sa!cío acumulacío al c¡erre de vigenc¡a ascend¡ó a $10.531  m¡llones de pesos.  Este
rubro se  conc¡lia  mensualmente a través del  control  establecido  por !a Secretaría  de  Hac¡enda
Distr¡ta', por la Cuenta ún¡ca D¡strital -CUD. Y finalmente el grupo 48 Otros lngresos que en una
cuantía acumulada de $192.2 mi¡lonesi  reflejan e! reconoc¡m¡ento de los ingresos generados por
concepto  no  necesariamente  re!ac¡onados  con  el  cometido  estatal  de  la  entidad,  tales  como:
Rend¡m¡entos por reajuste monetario,  por el uso de los serv¡c¡os financieros y bancarios, para la
adm¡nistrac¡ón  de  los  recursos  propjos  de  la  entidad,  en  cuantía  de  $6.2  millones.   Ingresos
extraord¡narios  por  concepto  de  recuperac¡ones  en  cuantía  de  $93.5  m¡l¡ones,  e  ¡ngresos  de
ejercicios  anteriores  en  cuantía  de  $92.4,  que  corresponden  a  ¡os  ajustes  por  efectos  de
reconocimientos de  ¡ngresos de  la  v¡genc¡a  an{er¡or (2013),  registrados en  !a  presente vigenc¡a
contable (2014).

9I GASTOS

Const¡tuidos   por  aquellos   gastos   o   erogac¡ones   incurr¡dos   por  la   entidad   para   su   norma!
func¡onamiento  ¡nstituc¡onal,  que  al  c¡erre  de  vigencia  2014  acumularon  un  total  de  $10.678.9
millones,  y  dentro  c!e  los  que  se  encuentran  los  siguI-entes  grupos:  51  Adm¡nistración  en  una
cuantía  cle $3.393.1  millones,  corresponden  a  los gastos  ocasionados por el  reconocimiento de
los  sue'dos y prestaciones sociales,  contr¡buciones y apories   del persona¡ administrativo de  !a
entidad,  así como en  !os gastos generales correspondientes al apoyo logíst¡co,  incurrido para el
adecuado  desarrollo  y  normal  func¡onam¡ento  del  comet¡do  estatal  de  !a  entidad.  El  grupo  52
Operac¡ón que en una cuantía de $2.278.3 millones, reflejan ¡as erogaciones re[ac¡onadas con el
desarrollo  de  'a  operación   básica  o  principal  de  la  ent¡dad,   que  para  el  caso  de!   Instituto
corresponde  al  proceso  de  investjgac¡ón  en  educac¡ón  e  innovación  para  lograr  una  mejora
sustanc¡al  de  la  ca[idad  educativa  en  eI  D¡strito  Capital.    El  grupo  55  Gasto  público  social,  a
través  del  cual  se  efectúa  el  reconoc¡m¡ento  de  los  gastos  misiona!es,   relac¡onados  con  la
contratación  de  invest¡gaciones  en  educac¡ón  e  innovación  pedagóg,-ca,  cuyo  acumulado  en
2014  ascendió  a  $3i908.6  millones.    E!  grupo  57  Operaciones  lnterist¡tuc¡onales  que  en  una
cuantía  de  $459.5  m¡llones  reflejan  el  re¡ntegro de  recursos  hac¡a  la Tesorería  D¡str¡tal,  por  los
menores valores no ejecutaclos del  presupuesto asignado en  la vigencia.   Y finalmente el grupo
58  Otros  gastos  que  con  un  acumulado  de  $2.023  millones,  el  cual  pr¡ncipalmente  refleja  los

13



AicñmümyORDEB-Ám
É"-LXC{+"

¬Í¬/ BÁ, ,>a+-. h lTL¢,6ge{iir, Sii¢aar,`J ? e)
D!NrdbF'f±

ajustes de vigenc¡as anteriores,  por concepto de  la formalización y lega!ización  de gastos en  la
ejecución de recursos entregados en administrac¡ón de la vigencia anterior (2013).

10. CUENTAS DE ORDEN DEuDORAS

Correspond¡entes  a  la  clase  s  a  través  de  la  cual  se  efectúa  el  reconocimiento  y  revelación
mediante el registro en el grupo 81  Derechos Cont¡ngentes, entre los que se pueden señalar los
revelados en las cuentas 8120 Litigios y mecanismos a!ternat¡vos de solución, compuesto por el
valor de ¡os  [¡tig¡os ¡nterpuestos por la ent¡dad en  contra de terceros,  en una cuantía cle $704.9
millones,  producto  del  manclamiento  de  pago  profer¡dQ  por el juzgado  37  Civil  del  Circuito  que

para  el  caso  del  lnstituto  corresponde  a  un  proceso  de  repet¡c¡ón,  en  contra  de  la  señora
MAGDALENA   MORALES   en   su   calidad   de   Directora   General   cle   la   entidad,   presuntas
desviaciones en el ejercic¡o de sus funciones administrativas y de gestión.

11. CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

Este rubro durante la vigencia 2014 no  presentó mov¡mientos contables,  por tanto  no presenta
saldo en  el  Balance General de  la ent¡dad por motivo del  ret¡ro del reg¡stro contable de lit¡gios y
demandas en contra de la misma,  luego de que la consulta del reporte contab[e deI S¡stema de
lnformación de Procesos Judic¡ales - SIPROJi  adm¡n¡s{rado por la Alcaldía Mayor de Bogotá, no
arrojara ningún resultado por este concepto.

Z LOZANO
¡co Titulado
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NOTÁS A LOS ESTADOS CONTABLES A CORTE BE DICIEMBRE 31  BE 2015

NOTÁS BE CÁRÁCTER GENERAL

N1. Naturaleza jurídica. función social, act¡vidades que desarrolla o comeíido
estata!.

N1.1 Naturaleza Jur¡dica.

El lnsti{uto para la ]nves{igación  Educativa y el DesarrQllo Pedagógico - lDEPl fiie
creado   mediante   Acuerdo   26   de   1994   deI   Concejo   de   Bogotá,   D,C.   Y   de
conformidad   con   el   artículo   lO   y   6O   cle   la   citada   norma   el   lnst¡{uto   es   un
Establec¡m¡er,to   Público,   con   personeria   juríd¡ca,   autonom¡a   adm¡n¡strativa   y
patrimonio  propiot  adscrito  a  la  Secretaria  de  Eclucac¡ón  cleI  Distr¡to.  F_l  c!omici'io
del  lns{¡tuto es  la  ciudad  de  Bogotá,  D.C.,  y  hasta tanto  las  normas distri{ales  no
dispongan lo con{rarioI {a entidac¡ tendrá duración ¡ndetinida.

N1,2 Función social ü cometido estatal, objetivos y actividades,

Los   objet¡vos   y   funciones   del   lnstituto   para   la   !nvestigación   Eclucativa   y   e!
DesarrollQ Pedagóg¡co -lDEP, según lo estab!ecido en el Art¡culo 3O de¡ AcuerdQ
26 de 19g4 del Concejo de Bogotá, D.C. sort:

1.   Dirigiri coordinar y ejecutar los programas de investigación, tanto básica como
ap'icada ccm énfasis en  !o socio-educat¡vo y pedagógico, que deba cump!ir la
admin¡stración!  de  acuerdo con  !os  planes y programa§ aprobados y d¡fundir
los resultados de las ¡nvestigac¡ones.

2.   Dirig¡r, coordinar y ejecutar {os programas de evaluac¡ón de] sistema educativo
y perfeccionamiento profesional.

3.   Ariicular  y  promover  las  'innovaciones  educat¡vas  produc{o  de  los  proyectos
instituciona¡es  o  locales  con  los  procesos  investigativos  y  de  formación  de
docentes como alternativa para e! mejoramiento de la práctica pedagógica.

Av. Calle 26 NO 69D-91  Cen{ro Empresar¡al Arrec¡fe
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4.   Diseñar,   produc¡r,   promoc¡onar  y  eva¡uar  textos,   documentos,   periódicos,
material audiovisual y ayudas educa{¡vas d-Idáct¡cas.

5.   Promover y evaluar la oferta de capacitac¡ón y ac{ualización de ¡os clocentes,
de acuerdo con 'os desarrollos curr¡culares y pedagóg¡cos y faci!itar el acceso
a  ¡a  capac¡tac¡ón  de  los  docentes  públ'Ic®s vincuíados  a  los establecim¡entos
educativos de} D¡strito Cap¡tal.

6^   Asumir las competencias relac¡onadas con currículum y mater¡a¡ educa{¡vo.
7,   F¡jar  pc,lit¡cas  sobíe  formación,   actualización   y  especiaI¡zación   dücente   a

través  del  Comité   D`istrital  de  Formación   Docente,   que  se  creará  con   !a
participación de las un¡versidacles existentes en e! D-Istr¡to.

Para   el   cumplimiento   de   estas   funciones   e!   lnst¡tuto   para   la   lnvestigac¡Ón
Educa{iva y el  Desarrollo  Pedagóg¡co ~ lDEPl  podrá ade}antar p¡anes,  programas
y proyectos en cooperac'Ión con ent¡dades de cualquier orden, especia'mente con
las  de}  sector  educat¡vo  y  con   centros  de   investigación+   De  acuerdo  con   la
reglamentac'ión vigente.

N2 PoI¡t-icas y prácticas contables.

N2.1    Aplicación    del    marco   conceptua]    del    PGCP.E¡    lnst¡tuto    para
lnvest¡gación  Educativa  y  eI  Desarrollo  Pedagógico  -  lDEP,  en  su  ca'¡dad
estabiecimiento  público  del  orden  d¡str¡tal,  se  encuentra  dentro  de¡  ámbitc>

a5®ü-iEii=

aplicac¡ón  del  Plan  General  de  la  Contabil+idad  Pública  -  PGCPt  y  por  ende  se
atiene  a todo lo dispuesto en el  mismo,  corno elemento  instrumental y de apoyo
procedimental del S¡stema Nac¡onal de ContabiI¡dad Públ¡ca en Colombia.

N£.2  Áplicación  del  Catálogo  Genei'al  de  Cuentas,  CGC. Para  efectos  del
reconocimiento y c¡asif¡cación de  los hechos económicos,  sociales y ambientales,
el  !nstituto emplea e¡ Catálogo  General de Cuentas - CGC,  que comp!ementa y
desarrolla   'a   estructura,   c¡escripc¡ón   y   d'inámicas   dentro   de   la   clasif¡cación
concep{ual  clel  Plan  Genera¡  de  la  Contab¡¡¡dad  Pública  -  PGCP  em¡tido  por  ¡a
Contaduria Genera!  de  la  Nación,  el  cua! a través de  una  clasif¡cación  ordenada,
flexible  y pormenorizada  de  las  cuentas,    ¡clentifica  la  naturaleza  y funciones  de
ácuerc±o  cc,n  el  comet¡clo  estatal  del  lnstituto  para  ¡a  lnvestigación  Educativa y el
Desarrollo Pedagógico -lDEP.

N£.3 Áplicac¡ón  de normas y proced¡mientos. El  ¡nstituto para la  lnvestigación
Ec¡ucativa   y  el   Desarrol¡o  Pedagógico  ~  lDEP,   da  estric[o  cumplimiento   a   la
ap¡icación de las norrnas y procec¡im¡en{os es{ab¡¬c'ic¡os por la Contaduria General
de la Nación,  !os cuales se encuentran detallados en el Rég'imen de Contabilidad
Pública  ~  RCP  y  demás  normas  y  conceptos  que  se  vienen  constituyendo  en
doctrina   contab¡e   pública   en   Colombia.      Además   cuen{a   con   la   expedición
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especif¡ca de un Manual de Políticas y Práct¡cas Contab!es, el cual se encuentra
forma¡izado  c¡esde  mayo  c!e  2015  pcm  parte  del  área  encargada  del   S¡stema
lntegrado de Gestión de ¡a Calidad.

La entidad de acuerdo con lo establecido en la Resolución NO 533 del s de octubre
c¡e  2015  de  la  Contaduría  Genera[  cíe  !a  Nac¡ón,  fue  -¡ncorporada  a  ¡a  lis{a  c¡e
entidades que se encuentran dentro de su ámbito de aplicac¡óni es dec¡r dentro de
las  entidac¡es  de  gobiemo  que  han  siclo  c!as¡ficadas  como  tales,  pc,r  el  Comité
lnterinstitucional de  la  Comisión  cle  Estaclísticas  de  FinanzaS  Públicas  según  !os
criter¡os establecidos en el Manual de Estadíst¡cas de las Finanzas Púb¡¡¬as.

De acuerdo con ¡o establecido en el Art, 4O de  [a citada norma la entidad  inicia e¡
período de  preparac¡ón  ob¡igatoria a  partii` del  lO  de enero de 2016I  razón  por  la
ciial  en  este  periodo  la ent¡clad formulará y ejecutará,  bajo el  liclerazgo de la alta
direcc¡ón,  Ios planes de acc¡ón y cronograma  de activ¡dades re!acionac!Qs con  !a
preparac¡ón   para   la   implementación   obliga{or¡a   del   nuevo   marco   normativo,
ten¡endo en ciienta los plazos y requ¡sitos establec¡dos por ¡a Contaduria General
de la  Nación.

N2.Á  Registro  ofic¡al  de  libros  de  contabi]idad  y  documentos  soporie. E¡
lnstituto dando cumpI¡m¡ento a lo con{emp¡ado en el numeral 2.g Normas Técnicas
de  Gon{abi!idad]  2`9.2  Normas técnicas  relativas  a  los  soportes,  comprobantes  y
l¡bros de contabil¡dac¡,  2.9.2.3 Libros de contabilidad,  lleva  a cabo  la  clig¡tal¡zac¡Ón
per¡ódica  y  sistemática  de  los  libros  de  contab¡l¡dad  principales  y  auxiliares,  los
cuales  corresponden  al   Libro   Mayor  y  Balances  y  a¡   Libro  D¡ario.   los  cuales
con±¡enen ei resunien mensual de !as operaciones y transacciones financieras del
lDEP,  ello  cons¡derando  las  polít¡cas  distritales  c}e  austeridad  del  gastü  públ¡co.
Esta información está dispuesta en e' §ew¡dor de! lnst¡tuto y se encuentra en red
para su consulta, control. cu¡dado y custod¡a en formato de documento portable -
PDF-

En lo relacicinado con los documentos soporte de las operac¡ones, estos reposan
en  el  arch¡vo de gestión  de cada  una de  !as  áreas  en  las cuales se  generan  los
regístros]   {ransacciones   y   operaciones,   {ales   comc,:   Presupuesto,   Tesorería,
Almacén, Act¡vos F¡jos, Nómina, Contratac¡ón y Oficina de Asesoria Jur¡dica.

E!  lDEP  cuenta  con  m  s¡stema  de  información  gerencial  integrado  denorn¡nado
Sistema   de   lnformación   Adm¡n¡strativa   y   Financ¡era   ~   SIAFl,   el   cual   permite
digi{a!izar   los   documentos   fuen{e   que   orig¡nan   flujo   monetar¡Q   de   recursos,
quedando a cl¡sposíción de ¡os usuar¡os de la ¡nformación`  Además cuenta con i,n
programa    que    permite    controlar   y   adminis{rar    ¡a    informac¡ón    de    nóm¡na,
prestaciones  socia¡es  y  aportes  patronales  del  personal  de  planta  denominado
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HUMANO,   que   adiciQnalmente   const¡tuye   soporte¡   detalle   e   h¡stórico   de   los
respectivos   reg¡stros  contables,-presupuestales  y  de  {esorería  generac¡os   por
d¡chas operac¡ones,  el  cuai  rea¡iza  Lina  interfaz  mensual  que alimerita  e!  sistema
de infoímac¡ón gerencia! integrado SIAFl.

El  proveedor de[  Sistema  de  lnformac¡ón  Administrat¡va  y  F¡nanciera ~ SIAFI  §e
encueritra  pend¡ente  de  confirmar su  adaptación  a¡  nuevo  marco  normat'!vÜ,  que
¡ncorpora   al   lnst¡tutQ   al   proceso   de   convergencia   a   normas   y   estándares
intemaciona¡es  de  información  financiera.     S¡endo  este  uno  de  ¡os  factores  a
incorporarse dentro del  plan  cle acc¡ón  que garantizará  el  despl¡egue y adopc¡ón
del nüevo régimen contable que a partir de enero de la vigencia 2016I comienza a
aplicar para 'a entidad.

N4 Limita¬iones y deficiencias de tipo operativo o adm¡n¡§trat¡vo que ¡nciden
en  el  normal  desarrol]o  del  proceso contable y/o afectan  la consistenc¡a y
razonabi!idad de las cifras.

N4.1      Limitaciones     de     oflden      administra{ivo.Cons¡deradas     corno      }a
manifestación   expresa   por  parie   de   los   responsab{es   y  preparadores  de   la-,nformac¡ón  contab!e,  sobre  las  situaciQnes  cle  orden  ac}ministrativo  que  pueden

¡nc¡dir  en   la   cons¡stenc¡a   y   razonabilidad   de   la   informac¡Ón   o   en   el   normal
desarrollo  del  proceso  contab!e,  Ias  cua¡es  se  pi,eden  de{a¡¡ar  de  la  s¡gu¡ente
rnanera:

N4.1.1 Nóminq y ProviS¡ones de Prestaciones Sociales

Antecedente

El   ¡nstituto  cuenta  con   un  sistema  de  ¡nformación   adm'in¡straWo  y  financiero
denominado  S'AFl,  así como con un s¡stema de  informac¡ón  a través del cua¡ se
adm¡nistra  la  información  de  la  nómina  y  los  aporte§  patrona'es  y  parafiscales
denominado   (ril"ANO),   de  este  último  §e  produce  ilna  interfaz  mensual   al
sistema  administrat¡vo  y  financiero  SIAFI,  con  el  fin  de  al¡melitar  la  información
correspondiente    a    los    procesos    presupuestal,    contable    y    de    tesorería.
Encontrándose como  una oportun¡dad  de  mejora  el  hecho de que el  sistema de
informac¡ón SIAFl]  recibe la información por tercero y este !a consolidada a través
del NIT del lnstituto] requer¡m¡ento reiterat¡vo hecho al proveedor de dicho s¡stema
de  información  y  que  amerita  una  nueva  parametr¡zación.     Desarrollo  que  se
encuen{ra en  análisis  por parte de¡  mismo,  que  adicionalmen{e  permita  de fQrma
automatizada el cálculG mensuai de las prov'isiones de prestaciünes sociales_
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Causa

El  reproceso  de  la  información  a  través  del  empleo  de  la  hoja  electrónjca,  as¡
como  el  registro  de  un  comprobante  cüntable  men§ual  en  forma  manual.    Asi
como el riesgo de error en el reporie de la ¡nformación a terceros, respecto de las
ob1¡gac¡ones    laborales,    como    de    la    informac¡ón    tributaria    c¡e    la    entidad
{declarac¡ones  tributai`ias  cle  retención  en  la  fuente  e  informac¡ón  exógena  con
dest¡no a la D¡an.)

ET¬c1:o

Se   dificu¡ta   e}   aná!is¡s   y   control   de   las   operaciones   de   nómina   y   demás
componentes legales y adm-In¡st!-ativos que se der¡van de la m',sma, tales como ¡a
cau§ac¡ón por func¡onar¡o de las prov¡siones de prestaciones sociales]  los aportes
a   seguridad   social   y   la   retenc¡ón   en   ¡a   fuente   entre   otros.      Así   como   !a
consol¡dac¡ón   por   tercero   de   las   bases   y    retenciones   en   ¡a   fuentej    que
poster¡ormente   hacen   parie   de   la   ¡Íquidac¡Ón   y   pago   c¡e   las   decíaraciones
{ributariasl  asi  corno  cle  la  información  exógena  con  dest-!no  a  la  D¡recc¡ón  de
lmpuestos y Aduanas Nacionales -DIAN.   De otra parte se incrementa e¡ margen
de error para el establec¡mien±o {écnico de ¡as obl¡gaciones laboralesi y su ¡mpacto
en !a razonabiI¡dac¡ de las c¡fras reportadas en ¡os estados contables.

Recomendación

1.   Reiterar  de  forma  permanente  al  proveedor  del  sistema  de  informac¡ón  la
neces¡dad  de  pQseer una  iriformac¡ón  contab¡e  acorde con  !as  necesidades y
requerimientos de carácter normat¡vo, y que cuente con  ]as caracteristicaS de
oportunidad,   r,onf¡abi¡idad  y  re!evancia,   base   para  iina   aclecuada  toma  de
decis¡ones.

2.   Garantizar la ciiscriminación de ia información de  la  nóm¡na y demás r@g¡stros
der¡vados  de  la  misma¡  por tercero  (funcionar¡oI  Fc,ndo  de  Adm¡n¡strac¡ón  de
Pensiones y Cesantías, EPSl norma{¡vidad de retención en 'a fuen{e aplicada a
cada funciQnario y demás), con el fin cle permitir Lin adeciiado análisis y control
de la ¡nformación.

3.   Acle'antar el  desarro{lo  de  un  proceso qiie  genere  en forma  automatizada  e¡
cálculo  y  reg¡stro  contable  de   las  provisiones  mensuales  de  prestaciones
sociales del personal de planta de la entidad.

4.   Llevar a cabo la mod¡ficac¡ón al repQrte de clescuen{os y retenc¡ones en el que
sea   incorpürada   la   base   de   las   retenciones   practicadas   a   los   diferen{es
terceros, así cQmo la retención pract¡c?da, en cumpl¡miento a 'as ex¡genc¡as de
la  Dirección  de  lmpuestos  y Aduanas  Nacionale§ ~  Dian,  para  efectos  de  ¡a
presentac¡ón de la declaración mensual de retenc¡ón en la fuente.
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5.   Ftealizar   !a   adecuación   del   sistema   de   ¡nformación   S¡AFl   y   programar   ,a
capac¡{ación a los funcionarios del área contab!e,  respecto de¡ cumpI¡miento en
¡a  generac¡ón  automát¡ca  de  los  reportes  de  ¡nformación  exógená,  requerida
por las adm¡n¡strac¡ones de ¡mpuestos tanto Nac¡onal, como Distrita{.

4.1]2.   Consistenc¡a   de   libros   auxiliares   y   princ¡pa]es   y   Clas¡ficac¡ón
Contable por Centros de Costo

Antecedente

E¡  proveedor del sistema de  ir!formac¡ón  admin-istrat¡va  y financiera - SIAFl  en  el
transcurso de  la vigencia  2014 e  inicios de 2ü15,  incorporó una nueva estI`uctura
cle costos por vigencia y número de conver,¡o o contrato en los que se pactenl  la
entrega o recepción de recursos en administrac'Ión.   No obstante se han efectuado
so¡icitudes,    relacionadas    con    la    ¡mportanc¡a    de    programar   jomadas    de
capac¡tación  y  sensibilizac¡Ón  en  la  adecuada  clas¡ficación  y  control  de  d¡chas
operaciones, las cuales no han sido real'izadas.

Cau§a

Los  diferentes  usuar¡üs  del  s¡stema  de  ¡nformación  admin¡strativo  y  financ¡ero  -
SIAF¡.     presentan     deb¡Iiclades     relacionac¡aS    con     el     adecuado    regis{ro     e
incorporac¡Ón de los hechos económ'!cos y financ¡eros,  relacionado con  los riibros
142402  Recursos  entregados  en  ac¡min¡stración  y 245301  Recursos  recibidos  en
adm¡n¡stración,  toda  ve7_  que  al   incorporar  las  operac¡ones  no  {ienen  c}aro  el
proceso de ident¡ficación y registrot de acuerdo a la nueva estructura por centros
de costo`

Efecto

Debido a! registro inadecuac¡o de las operaciones y trar,sacc¡ones por parte de los
usuar¡os de!  sistema de  información  a  través  del  empleo  de  un  centro  de  costo
incorrecto.  se  genera  el  registro  y  la  acumulac¡ón  de  ¡a  información  contable  de
modo  que  se  dificu¡ta  el  aná¡isis  y  consulta  de  la  ¡nformación.  De  ¡gual  manera
genera   e!   reproceso   de   la   información,   por  efectos   c¡e   las   reclasificaciQnes
contables que se generen para su ajuste.

Re¢omendación

1}   Capacitación a  IÜs func¡onar¡os del  lnstituto en e¡ manejo por centros de costo
re¡ac¡onados   con   las   operaciones   del   rubro   de   recursos   entregados   en
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admin¡stración  subcuenta  142402  En  Adm¡nistración¡  a  través  de¡  regis{ro  c¡e
¡as transacciones por centrQs de costo.

2)  Capacitación  en  reg¡stro  aclecuado  de  las  operaciones de¡  rubro  de  recursos
rec¡bidos en admin-[strac¡ón subcuenta 245301  En Adm¡nistrac¡ón,  a través del
manejo de las transacciones por centros de costol  con  el fin de clar el  m¡smo
manejo controlado por centro de costo que le ha sido asignado a la subcuenta
de I-ecursos entregados en administración (142402}.   Factoi-que en la presente
vigenc¡a  no  fue  tratado  por  parte  cle  la  empresa  proveeclora  clel  s¡stema  de
información gerencial.

N4.1.2  lmplementación  de  Estándares  lntemacionales  de  Gontabilidad  para
eI SeStor PúblicoI   Limitaciones de orclen presupuestal del rubro c¡e capacitación
que  han  generado  la  desactualización  normat¡va  del  personal  vinculado  con  el
c¡clo contable, en todo IQ relacionado con los camb'ios normativos emanados por la
Contacluría  General  de  la  Nac¡ón  para  entidacles  del  sector  gobiemo,   para  ¡a
convergenc¡a  e   implementación   de   las   normas  y  estándares  c¡e   contabilidad
internacionales para e¡ sector públ¡co - N¡C-SP.

N4.2  Limitaciones  de  orden  contable.  Entendidas  coíno  aqueI¡as  limitac¡ones
que  pueden  inc¡c]¡r  en  la  consistencia  y  razonabilidad  de  la  información  o  en  el
normal   desarrollo   del   proceso   contable,   del   lnstituto   para   !a   lnvestigación
Educativa  y  e¡  Desarrol!o  Pedagógico  -  !DEP,  dentro  de  las  cuales  se  pueden
considerar las siguien{es:

Prop¡edades, Planta y Equ¡po (Grupo 16)

En  la vigenc¡a 2015 se elaboró el  P¡an Anual de  lnventarios el cua! consist¡Ó en  la
programación, realizac¡ón, ajuste y presentac¡ón de los informes relacionados con
los inventar¡os físicos de  las propiedades,  planta y equipo,  y en  consecuencia  la
depurac¡ón  c¡e  los migmos  por par{e de  la adminístrac¡ón.   En  cumplimiento de  lo
cual fueron  rea¡¡zados los inventarios fisicos anuales de las propieclades, planta y
equipo,  en  servic¡o,  boc}ega y no exp!otados.   No obstante e!  resultado de!  cotejo
entre  existenc¡as  físicas  y  teóricas   (Q  contables)!   se   repor{ará  al  Com¡té   de
lnventar¡os de la entidad  por parte de  la Subdirecc¡Ón Administrativa,  F¡nanciera y
de Control Disciplinario, dentro de! primer tr¡mes{re de 2O16.

El  registro en  l¡bros c¡e  las  prüpiedades]  planta y equipo  incluye en  e!  rubro  1637
Propiedacles, planta y equ¡po no explotados (cuenta 1637} un saldo en cuantia de
$33.2   m¡Ilones,   correspondiente   a   bienes  en   desusc,  y/o   ¡nservibles   que   por
mot¡vos  de  espac¡o  u  obsolescenc`!a  se  encuentran  en  proceso  de  depurac¡ón
contable y administrativa,  a fin de realizar su  baja y determ¡nar e} dest¡no final de
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los mismos, que al momento de su re[iro generarían  la respectiva dism¡nuc'[ón  del
activo.

El de{al]e de d¡chos bienes en los estadü§ contables está dado princ`!pa¡mente por
los  sigu`Ientes  rubros:  Muebles,  enseres  y  equ`!po  de  oficina  en  cuant¡a  de  $20
mj}lones y Equipos de comun¡cación  y computac¡ón!  los cua¡es  reportan  un saldo
a! c¡erre del periodo en cuan{ía de $13.1  m¡llones.

Durante el transcurso de !a vigencia se formalizó el traspasó de bienes mueb¡es a
la Secretaría  Distrital  de  Educac`¡ón - SED,  den{ro  del  proceso de depuración  de
las Prc,piedade¿,  planta y equipo, registrados y dados de baja por traspaso de los
rubros de mueb¡es y enseres y redes,  Iíneas y cab'es!  entre otrüs.    A§pecto que
no  presentó  un  impacto  representat¡vo  en  el  balance  general  de  la  entidacl,  por
corresponder en su mayor¡a a b¡enes tota¡mente depreciados.

Otros Act¡vos (Grupo 19}

Bienes elitregados a terceros (Cuenta 1920}

Este  es  uno  d¬   los   rubros  más   representativos   cle!  activo  de  }a  entidad,   !o
compone     la     cuenta     contable    '192001     Bie!ies     muebles     entregados     en
adminis{ración,  cuyo  saldo  al  c-!erre  contable  2Ü15  ascend¡Ó  a  $495  m¡llones,  eI
cual   corresponde   a   mater¡al   audiov¡sual  del   !n5titi]to   que  forma   parte   de   su
memoria h¡stórica y cultural.   Habiendo s'ic}o entregado al Arch¡vo de Bogotá,  D.C.
para  su  cuic!adü,  custodia  y  administración.     Ad¡cionalmente  este  saldo  no  es
objeto de amor[izac¡ón  con{able,  teniendo  en  cuenta  ¡a  dinám¡ca de  las  cuentas
1920  B¡enes  entregados  a  terceros  y  1925  AmQrt¡zación  Acumulada  c¡e  Bienes
Entregados a Terceros.   En Comité de l,iventarios se acordó el traspaso contab'e
de dicho material al Archivo de Bogotá,  D.C.i ajuste a luego del cual se d¡sminuirá
contablemente d¡cha cuantía de ¡os estados contables del  lnstituto,   Razón por 'a
cual  el  instituto  se  encuentra  en  proceso  de  llevar  a  cabo  !a  formalizac¡ón  de¡
mencionado traspaso de bienes  (material de  investigación} aI Archivo de  Bogotá,
C,D.    Trám¡te  que  se  inició  en  la  vigencia  2015  y  que  se  espera  cu}mine  en  e¡
transcurso de 2016.

Este  es  un  aspecto  que  por  su  cuant¡a  e  importancia  clentro  del  activo  de  la
entidad, se está efec{uando seguimien{o  por el  Comité  Técnico de Sosten`ibilidad
Contable de  la  entidad,  de  mQdo  que  se  at¡enda  lo  dispueSto  en  los  numera¡es
190,  195  y  lgs  del  Régimen  de  Contabilidad  Públ¡ca,  pc,r  tratarse  de  un  {ema
transversal.
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Proceso de Concilia¬ión de Saldo§ de Operaciones Rec¡procas

A pesar de haberse dado cumplimiento a  lo establec¡do en la  Resolución  357  de
2008,     numera¡es  3.8  y  3.16,   aI   }nstructivo  OO3  deI   9  de  dic¡embre  de  2015
¡'lnstrucciones  relac¡onadas  con  el  camb¡o  del  período  contable  2015-2016,   el

reporte de  información  a  la  Contaduría  Genera! de  la  Nación y otros asuntos  deI
proceso   contable",   en   lo   referente   a   la   conc¡liac¡ón   de   los   saldos   cle   las
operaciones   recíprocas,   procediéndose   a   la   not¡f¡cación   a   través   de   correo
electrónico  a  las  entidades  de  derecho  público  con  'as  cua!es  se  presentaron
movimientos con afectación  al  ¡nforme requerido por {a  Con{aduria Genera! de  !a
Nac¡Ón.   No obstante de las entidades c¡rcularizadas¡ ¡as que efect¡vamente d¡eron
respuesta a  ia solic¡tud  de conciliac¡ón fueron:  El  lCBF y  la  Dirección  Distrital  de
Contab¡¡'idad`   Por tanto en el proceso de consol¡dac¡ón de la información contable¡
podrían presentarse d¡ferenc¡as o pariidas cQnci!¡atorias.

N5 Efectos y cambioS signíficativos en la información contablei

N5.4  Por depuración  de  c¡fras,  concil¡ación  de  saldos  o  aju§tes. Dentro  deI
proceso  de  aná{¡s¡s  de  la  ¡nformación  contable,  previo  el  reporte  del  cierre  de
ejercicio contable 2.015i

Por concepto de ajustes se  presentó uno c¡e los cambiüs más repre§entativos en
el  activo  de  la  entidad,  habiendo  incrementado de  un  período  al  o[ro el  rubro  de
Depósitos en ¡nst¡tuciones Financieras {subcuenta 1110ü6 Cuentas de ahorrÜ), en
una  cuant¡a  total  de  $1.37O  millones.     LLiego  de  la  recepción  de  recursos  por
cQncepto cle! Convenio  lnteradmin'is{rativo 546 de 2015i  suscr¡to con 'a Secretaría
General de  la Alca!d¡a  Mayor de  Bogotá,  D.C. en cuantía de  $3.120  millones,  de'
Ios  cuales  se  ejecutaron  $1.691   m¡!lonesl  quedando  un  salclo  por  ejecutar  en
Bar¡cos en  cuantía de $1.429.  Motivo por el cua! el  rubro cerró con  un saldo total
de $1.789 m¡l¡ones.

Otro rubro que presentó una var¡ación represen{at'iva fue el de Recursos recibidos
en  administración]  ub¡cado  dentro  del  grupo  de  cuentas  por  pagar  {subcuenta
245301},    el    cua¡    por    efecto    del    saldo    por    ejeciitar   cle    los    Convenios
lnterac¡min¡strat¡vos 546 de 2015 suscrito con  la Secretaría General cle la Alcald¡a
Mayor  de  Bogotá,  D.C.  en  cuantía  de  $1,429  mil!c,nes,  asi  como  del  Conven¡o
2128  de  2015  suscr¡tQ  con  la  Secretaría  Distrital  de  Educac¡ón,  en  c:uantía  de
$77.8 millones, cerró cQn un sa¡clo de $1.507 m¡llones, incrementando con re¡ación
a 2014 en cuantia cle $1.464 mi¡!ones.

La   cuenta   de   Resultados   de   ejercicios   anter¡ores   (3225}   en   el   Patrimonio
lns{itucional,  la cua! d¡sminuyó en cuantia de -$1.339`9 millones de una vigencia a
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!a  o{ra.   por  concepto  de  la  reclasificación  en  2015  de!  resuítaclo  del  ejerciciü
(pérdida} de !a v¡genc¡a 2014, que ascendió a d¡cha cuanti'a.

F¡na¡mente  otrQ  de  los  rubros  que  presentaron   una  mayor  fluctuaciór,  de  i,na
vigencia a la otra, se trató del clenominadü gastos de ejercicios anteriores ~ Gasto
público  soc¡al  (subcuenta  581592),  qLie  pasó  de  $2.013  m¡llcmes  en 2014,  a  $11
millones  en  2015.  Camb¡c,  que  se  produjo  con  mot¡vo  de  la  I-eclasif¡cac¡ón  de  la
cuenta 5815 Ajustes de ejercicios an{eriores a la cuenta 5501  Gasto Público Social
~ Educacióni con motivo de la respuesta dada por parie de la Contaduría General
de  la  Nac¡Ón  a  una  so¡ic¡tud  de  concep{o técnico  de}  lns{ituto,  generado  pQr  una
discrepancia de criter¡os Gon la Contra¡oría de Bogotá, D.C., en el registro contable
de la amort¡zación de recurso§ entregados en administración (subcuenta  142402},
en el caso de que e§tos se reconozcan en  una v¡gencia d¡stinta a aquella en que
fueron g¡rados al beneficiar¡Q de los mismos.

N5.§  Por  eFecto  del  saneamiento  contable.   A  pesar  de  la  dec¡arator¡a  de
caduc¡dad por la Corte Constitucional de ¡a Ley 716 de 2001, y clemás normas que
reglamentaban   y   adicionaban   la   mater¡a,   el      lnstituto   para   la   ¡nvestjgación
Educativa   y   e¡   DesarrQllo   Pedagóg¡co   ~   lDEP,    sigu¡endo   los   lineamientos
establecidos en el  Numeral 3.11  c!el Procec¡¡m¡ento de Control  ln{emo Con{able de
qLie trata ¡a Resoluc¡Ón NO 357 de 20ü8 de la Contaclur¡a Genera{ de la Nación,  se
d¡o creación aI CDm¡té Técnico cle Sostenib'!lidad Contable] mediante la Resolución
de   !a   D¡rección   Genera}   de   la   lnstitución.      E¡   cual   dentro   c}e   las   reun¡ones
trimestra¡es   efectuadaS   durante   ¡a   v¡gencia   2015,   trató   temas   que   por   su
na{uraleza   e   incidenc-,a   en   la   informac¡ón   contable   fueron   consideraclos   de
¡mportancia!   realizando   seguimiento   a   los   avances   en   e¡    mejoramiento   c¡e
procesos  y  tareas  asignadas  a  las  distintas  áreas  que  intewini¬ron  en  el  ciclo
contable, abordando temas tales como:

a.   La aGtualizac¡Ón de la gu¡'a para la presentación cle los informes de ¡a ejecución
financiera  de  los  contratos  y  convenios  interadministrativos  f¡nanciados  con
recursos   de   inversión   de¡   ]DEP,   de   ¡a   cual   se   presentó   prüpuesta   cle
actual¡zación al CQmité, por par[e deI Área Contab¡e.

b.   La   legalización   de   bienes   entregados   a   terceros,   espec¡ficamente   a   la
Secretar¡a   D¡strital   cíe   Educación  ~  SED,   efectuándose   la   !egalización  de
traspaso de muebles y enseres y redes, lineas y cab¡es de transmis¡óni  Hecho
que  permit'¡ó  la  legalización  por  traspaso  de  b¡enes  a  dicha  entidad  en  una
cuant¡a aproximacla de $92 millones, del rubro de Prop¡edades] p!anta y equipo
no explotados {cuenta 1637),

c.   La  reaI¡zación  del  traspaso  de  bienes  entregados  en  cuidado  y  custodia  al
Archivo  de   Bogotá,   representado  en   mater'!al   audiovisual   registrac{o   en   ¡a
subcuenta  192001   Bielies  muebles  entregados  @n  Aclministración  en  cuantía
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de $4g5 m¡!lones`   Proceso que se espera Gulmine en  lo corr-ido de la v¡genc¡a
2016.

d.   El  repürie  de  los  requer',mientos  al  proveedor  del  Sistema  de  información
admin¡strativo  y  financiero  ~  SIAFIl   tema  tratado  en   !a   hc,tas  de   carácter
genera¡ N4.1.1  y N4.1.2.

Aspectos que en la medida en que se van gest¡onando por parte de las áreas, han
ido ocasionando los respect¡vos reconocim¡en{o§ y ajustes contables en la entidad.

NOTÁ§ DE CÁRÁCTER ESPEC¡FICO

1. EFECT'VO (Grupo 11}

Este   rubro   ref'eja   e¡  saldo   por  cüncepto   de   recursos  disponibles  en   caja  y
depós¡{os eti insti{ucione§ financieras] [os cuales no poseen restr¡cc¡Ón alguna que
afecten  su  clisponibiliclad  por  parte  de  la  entidad.    Sin  embargo  se  presentó  un
¡ncremento del  rubro de una vigencia a ia otra en cuant¡a de $1.370 millones]  por
lo expresado en el segundo párrafo de la Nota de carácter gene`ral 5.4,  Su detaI]e
poí cuenta bancaria a dic¡embre 31  de 2015, es el siguiente'.

IiisT¡TuTü pÁRA LA mÜE5TífiAcioN EBu"r!LJA y EL BE§ARHüLLü pEDÁGÜG!£Ü -lB£p

DETALLE BEL RuBRü nE EFE£T,vB fi BlciElviBRE 3i DE 2Üi5
"r-?i¥,..¡j'gii'É#:...,:,;.;..:'.,.:-'.:-:"i-*ÍÍP.#:áÍ,:.i=.iÍÍi¡¡S.:.'.:. ".;,:..Í.-,:...:,:..,.¡i,E.-_iS_Íi:ÉrIÉ.'?-:,,'S:.'_;,:::::,T.íi..:_..'....-'.-.....-:,....:;.,=É.Á-[Éü'r. :..;.,i.

DAVIVIENDA AHOREüS ÜftSQ-59g9-7887

BOGOTA AHü[tROS 1ü2-5'i3¥8-3 'i15,451.689Í95

ÁV V!Lm5 AHORRllS I}59-0'l'l47-8 123.623.52aJ95

BOGLITA AHORROS 10234202-¥ 1_J4.J74.J8

CORPBANCA AHORRC)S 237iO1251 88,730.78g'42

BC)GOTA AHC}RROS 182505623 i,46i.$66.612Íüü

TOT L sALBü Eñ É-ñri¬a`; S 1.7Eg.547.386,lü

2. DEuDORES {Grupo 14}

Ref¡eja principalmente en  la cuenta  1424 Recursos entregados en administrac¡ón,
e!  contro!  de  los  recursos  girados  a  terceros,  por  concepto de  la  suscripción  de
Convenios  !nteraclministrat¡vos  o  Con{ratos  a  ¡os  cuales  se  debe  dar  cuenta  a!
lnst¡tuto  de  su  ejecución  financ¡era,  mec!iante  la  presentación  de   informes  de
ejecución financiera, de acuerdo con 'o estab!ecido en las propuestas económicas
o el  presupuesto establec¡do por el  lnst¡tuto para su ejecución.     E¡  cíetalle c!e  los
sa!dc,s de este rubro a diciembre 31  de 2015, fue el s¡guiente:
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En   lo   relacionado   con   los   otros   cleudores   reflejados   en   la   cuen{a    1470,
corresponden  al  reconocimiento  de  otros  derechos  a-  favor  de  ¡a  entidac¡   por
concepto de  incapac¡dade§  por cobrar,  los  cuaies  ascend¡eron  a  $23.3  m¡llones,
según el deta!le que se muesti-& a continuac¡ón:.

s En pesos colc+mbiantls (S}Cift-LHS
-                                 `    .       _                                            .            ,               ,      _                                               ,             - h
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lq"90 ütt-OS üudO,'E§ 860Ü669q2               !cAJÁ oE co¡u¡F'ENsACZQí--} FÁmIL{AR CoM

lq"gOl47úéo ütt-o.§ nLidüi-¬S 900i56,264 NuE'¢A EPS

üb'os BuLiore8 8Ü@E5ü 119 SÁlUOCOOP

lq¥l190 üt¡Lo5 Dl'dOretd`a 830113831 A't'tÁNÍÁLüÉ!-E_P5_.   '_    '   -   --'-'   '

1q7ü9O 0ÚoS Dudoóil:ó§'-aüa'O eS 80Üi30907 SAluD TOTA EFiS

1q_Jü90 e£ 808251qqO SANITAS EP5

l47ü90 Oti'o§ Dudoi¬£ É63boáé45 L[8ERT\'' SEGUROS DE Vlt},'t giA,

Totat sübc;u¬,`tñ ±4709fl Ot,`og Deudo!igg S

-±1l.595.337

"$1, 21'á: ÍS-2

$8.'S'5É
Sl99-.'á'ó_É_ _- 'Í2Íó-.'á'á'3-

$8.ÉÓi'.-833
"Í1,5gi. iá7

$23.}9l.236

Los derechos no son objeto de provisión co,itable,  pues a pesar de la antigüedad
de  algunas  de  las  partidas  se  espera  sea  llevado  a  cabo  su  reconocímiento  o
¡egal¡zac¡ón  por  parte  de  lc,s  deudores,  caso de  L`[berty  SegurQs  de  Vicla  S.A.,  la
cual adeuda una ¡ncapac¡dacl por acciden{e de trabajo en cuaht¡a de $1.5 m¡'}ones
desde   2010,   s¡endo  objeto  de   seguimiento  a  través  de!   Com¡té  Técnico   de
Sostenibilidad Contable de la entidad+

3. PROPIEDADES, PLANTÁ Y EQUIPO (Grupo 16}

Grupo que refleja el valQr de ios bienes tang¡b}es de prop¡edad del  lnstituto para !a
lnvest¡gación   Educativa  y  e¡  DesarroI¡o  Pedagógico  -  lDEP,  adquiridos  para  la
adecuac{a   prestación  de  los  sew¡cios   ¡nst¡{uciona¡es  y  la  admin¡strac¡ón  de   la
entidad, por lo {anto no están d¡sponibles para la ventaJ siendo reconocidos por su
valor  his{órico.    Su  va!or  netü  en  libros  al  c¡erre  de  la  vigenc¡a  2ü15  cerró  en
cuantía  de  $168.7  millones]  los  cualés  incluyen  una  clepreciación  acumu¡ada  en
cuantía de -$657.1  m¡llones.   El método de depreciac'!ón de la prop¡edad,  plan{a y
equipo  es     línea  recta,  y  para  !os  años  de  vic¡a  útil  la  entidad  se  atiene  a  lo
dispuesto   en   eI    Rég¡men   de   Contabilidac¡    Pública,    y   de   acuerdo   con    lo
con{emplado en mismo, el efecto contable no se refleja como costo o gastoi dado
que e¡  lnstituto en  su  condición  de  establecim¡ento  público,  ent¡dad  de¡  gobierno
genera!] su reconocimiento es afectado a través de iin caI-go (débito) al patr¡mon
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como  un  menor valor del  m¡smo,  y su  reconocim¡ento  se  efectúa  al  débito  cle  ¡a
cuenta  3270  Provis¡one§,  Depreciac¡ones  y  Amortizaciones  (DB).     E!  rubro  se
encuentra sujeto a posib!es fluctuaciones, de acuerdo con lo expresado en la nota
de  carácter  general  N4,2.,  es  decir  por  el  resultado  fina}  del  ¡nventario  físico
real¡zado.

Las     Propiec!ades,     planta    y    equipo    presentaron    una    variación    negat¡va
comparativamente  de  i!na  vigenc¡a  a  la  otra en  cuantía  de ~$94  mil¡ones,  como
resultac¡o  de  operaciones  como   la   legalización   del   traspaso  de   b¡enes   a   la
Secretarl'a de  Educación  D¡strjtal ~ SED,  así como  la  baja de  bienes en  clesuso,
obsoletos  e  ¡nsew¡bles  por  par{e  de  la  administración,  dentró  del  proceso  de
depuración contable y admin¡strativa ¡Ievada a cabo en e¡ transcurso de !a vigenc¡a
2015!  hechc> que generó un ¡mpacto en  los resultados de la entidad,  ref!ejados en
la cuenta 5808 Otros Gastos Ord¡nar¡os - Pérd¡da en ret¡ro de actjvos, en cuant¡a
de  $19g.9  miI{ones.    La  mayoría  de  los  mismos  clasificados  dentro  de  la  cuenta
1637 Propiedad, planta y equipo no exp¡otada.

4, OTROS ACTIVOS {Grupo 19}

Este rubro cümprende los bienes tangibles e ¡ntang¡bles comp¡ementarios para eI
cump¡¡miento de  las funciones de cometido esta{al de ¡a ent¡dad, asoc¡ados a su
adminis{ración,  El  grupo se enciientra compuesto en  su  porción  corriente  por ¡as
cuentas 1905 Bienes y sewic¡os pagados por anticipado, en e! cual se encuentran
registrados  !os  seguros  de  la  en{¡dad,  la  cual  cerró con  un  saldo en  cuantia  de
$29.3 m¡j¡ones, así como la cuenta 1910 Cargos d¡fericlosi en la que se encuentran
registrados  'os  materiales  y  sumin¡stros,   {en  su  mayoría  papelería  y  út¡les  de
escritorio}! en cuantía de $17.9 m¡llones,

Por su  parie  en  la  porción  no corriente se encLientra clasificado ccmtablemente  lo
correspond¡ente  a  la  cuenta  192O  Bienes  en{regados  a  terceros  en  cuantía  de
$495 millones y cuya problemática se reveló a través c{e lo expuesto en la nota de
carácter general  N4.2  Limitaciones de orden contable -Otros Activos (Grupo  19),
así como por !a cLlenta i960 Bienes de arte y cultura en cuan[Ía de $43.3 m¡llQnes
a través de la cua! se contro¡an los libros, revistas y demás material de consulta en
el  Cen{ro  de  Documen{ación  de  la  entidad,  y  las  cuen{as  1970  lntangibles  por
valor  acumulado  de   $249.5  m¡!lonesí   y   1975  Amortización   de   intangib¡es,   en
cuant¡a de ~$199.2 mil!onesi a través de la cual se mant¡ene el control del software
o programas de computador y las  licencias ¡nstaladas en  lQs equipüs c]e cómputo
de la entidad, así como su amortización acumulac¡a.
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5I CUENTA§ POR PAGAR

Grupo  a través  del  cuaI  ¡a  ent¡dad  efectúa  e¡  reconocimiento de  las  obligacic,nes
con terceros como proveedores y contratistas que al cierre de vigenc'Ía reportaron
un sa¡do por la cuenta 2401  en cuantía c!e $93.4 m¡llones,  acreedoreS cuyo saldo
reflejado en la cuenta 2425 ascend'Ió al cierre a $7.8 millones, lo correspondiente a
la  cuenta 2436  Retención  en  la  fuen{e  e  ¡mpuestQ  de  t¡mbre  en  una  cuantia  c}e
$126.5 mi¡lones, y la cuenta 2453 Recursos recib¡dos en administración en cuantia
cle  $1^507  m¡I!ones  de  pesos.     Con   relación  a  la  var-iac-Ión  que  el   rubro  2401
Adqu¡s¡ción   de   bienes  y  sew¡c¡os   nac¡ona!es   presenta   con   respecto   a!   año
inmed¡atamente anterior, dism¡nuyendo en cuantía de $549 m¡llc,nes, {a cual se da
como  resultado  del  cierre  presupuesta¡  de  ¡a  v¡genc',a  2015,  e'  cual  culm'Inó  con
una disminución de las cuentas por pagar, respecto de la v¡genc¡a f¡scal 2014.

Es  de señalar que e'  rubrÜ 2453  Recursos  recibidos en  adm¡nistración  cerró  con
un  saldo de  $1.507  m¡¡¡ones  de  pesost  variación  que  con  respecto  a  la  v¡genc¡a
2014 se expíesó ampl¡amente en el tercer párrafo de la nota c¡e carácter general
N5'4'

6. OBLIGACIONE§ LÁBORALES Y DE SEGURIDAD SOC]AL INTEGRAL

Al  cierre  de  v¡gencia  fiscal  2015  este  grupo  se  encontraba  compuestQ  por  el
reconocim¡ento   c}e   las   obligac¡ones   ¡aborales   de   la   ent¡dacl   para   con   sus
funcionarios  por  conceptos  ta¡es  como:  Cesantías  por  valür  de  $148.6  mil}ones,
in{ereses a las cesantías en  cuant¡a de $12.1  millones, vacaciones en cuantía de
$231.1    millonesi    prima    de    vacaGiones    em    cuantía    de    $157.1    m¡l¡ones    y
bon¡ficac¡ones - reconocimien{o por permanencia en el  sector públ¡co en cuant¡a
c]e  $23  millones.    Las  cuales  fueron  causadas  en  forma  proporc¡orial  al  tiempc,
laboradQ  por  el  persona',  teniendo  en  cuenta  la  fecha  de  vinculación  laboral,  y
para el caso de ¡as Bonificac¡ones - Recorioc¡miento por pemanencia en el sector
púbiico,  el  va'or  adeudado  por  este  concepto,  de  que  tratan  ¡os    Acuerdos  de!
Concejo de Bogotá NO 276 de 2007 y 528 de 2013.   Lo an{er¡or ten¡endo en cuen{a
lo expresaclo en la nota de carácter específico N4.1.1.   Su ¡ncremento respecto del
mismo  saldo  c!e  !a  vigencia  ¡nmediatamente  anterior,  se  debe  principalmente  a
estas    obligac¡or!es    acumu¡an    prestaciones    corno    vacac¡ones    y    prima    de
vacaciones, de funcionarios que no han sal'Ido al d-isfrute de las mismas.

7. PATR!MONIO "ST!TUCIONAL.

Grupo  que  está  compues{o  por  las  siguientes  cuentas  contables:  3208  Capital
F¡scal   en   una   cuantía   con   saldo   negat¡vo   de   -$1.9g9.6,   por   mütivos   de   ¡a
reclasificación  de  ¡os  saldos  de  la  cuenta  3270  Provisiones,  depreciac¡ones  y
amoriizacic,nes  a  corte  de  d¡ciembre  31  cle  2013  por  d¡rectr¡z  de  la  Contadur¡a

l.3  ¡
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General  de  la  Nación,  en  cuantia  c!e  $219.1  mil!ones.    Asi'  como  por  la  cuenta
3225  Resultadc,s  de  Ejerc¡c'[os  AnterioreS,  a través  de  cual  la  ent¡dad  ha  venido
aciimulado lo relacionado  con  las  utilidac!es o excec}entes de per¡oclos anteriores,
por  efectos  de   la   reclasif¡cación  de   los   resultados   acumulados   de  ejercicios
anteriores en  ciimplim¡ento a  lo establecido por la  normatividad  contable  pública,
saldo que al cierre ascendia ñ $1.870.9 miI!ones, constituyéndose en el rubro más
representativo cleI  Patrimon¡o  lnstitucional de la entidac¡,  presentó un cargo dentro
del  movim¡enéo  de  2015,   por  concepto  de  la  reclasificac¡ón  del   resultado  del
ejercicio  de  la  v¡genc¡a  2014,  de  acuerdo  a  ii.na  pérdida  neta  en  cuant¡a  de  -
$1.339.9 mi![ones.  Del  mismo modo se reporta  !o relacionado con  la ciienta  3230
Resu]tado  de¡  ejerc¡c¡o!  a  través  de  ¡a  cual  se  reporta  e¡  excedente  (util¡c¡ad}  o
défic¡t (pérd¡da), obten¡do deI Estado de Act'Ividad, Financiera. Económica, Soc¡a! y
Ambienta}  de  la  vigenc¡a,  cuyo  resu¡tado  a  31  de  diciembre  de  2015  repolió  un
superáv¡t  ne{o  {ut¡liclad)  en  cuan{ía  de  $21g.g  m¡llonesI  ¡ncrementando  respecto
del  resu!tado  de   !a  v¡gencia  inmed¡atamente  anter¡or,  en  cuan{¡a  de  $1.559.8
millones¡ resultado que se presenta pr¡ncipalmente por efec{os de una d`isITi¡nución
de  los gas{os  operacionales  {Ajustes  de ejerc¡cios  anteriorest  dado  lo expresado
en  el   último   párrafo  de   la   nota  de  carácter  genera!  5.4.     Adic¡ona!men{e   se
presenta  e¡  sa[do  de  la  cuenta  3235  Superávit  por donación  que  en  cuantía  de
$1.5  millones  representa  ei  reconocimiento  por concepto de  !a entrega  por parte
de  la  empresa  de  telefon¡a  móvi¡  de  equipos  de  cümunicac¡ón  celular,  a  íítulo
gratuito  por  repos¡ción,   la   cual   no   presentó  mov¡mientos  en   {o  corr¡do  de   !a
vigertc¡a.     Lo  reportado  por  la  cuenta  3240  Superávit  por  valorización  que  en
ciJantia   de   $13.4   millones]   refleja   el   resu!tado  del 'proceso  de   registro   de   la
valorizac¡ón  técnica  de  bienes  para  efectos  cüntables  en  el  mes  de  octubre  de
2ü15, cuya contrapart¡da' se encuentra clas¡f¡cada en e! rubro 1999 Va}orizac¡ones
de  equ¡po  de  transporte,   tracción   y   elevac¡ón  ~  Veh¡culos   de   la   ent¡dac¡.   Y
fina¡mente se encuentra reg¡strado lo re{acicmado con la cuenta 3270 Prov¡siones,
depreciac¡ones y amortizac¡ones {DB), Ia cual refleja un acumu{ado en cuant{a de -
$68.8 millones, corno resultado del reg,'stro de las depreciaciones y amortizaciones
de  las  prop¡edades¡  plahta  y  equipo  y  de  los  otros  activosl  del  mismo  modo  en
a{end'iendo  lo  establec¡clo  en  las  disposic¡ones  de  la  Contac¡uría  Genera'  de  !a
Nación.

8. CuENTAS DE ORDEN DEUE}ORÁS

Correspondientes a la clase s a través de la cua! se efectúa el reconoc'!miento y
revelación  med¡ante e¡  registro  en  el  grupo  81  Derechos  Contingentes,  entre  los
qi¡e se  pileden  seña{ar los  reveladc]s  en  las cuentas  8120  L¡tigios y mecan¡smos
altemat¡vos  de solución,  compuesto  por el valor de  lQs l¡tigios  ¡nterpuestos por la
entic¡ad  en  contra  de  tercero§,  en  una  cuantía  c¡e  $7ü4.g  mÍIlones,  produc[o  del
mandam¡ento  de  pago  proferido  por el juzgado  37  Civi!  del  C¡rcu¡to  que  para  el
caso del 'nst¡tuto corresponde a un- proceso de repetic'!Ón, en contra de la señora

..f,I
Av. Calle 26 NO 69D-91  Csntro Empresarial Arrecife
Torre Peatonal, Ofic¡nas 805 -8O6 -402A ~ 4Ü2B
Cód¡go postal:  110931
Tel.: 2630603
www,¡dep.edu.co
lnfo: Linea 195

ffiffi®j®
íSAfSá fi'®gSgE£



ÁlCAl.DIAM#YOR
D[-BOCOTÁ D,C.

f;0\¡Il'm[ÓN
P,S',t:''Í, ,,aíj' ':, 'r,`.'¿`'i.,,J,?ñ,, t:(!tc`L-rá y (,t

r|`¿rL'Í`'!'á'l'td,:a`S',',''

MAGDALENA   MORALES  sn   su   ca!idacl   de   D¡rectora   General   cle   la   entidad,
presuntas  desviaciones  en  el  ejercic¡o  de  sus  func¡ones  adminis{rat¡vas  y  de
gestión.

Adiciona!mente  reporta  un  mov¡miento  dentro  de!  grilpo  83  Deudoras  de  CQntro¡
por concepto del contro! contab¡e por ccincep{Q de la pérc!ida de dos {2) equ¡pos de
cómputo portátiles, que en una cuantía de $5.6 millones a !a fecha de i-eporte de la
información  contable de  ¡a entidadi  a  pesar de haber sido  reintegrados  por parte
de }a aseguradora a com¡enzos del mes de febrero de 2016.

9. CUENTAS BÉ.ORÜEN ACREEDORAS

Este rubrQ durante la vigencia 2015 no presentó mcwim¡entos contables,  por tanto
no  presenta  sa¡do  en  el  Balance  General  de  la  entidad  por  motivo  de¡  re{iro  o
¡ncorporación del  reg¡stro contable de  lit¡gios y demandas en  cQntra de  !a  misma,
luego  de  que  la  consulta  del  reporte  contable  del  Sistema  de  lnformac¡Ón  de
Procesos Judiciales ~ S¡PFiOJ,  administrado por ¡a A!ca'día Mayor de  Bogotái  no
arrojara ningún resu¡tado por este concepto.

10, INGRESOS OPERACIONALES

Están  constituidos  pc,r  la  causación  contable  de  ¡ngreso  de  recursos  generados
por la en{iclad acumulados por la v¡genc¡a fiscal en  una cuantía to{al de $10.OgO.g
millones,   y   su   reconoc¡miento   se   dio   atendienclo   el   princ¡pio   de   devengo   o
cáusac¡ón^    Esta  clase  está  compuesta  por  lo§  sigu'!entes  grupos:  43  Venta  de
Serv¡cios,  en  ¡a  cual  se  registró  la  legalización  de  $22.3  m¡l!ones  del  Conven¡o
¡n{eradminis{rat¡vo      suscrito      con      el      Canal      Capital!      47      Qperaciones
lnterinst¡tucic,nales,  e¡  cua'  es  el  grupo  cle  ingresos  más  representativo  de  la
entidad, a través de{ m¡smo se registra !a ejecuc¡ón de los fondos recibidos por el
lnstituto a título de transferenc¡a, de parte de ¡a Secretar¡a de Hacienda D¡strital -
Dirección   Distrital   de   Tesorer¡a,    para   el   pago   cle   gastos   inclu¡dos   en   el
presupuesto tanto de Func¡onam¡ento,  como de  !nvers¡ón,  su  saldo acumu!ado al
cierre  de  vigenc¡a  2015  ascend¡ó  a  $10.O90  mi!¡ones  de  pesos.  Este  rubrü  se
concilia   mensualmente  a  través  del   control   establecido  por  la  Secre{aria  de
llac¡enda  Distrital,  por la Cuenta  única  Distri{aI -CUD.  Y finalmente el  grupo 48
ütrQs  'ngresos  que  en  iina  cuant¡a  acumulada  de  $154.3  millones,  ref!ejan  el
reconoc¡m¡ento  de   los   ingresos   generados   por  concepto   nQ   necesariamente
re¡ac¡onados con el cometido estatal de la en{¡dad, ta!es como:  Rendimientos por
reajuste  monetario,  por  el  üso  de  los  sewic¡os  f¡nancieros  y  bancar¡os,  para  la
administración de los recursos propios de la ent¡dac¡, en cuant¡a de $5.8 millones.
Ingresos  extraordinarios  por  concepto  de  recuperac¡ones  en  cuantía  de  $112
millones,    e    ingrésos    de   ejercicios    anteriores    en    cuant¡a    de    $36.3,    que
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corresponclen  a  ¡os  ajustes  por  efectos  de  reconocimientos  de  ingresos  de  !a
vigencia anterior {2014}! registrados en la presente vigenc¡a contable (2015).

11. GÁSTOS OPERACIONALES

Constituidos  por aquellos  gastos  o erogaciones  íncurr¡dos  por !a  entidad  para  su
normal fiinc¡onam¡ento institucionall que al cierre de vigenc¡a 2015 acumularon un
total  de  $9.814.8  millones,  y  dentro  de  los  qLÍe  se  encuentran  los  síguie`ntes
grupos:  51  Admin¡strac¡ón en una cuantía de $3.014 millonesi  corresponden  a  los
gasto§  ocasionadQs por el reconocim¡ento de los suelc¡os y prestac¡ones socia¡es,
contr¡buciones y  apories   del  persona!  aclm¡nistrativo  de  la  ent¡dad,  así  como  en
lc,s   gastos   generales   correspondientes   ai   apoyo   log¡stico]   ¡ncurrido   pñra   el
adecuado desarrollo y normal funcionamiento del cometido estata¡ del  lns{¡tuto.  E¡
grupo   52   0perac¡ón   que   en   iina   cuan{ia   de   $2.307,9   millolies,   refleja   las
erogac¡ones relacionadas con el desarrollo de la operación m¡sional o pr¡ncipal de
la entidad,  que para el casü del  lnst¡tuto corresponcle al proceso de invest¡gación
en   educac¡ón   e   innc>vación   para   lograr   una   mejora   sustancial   a   ¡a   calidad
educativa en  ¡os  coleg'ios distri{a{es el  Distrito  Capital.    El grupo  55  Gasto  públ¡co
soc¡al, a través del cual se efectúa el reconocimiento de los gastos mis¡onales! que
impactan  la  ¡nversión  social  en  educación  de  la  c¡udad,  en  los  que  se  incluye  la
contratac¡ón   de   ¡rwest¡gaciones  en   educac¡ón   e   innovación   pedagóg¡ca,   cuyo
acumulado  en  2015  ascendió  a  $4,324.4  mil}ones.     El  grupo  57  Operaciones
ln{eristitucionales  que en  u¡ia  cuan{ía  de  $157.2  m¡llones  reflejan  el  reintegro  de
recursos  hacia  la  Tesorería  Distrita¡,  por  los  menores  va'ores  nQ  ejecutados  del
pre§upuesto asignado en  {a vigenc¡a.   Y fina!mente el grupQ 58  Otros gastos que
con un acumu!ado de $215.7 millones, el cual refleja en su mayor cuantía los otros
gastos  ord¡nar¡os  -pérdida  en  re{¡ro  cíe  act¡vos  en  cuant¡a  de  $199.9  millones,
producto del proceso de depuíación de las propiedades,  planta y equ¡po 'levada a
cabo  por la  ent¡dad  eri  e{  transcLirso  c!e  la  vigencia.  Los  gas{os  extraordinar¡os,
compuestos  por  e¡  reg¡stro  de  pérdidas  en  sinies{ros,  por  el  retiro  cle  bienes
perdidos  y/ü  extraviadc,s  a  ios  funcionar¡os,  que  se  encontraban  a  ¡a  fecha  de
reporte de !a informac¡ón contable! próx¡mos a ser ¡ngresaclos al Almacén Genera¡,
por  reposición  de  la  aseguradora  a  cQm¡enzos  del  mes  cle  febrero  de  2016.  Y
finalmen{e   los   ajustes  de  vigencias   anteriores,   en   cuant¡a   de   $11.1   mil¡ones
báSicamente por Goncepto del reconoc¡m¡ento de la amoriización de seguros de la
entidad, dejados cle registrar en la vigenc¡a 2014.
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BOGOTA  DiSTR'TO   CAPITAL
'NSTITUTO PAFZA LA INVESTIGAClON EbuCAllVA Y EL' DESARRC}LLO PEDÁGOGICO - 'DEP

EsTADo DE AcTlviDAD FiNAriciEFtA, EcoNoM,cA, sociAL y ÁMBiENTAL
DEL Ol  t}E ENERO AL 31  DE MAYO DE 2O16

`(C¡fras en Mi[es de Pé`sos}

{PT'eSentaC¡ótI POr ¢uentaS)

AcTiviDADEs ORDiNARms

lNGRESC}S OPERACIC)NALES

47                 opERACIONEs ,NTERiNsTrruc,ONAiEs

4705               FONDOS  RECIBIDOS

48                  0TROS INGRgSOS

48O5               FINANC'EROS

GASTOS OPERACIONALES

51                    AOMIN'STRACION

61 OI                SUELDOS Y SALARIOS

51O8       -      CC)NTRIBUCIONESEFECTIVAS

5104              APORTES SOBRE LA NÓMINA

5' 11               ¢ENEJ3ALES

5Z                   DE OPERAClóN

5202              SuELOOS Y SALARÍOS

52O3               CÓNTR'BUC'ONES !MPUT^DAS

5204             CONTRIBuCIONES gFECT"AS

52o7           ÁpoRTEs soBRE LA Nóm"
521 '               GENERALgS

55                  CASTO PuBuCO SOCIAL

55OI                EDUCACION

57                opERAcioNEs imERiN§TrrucioNALEs

57O5              FONDOS ENTREGADOS

58                 OTROS GÁSTOS

5O15               AJuSTE DE EJERCICIOS ANTERIORES

EXCEDgNTE (DEFiCIT) OPERACIONAL

INGRESOS NO OPERACIONÁLES

48                  OTROS INGRESOS

48'5             AJllSTE DE EJERCÍCIOS ANTERIORES

GASTOS NO OPERACIONALf_=_S

68                  OTROS GASTOS

5802              COM'SIONES

58o5             FmANCiERos

EXCEDENTE (DEF!C¡T) NO OPERAC`tONA!_

ExcEDENT£ (DEFicrT) DE: AcTiviDADEs oRDiNÁRhhs

PARTIDAS EXTRAORD'NARIAS

INGRESOS EXTRAORDINAR'OS

EXTRAORDINARIOS

6ASTOS EXTRAORO'NAR'OS

EXTRAORDINARFOS

EXCEDENTE (DEFICIT) ANTES DE AJUSTES POR INf:LACtON

EXCEDENTE(DEF'CIT) DEL EJERCICIO

Nota       31-may-2016

10                                                         3.2O5.541

3203.390

3.283_390

Subdirec{or Adm¡rt¡strativo, F¡

31-may.2015

3.855.í55

3.8§3.lgt

3.853.194

y dB Ccir,tról D¡sc¡p'¡narlo



`BOGOTA' D.iSTRliO  CAPITAL
INST'ITuTO PARA LA [NVEST'GACION EDÜC-ATIVA Y. EL DESARROLLO PEE}ÁGCIGICO - IDEP

ESTADO DE CAMB[OS EN EL PATRIMONIO
A 31  DE MAYODE 2016'

(CÍfrasen Miles de Pesos}
(Presen{ación por cuen±as}

SALDO DEL PATR!MONIO A D¡CIEMBRE 31  DE 2O15

VARIAC!ONES PATRIMONIALES  DURANTE 2016

SALDO DEL PATR'MON!O A MAYO 31  DE 2016

DETALLE DE LAS VAR¡ACIONES PATR'MONIALES

INCREMENTOS :

32os       cAprTAL FiSCAL

3230       RESULTADOS DEL EJERCIC'O

3235       SUPERAVIT POR DONACION
3240       SUPERAVIT PORVALOR!ZACION
3270        PROV'SIONES, DEPREC'ACIONES Y AMORTIZACIONES (DB)

DISMINuCIONES :

3225       RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

PARTIDAS SIN VARIACION:

31-d¡c-2015                  31-may-2016

-1.324.271                                  -1.259.930

_1.339'.920                                        -214.181.

1.500                                        24.500
3'.867                                        13.414

-90.922                                      -3g.515

1.274.034

64.341
r  1.125.739

23.000
9.547

51.407

1.225.957

3.316.818                                   2.090.861                                    1.225.957

(:*__*r}±+*_!::fE O
/

CARLOS ANDRES PRIETO OLARTE
Subd¡rector Administrat¡voyFínanciero y de Control D¡sc¡p!inario
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DEPARTAMENTO       CuNDINAMARCA                                                                                                                                            CGN2005  OOI   SALDO§  Y  MOVIMIENTOS
MUN'CIPIO:                     BOGOTA DISTRll'O CAPITAL D.C.
ENTIDAD: lNSTITÜTO PARA LA 'NVESTIGAC'ON EDUCAT'VA Y EL DESARROLLO PEÜAGOGICO - lDEP
CODI6O:                           2231110Ü1
FECHA DE CORTE:    2016-O3-31
PERIOOO DE MOVW (1O de Abr'' al 31 de Mayo)

CODIGOCONTABLE
NOMBRE

SALDO INIC!AL A01/Oa/2016 MOVIMIENTODEBITO MOV'MIENTOCREDITO
SALDO FINAL

SALDO F¡NAlCOF¡RIENTE SALDO FINÁL NOCORR'ENTE

100000 ACT!VOS 2.954.8O9 7.37@.404 7.676.6O9 2,648.604 i .865.263 783.341
110000 EFECT¡VO 1.807.361 4.353.103 4_751.259 1.409.205 1.409,205 0
1í0500 CAJA 920 0 O 920 92¢ O

110502 Ca¡a menoi` 920 0 0 g20 920 0
111000 DEPÓS'TOS EN INSTITuCIONES FINANCIERAS 1.8O6.441 4.353.103 4.751.259 1.408.285 1.408.285 0
111005 Cuenta coírien{e 274 1.864.785 1.864.763 296 296 0
111008 Cuenta cle ahorro 1.806.167 2.488.318 2.886.496 1.407,989 1 .407.989l O

140000 DEIJDORES 331.161 2,881.492 2.793.565 419.088 419.088¡ 0
141300 TRANSFERENCIAS POR COBRAR                                                            l 0 2.670.254 2,67O.254l 0 0 0
141314 C,t" tranéferencías O 2.670.254 2.670.254 0 Q

142400 RECuRSOS ENTREGADC)S EN A®MINISTRAClÓN                             l 309.494 1 80,461 98.021 391.934 391.934 0
142402 Er, adm¡rústración                                                                                              l                       309.494 180.461 98.021 391.934l 39t.934 0
147000 OTROS DEuDORES                                                                                         l                          21.667 30.777l 25.290 27,154i 27J54 0

147090 O{ros deudores                                                                                                     l                          21.667 30_777l 25.290 27.154 ! 27.154 0

16OOOO PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 169.796 3¢.312 39.951 t60.157 0 160.157
163500 B'ENES MUEBLES EN BODEGA 6.689 8 6.689 0 0 O

163§04 Eciu¡oos de comuíi¡cac¡ón v comDutac.¡Ón 6.689 0 6.689 0 0

163700 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO NO EXPLOTADOS 33.210 23.189 23.623 32.776 0 32.776

163708 EqüiDo méd¡co y c¡entiíico 17 0 0 17 17

163709 Muebles  enseres v eauir,o de of¡c¡na 20.01 1 0 434 19.577 19.577

163710 Eauioos de comunlcac¡Ón v comDutac¡ÓrL l3.182l 23.189 23.189 13.182 13.182

1665OO MUEBLES   ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 270.383l 434 O 27O.817 O 27O.g1?

166501 MuebJe§ v eiiseíes 228.383l 434 O 228.8í7 228,817

166502 Eciü¡Do v máauiÍ'a de ofic¡na 38.568 l 0 0 38.568 38.568

166590 Otros muebles  enseres v eciuíoo de oficlna 3.432 0 0 3.432 3.432

1670¢O EQulPOS DE COhluNICACION Y COMPUTACION 441.321 6.689 189 447.821 0 447.821

167001 EQuiDo de Qomun¡cación 38.464 189 í89 38.454 38.454

167002 Eaü-ioo de comouk}c¡ón 402.867 6.500 0 409.367 409.367

167500 EQulPOS DE TRANSPORTE   TRACC'ÓN Y ELEVAClÓN 102.806 0 0 102.806 0 1O2,806

167502 Terrestre 102.806 0 O 102.806 102.8O6

168§O8 DEPRECIAClÓN ACUMULADA /CR' -671.374 O! 9.450 -680.824 0 -680.824

168505 Eauioo ínéd¡cü v c¡entífico -17 0 0 .17 -17

168506 Mugbles  enseres v eau`,oo de afic¡na ~234.731 0 1.139 -235.870 "235.870

168507 EaüiDos de comunícac¡Ón v comDiitación .355.363 O 6.601 -361.964 -361.g64

168508 EauÍDos cle tíansoorte   uacc¡ón y elevación "8t.263 0 1.710 -82.973 i)2.973

169500 PROVISIONES PARA PROTECC'ON DE PROP¡EDADES   Pli.ANT "13.239 O 0 _13.239 O ~13.23B

169512 Eau¡oo de trar,sDorte  tracCión y elevación -{3.239 0 0 .13.239 -13.239

19OOOO OTROS ACTIVOS 646_491 105.497 91.834 660,154 36.970 623.184
19050O BIENES Y SERVÍCIOS PAGADOS POR ANT'C'PADO 23.288 94 6.676 16.7O6 16.?06 0

190501 Seauíos 23.288 94 6,676 16.706 16.7O6 0

19tOOO CARGOS DIFERIDOS 29.564 31.§17 40.817 20.264 20.264 Ü

191001 Materiales v süm¡nistíos 29.564 31.517 40.817 20.264 20.264 0

192000 BIENES ENTREGADOS A TERCEROS 495.063 0 0 495.063 0 495.Ü63

192001 Bienes muébles entreqados en adm¡n¡stración 495.063 0 0 495.O63 4g5.063

196000 BIENES DE ARTE Y CÜLTuRA 43.331 0 0 43.$31 0 43,331

196007 Libros v oublícacioÍ`es de investiaación v consulia 43.331 0 0 43.331 43_331

197000 lNTANG'BLE§ 249,5t9 73,886 36.943 286.462 0 286.462

197007 Licenc¡as 121.721 27.886 13.943 \.*5. 664 135.664

197008 Softwsre 127.798 46.000 23.000 150.79g 150.798

197§00 AMoRtizAC'ON AcumuLADA DE iNTANGiBLEs ÍCR) _207.688 0 7.398 _215.086 0 -215.086

\E\T5OT Licenc¡as "88.294 O 5.689 -93.983 -93.983

197508 soüware ".119,394 0 1.709 -121_103 -121.103

199900 VALORIZÁCIONES 13.414 0 0 t3.414 l                                                 O 13.414

199970 Eau¡aos de transDohe  tracc¡ón v e'evac¡ón 13.414 0 0 13.414 l 13.414

2000aO PASWOS 1.898.i47 2,Og4.349 2.229.657 2.033.455 ¡      2.033.455 0
240000 CUENTA§ POR PAGAR 1_267.363 996.112 924.180 1.195.431 i.195,431 0
24010O ADQulSIClÓN DE BIENES Y SERVICIOS NAC'ONALES 8 495.531 498.681 3.150 l                          3.150 O

240101 Bienes v sen,icíos O 397.145 400.295 3.150 l                     3J50 0

240102 Provectos de iíwers¡ón 0 98.386 98.386 0 0 0

2425OO ACREE:DORES 6.162 364.336 366.686 8.512 8.512 0

242504 Seív¡cíos  DÚblicos O 6.970 6_970 0 0 0

242507 Arrendam¡enios O 6.O89 6.089 0 0 0

242518 ADortes a ,-ondos  oens¡onales 316 128.794 129.817 1.339 1.339 0
242519 Aooríes a seaun-dad soc'!al en sa,ud 2O9 80J90 81.047 1 ,066 1 _O66 0

242520 ADortes al !CBF  SENA y ca¡as de camoensaciór, 0 63.816 63.816 0 0 0

242521 S¡Ttd¡cabs 0 44 44 0 0 0

242522 CooDeíativas 0 16.272 l                           16.272 0 0 O

242532 Aoorte ÍÍesQos DÍofeslónales 0 3.253 3.253 O O O

242535 L¡branzas 0 37.O22 37.022 O 0 0
242590 Otros acreedores 5.637 21.886 22.356 6.í07 6_107 0
243600 RETENClÓN EN LA FUENTE E IMPuESTO DE TIMBRE 43.142 70.970 58.813 30.985 3O.985 8

243603 Honorarios 14.930 1 5.898 1.g36 g68 968 0

243605 Serv-ic¡os 107 674 1.103 536 536 0

243606 A,rendam¡entos 913 1.821 1.817 909 909 0

243608 ComoíaS 58 60 160 158 158 0
243615 A emoleaclos ArL 383 ET 14.101 30.841 28.707 9.967 9_967 0
243616 A emo¡eados Art. 384  ET 3.798 T.366 16,263 lL`.696 12.696 0

243625 lmpuesto a las ventas retenido oor consiQiiar 1.185 2.245 2.029 969 969 0
243627 i Retenc'Ón de imDiiestó de ¡ndustr¡a v comerc¡o Dor carnpi'as 2.202 3_224 2.405 1.383 1.383 0

243690 !Otras retenc¡ones 5,848 8_842 6.393 3.399 3_399 l                                                  O

245300 RECURSOS RECIBIDOS EN ADMINISTRAClÓN 1.218.0$9 65.275 0 1.152.784 1.152.784 O

245301 En edministrac¡ón 1.218.059 65.275 0 1.152.784 1.152,784 0

250008 OBLIGACIONES LABORÁl.ES Y DE SEGURIDAD SOC 401.378 707.474 624.853 3i8.757 318.757 0
250500 SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 401.378 7O7.474                         624.853 !                      318.757 318_757 0

25O501 NÓm¡na Dor oaaar 0 278.953                       278.953 l                                            O 0 0

250502 Cesant[ss 3.777 27.266                            27.266 l                            3_777 3.777 0

250503 lnteíeses sobre cesantlas 0 32                                 32 l                                            O 0 0
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MuNICIP'O:                    BOGOTA DISTR'TO CAPITAL D`C.
ENTIDAD.' lNST¡Tl'TO PARA LA INVEST'GACION EDuCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO - lDEP
COD'GO:                           223111OO1
FECHA DE CORTE:    2016J}3-31
PERIODO  DE MOVW (1O de Abri{ a' 31  de Mayo)

CODIGOCONTABLE
NOMBRE

SALDO INIC'AL A MOVIMIENTODEBITO MOVIMIENTO
SALDO FINAL

SALDO FINAL SALDO flNAL NO
01/04/2016 CREDITO CORR'ENTE CORRIENTE

250504 Vacaciones 223.398 121.764 84.657 186.291 186.291 0
250505 Prima de vacacbr,es 150.8O4 102.405 58.906 107.305 107,305 O

250512 Bon¡í¡caciones O 27.587 27.587 0 0 0
250590 OtÍOS Sa'ar¡`CS V DrestaC¡OneS  SOC¡a'eS 23.399 149,467 147_452 21.384 21 .384 0
270000 pAslvos EsTimADas 229.406 390.763 680.624 519.267 5í9.267 0
271500 PROVIS'ÓN PARA PRESTAClONES §OCIALES 229.406 390.763 680.624 519.267 519.267 t                                                  O

271501 Cesant,'as 14,258 288.013 321,620 47.865 47.865 0
271502 lr,tereses sobíe cesar`tías 478 55 1 .664 2.087 2.087 0
2715O3 Vacacíanes 41 .670 42.253 79_371 78.788 78,788 0
271504 Prima de seívic¡os 63.OOO 43,604 203.904 223.300 223.300 0
271506 Prima de vacao¡one9 32.OOO 5.368 45.343 71 _975 71.975 O

271507 Bonfficac¡ones 0 2.014 2.014 0 0 0
271509 Prima de navídad 78.000 9.456 26.708 95.252 95252 0
300000 PATRIMONIO 823.177 16.847 23.OOO 829.330 0 829.338
320000 PATR'MON'O INSTITuCIONAL 823_t77 16_847 23.OOO 829_330 0 829.330
320800 CAP'TAL FISCAL -1.259.93O O a -1,259.930 0 "1.259.930

320801 CkD¡taL fi'sca' -1.259.93O 0 0 -1,259.930 -\.25.Q.9_W

32250O RESuLTADOS DE EJERC'CÍOS AhlTERIORES 2.090.861 O a 2.O9O.861 0 2.09O.861
322501 ut¡l¡dad o exceden{es acumulados 3_430.781 0 0 3,430.781 3.430.78,1
322802 Pérdida o déf¡c¡t acumii(ados -1.339.92O 0 0 -i.339.920 -t.339.920
323500 SUPERÁVIT POR DONACIÓN i.50Q 0 23.OOO 24.5OO 0 24.§OO
323502 En espec¡e 1.500 0 23.000 24.500 24,50O
324000 SuPERAVIT POR VAIORIZAClÓN 13.414 ¢ O 13.414 O í3.414
324070 EauiDos de tíansoorie` Ú'accíÓÍ] v elevac¡ón 13,414 0 0 13.414 13.414
3270OO pRovis,aNEs. DEpRECIACiONgS Y AMORTi2AcioNEs !DB, "22.668 16.847 0 -39.515 0 -39.515
32?003 DeDreciación de i,i'oo¡edades. olarita v eauÍDo -14_199 9,449 O -23.648 -23.648
327006 Amoítizac¡Ón de otros acüvos Ú.469 7.398 0 -15.867 -15.867

400000 lNGRESOS 2.168.866 805.1 Ü1 1.870.004 3.233.769 0 3,233.769
4700OO OPERAC[QNES INTERINSTITUCIONALES 2.143.862 805.101 1.864.629 3.2O3,390 0 3.203.39O
47¢500 FONDOS REC'B'DOS 2.143.862 805.10í 1.864.629 3,203.39O D 3.2O3.390
d70508 Func¡onam¡ef`to 1.324.S95 741.459 1.448.388 2.031.524 2.031.524
470510 nver§jón 819267 63.642 416241 1.171.866 1_171.866

480000 OTROS 'NGRESOS 25_004 0 5.375 30.379 0 30.379
4805OO F'NANCIEROS 1.353 0 798 2.151 0 2.151
480507 Reüd¡m¡ento Dor íeaiuste monetan'o 1.353 0 798 2.151 2.151
481000 EXTRAORDINARIO§ 23.651 O 4.577 28.228 0 28.228
481008 RecÜDerac¡ones 23.651 O 4,517 28228 28.228
§0000O GÁSTOS 1.935.381 1.533.344 2S.775 3.447.950 0 3.447,95¢
5100OO DE ADMINISTRAC'ÓN 623.608 594.273 16.064 f.201.817 O 1.201.817
§10100 SuELDOS Y SALAR'OS l                         479.090 474.614 16.064 937.640 0 937.640
510101 Suetdos del Dersonal Í                       230.t40 180.972 14.368 396.744 396.744
510103 Horas extras v fest¡vos 2,19i 1 .598 0 3.789 3.789
5101O5 Gasto§ de íeoresentación l                           36.247 24.825 0 61.072 61.072
510106 Remunerac¡Ón serv¡cios técn¡cos 3.9O1 613 0 4_514 4.514
510109 Honoranos 27,712 29.4.% 0 57_146 57,146
510113 Pr¡ma de vacac¡ones 9.383 18.844 0 28 _'2P.T 28.227
61O114 Pr,'ma de r,av¡dsd 36,00O 12.466 0 48.466 48.466
510117 Vacac¡Órtes 5.591 29.132 1.696 33.027 33.02-7
510118       - Boniflcaciór, esD¬cial de recreac¡ón 427 1.829 0 2_256 2.256
510119 BoníficacioÍ,es 19.677 8.768 0 28_445 28.445
510123 Aux¡llo de transDorte 650 430 0 1.080 !                                      1 _080
510\.T.\ Ce§antías 14.426 15.804 0 3O230 l                            30.230
510125 intereses a ias cesant,as 143 499 0 642 l                                   642
510152 Prima de seTv¡c¡os 18.000 90.689 0 108.689 l                           108.689
510160 Subsid¡o de alimentac¡ón 416 329 O 74§ l                                    745
510164 Otras orimas 74.188 58.382 O 132.568 l                           132.568
510300 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS §7.034 l                           50.926 0 10?_960 0 107.960
510302 Aociítes a calas de cornDensación fam¡l¡ar 10.OO1 l                                9.901 0 19.902 19.902
510303 Cot¡zaaiones a segun'dad soc¡a! eÍ, §alud 31 .449 l                            28,OO5 0 59.454 59.454
510305 COt¡zaCiones a íiesaos Brofesíonales 1 .396 1,1O1 0 2.497 2.497
510307 Cot¡zacíones a ent¡dades adm¡n¡strsJoras del reqlmen de ahoíro i 14.188 11.919 O Z6.107 26.tO7
51040O APORTES SOBRE LA NOMINA 11.OO2 11.551 0 2Z.553 0 22.§53
510401 Aportes a{ ICBF 7.001 6.6Ol 0 13.602 ! 13.602
5104O2 ADones a' SENA 4.OO1 4.950 O t                              8_951 l 8.951
5111OO GENERALES 76.482 l                           57.182 O l                      133.664 l                                                 O í33.664
511114 Materiales v surri¡nístros 1.612 i                                 448 O l                            2_060 2.060
511115 Man¡en¡m¡ento 2.29a 2,039 O l                        4.329 4.329
511117 Serv¡cios oúblícos 7.980 5.549 0 l                          13.529 13.529
511118 Arrendam¡ento 37.924 25.89Í 0 63.815 63.8i5
511121 lmDresos` Dub¡icaciones, suscriociones v afilíaciones 134 0 0 134 134
511122 Fotocoo¡as 1.616 909 O 2_525 2_525
511123 Comunícac¡ones y transpor,e 7.234 6.742 0 13.976 13.976
511125 SecÍÜros qenerales 6.665 6.676 0 13.34,l 13.341
511146 Combust¡b'es v lubricanies 1 .502 1.185 0 2_687 2.687
511149 Serv¡cíos de aseo. cafetería, restaurante v ¡avandería 7.692 5.609 0 13.301 13.301
511155 Elementos de aseo, ,avander¡a y cafeterla 1 .833 2.134 0 3.967 3.967
5ZOOOO DE OPERACION 520.606 4Z8.493 4.414 944.685 0 944.685
520200 SuELDOS Y SALARlOS 329.330 247.584 4.414 572.500 0 572.500
520201 Süe(dos del Deísona' \ l5.SS_1 89.942 4,414 201.080 201.080
520204 Gastos de reDÍesentación 27.088 19.692 0 46.780 46.780
520205 Remüneración serv¡c¡os técnicos 1 .379 2.758 0 4_137 4.í37
5202O8 Honorarios 4.5í0 5.516 0 10.026 10_026
520212 Prima de vacac¡oJ`es 15.077 &586 0 18.663 18.663
520213 Pn'ma de nav'Óad 22.000 7.742 0 29.742 29.742
520216 Vaaaciones 18.646 6.503 0 25.14g 25.149
520217 Boni(¡cac:ión esQecial de íecreac¡Ón 115 532 0 647 647
520218 Bonif¡cac¡ones 8.288 6.002 0 14.29O 14.290
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iNsTiTuTo pARA LA iNvESTIGAC[óN EDuCATrvA y EL DEsARROLLO
PEDAGóGICO - IDEP

Nit: 830.007.738.1

Cód¡go CGN: 223111001

Cifiras expresadas en m¡Ilones de Desos {S} colombianos

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES A CORTE DE MAYO 31  DE 2016 -
POF{ CONCEPTO DE PFtOCESO DE EMPALME ENTFtE F±EPRESENTANTES

LEGALES ENTRANTE Y SALIENTE (Circular Extema Na OO5 deI 19 de
Octubre de 2015 -Contaduría General de ]a Nación}

NOTAS DE CARÁCTER GENERAL

N1. Naturaleza jurídica, función social, actividades que desarrolla o cometido
estatal.

N1.1  Naturaleza Jurídicai

El  lnstitu{o para la  lnvestigación  Educativa y e! Desarrollo  Pedagógico - lDEP] fue
creac¡o   mediante   Acuerdo   26   de   1994   deI   Concx5jo   de   Bogotá,   D.C.   Y   de
cmformidad   con   el   ariícLIlo   lO   y   6O   de   la   cftada   norma   e¡   Instituto   es   un
Establecimiento   Püb!ico,   con   personería   jurídica,   autonomía   admin¡strativa   y
patrimonio  propio,  adscrito  a  la  Secretar¡a  de  Educación  deI  Distrito.  El  dom¡ciíio
del  lnstituto es  ¡a  ciuclad  de  Bogotá,  D.C.,  y hasta tanto  las  normas  dlrstrlffiles  no
cl¡spongan lo contrario, la entidad tendrá duración indefinida.

N1.2 Función social o cometido estatal, objetivos y activ¡dades.

Los   oPjetivos   y  funciones  de1   !nstituto   para   la   lnvest¡gación   Educatíva   y   el
Desari-ollo Pedagóg¡co - lDEP, según lo establecido en el Artícu{o 30 deI Acuerdo
26 cle 1994 del Concejo de Bogotá,  D.C. son:

1.   Dirigir, coordinar y ejecutar los programas de invest-Igac¡ón, tanto básica como
apI¡cada con énfas¡s en  lo socio¬ducatívo y pedagógico, que deba cumpl¡r ki
admICn¡strac¡ón,  de acilerdo  con  k,s  planes y  programas aprobados  y dffundir
los resultados de las ¡nvestigac¡ones.

2.   Dirigir, coord¡nar y ejecutar los programas de evaluación del sistema ediicativo
y perfecc¡onamiento profies¡onal.

Av. Calle 26 NO 69D-91  Centro Empresar¡al Arrecife
Torre Peatonal, Oficinas 805 -806 -402A -402B
Código postal:  110931
Tel.: 2630603
www.idep`edu.co
lnfo:  LÍriea  195
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3.   Art¡cular  y  promover  las  innovaciones  ec!ucat¡vas  producto  de  los  proyectos
instituc¡onales  o  locales  con  los  procesos  investigativos  y  de  formac¡ón  de
docen[es como alternativa para el mejoramiento c¡e la práct¡ca pedagógica.

4.   Diseñar,   producir,   promocionar  y   evaluar  textos,   documentos,   periódicos,
mater¡al audiovisua¡ y ayudas educat¡vas didácticas.

5.   Promover y evaíuar la oferta de capacitación y actualización de los docentes,
de acuerdo con ¡os desarrollos curriculares y pedagógicos y facilitar e' acceso
a  la  capacitación  de  los docentes  púbI¡cos vinculados  a  los establecl'mientos
educativos deI Distrito Capital.

6,   Asumir las competencias relacionadas con currículum y material educativo.
7.   Fijar   po}¡ticas   sobre   formación,   actualización   y  espec¡alización   c¡ocente   a

través  deI  Comité   Distr¡tal  de   Formac¡ón   Docente,   que  se  creará  con   la
par{icipación de las Un¡versidades existentes en el Distrito.

Para   el   cumplim¡ento   de   es{as   funciones   el   lnstituto   para   la   lnvestigación
Educativa y e[ Desarrollo Peclagógico -IDEP,  podrá adelantar planes!  programas
y proyect,os en  cooperac¡ón con enticlades de cualquier orden, espec¡almente con
las  del  sector  educativo  y  ccm  centros  de   investigac¡ón.   De  acuerdo  con   la
reglamentac¡ón v¡gente.

N2 Polít¡cas y prácticas contables.

N2.1    Aplicac¡ón    del    marco    conceptual    deI    PGCP. El    lnst¡tuto    para
lnvestigación   Educativa  y  el  Desarrollo  Pedagóg¡co  -  lDEP,  en  su  calidad
establecimiento  públ¡co  del  orden  d¡str¡tal.   se  encuentra  dentro  del  ámb¡to

Oa)®_aa

aplicac¡ón  de!  Plan  Genera[  de  la  Contab¡lidad  Pública  -  PGCP,  y  por  ende  se
at¡ene  a todo  lo  d¡spuesto en  el  mismo,  como  elemento  instrumental  y de apoyo
procedimental de¡ S¡stema Nacional de Contabil¡dad Pública en Co¡omb¡a.

N2.2  Aplicación  deI  Catálogo  General  de  Cuentas,  CGC. Para  efectos  del
reconocimiento y clasificación de los  hechos económicos, sociales y ambientales,
el  lnstituto  emplea  eI  Catálogo  General de  Cuentas - CGC,  que complementa  y
desarro¡Ia   la   estructura,   descripción   y   dinám¡cas   dentro   de   la   clasificación
conceptual  del  Plan  General  de  la  Contab¡lidad  PÚbl¡ca  -  PGCP  emitido  por  la
Contaduría General de  la  Nación,  el cual a través de  una clasificación  ordenada,
flex¡bíe  y  pormenQr¡zada  de  las  cuentas,    identif¡ca  la  naturaleza  y funciones  de
acuerdo ccm  e'  cometido estatal  del  ¡nst¡tuto  para  la  lnvest¡gación  Educativa  y el
Desarro!lo Pedagóg¡co - ¡DEP.

N2.3 Ap]icación de normas y procedimientos. E¡  lnst¡tuto para la  lnvestigación
Eclucativa  y  el   Desarrollo   Pedagógico  -  lDEP,   da  estr¡cto   cumplim¡ento  a   'a
aplicac¡ón de 'as normas y procedim¡entos establecidos por la Contaduría General

Av.  Calle 26 NO 69D-91  Centro Empresar¡al Arrec¡fe
Torre Peatona!, Of¡c¡nas 805 - 806 - 402A - 402B
Código postal:  110931
Tel.: 263O603
www.idep.edu.co
lnfo:  Línea  195
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de  la  Nac¡ón,  Ios cua!es se encuentran  detallados en  el  F{ég¡men  de  Contab¡Iidad
Púb!ica  -  RCP  y  demás  normas  y  conceptos  qi,e  se  v¡enen  constituyendo  en
doctrina   ccmtable   pública   en   Colombia.      Además   cuenta   con   la   expedición
específica de  un  Manual de  Polít¡cas y Prácticas  Contables, el cual se  encuentra
formaI¡zado  clesde   mayo  de  2015   por  parte  de!  área'  encargada  del   Sis{ema
!ntegrado de Gest¡ón de la Calidad.

La entidacl de acuerdo con lo establec¡do en la Resolución NO 533 del s de octubi-e
de  2015  de  la  Contaduría  Geiieral  de  la  Nac¡ón,  fue  incorporada  a  la  lista  de
entjdades que se encuentran dentro c¡e su ámb¡to de apl¡cación, es dec¡r dentro c¡e
las  ent¡c¡ades  de  gobierno  que  han  s¡do  clasificadas  como  tales,  por  e¡  Comité
lnterinstituc¡onal  de  la  Comís¡ón  cle  Estadíst¡cas  de  Finanzas  PúbI¡cas  según  los
criter¡os establecidos en el Manua! de Estadíst¡cas de !as F¡nanzas Públicas.

De aGuerdo  con  !o estab¡ecido en  el Art. 4O de la c¡tada norma  la entidad  in¡cia el
período  de  preparac¡ón  ob¡igatoria a  partir del  lO  de enero de 2016,  razón  por la
cual en  este  período  'a entidad formulará y ejecutará,  bajo el  I¡derazgo de la alta
dirección,  los planes de acción  y cronograma  de  act¡v¡dades  relac¡cmados con  ia
preparación   para   la   implementación   oblígator¡a   del   nuevo   marcQ   normativo,
ten¡endo en cuenta  los plazos y requ¡sitos establec¡dos por ¡a Contadur¡a General
de la Nación.

N2.4  Registro  ofic¡al  de  libros  de  contab¡l¡dad  y  documentos  soporte. EI
lnstituto dando cumplimiento a lo contemp!ado en el numeral 2,9 Normas Técnicas
de  Contabil¡dadt  2,9t2  Normas  técn¡cas  relat¡vas  a  los soportes,  comprobantes y
libros de contabilidad,  2.9.2.3  Libros de contabil¡dad,  Ileva  a  cabo  la d¡gital-!zación
periódica  y  s¡stemática  de  los  !ibros  de  contabiliclad  principales  y  aux¡l¡ares,  Ios
cuales  corresponden  al   Libro   Mayor  y  Balances  y  al   Librc,   Diario,   los  cua¡es
cc,ntienen el resumen mensua[ de las operac¡ones y transacc¡ones f¡nancieras del
!DEP7  ello  considerando  las  polí{icas  distr¡tales  de  austeridad  deí  gastQ  públ¡co.
Esta  información está cl¡spuesta en el servidor del lnst¡tuto y se encuentra en  red
para su consulta, control, cu¡dado y custodia en formato de documento portable -
PDF.

En ¡o relacionaclo con los documentos soporte de !as operaciones, estos reposan
en el  archivo de gest¡ón  de cada  una de  las áreas en  las cuales se generan  los
registros,   transacciones   y   operaciones,   tales   como:   Presupuesto,   Tesorería,
Almacén, Activos F¡jos, Nóm¡na, Contratación y Of¡c¡na cle Asesoría Jurídica,

EI  IDEP  cuerita  con  un  sistema  cle  información  gerenc¡al  ¡ntegrado  denom¡nado
Sistema   de   lnformación   Administrativa   y   F¡nanc¡era   -   SIAFl,   el   cual   perm¡te
digitalizar   los   documentos   fuente   que   or¡g¡nan   f¡ujo   monetario   de   recursos,
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quedanclo a disposic¡ón de los usuarios de la información.   Además cuenta con un
programa    que    perm¡te    con[rolar   y    aclmin¡strar    la    ¡nformac¡ón    de    nómina,
prestaciones  soc¡ales  y  aportes  patronales  del  perscmal  de 'planta  denominado
HUMANO,   que   ad¡cionalmente   const¡tuye   soporte,   c¡etalle   e   h¡stórico   de   los
respect¡vos  reg¡stros  contables,   presupuestales  y  de  tesorería  generados  por
dichas operaciones,  el  cual  realiza  una  interfaz mensual que aI¡menta el  sistema
de información gerenc¡al integrado SIAFl,

El  proveedor del  Sistema  de  lnformación  Adm¡nistrat¡va  y  F¡nanciera  -  SIAFl  se
encuentra  en  proceso  de  aclaptación  al  ni¡evo  marco  normativo  contable,  que
¡ncorpora   al   lnstituto   al   proceso   de   convergenc¡a   a   normas   y   estándares
Íntemac¡onales  cle  ¡nformación  financiera.     S¡endo  este  iilio  de  los  factores  a
incorporarse dentro  del  nuevo contrato  de  prestac¡Ón  c!e servic¡os y actua!¡zación
de versión, así conio clel  plan de acción que garantizará el clespl¡egue y aclopción
del nuevQ régimen contable que a part¡r cle enero de ¡a v¡genc¡a 2016, comenzó a
aplicar de forma obl¡gator¡a para la entidad.

N4 Limitaciones y deficienc¡as de t¡po operativo o admin¡strativo que inciden
en el  normal  clesarrollo del  proceso contable  y/o afectan  [a  consistencia y
razonabilidad de las cifras.

N4.1      Limitaciones     de     orden     administrat¡vo.Consideradas     como     la
manifestación   expresa   por  parte   de   los   responsables   y   preparadores  de   la
información  contable,  sobre  las  situac¡ones  cle  orden  adm¡nistrat¡vo  que  pueden
incid¡r  en   la   cons¡stencia   y   razonabilidad   de   la   informac¡ón   o   en   el   normal
desarrollo  del  prc,ceso  contable,  ¡as  cuales  se  pueden  detallar  de  la  siguiente
manera:

N4.1.1  Nómina y Prov¡siones de Prestaciones Sociales

Antecedente

El   !nstituto  cuenta   ccm   un   sistema   de   información   administrativo  y  financiero
denominado SIAFl7  así cümo con  un  sistema de ¡nformac¡ón  a través del cual se
aclministra  'a  ¡nformac¡ón  de  la  nómina  y  los  aportes  patronales  y  parafiscales
denominado   (HUMANO),   de  este   último   se   produce   una   interfaz   mensual   al
sistema  admin¡strativo  y  financiero  SIAFI,  con  el  f¡n  de  alimentar  la  ¡nformac¡ón
correspond¡ente    a    los    procesos    presupuestal,    contable    y    de    tesorería.
Encontrándose  como  una  oportunidad  de  mejora  el  hecho  de  que el  s¡stema  de
información  SIAFI,  recibe la  ¡nformación por tercero y este la conso[idada a través
del NIT del lnstituto, requerimiento re¡terativo hecho a' proveedor de dicho sistema
de  informac¡ón  y  que  amerita  una  nueva  parametr¡zac¡óni     Desarro¡'o  que  se
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encuentra en  anál¡sis  por parie del  mismo,  que adic¡onalmer]te perm¡ta de forma
au{omatizada el cálculo mensual de las prov¡s¡ones de prestaciones sociales.

Causa

El  reproceso  de  la  información  de  las  provisiones  de  prestaciones  sociales  a
través del emp[eo c¡e  la hoja  electrónicai  así como el  registro de un comprobante
contab'e mensual en forma manual.   Así como el r¡esgo por el riiargen de error en
el reporte de la infQrmac¡ón a tercerosí respecto de las obligac¡ones laborales,  así
como   de   la   ¡nformación   tributaria   de   la   entidad   (declaraciones  tr¡butarias   de
retención en la fuente e ¡nformación exógena con destino a la Dian.)

Efecto

Se   d¡f¡culta   el   anális¡s   y   control   de   las   operacicmes   cle   nómina   y   demás
componentes !egales y administrat¡vQs que se derivan de la misma, tales como la
causación por func¡onario cle ¡as proúis¡ones de prestaciones soc¡ales, Ios aportes
a   seguridad   social   y   la   retención   en   la   fuente   entre   otros.      Así   corio   la
consoI¡dación   por   tercero   de    las   bases   y   retenciones   en    la   fuente,   que
posteriormente   hacen   parte   de   la   l¡quidación   y   pago   de   las   dec!araciones
{r¡butar¡as,  así como de  la  ¡nformación  exógena  anual  con  dest¡no a  la  D¡recc¡ón
de  lmpuestos  y  Aduanas  Nacionales  -  DIAN.    De  otra  parte  se  ¡ncrementa  el
margen de error para el establec¡miento técn¡co de 'as obligac¡ones laborales, y su
¡mpacto en la razonab¡lidacl de las cffras reportadas en los estados contables.

Recomendación

Las  solicitudes de  mod¡f¡cac¡ón  y/o  mejoras se  han  dado  a  conocer al  proveedor
deI  Sistema  de  lnformac¡ón  Administrat¡vQ  y  Financ¡ero  -SIAFI,  lT-GOP  S.A.S.!
Ias cuales se resumen en:

Jr1.,j Reiterar  de  forma  permanente  a!  proveedor  del  sistema  cle  ¡nformación  la

necesidad  de poseer una  información  contable acorde con  !as necesidades y
requer¡m¡entos de carácter norma{ivo,  y que cuente con  las características de
oportun¡clad, confiabiI¡dad, utiI¡dad y relevanc¡a, base para una adecuada toma
de  dec¡siones,  adecuando  y  adaptando  el  sistema  de  información  para  dar
cumplim¡ento al  nuevo  marco  normativo  contable,  expedido  por la Contaduría
General de la Nación.

2.   Garantizar la c¡¡scriminac¡ón  de  la  ¡nformación  de  la  nómina y demás  registros
derivados  de  la  misma,  por tercero  (func¡cmario,  Fondo  de Administración  de
Pensíones y Cesantías,  EPS, normativic¡ad de retenc¡ón en la fuente apr¡cada a
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cada func¡onario y demás)j con el fin de perm¡t¡r un adecuado análísis y control
de la ¡nformación,

3.   Adelahtar el  desarrollo  de  un  proceso  que  genere  en  forma  automat¡zada  el
cálculo  y   registro  contable  de   las  provis¡ones  mensuales  de   prestac¡ones
soc¡ales del personal de planta de la ent¡dad.

4.   Llevar a cabo la modificación al reporte de descuentos y retenciones en el que
sea   ¡ncorporada   la   base  de   las   retenciones  pract¡cadas  a   los  d¡ferentes
terceros, así como la retención practicada, en cumplimiento a las exigencias cle
la  Dirección  de  lmpuestos  y  Aduanas  Nac¡onales  -  D¡an,  para  efectos  de  [a
presentación de 'a declaración mensual cle retención en ¡a fuente.

5.   Realizar  'a   adecuac¡ón   del   sistema   de   información   SIAFl   y   programar   la
capac¡tación a los funcionar¡'os del área contable, respec{o del cumpl¡m¡ento en
la  generación  automát¡ca  de  los  reportes  de  informac¡ón  exógena,  requerida
por las admin¡strac¡ones de ¡mpuestos tanto Nacional, como D¡strital.

N4.1.2  Implementación  de  Estándares  lnternacionales  de  Contabilidacl  para
el Sector Gob¡emo {Resotución 533 de 2015).

A pesar de  la  capacitación  otorgada  por la  Contaduría  General de  la  Nación y la
Dirección  Distr¡tal de Ccmtabilidad, esta  ha sido enfocada en las general¡dades de
la  norma y su  aplicación  en  las  entidades del  sector gobierno,  no obstante cada
entidad  presentas  sus  particular¡dades  de  acuerdo  con  su  come{¡do  estatal  y al
sector  al  que.pertenece,  razón  por  la  cual  se  solic¡tó  a  la  Dirección  General  del
¡nst¡tuto  el apoyo  presupuestal,  con  el fin de llevar a cabo  la contratación de  una
persona natural o jurídica que realice el acompañamiento técnico del procesot a la
cual se le fijarían las s¡guientes obligaciones contractuales:

1.   Asesorar  integralmente  el  proceso  de  trans¡ción   al   Marco   Normat¡vo   para
Ent¡c¡ades   de   Gobiemo   en   convergenc¡a   con   Normas   lntemacionales   de
lnformación F¡nanciera -NllF para el sector gobierno y apoyar técnicamente la
elaboración  de  los  primeros estados  financieros  del  lnstituto  bajo  este  nuevo
marco emitido por la Ccmtacluría General de Nación.

2.   Elaborar el plan  de trabajo clel proyecto con el propós¡to de real¡zar un  informe
sobI-e   el   ¡mpacto   aclministrativo,   financiero,   económ¡co  y  social   que   traerá
cons¡go   la   implementación  de  las  d¡sposic¡ones  del   Marco   Normat¡vo  para
Entidades de Gobiemo en ccmvergenc¡a con NIIF-NICSP.

3.   Ident¡ficar  las  pr¡ncipales  diferencias  que   surjan   entre  el   Plan   General   c¡e
CÓntab¡Íidad  Púb'ica-PGCP actual y el  nilevo Marco Normativo para  Ent¡c]ac¡es
de Gobi'emo (Ftesoluc¡Ón 620 de 2015), en convergencia con  NllF-NICSP.
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4.   Realizar jornadas  cle  capac¡tación  al  personal  c¡ave  de  la  ent¡dad,  quienes  a
futuro   serán   los   responsables   encargados   de   continuar   Gon   la   correc{a
aplicación deI Marco Normativo para Ent¡c¡ades de Gobierno.

5.   Asesorar  para  la  determinación  y  fijac¡ón  de  las  po[it¡cas  que  adoptará  la
entidad  bajo  en  nuevo  marco  Normat¡vo  para  Entidades  de  Gobiemo  y  la
determ¡nación de los saldos inic¡ales.

6.   Acompañar y asesorar a la entidacl en la determinac¡ón.de los salclos inic¡aíes a
lO   de   Enero   de  2017  bajo  el   nuevo   marco   normativo   para   ent'Idades  de

gobierno   lo§  cuales  serán   !a   base  sobre  la  cual   la  enticlad  e'aborará  su
información financ¡era en periodos poster¡ores,

7.   Formular   un   cronograma   de   act¡v¡clades  que   garantice   el   cumpI¡miento   y
oportuna respuesta a las exigencias técn¡cas y normativas establec¡das por la
Contaduría  General de  la  Nación,  teniendo en cuenta  las particularidades con
que opera el lnst¡tuto y su cometido estatal.

Por su  parte  la  Direcc¡ón  General  c¡el  lnstitiito  avaló el  proceso c¡e ¡nclusión de la
part¡da   presupuesta[   en   el   plan   de   compras,   respecto   de   la   menc¡onada
contratación, en todo lo relac¡onado con los camb¡Qs normativos emanados por la
Contaduría  General  de  la  Nac¡Ón  para  ent¡c¡ades  del  sector  gobierno,   para  la
convergencia   e   ¡mplementación   de   ¡as   normas  y  estándares  de  contab¡l¡dad
intemacionales.    No obstante deberá  ¡n¡c¡arse el proceso  de contratación  para  el
segundo semestre de  la vigencia  actual de transic¡ón  (2016),  así como el  primer
trimestre de 2017, de aplicación y presentac¡ón obligator¡a.

N4.2  Limitaciones  de  orden  contable.  Entend¡das  como  aquellas  ¡imitaciones
que  pueden  incidir  en  la  cons¡stencia  y  razonabilidad  de  la  informac¡ón  o  en  el
normal   desamollo   del   proceso   contable,   de!   Instituto   para   la   lnvestigación
Educat¡va  y  el  DesarroI!o  Pedagógico  -  lDEP,  dentro  de  las  cuales  se  pueden
considerar las sigu¡entes:

Propiedades, Planta y Equipo (Grupo 16)

En  !a v¡genc¡a 2015 se elaboró el Plan Anual de lnventar¡os el cual consistió en  la
programac¡ón,  reaI¡zac¡ón, ajuste y presentación de los informes relac¡onados con
los  inventarios físicos cle  las  prop¡edades,  planta y equ¡po,  y en  consecuenc¡a  la
depuración de los m¡smos por parte de  la administración.   En  cumplimiento de  lo
cual fueron  realizados los inventar-ios fis¡cos anua¡es de las propiedades,  p¡anta y
equipo,  en  servicio,  bodega  y  no  explotados.    Se  l!evó  a  cabo  una  concil¡ación
contable  selectiva  entre  la  informac¡ón  teórica  de  los  inventarios,  frente  a  sus
existencias  físicas,  proceso  dentro  del  cual  no  se  encontraron  d¡ferencias.    No
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obstante en cabeza clel área c¡e A¡macén se adelanta actualmente un proceso de
depuración cle d¡chos inventarios, con el fin de dar de baja y retirar de los reg¡stros
b¡enes en  desuso,  ¡nservibles o totalmente depreciados o amort¡zadosJ el cual se
espera culm¡ne a  más tardar en el mes de julio de  ¡a presente vigencia contable.
Ello  con  el  fin  c¡e  dar ¡nic¡o  a  partir clel  lO  de  enero  de  2017  con  saldos  inicl'ales
totalmente   depurados   y   saneados,   en   cumplim¡ento   a   lo   establecido   en   el
!nstructivo OO2 cle la Contac¡uría General de [a Nación.

El  reg¡stro en  l¡bros de  lás prop¡edades, p¡anta  y equipo incluye en  el  rubro  1637
Prop¡edades,  planta y equ¡po no explotados (cuenta  1637)  un saldo en cuantira de
$32,7   mi[Iones,   correspond¡ente   a   b¡enes  en   desuso   y/o   inservibles  que   por
mot¡vos  de  espac¡o  u  obsolescencia  se  encuentran  en  proceso  de  depurac¡ón
contable y adm¡nistrativa,  a fin de rea!Ízar su baja y determinar el dest¡no f¡nal de
los mismos, que al momento de su  retiro generarían la respectiva d¡sminución del
activo.

Otros Activos (Grupo lg)

B¡enes entregados a'terceros (Cuenta 1920)

Este  es   uno  de   los   rubros  más   representat¡vos  del  act¡vo  de   la  en{Ídad,   lo
compone     la     cuenta     contable     192001     B¡enes     muebles    entregadc,s     en
administrac¡ónl cilyo saldo al c¡erre contable de mayo 31  de 2016 ascerldió a $495
mi''ones,  el  cual  cx3rresponde  a  mater¡al  aud¡ov¡sual  del  !nst¡tuto  que forma  parte
de  su  memoria  histór¡ca  y  cultural.    Habiendo sido entregadQ  durante  'a  vigencia
2010  al  Archivo  de  Bogotá,   D.C.   para  su  cuidado,   custodía  y  adminis{ración.
Adicionalmente  este  saldo  no  es  objeto  cle  amortización  contable,  teniendo  en
cuenta  la  dinámica  de  las  cuentas  1920  Bienes  entregados  a  terceros  y  1925
Amortización   Acumulada   de   B¡enes   Entregados   a   Terceros.      En   Com¡té   de
lnventarios se acordó el traspaso contab[e de c!icho ma{erial a! Arciiivo de  Bogotá,
D.C., ajuste luego clel cual se disminuirá contablemente dicha cuantía del activo cle
la entidad.   F3azón por !a cua¡ e! lnstituto se encuentra en proceso de l'evar a cabo
la  formaI¡zación  de!  mencionado  traspaso  clocumental  de  d¡chos  bienes  (material
c¡e  investirtc,ac¡ón} a! Archivo  de  Bogotá,  C.D.   Trámite  que  se  inició en  ¡a v¡gencia
2015 y que se espera cuim¡ne en el transcurso de 2016.

Este  es  un  aspecto  que  por  su  cuan{Ía  e  importancia  dentro  del  activo  de  la
enticlad,   se   está   efectuando   segu¡miento   a   través   del   Com¡té   Técn¡co   de
Sosten¡b¡[¡dad Contable de la entidacl, de modo que se at¡enda lo dispuesto en [os
numerales lgO,195 y 198 del Régimen de Contabilidad PÚblica,  por tratarse c]e iin
tema transversa¡.
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Patr¡monio lnstitucionaI (Grupo 32)

Dentro   de   este   grupo.  se   presentan   rubros   contables   patrimoniales   que   se
encuentran en  proceso de anál¡sis y ajuste,  con el fin de determ¡nar el origen de
los mov¡mientos anuales de  los  mismos,  así  como  la  propuesta  respectiva de  su
reclasificac¡Ón  a  la  cuenta  de  capital  fiscal,  con  el fin  de  mejorar su  presentac¡Ón
en  el  estado  de  situación  financiera  de  la  entidad,  dicho  análisis  se  presentará
previamente  al Comité Técnico de Sostenib¡!¡dad  Contable  para  [a aprobación de
las reclasificaciones contables pertinentes.

Proceso de Conciliación de Saldos de Operac¡ones Recíprocas

A pesar de  haberse dado cumplimiento a  lo estab¡ec¡do en  la  Resolución  357 de
2008,     numerales  3.8  y  3.16,  al   lnstructivo  OO3  del  g  de  d¡ciembre  de  2015
"lnstrucc¡ones  relacionadas  con  el  camblio  del  per,'odo  contable  2015-2016,  el

reporte de  información a  la  Contaduría  General de la  Nación y otros asuntos del
proceso   contable",   en   lo   referente   a   la   ccmc¡l¡ación   de   los   saldos   de   las
operac¡ories recíprocas, se proced¡ó a notif¡car a través de correo electrónico a las
ent¡clades  de  derecho  púbI¡co  con  las  cua'es  se  presentaron  movimientos  con
afectación  al  informe  requerido  por  la  Ccmtaduria  Genera!  de  la   Nación.     No
obstante de las entidades circularizadas, Ias que efect¡vamente dieron respuesta a
la so[ic¡tud  de  conc¡'iación  fueron:  El  lCBF y la  Direcc'ión  Distrita¡  de  Contabil¡dad.
Por  tanto  en  el  proceso  de  conso]¡dac¡ón  de  la  información  contable,  podrían
presentarse diferencias o partidas conci[iator¡as.

N5 Efectos y cambios s¡gnificat¡vos en la información contable.

N5.4 Por depuración de cifras, conciliación de saldos o ajustes.

Por concepto de ajustes se presentó  uno de los camb¡os más representat¡vos en
el  activo  de  la  entidad,  habiendo  cl¡sm¡nuido  de  Lin  período  al  otro  el  rubro  de
Depósitos en  lnstituciones Financ¡eras (subcuenta 111006 Cuentas de ahorro)] en
una  cuantía  total  de  $1,822  millones.   Lo  anterior  corno  resultado  del  giro  de
recursos con  cargo a  [a  ejecución  del  Convenio  lnteradm¡n¡strat¡vQ  546 de 2015,
suscrito  con  la  Secretaría  General  de  la  Alcaldl'a  Mayor  c¡e  Bogotá,  D.C.,  cuyo
üalor  inicial fue  de  $3.120  m¡llones,  recursos que fuercm  g¡rados  al  lnst¡tuto  a  la
suscripción del convenio.

Otro rubro que presentó una variac¡ón representativa fue el de Recursos recibiclos
en  administración,  ubicado  dentro  del  grupo  de  cuentas  por  pagar  (subcuenta
245301).  el  cual  opera  en  contrapartida  del  rubro  de  Depósitos  en  lnst¡tuc'icmes
F¡nanc¡eras, mencionado anteriormente, que por efecto de' saldo por ejecutar de
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los Convenios lnteradministrativos 546 de 2015 suscrito con la Secretaría General
de la Alcaldía Mayor de Bogotá,  D.C.  en cuantia de $1.429 m¡!lones, así como del
Cc,nvenio  2128  de  2015  suscrito  con  !a  Secretaría  Distrital  de  Educación,  en
cuantía  de $77.8  m¡llones.  cerró  con  un  saldQ  a  mayo  31  de 2016 en  cuantía  de
$1.153  m¡llones,  disminuyendo   con   relación  a  la  v¡gencia  2015  en  cuantía  cle
$1 -794 m¡¡¡ones.

La   cuenta   de   Resultado   del   ejerc¡cio   (3230)   en   eI   Patrimon¡o   lnst¡tucicmal,
dism¡nuyó  en  cuantía  de  -$3g4  millones  de  una  v¡gencia  a  la  otra,  teniendo  en
cuenta  que  han  d¡sminu¡do  los  Fondos  recibidos  de  la Te¿orería  Distrital  de  una
v¡gencia  a  la  otra  en  cuantía  de  $650  mi[lones,  lo  que  ha  afectado  el  resu¡tado
parcial  del  ejerc¡cio  de  la  v¡gencia,  teniendo  en  cuenta  que  los  gastos  se  han
mantenido   hcmogéneos   de   una   vigencia   a   la   otra,   e   incluso   lQs   gastos
operacionales d'ism¡niiyeron en cuantía cle $300 mil¡ones.

N5.5  Por efecto  del  saneamiento  contableI   E'    Inst¡tuto  para  'a  lnvestigación
Educat¡va   y   el    Desarrollo   Pedagógico   -   lDEP,   s¡guiendo   'os   lineam¡ento§
establecidos  en  el  Numeral  3,11  deI  Procedim¡ento  de  Control  ¡nterno  Contable
establec¡do  en  la  Resolución  NO  357  de  2008  de  la  Contaduría  General  de  la
Nac¡ón¡  se dio creacíón al Comité Técnico de Sosten¡bilidad Contable,  median{e la
Resoluc¡ón   157   deI   11   de   octubre   de   2010   de   la   DirecGión   General   de   la
lnst-,tución.    El  cual  dentro  de  las  reuniones  tr¡mestrales  efectuadas  trató  temas
que por su náturaleza e inc¡denc¡a en la ¡nformación contable fueron cons¡derados
de  importancia,  realizando  segu¡m¡ento  a  los  avances  en  el  mejoramientQ  de
procesos  y  tareas  asignac¡as  a  las  distintas  áreas  que  interv¡nieron  en  el  ciclo
contable, aborclando temas ta'es como:

a.   La actua!izac¡ón de la guía para la presentación de los informes de la ejecuc¡ón
financ¡era  de  ¡os  contratos  y  convenios  interadministrat¡vos  financ¡ados  con
recursos   de   inversión   de!   lDEP,   c¡e   la   cual   se   presentó   propuesta   de
actual¡zación a' Comité, por parte del área Contable.

bi   La   legalización   de   bienes   entregados   a   terceros,   específicamente   a   la
Secretaría   Distrital  de   Educac¡ón  -  SED,   efectuándose   la   legaI¡zación   de
traspaso de b¡enes muebles y enseres y redes, líneas y cables de transmisión.
Hecho que  perm¡tió  la  legal¡zación  por traspaso cle  b¡enes a dicha entidacl  en
una  cuantía  aproximacla  de  $92  mil¡ones,  de'  rubro  de  Prop¡edades,  planta  y
equ¡po no explotados (cuenta  1637).

c.   La  realización  del  traspaso  documen{al  de  bienes  entregados  en  cuidado  y
custodia   a!  Archivo  de   Bogotá   durante  la  v¡gencia   2010,   representado  en
material   aud¡ov¡sual   registrado   en   la   silbcuenta   192001    Bienes   mueb[es
entregados  en  Administración  en  cuantía  de  $495  m¡Ilones.    Proceso  que  se
espera culmine en lo corr¡do de la vigenc¡a 2016.
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d.   La  gestión  de  reclamac¡ón  y  recaudo  c¡e  las  ¡ncapacidades  del  personal  por
pafte de  las áreas de Talento Humano y Tesorería, que al cierre de mayo 31
de 2016 ascienden a $27 millones.

eI   El   repor{e  de  los   requerimientos  al  proveedor  del   Sistema  de   información
administrativo  y  financiero  -  S!AFl,  tema  tratado  en   la   notas  de  carácter
general N4.1,l  y N4.1.2,

f.    El   avance   en   el'  proceso   de   implementación      cle   lo   establecido   en   la
Resoluc¡ones  533 y 620  de 2015 e  lnstructivo  OO2  cle 2015  de  la  Contaduría
Genera[  de  la  Nación,  aplicab¡e  a  !a  entidad  en  lo  relativo  a  la  adopción  de
normas y estándares ¡ntemac¡onales de ¡nformación f¡nanciera para entidades
de gobierno.

Aspectos que en la med¡da en qile se van gest¡onando por parte de las áreas, han
¡do Qcasionando los respectivos reconocimientos y ajustes ccmtables en la entidad.

NOTAS DE CARÁCTER ESPECÍFICO

1. EFECTIVO (Grupo 11)

Este   rubro   refleja   el   salc¡o   por  concepto   de   recursos  d¡sponibles   en   caja   y
depós¡tos  en   ¡nstituc¡ones  financieras  en   una  cuantI+a  de  $1.408  millones,  ¡Qs
cuales  no poseen  restricc¡ón  alguna que afecten su d¡sponibil¡dad por parte de la
entidad.   S¡n embargo existen  recursos con dest¡nación  específica en  cuant]'a  de
$1,080 m¡llones,  correspond¡entes a  recursos  recib¡dos en administración  (cuenta
2453}  del  convenio  lnteradmin¡strativo  546  de  2015,  suscrito  con  la  Secretaria
General de  la Alcaldía Mayor, de  Bogotá,  D,C.   Su  detalle por cuenta bancar¡a a
mayo 31 de 2016, presenta por cuenta bancar¡a el sigLiiente detalle:
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HETnü£ pELRUBRü DEDEposrrosEN INsTHuc,aNEsFINÁNC!ERASÁ"YO31DE2015
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BOGQTA CQBR!ENTE 10234202-9 295.g74,78 2.089.553'78 -   1.793.679

Trans`ferencías s¡n cabrar-CQmpensar pordescugnlGsdeHómI-napor`$1'795.679¥unaapro%¡macíónen¡asde£lsra£ione5deestampi!¡aspor#.ÜÜo.

DAV¡V¡ENDA AHORRCIS ü$6ü-6999-7887
i\iCF   Se   PreSentarOn   mOVimientOS   y   ¡5cwentar!at¡enesa¡do.

BOGOTA AHQRROS 1ü2-51398-3 'l46.664,7ffl,95 197.266.74Ü'95 -SO.60i.996

Trar,5ferenc¡as    sin    cobrar   -S§Of60'i.996re¡aciQnadascünladi5per5¡óndenóminayapcirteSdetmesdeabri¡de2O15.As!'cSmour,atrarisferEncias¡r,cobrarencuantiladeSiil83ü697delaf¡rmaorganizaciónyprayectas.

ÁV V]LtÁS AüORROS 05S-Ofiá?-& 91.769.772,6S 91.769.772,6ü Nüse presentaran d ferenc aS

BOGOTA AHORBOS 1023#202-9 NcLse presentarGn d ferenc aS

CORPSAh'CA AHORRCB 23?101Hi 89.449.473,85 89.4*9'¢73,85 Wo se presentarer\ d ferenl a5

BOGOTA AíiaRRQs 102506623 i-080.18¢.397,OC¡ 'i.Og3.234.200,0Ü -   3.129.8Og
Transfereric¡as    sin     cobrar    -$3li29.8o3tran5accióndevuE!taAnalucíaF!orez

TOTÁLSALDO EN BANCQSS 1."g.284.2S3,18 1.461.72íI.18? - 53.?31Z99

2. DEUDORES (Grupo 14)

Refleja  pr¡nc¡palmente en  la cuenta  1424  Recursos entregados en adm¡n¡stración
en  cuantía  de  $391.9  m¡llcmes,  e[  contrül  de  los  recursos g¡rados a  terceros,  por
concepto  de  la  suscripción  de  Contratos   o  Conven¡os  lnteradm¡nis{rativos a  los
cuaíes  se  debe  dar  cuenta  al  lnstituto  de  su  ejecuc¡ón  financiera,  med¡ante  la
presentac¡ón  de  informes  cle  ejecución  f¡nanciera,  de acuerdo  con  lo  estab[ecido
en las propuestas económicas o en e[ cuerpo o clausulado del respect¡vo contrato
o  conven¡o.      El  detalle  de  los  saldos  de  este  rubro  a  mayo  31  de 2016,  fue  eI
siguiente:

EiETñLLE BEHDDRES-  ñE£uR£o£ EHTREGÁBüs EN ÁBmf"isTRA£{aN -cÜENTii i42ffia

En   lo   re!ac¡onado   con   los   otros   deudores   reflejados   en   la   cuenta   1470,
comesponden  al  reconoc¡miento  de  otros  derechos  a  favor  de  la  entidad  por
ccmcepto de ¡ncapac¡clades por cobrar, los cuales ascenclieron a mayo 31  de 2016
a $27.1  millones, según el deta¡le que se muestra a continuac¡ón:
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Los derechos no son objeto de prov¡s¡ón contable, pues a pesar de la antigüedad
de  algunas  de  las  part¡das  se  espera  sea  llevado  a  cabo  su  reconoc'imiento  o
legalizac¡ón  por parte de  los deudores,  caso de  Liberty Seguros de V¡da  S.A.,  'a
cua! adeuda una ¡ncapacidad por accidente de trabajo en cuan{ía de $1.5 millones
desde  2010,   siendo  objeto  de  seguimiento  a   través  del   Com¡té  Técnico  de
Sosten¡b¡l¡dad Contable de la entidad.

3. PROPIEDADES, PLANTA Y EQuIPO (Grupo 16)

Grupo que refleja e! valor de los bienes tangibles de prop'iedad de! lnstituto para la
lnvestigación   Educativa  y  e]  Desarrollo  PedagógjcQ  -  lDEP,  adqu¡ridos  para  la
adecuada  prestación  de  los  serv¡c¡os  institucionales  y  la  aclm¡n¡stración  de  la
entidad, por lo tanto no están d¡spon¡bles para !a venta, siendo reconócidos por su
valor his{ór¡co.   Su  valor neto en  libros  al  c¡e'rre de  mayo  31  de 2016 ascend¡Ó a
$160.1  m¡llones,  los cuales incluyen  una depreciac¡ón acumula'da en  cuantía de -
$680.8 millones.   El  método de depreciación  de  !a  propiedad,  planta y equ¡po es
línea  recta,  y  para  los  años de  vida  útit  la  entidad  se a{iene a  lo d¡spuesto en  e[
Régimen de Contabilidad  Pública, y de acuerdo con  lo con{emplado en  m¡smo, el
efecto  contable  no  se  refleja  como  costQ  o  gasto,  dac¡o  que  e!  lnstituto  en  su
cond¡ción    de    establecimiento    público,    entidad    del    gob¡emo    general,    su
reconoc¡m¡ento es afectado a través de  Lin cargo  (débito) al  patrimonio,  como  un
menor valor clel mismoí y su reconoc¡m¡ento se efectúa al débito c¡e la cuenta 3270
Prov¡siones,  Deprec¡aciones y Amortizaciones (DB).   El rubro se encuentra sujeto
a  pos¡bles  fluctuac¡ones,  de  acuerdo  con  lo  expresado  en  la  nota  de  carácter
general N4.2., es decir pcm el resultado fina[ c}e] inventar¡o fís¡co reaI¡Zado,

Las     Propiedades,     p¡anta    y    equ¡po    presentarcm     una    variación     negativa
comparativamente de  una v¡gencia a  la otra en  cuantía de  ~$39.4 m¡Ilones,  como
resultado   de  operaciones  como   la   legal¡zación   del   traspaso  de   bienes   a   la
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Secretaría  de  Educación  Dis{r¡tal - SED,  así  corno  la  baja  cle  b¡enes en  desuso,
obsoletos  e  ¡nservibles  por  parte  de  la  admin¡strac¡ón,   dentro  del  proceso  de
depuración contable y administrat¡va llevada a cabo en e] {ranscurso de la vigencia
2015,  la mayoría de los mismos c!asificados dentro de la cuenta  1637 Prop¡edad,
planta y equipo no explotada.

4I OTROS ACTIVOS (Grupo 19)

Este rubro comprende los bienes tangib!es e ¡ntang,-bles ccmplementar¡os para el
cumplim¡ento de  las func¡ones de cometidQ estatal de la  ent¡dad,  asociados a su
admin¡stración.  El grupo  se  encuentra  compuesto  en  su  porc¡ón  corr¡ente  por las
cuentas 1905 Bienes y servicios pagados por anticipado, en el cua' se encuentran
registrados  los  seguros  de  la  entidacl,  la  cual  cerró  con  un  saldo  en  cuantía  de
$1617 millones, así como la cuenta 1910 Cargos diferidos, en la que se encuentran
reg¡strados  los  materiales  y  sum¡n¡stros,   (en  su  mayoria  papelería  y  útiles  de
escrítorio), en cuantia de $20.2 millones.

Por su parte en  la  porc¡ón  no corriente se encuentra clasificado contablemente lo
correspondiente  a  la  cuenta  1920  B¡enes  entregados  a  terceros  en  cuantía  de
$495 mi¡lcmes y cuya problemá[ica se reve¡ó a través de lo expuesto en la nota de
carácter generaI N4.2 Lim¡taciones de orden contable -Otros Activos (Grupo  19),
así como pQr la cilenta  1960 B¡enes de arte y ciiltura en cuantía de $43.3 millones
a través de la cua! se contro¡an ¡os libros, revistas y demás material de ccmsulta en
el  Centro  de  Documentac¡ón  de  la  entidad,  y  las  cuentas  1970  lntang¡b[es  por
valor  acumulado   de  $286.4   millonesi   y   1975  Amortización   de  intang¡bles,   en
cuantía de -$215 millones, a través de la cual se mantiene e¡ control del software o
programas de computador y las licencias ¡nstaladas en los equipos de cómputo de
la entidad, as,' como su amortizac¡ón acumu¡ada.

5, CUENTAS POR PAGAR

Grupo  a  través  del  cual  la ent¡clad  efectúa  el  reconoc¡miento  de  las obligaciones
con terceros como proveedores y contratistas que al cierre de  mayQ 31  de 2016
reportaron  un  saldo  por la  cuenta  2401  en  cuantía  de  $3.1  millones,  acreedores
cuyo  sa¡do  reflejado  en  la  cuenta  2425  ascendió  al  cierre  a  $8.5  m¡llones,  lo
correspondiente a la cuenta 2436 Retenc¡ón en la fuente e impuesto de t'mbre en
una   cuantia   de   $30.9   millones,   y   la   cuenta   2453   Faecursos   rec¡b¡dos   en
administrac'ión en cuantía de $1.152,7 millones de pesos.

Es de señalar que  e'  rubro 2453  Ftecursos  recibidos en  administración  cerró con
iin saldo de $1.152.7 m¡l[ones de pesos, variación 'con respecto a la vigencia 2015
se expresó amp!iamente en el tercer párrafo de la nota de caráctergeneral N5,4
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6i OBLIGACIONES LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Al  c¡erre  de  mayo  31   de  2016  este  grupo  se  encontraba  compuesto  por  el
reconocimiento   de   ¡as   obl¡gaciones   laborales   de   !a   entidad   para   con   sus
func¡onar¡os  por  conceptos  tales  cQmo:  Cesantías`  por  valor  de  $3.7  millones,
vacac¡ones  en  cuantía  de  $186.2  millones,  .pr¡ma  de  vacaciones  en  cuantía  de
$107.3 m¡llcmes y bonificac¡ones en ciiantía de $21.3 millones.   Las cuales fueron
causadas en fiorma  proporcional  al  tiempo  laborado  por el  personal,  teniendo en
cuenta   !a   fecha   de   vinculación   laboral.      Lo   anterior  teniendo   en   cuenta   lo
expresado en la nota de carácter específico N4.1.1.

7. PATRIMONIO INSTITuCIONAL

Grupo  qiie  está  compuesto  por  las  siguientes  ciientas  contables:  3208  Cap¡tal
F¡scal   en   una   cuant¡a   con   saldo   negat¡vo   de   -$1.259.9,   por   motivos   de   la
reclasificación  de  los  saldos  de  la  cuenta  3270  Provisiones,  depreciaciones  y
amorEizaciones  a  corte  de  diciembre  31  de  2015  por  diretir¡z  de  la  Contaduría
General  cle  la  Nación.    De  igua¡  modo  la  cuenta  3225  Fiesultados  de  Ejercic¡os
Anteriores, a través de ciial la ent¡dad ha venido acumulado lo relac¡onado con ¡os
excedentes   de   periodos   anter¡ores,   por  efectos  de   la   reclas¡ficación   de   los
resultados  acumulados  en  cumplimiento  a  lo  establecido  por  la   normat¡vidad
contable  pública,  sa¡do  que  al  cierre  presentaclo  ascendía  a  $2.090.8  m¡llones,
constituyéndose  en  el  rubro  más  representat¡vo de!  Patrl'mon¡o  lnst¡tucional  de  la
enticlad,  presentó  un  abono  dentro  de¡  movim¡ento  de  2016,  por ccmcepto  c!e  la
reclasificación  del  resultado  del  ejercicio  de  la  v¡genc¡a  2015,  de  acuerdo  a  un
excedente  neto  en  cuantía  c¡e  $219  millones.  Del  mismo  modo  se  reporta  lo
relacionado  con  la  cuenta  3230  Resu{tado  del  ejerc¡cio,  a  través  de  la  cual  se
reporta el excedente (utiI¡dad) o défic¡t (pérdida}i obten¡do del Estado de ActMdad,
F¡nanciera,  Económ¡ca,  Social y Amb¡ental de la v¡gencia, cuyo resultado a 31  de
mayo  de  2016  reportó  un  déficit  neto  (pérdida)  en  cuantia  de  -$214.1   millones,
disminuyendo  respecto  del  resultado  de  ¡a  vigencia  ¡nmed¡atamente  anter¡or,  en
cuantía de $3g4 millones, resultado que se presenta pr¡ncipalmente por efectos cle
iina dism¡nuc¡ón  en  el giro  de  recursos de  la  Tesorería  Distrital,  en  lo corr¡do  del
año.     Adic¡onalmente  se  presenta  el  saldo  de  la  cuenta  3235  Superávit  por
donac¡ón  que  en   cuantía  de  $24.5  m¡l!ones  representa  el  reconoc¡miento  por
concepto de la entrega  por parte de la empresa de telefom'a móvil de equipos de
comunicación   celular.   a   título   gratu¡to   por   reposic¡ón,    la   cual   no   presentó
movimientos en  lo corr¡do  de  la v¡gencia  por $1.5 millones,  asi  como  la  donac¡ón
de  una  pág¡na web desarro¡Iada  por la Alta Consejería  de  las T!C  de  la Alcaldía
Mayor de  Bogotá,  en  cuantía  de  $23  millones.   Lo  reportado  por la  cuenta  3240
Superávit  por valorización  qiie  en  cuantía  de  $13.4  millones,  refleja  e¡  resultado
del proceso de regis{ro de la va[orización técn¡ca cle bienes para efectos contables
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en el  mes de octubre de 2015,  cuya  contrapart¡da  se encuentra  clasificada  en  el
rubro   1999   Valorizaciones   de   equipo   de   transporte,   tracción   y   elevac¡ón   -
Vehi'culos de la entidad. Y finalmente se encuentra registrado lo re¡acionado con la
cuenta 3270 Provis¡ones! deprec¡aciones y amortizac¡cmes (DB), la cua' refleja un
acumu!ado  en  cuantía  de  -$3g.5  m¡llones,  como  resultado  del  reg¡stro  de  las
depreciacíones y amort¡zacicmes de las propiedades, planta y equipo y de los otros
act¡vos,  del  mismo modo en atendiendo lo establec¡do en  las dispos¡c¡ones de la
Contaduría General de la Nación.

8, CUENTAS DE ORDEN DEUDOFtAS

Correspcmdientes a  la clase s a través de  la cual se efectúa  el  reconocimiento y
revelación  mediante e!  reg¡stro en  el  grupo  81  Derechos  Cont¡ngentes,  entre  los
que  se  pueden señalar los  revelados en  las cuentas 8120  L¡t¡g¡os y mecan¡smos
alternativos  de  soluc¡ón,  compuesto  por el va¡or de  los  l¡tigios  interpuestos  pQr la
entidad  en  contra  de  terceros,  en  una  cuantl'a  de  $704.9  m¡llones,  producto  del
mandamiento  de  pago  proferido  por  el  juzgado  37  Civil  de]  Circu¡to  que  para  el
caso del lnstituto corresponde a  Lln proceso de  repetición,  en  contra de la señora
MAGDALENA MOFiALES en su cal¡dad de Ex-Directora Genera¡ de la entidad, por
presuntas  desviac¡ones  en   el  ejercic¡o  de  siis  func¡ones  admin¡strat¡vas  y  de
gestión.

g. CUENTAS DE OFtDEN ACREEDORAS

Este rubro durante la v¡gencia 2015 y lo corr¡do de 2016 no presentó movimientos
contab¡es,  por tanto  no  presenta  saldo  en  el  Ba¡ance  Genera¡  de  la  ent¡dad-por
mot¡vo  del  retiro  o  ¡ncorporac¡ón  del  registro  contable  cle  [itigios  y  demandas  en
contra de la m¡sma, luego de que ]a consulia del  reporte contable de¡  Sistema de
lnformación de Procesos Judiciales -SIPROJ, administrado por la Alcaldía Mayor
de Bogotá, no arrojara n¡ngún resultado por este concepto.

1O, lNGRESOS OPERACIONALES

Están  constituidos  por  la  causación  contable  de  ¡ngreso  de  recursos  generados
por  la  entidad  acumulaclos  parc¡almente  durante  'a  vigenc¡a  f¡scal  2016  en  una
cuantía  total  de  $3.233.7  millones,  y  su   reconoc¡miento  se  dio  atendiendo  eI
principio de devengo o causación.   Esta  clase está compuesta  por los s¡guientes
grupos.'  47  Operacicmes  lnterinstituc¡onales,  el  cL[al  es el  grupo  de  ingresos  más
representativo  de  la  enticlad,  a  través  del  m¡smo  se  registra  la  ejecuc¡ón  de  los
fondos rec¡bidos por el lnstituto a título de transferencia, de parte de la Secretaría
de  Hac¡enda  D¡strital  -  DI-recc¡ón  Distrital  de  Tesorería,  para  el  pago  c¡e  gastos
incluic¡os en el presupuesto tanto de Funcionam¡ento,  como de lnversión,  su saldo
acumulado  al  c¡erre  mayo  31  de  2016  ascendió  a  $3.203.3  millones  de  pesoS.
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Este   rubro   se  conci[ia   mensualmente  a  través  del   control  establecido   por  la
Secretaría de Hacienda D¡str¡tal,  por la Cuenta ún¡ca  D¡stritaI -CUD. Y f¡nalmente
el  grupo  48  Otros  lngresos  que  en  una  cuantía  acumulada  de  $30.3  millones,
reflejan    e¡    reconocimiento    de    los    ingresos   generados   por   conceptos    no
necesariamente  relacionados  ccm  e[  comet¡clo  estatal  de  la  ent¡dad,  ta¡es  como:
Rend¡mientos  por  reajuste  monetar¡o,  por  el  Liso  de  los  sewicios  f¡nancieros  y
bancarios,  para ¡a aclm¡nistración de los recursos prop¡os de la enticlad, en cuantía
de  $2.1  millcmes  e  ¡ngresos  extraordinar¡os  por  concepto  de  recuperaciones  en
cuantía de $28.2 millones.

11. GASTOS OPERACIONALES

Ccmst¡tu¡dos por aquellos gastos o  erogacicmes  incurridos  por la entidad  para  su
normal func¡onamiento ¡nstitucional, que al c¡erre de mayo 31  de 2016 acumularon
un  total  de  $3.447.9  millones,  y dentro  de  los  que  se  encuentran  los  sigu¡entes
grupos:  51  Administración  en  una cuantía de $1.201  millones,  correspcmden a ¡os
gastos ocasionados por el reconocimien{o de los sueldos y prestaciones soc¡ales,
contribuciones  y  aportes    del  personal  aclministrativo  de  la  ent¡-dad,  así  como  en
¡os   gastos   generales   correspondientes   al   apoyo   logístico,   incurrido   para   el
adecuado desarrollo y normal funcionamiento del cometido estatal del  lnstituto.  El
grupo   52   De   Operac¡ón   que   en   una   cuantía   de   $944.6   m¡llones,   refleja   las
erogaciones relacionadas con el desarrollo de  [a operación  misiona¡ o principal de
la ent¡dad, qi,e para el caso del  lnst¡tuto corresponde al  proceso de  investigación
en   educación   e   innovación   para   lograr   una   mejora   sustancial   a   la   caI¡dad
educativa  en  los colegios distritales eI  D¡strito  Capital.   El grupo 55  Gasto púb}¡co
social, a través del cual se efectúa el reconoc¡mien[o de los gastos m¡s¡onales, que
impactan  la  inversión  soc¡al  en  eclucación  de  la  ciudad,  en  ¡os que  se  incluye  la
contratación   de   ¡nvestigaciones  en   educación   e   ¡nnovación   peclagóg¡ca,   cuyo
acumulado  a   mayo   31   de  2016   ascendió   a   $1.158.2   m¡llones.     E!   grupo   57
Operaciones  lnterist¡tucionales  que  en  una  cuantía  de  $143.1  m¡Ilones  reflejan  el
reintegro  de  recursos  hacia  la  Tesorería  Distrital,  por  !os  menores  valores  no
ejecutados  del  presupuesto  as¡gnado  en  la  vigencia.    Y  f¡nalmente  el  grupo  58
Otros gastos que con Lin acumulado de $91  mil pesos¡ el cual refleja en su mayor
cuantía los comisiones en cuantía de $87 m¡I pesos,  producto del cobro real¡zado
por los bancos por este concepto.
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