
#¡DIV/0!

Corte:

I trim. II trim. III trim. IV trim.

Divulgación y 

Comunicación
Estratégico

Subdirección 

Académica
DIC-01

Medir el avance en el desarrollo de la estrategia del 

componente 1 Seguimiento a la política educativa distrital en 

los contextos escolares

Sumatoria Trimestral Mayor a 80% Entre 60% y 79% Menor a 59% 1 #¡DIV/0!

Divulgación y 

Comunicación
Estratégico

Subdirección 

Académica
DIC-02

Medir el avance en el desarrollo de la estrategia del 

componente 2: Estrategia de cualificación, investigación e 

innovación docente: comunidades de saber y de práctica 

pedagógica

Sumatoria Trimestral Mayor a 80% Entre 60% y 79% Menor a 59% 1 #¡DIV/0!

Dirección y 

Planeación
Estratégico

Oficina Asesora de 

Planeación
DIP-01 Medir el cumplimiento del PEDI  Sumatoria Trimestral Mayor a 80% Entre 60% y 79% Menor a 59% 100% #¡DIV/0!

Mejoramiento 

Integral y Continuo

Evaluación y 

Mejoramiento

Oficina Asesora de 

Planeación
MIC-01

Medir la ejecución de las campañas que se realicen 

coordinadas desde la OAP, para la implementación, fomento 

y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestión del IDEP.

Sumatoria Trimestral Mayor a 80% Entre 60% y 80% Menor a 60% 100% #¡DIV/0!

Mejoramiento 

Integral y Continuo

Evaluación y 

Mejoramiento

Oficina Asesora de 

Planeación
MIC-02

Realizar correcta y oportunamente los seguimeintos a los 

elementos de control establecidos en la entidad, relacionados 

en el procedimiento PRO-MIC-03-04 Autoevaluación a la 

Gestión

Sumatoria Trimestral Mayor a 80% Entre 60% y 80% Menor a 60% 100% #¡DIV/0!

Mejoramiento 

Integral y Continuo

Evaluación y 

Mejoramiento

Oficina Asesora de 

Planeación
MIC-03

Realizar correcta y oportunamente los seguimeintos a la 

generación y medidas correspondientes a producto no 

conforme, de aceurdo a lo descrito en el procedimiento PRO-

MIC-03-02 Producto no conforme.

Sumatoria Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Mejoramiento 

Integral y Continuo

Evaluación y 

Mejoramiento

Oficina Asesora de 

Planeación
MIC-04

Medir la eficacia en la atención de solicitudes a cambios, 

creaciones o actualizaciones en el SIG
Sumatoria Trimestral Mayor a 80% Entre 60% y 80% Menor a 60% 100% #¡DIV/0!

Mejoramiento 

Integral y Continuo

Evaluación y 

Mejoramiento

Oficina Asesora de 

Planeación
MIC-05

Determinar el estado de avance de las acciones de mejora 

(correctivas o preventivas) producto de los planes de 

mejoramiento (institucional y por procesos) para evaluar el 

cumplimiento de acuerdo a lo establecido.

Sumatoria Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Investigación y 

Desarrollo 

Pedagógico

Misional
Subdirección 

Académica
IDP-01 Medir el avance del SISPED Sumatoria Trimestral Mayor a 80% Entre 60% y 79% Menor a 59%                        0,25 #¡DIV/0!

Investigación y 

Desarrollo 

Pedagógico

Misional
Subdirección 

Académica
IDP-02

Medir el avance del programa de "Pensamiento Crítico" para 

la investigación e innovación
Sumatoria Trimestral Mayor a 80% Entre 60% y 79% Menor a 59%                        1,00 #¡DIV/0!

Investigación y 

Desarrollo 

Pedagógico

Misional
Subdirección 

Académica
IDP-03

Medir el de avance en la realización de los 13 estudios en 

Escuela Currículo y Pedagogía, Educación y Políticas 

Públicas y Cualificación Docente del Componente 1: 

Seguimiento a la política educativa distrital en los contextos 

Sumatoria Trimestral Mayor a 80% Entre 60% y 79% Menor a 59%                        3,00 #¡DIV/0!

Investigación y 

Desarrollo 

Pedagógico

Misional
Subdirección 

Académica
IDP-04

Medir el avance en la realización de los estudios en Escuela 

Currículo y Pedagogía, Educación y Políticas Públicas y 

Cualificación Docente del Componente 2: estrategia de 

cualificación, investigación e innovación docente: 

Sumatoria Trimestral Mayor a 80% Entre 60% y 79% Menor a 59%                        2,00 #¡DIV/0!

Gestión 

Documental
Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

GD-01
Medir el cumplimiento en el reparto y entrega de la 

correspondencia interna en el tiempo previsto
Promedio Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Gestión 

Documental
Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

GD-02
Medir la oportunidad en la atención de consultas y 

requerimientos del proceso de Gestión Documental
Promedio Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Gestión 

Contractual
Apoyo

Oficina Asesora 

Jurídica
GC-01 Medir la eficiencia en la liquidación de los contratos Promedio Trimestral Mayor a 90% Entre 52% y 90% Menor a 52% <4 meses

Gestión 

Contractual
Apoyo

Oficina Asesora 

Jurídica
GC-02

Medir la oportunidad en la celebración de los contratos desde 

la etapa precontractual hasta su perfeccionamiento
Promedio Trimestral Mayor a 50% 50% Menor a 50% <15 días

Gestión Jurídica Apoyo
Oficina Asesora 

Jurídica
GJ-01

Medir la eficacia en la atención a las solicitudes presentadas 

por parte de las áreas de la entidad de manera oportuna 
Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Atención al 

Ciudadano
Estratégico

Subdirección 

Académica / 

Subdirección 

Administrativa, 

AT-01
Realizar la medición de la oportunidad en los tiempos de 

respuesta de los requerimientos de la ciudadanía.
Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

GRF-01
Medir la oportunidad en la atención de solicitudes de recursos 

físicos de las diferentes áreas de la entidad
Promedio Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33%  N/A 100%

GRF-02
Determinar el porcentaje  de publicaciones del IDEP con más 

180 días de antigüedad en bodega con resolución de baja.
Promedio Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% 100%

Gestión de 

Recursos Físicos y 

Ambiental

Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

Realizar 11 estudios en Escuela Currículo y 

Pedagogía, Educación y Políticas Públicas y 

Cualificación, investigación e innovación docente: 

comunidades de saber y de práctica pedagógica

Porcentaje de ejecución de seguimientos a elementos 

de control establecidos en la entidad

Porcentaje de ejecución de seguimientos a la 

generación y medidas correspondientes a producto no 

conforme.

Eficacia en la entrega de la correspondencia del IDEP.

Eficiencia en la liquidación de contratos

Eficiencia en la elaboración de contratos

Eficacia en la atención de solicitudes de asesoría 

jurídica

Porcentaje de requerimientos atendidos 

oportunamente 

Oportunidad en la atención a solicitudes de recursos 

fisicos.

CUADRO DE MANDO INTEGRAL - CMI

INSTITUTO PARA LA INVESTIGACIÓN EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGÓGICO - IDEP

INDICADORES 2018

Frecuencia de 

medición

Parámetros de referenciaForma de 

acumulación del 

resultado

ObjetivoPROCESO TIPO
LIDER DE 

PROCESO
ID

31 de enero de 2018

Porcentaje de ejecución de campañas para la 

implementación, fomento y sostenibilidad del Sistema 

Integrado de Gestión del IDEP.

Cumplimiento de las acciones de mejora (planes de 

mejoramiento)

Realizar 13 estudios en Escuela Currículo y 

Pedagogía, Educación y Políticas Públicas y 

Cualificación Docente

Cumplimiento del 

Período

Meta

Anual

Resultado Índice de Gestión

Avance del programa de "Pensamiento Crítico" para la 

investigación e innovación implementado

Meta del Período
Avance 

Acumulado

Avance en el desarrollo de una estrategia de 

Comunicación, Socialización y Divulgación

Eficacia en la atención de solicitudes SIG

Cumplimiento del PEDI -Plan Estratégico de Desarrollo 

Institucional-

Avance en el desarrollo de una estrategia de 

Comunicación, socialización y divulgación de 

cualificación, investigación e innovación docente: 

comunidades de saber y de práctica pedagógica

Avance del sistema de seguimiento a la política 

educativa distrital en los contextos escolares - SISPED, 

ajustado e implementado

CUMPLIMIENTO PROMEDIO DE GESTIÓN

TOTAL ENTIDAD 

Nombre del indicador

Eficiencia en la atención a consultas y requerimientos 

de archivo

Porcentaje de publicaciones del IDEP con 

permanencia en bodega superior a 180 días y acto 

administrativo que autoriza su distribución



#¡DIV/0!

Corte:

I trim. II trim. III trim. IV trim.

CUADRO DE MANDO INTEGRAL - CMI

INSTITUTO PARA LA INVESTIGACIÓN EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGÓGICO - IDEP

INDICADORES 2018

Frecuencia de 

medición

Parámetros de referenciaForma de 

acumulación del 

resultado

ObjetivoPROCESO TIPO
LIDER DE 

PROCESO
ID

31 de enero de 2018

Cumplimiento del 

Período

Meta

Anual

Resultado Índice de Gestión

Meta del Período
Avance 

Acumulado

Avance en el desarrollo de una estrategia de 

Comunicación, Socialización y Divulgación

CUMPLIMIENTO PROMEDIO DE GESTIÓN

TOTAL ENTIDAD 

Nombre del indicador

Gestión Financiera Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

GF-01
Medir el porcentaje de ejecución  con compromisos del 

Presupuesto de Inversión 
Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Gestión Financiera Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

GF-02

Medir el porcentaje de ejecución con compromisos del  

Presupuesto de Funcionamiento del IDEP para la vigencia 

actual

Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Gestión Financiera Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

GF-03
Medir el porcentaje de giros de reservas presupuestales para 

la vigencia 
Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Gestión Financiera Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

GF-04
Medir el porcentaje de ejecución de recursos del presupuesto 

de inversión 
Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% >90% #¡DIV/0!

Gestión Financiera Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

GF-05
Medir el porcentaje de ejecución del PAC de inversión en el 

periodo
Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Gestión Financiera Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

GF-06
Medir el porcentaje de ejecución  con compromisos del 

Presupuesto de Inversión 
Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Gestión del Talento 

Humano
Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

GTH-01
Medir la eficacia en la ejecución del plan de bienestar e 

incentivos
Promedio Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Gestión del Talento 

Humano
Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

GTH-02
Determinar la eficiencia en la aplicación de la evaluación del 

desempeño
Promedio Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100%

No Programado 

para el Período

Gestión del Talento 

Humano
Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

GTH-03
Determinar el nivel de cumplimiento del Plan Institucional de 

Capacitación de la Vigencia
Promedio Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Gestión 

Tecnológica
Apoyo

Oficina Asesora de 

Planeación
GT-01

Medir la eficacia en la atención de solicitudes por mesa de 

ayuda
Promedio Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% >66% #¡DIV/0!

Gestión 

Tecnológica
Apoyo

Oficina Asesora de 

Planeación
GT-02

Identificar el porcentaje de cumplimiento de las normas sobre 

derecho de autor de software en los equipos del Instituto
Promedio Trimestral Mayor a 90% Entre 75% y 90% Menor a 75% 100% #¡DIV/0!

Gestión 

Tecnológica
Apoyo

Oficina Asesora de 

Planeación
GT-03

Determinar el nivel de cumplimiento del Plan Estratégico de 

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones de la 

vigencia

Promedio Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Control Interno 

Disciplinario
Apoyo

Subdirección 

Administrativa, 

Financiera y de 

Control Disciplinario

CID-01
Establecer la idoneidad y oportunidad de los procesos 

disciplinarios por parte de la entidad.
Promedio Trimestral Mayor a 66% Entre 33% y 66% Menor a 33% 100% #¡DIV/0!

Evaluación y 

Control

Evaluación y 

Mejoramiento

Oficina de Control 

Interno
EC-01

Determinar el cumplimiento de las actividades enmarcadas 

en el Plan Anual de Auditorías aprobado para la vigencia 
Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 80% Entre 60% y 79% Menor a 59% 100% #¡DIV/0!

Porcentaje de ejecución con compromisos del 

Presupuesto de Inversión 

Porcentaje de ejecución  con compromisos  del 

Presupuesto de Funcionamiento

Porcentaje de giros de reservas presupuestales en la 

vigencia 

Porcentaje de actos administrativos revisados

Porcentaje de cumplimiento de las actividades de 

evaluación independiente y objetiva del Sistema de 

Control Interno enmarcadas en el Plan anual de 

auditorias aprobadas para la vigencia

Cumplimiento del Plan Institucional de Capacitación de 

la Vigencia

Eficacia en la atención de solicitudes por mesa de 

ayuda

Eficacia en el cumplimiento del PETIC de la vigencia

Porcentaje de Giros de los compromisos del 

presupuesto de inversión 

Porcentaje de  ejecución del PAC de inversión de la 

vigencia 

Porcentaje de equipos que cumplen las normas de 

derecho de autor de software

Porcentaje de recursos para la optima ejecución de las 

operaciones del IDEP. 

Cobertura del plan de bienestar e incentivos

Eficiencia en la aplicación de la evaluación del 

desempeño


