CUADRO DE MANDO INTEGRAL - CMI

INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO - IDEP

INDICADORES 2018

CUMPLIMIENTO PROMEDIO DE GESTION
TOTAL ENTIDAD

84%

Corte: 31 de marzo de 2018
MAXIMO ACEPTABLE
. . Medir el avance en el desarrollo de la estrategia del
Avance en el desarrollo de una estrategia de
gg’:ﬁ:ﬁ:ggﬂ Estratégico is::g:f‘g:n DIC-01 C\:) municacion, Socializaci é: y Divul gaglén E)r;nlz?‘:\:;:; LS:rgsi’r:sienm a la politica educativa distrital en | Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 1 100% 100% 100%! 100%
Avance en el desarrollo de una estrategia de Medir el avance en el desarrollo de la estrategia del
Divulgacion y . Subdireccion g Comunicacién, socializacién y divulgacién de componente 2: de ificacion, ir ion e - . o o o 0 0 9/
Comunicacién Estratégico Académica DIC-02 | iificacion, investigacion e innovacion docente: innovacién docente: comunidades de saber y de practica Sumatoria Trimestral Mayora 80% |Entre 60% y 79% 1 100% 100% 100% 100%
comunidades de saber y de préctica pedagégica i
i i C del PEDI -PI: de D 1l
Direccion y Oficina Asesorade |5 g1 | PumPlim iofto de an © Desamolol yedir el cumplimiento del PEDI Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 100% 100% 100% 100% 100%
Oficina Asesora de Porcentaje de ejecucion de campafias para la Medir la ejecucion de las campafias que se realicen
Integral C;:linuo Mei cramwen"o Planeacion MIC-01 i fomento y ilidad del Sistema i desde la OAP, para la implementacién, fomento |Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 80% 100% 1 1 1 100%
graly ) Integrado de Gestion del IDEP. y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestion del IDEP.
Realizar correcta y oportunamente los seguimeintos a los
to y Oficina Asesora de Porcentaje de ejecucion de a element de control idos en la entidad, relacionados N . 9 o o
Integral y Continuo |Mejoramiento | Planeacién MIC-02 | 46 control establecidos en la entidad en el procedimiento PRO-MIC-03-04 Autoevaluacionala | oumatoria Trimestral B | =t 60% v 80% 100% 3 3 3 100%
Gestién
e Aeocora g Porcentaje de ejecucion de o Realizarcarecta y oporunarmeri 03 seguimerios a a
o Y icina Asesora de |y o3 ion y medidas a producto no ymedidas " 2 producto no Sumatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% 50% 100% 50%) 50%
Integral y Continuo |Mejoramiento Planeacion conforme. conforme, de aceurdo a lo descrito en el procedimiento PRO-
) MIC-03-02 Producto no conforme.
to vy |Oficina Asesorade |\y 4 |Eficacia en la atencién de solicitudes SIG Medirla eficacia en la atencion de solicitudes a cambios, g, 14 Trimestral Mayora 80% |Entre 60% y 80% 100% 100% 100% 100% 100%
Integral y Continuo [Mejoramiento Planeacién creaciones o actualizaciones en el SIG
Determinar el estado de avance de las acciones de mejora
o y Oficina Asesora de Cumplimiento de las acciones de mejora (planes de | (correctivas o preventivas) producto de los planes de ) ) o e . o o N
Integral y Continuo |Mejoramiento | Planeacion MIC-05 | mejoramiento) mejoramiento (institucional y por procesos) para evaluar el | >Umatoria Trimestral B e 35% v 66% 100% 0% 100% 0% 0%
de acuerdo a lo i
Investigacion y Subdireccion Avance del sistema de seguimiento a la politica
Desarrollo Misional Au dléeqc IDP-01 |educativa distrital en los contextos escolares - SISPED, | Medir el avance del SISPED Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 1,00 0,20 0,20 0,20 100%!
Pedagogico Caceica ajustado e implementado
asstgacerly - Subdireccion Avance del programa de "Pensamiento Critico” para la | Medir el avance del programa de "Pensamiento Critico" para ) )
Desarrollo Misional o IDP-02 | G Pyl - T i Sumatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 1,00 0,22 0,22 0,22 100%!
Pedagégico Académica e la investigacion e innovacion
Investigacion y o Realizar 13 estudios en Escuela Curriculo y gledir Iel ge ayar;oe e; eI: realilzaciEédn delos 13 :sllt:t;dios en
Desarrollo Misional e IDP-03 | Pedagogia, Educacion y Politicas Pblicas y Pablicas y Cunlficacion Dcarte del Gomponente 1, Sumatoria Trimestral Mayora 80% |Entre 60% y 79% 3,00 077 0,77 0,77 100%
bgic Cualificacion D it S o " e .
[T uaficacion Bocente |Seauimiento a la politica educativa distital en los contextos
sy Realizar 11 estudios en Escuela Curriculo y Medir el avance en la realizacion de los estudios en Escuela
- Subdireccién Pedagogia, Educacion y Politicas Publicas y Curriculo y Pedagogia, Educacién y Politicas Publicas y ) ) oy
poi Misional e IDP-04 | . investigacin & inovacion docente: e ~ = Sumatoria Trimestral Mayora 80% |Entre 60% y 79% 2,00 0,79 0,79 0,79 100%
edagdgico de saber y de préctica pedagégica investiaacién e i ion docente:
Subdireccion
Gestion Apoyo Administrativa, GD-01 |Eficacia en la entrega de la correspondencia del IDEP. | Medir el cumpiimiento en el reparto y entrega de la Promedio Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% 456 456 456 100%
Documental Financiera y de correspondencia interna en el tiempo previsto
Control Disciplinario
Subdireccion
Gestion Administrativa, Eficiencia en la atencion a consultas y requerimientos | Medir la oportunidad en la atencion de consultas y . . 9 o o
y o - i 1 1
Documental Apoyo Financiera y de GD02 | g archivo requerimientos del proceso de Gestion Documental Promedio Trimestral Rl =t 33% v 6% 100% 9 9 1 100%
Control Disciplinario
g;s‘:g;wal Apoyo i’ﬂi‘fﬂ“esm GC-01  |Eficiencia en la liquidacion de contratos Medir la eficiencia en la liquidacion de los contratos Promedio Trimestral Mayor a 90% |Entre 52% y 90% <4 meses 100% 1,00 1,00 100%
Gestion Oficina Asesora I " Medir la oportunidad en la celebracion de los contratos desde . . ”
X Efi la elab d trat % %
[GentesisE Apoyo Juridica GC-02 iciencia en la elaboracion de contratos s (e 5 5 Promedio Trimestral Mayor a 50% 50% <15 dias 100% 1,00 1,00 100%!
" o Oficina Asesora Eficacia en la atencion de solicitudes de asesoria Medir la eficacia en la atencion a las solicitudes presentadas I . @ o o
Gestion Juridica  |Apoyo Juridica GJ-01 juridica por parte de las dreas de la entidad de manera oportuna Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% 62 62 62,00 100%
Subdireccion
i6 émi P taje d imientos atendid i i i
e jacadopcall A0 |t oS Eendaos Realiar ] medicion de la oportunidad en los 1empos 4 |sumatoriatoria  [Trimestral Mayora 66% |Entre 33% y 66% 100% 97% 100% 97% 97%
Gestion de Subdireccion o dadenl citudes o
. ini i rtuni tencio citt i i i0 lici . .
Recursos Fisicos y | Apoyo /;Qm\n\_stratlv:, GRF-01 ﬁs;ingosum ad en la atencion a solicitudes de recursos :\{1e‘d|r Iz; og‘mrl:‘r;ldad en \'a atengloln de sg\lté\tudes de recursos Promedio Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 3,00 0,79 3 079 100%
Ambiontal inanciera yde X isicos de las diferentes areas de la entida
Control Disciplinario
Gestion de Subdireccion Porcentaje de publicaciones del IDEP con ‘ )
y Administrativa, " " D el de del IDEP con méas " o o
Recursos Fisicos y | Apoyo Fi d GRF-02 |permanencia en bodega superior a 180 dias y acto 180 dias de antigiedad en bod lucion de baj Promedio Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 0 0 0 0 100%
Ambiental C‘(r)‘:trlzllelg?s)élo\(lenano administrativo que autoriza su distribucion las de antiguedad en bodega con resolucion de baja.
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ACEPTABLE
Subdireccion
I P Administrativa, Porcentaje de ejecucién con compromisos del Medir el porcentaje de ejecucién con compromisos del P q
Gestion Financiera |Apoyo Financiera y de GF-01 Presupuesto de Inversion Presupuesto de Inversion ‘Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% 81% 30%| 24%)] 81%
Control Discipli
Subdireccion 7 a q ? 1
L " . ; y . Medir el porcentaje de ejecucion con compromisos del
P |
Gestion Financiera |Apoyo ’;ﬂ":r'";‘fe‘r':"y"ze GF-02 pfgz;':g:‘gz:’ﬁﬁ:ﬁﬁ:ﬁ;&i"‘pmmw de Presuuesto da FUnionamient el DEF paralaigenca (Sumatorietta (THmestr Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% 23% 25% 6% 23%
Control Discipli actual
Subdireccion
e P ’ . ol | ) . .
(Gestion Financiera | Apoyo /;g]r:r.‘r:ise:rr:nyvz,e R Vi:recnecr;ataje de giros de reservas presupuestales en la r:i?;re ?\lc?:l’cemaje de giros de reservas presupuestales para g oo | i Mayor 2 66% |Entre 33% y 66% 100% 54% 100% 54% 54%
Control Discipli
Subdireccion
. . .  Administrativa, Porcentaje de Giros de los compromisos del Medir el porcentaje de ejecucion de recursos del presupuesto S .
Gestion Financiera [Apoyo Fnanoeryde  |CF04 presum’s‘o el e PresUPUesio | matoriatoria  [Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% >90% 18,56% 10% 1,86% 18,56%
Control Discipli
Subdireccion
Gestion Financiera | Apoyo o yae  |GF05 B g Porentaie de ejecucon delPAC de versiinen el | sumatoratoria  [Timestral  |Mayora66% |Entre 33% y 6% 100% 91% 100% 91% 91%,
Control Discipli
Subdireccion
I Administrativa, Porcentaje de recursos para la optima ejecucion de las | Medir el porcentaje de ejecucién con compromisos del L .
Gestion Financiera |Apoyo FrErdEm e GF-06 operaciones del IDEP. s e o Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% 69% 100%! 69% 69%
Control Discipli
Subdireccion
ﬁj::’:c"e‘ Talento| »ovo ’;“f]’;‘,‘";‘fe‘:"y"g'e GTH-01 | Cobertura del plan de bienestar e incentivos i"""::r']’“'fo:f'ca”a enla ejecucion del plan de bienestar Promedio Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% 100% 100% 100% 100%
Control Disciplinario
Subdireccion
Gestion del Talent Ad trativa, Eficiencia en la aplicacion de la evaluacion del Det la efi I licacion de luacion del " .
Homano e Apoyo Fonderay de |82 |desemporo s dosempno. o emia aploacon de a evaliacin &8 |Promedio Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% 100% 100% 100% 100%
Control Disciplinario
Subdireccion
Gestion del Talento Administrativa, Cumplimiento del Plan Institucional de C: ion de | D el nivel de del Plan Institucional de " .
Humano Apoyo Financiera y de GTH-03 la Vigencia Capacitacion de Ia Vigencia Promedio Trimestral Mayor a 66% |Entre 33% y 66% 100% 100% 100% 100% 100%
Control Disciplinario
$:cs:§|29 - o glf;:ye\: c/?és:sora de GT-01 :;I:::Ia en la atencién de solicitudes por mesa de l;/lyicg; la eficacia en la atencién de solicitudes por mesa de sl TitresiEl Mayor a 66% | Entre 33% y 66% >66% 99% 100% 99% 99%
Gestion Oficina Asesora de Porcentaje de equipos que cumplen las normas de ficar el je de de las normas sobre 5 5
Tecnologica Apoyo Planeacion GT-02 |derecho de autor de software derecho de autor de software en los equipos del Instituto Biciedo iesE] Mayor a 90% |Entre 75% y 90% 100% 0 0 0 0%
. 2 D inar el nivel de limi del Plan égico de
e e Apoyo Oficina ASesora de | GT.g3 | Eficacia en el cumplmiento del PETIC de la vigencia jas dela ion y las Comunicaciones de la | Promedio Trimestral  |Mayora66% |Entre 33% y 66% 100% 5 5 5 100%
vigencia
Subdireccion
Control Interno Administrativa, . " la idoneidad y de los procesos . . o o
Disciplinario Apoyo Financierayde ~ |C1D-01 |Porcentaje de actos admiistrativos revisados disciplinarios por parte de la entidad. Promedio Trimesral Bl e 35% v 66% 100% 8% 100% 8% 8%
Control Disciplinario
F taje de limi de las activi de
y Oficina de Control evaluacién independiente y objetiva del Sistema de D i | de las S . o
Control Mejoramiento Interno EC-01 Control Interno enmarcadas en el Plan anual de en el Plan Anual de Auditorias aprobado para la vigencia Sumatoriatoria Trimestral Mayor a 80% |Entre 60% y 79% 100% %y 2 255 100%
auditorias aprobadas para la vigencia




